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(LK]) BPKIL S‘érang Tahun 2023 ini dape

d1sugun C“ N
"‘u\\'"-ﬂ_\'héi‘ptbi:ap\\ \n\r\;e (LKj) BPKIL Serang
“ahun®, 2 P;ikan perwujudan

pefténggﬁﬁ M\ban atas l(tnqr]a BPKIL
g%x dengam akh‘lra ~Bulan

Tahun 2023 ini gl
pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU’

NN O W W N

BPKIL Serang melalui serangkaian kegiatan
yang telah dilaksanakan sampai dengan
akhir Bulan Desember 2023 oleh masing-
masing pelaksana kegiatan.

Laporan Kinerja (LKj) BPKIL Serang
Tahun 2023 ini diharapkan dapat
memberikan informasi secara transparan
kepada seluruh pihak yang berkaitan

dengan pelaksanaan tugas dan fungsi BPKIL b 1stemat1ka Lqpqran Kmer]a, |
Serang, sehingga dapat memberikan umpan ,,’;,»/ A WAL ' |

balik yang positif guna peningkatan kmef)ax’,/f i‘ canaan | | i;ian’ L ll?len:e:tap.:;in
pada periode berikutnya. Secara mjternai% ’ Kme'f}\ VL D 1
LKj BPKIL Serang Tahun xzﬂ}}f /dgp//a? s ; /R ar) | '; | rang

dijadikan sebagai sarana - /gv asi”. /&Eés’ 14
pencapaian kinerja, s;l’ﬁrr/ggé E} atmeh)aglr zzzzzzzzzzz 14
pemicu peningkatan ki | kil nénjéﬂrg/arﬁsam ]f)ﬁddff g f, ;3/‘1 : 15
periode berlkutfl,yé, xdzenzgazryzm 9kul€ 2,137=-Sasara 15
langkah- langkal_l y ';perfba}}kan;’ / fxz;f,':{::::';x/’é.“%,%’: // al &g 16

,,,,,

) al’f-"ffé,ﬁi ey 2 2. Kencana Kmer]a dan Anggaran 18
transparan yang berglinél bagi masyar?;kat,f 2.2 h{d;ﬂ,r att)r Kinerja 18
Semoga LKj BPKIL Serang Tahun I.-"zzz Anggaran 19

2023 ini bermanfaat untuk rnenun]ang o
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2.2.3. Penetapan Kinerja/ Perjanjian 9. Perbandingan _egpfilarr la}la// a;n . /,, ’j,
Kinerja Tahun 2023 L9 pengujian kuahtas hngku an ‘
;fg;&:.."__;Pengeloiqan Km‘erja ..i 22 perperiode Tahun 2023 s X’:g 27
\ O\ V)] | | 10. Capaian IK 3 perse’nt%se ’layafnariff;_,
Akuntabl,htas Klner]a zz pengujian  kesehate -

......

3.1 Capalérr Klnena Orgamsasl ' 2 Tahun 2023

3.2. Anahsa 'aa@n JKmerIa f’ f" 7 : 24 1. Perbandingan
] FSasaran Keglatan 1 24
.. cépalan Sasaran Kegiatan 2 26

encapalan Sasaran Kegiatan 3 32 29

behcapalan Sasaran Kegiatan 4 35 capaian layanan

3 3 Capalan I(aner)a Anggaran 53 kesehatan ikan
perperlode Tahun 2023 30
54 13. Capalan IK 4 indeks kepuasan

! terhadap pelayanan
terakreditasi pada
1 Sefang (nilai) Tahun 2023 30
™, ) i
\Eémodb Sebelumnya

bai LdS hgan capaian  indeks
4.2. Re:kom‘endaSI

masyarakat perperiode
31

sampel an . icrobial resistance

(AMR) (%)

Daftar Tabel

1. Perjanjian Kinerja BPKIL Serang

31

dengan DJPB Tahun 2023 (Awal) 19 5
2. Revisi I Perjanjian Kinerja BPKIL 3

Serang dengan DJPB Tahun 2023 'y A 'a SATEEERR R

(September) 20 5
3. Revisi II Perjanjian Kinerja BPKIL 3

Serang dengan DJPB Tahun 2023

(November) 2 p erperlode Ta,hu.n 2023

4. Hasil pengukuran akuntabilitas >3

kinerja BPKIL Serang sampai - ,:;,'z,'
. _.-" -~ - 34
dengan Tahun 2023 33

5. Capaian IK 1 nilai PNBP ymg f’/

Diperoleh (Rp) Tahun 12623 } 2 fzb“ 35

aaaaaaaaaaa

zzzzzzzzzzz

35

zzzzzzzzzz

8. Capaian/ IK 2 persentase layanan Yy 23 Perbandlngan capaian [P ASN pada

’ SerangTahun 2018-2023 35
ieigullan kualitas lingkungan (%) 6 [/ /' TBpKiL Serang dan unit kerja lingkup
ahun 2023 fLes (] DJPB Tahun 2023 36

el
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24.Perbandingan capaian IP ASN
perperiode Tahun 2023 o) 36

25.Capaian. K 9\ h“as11 pemialan _
p‘embanganan zo,na \ 1ntbg'r1tas
menyju w1l&yah bebas darl korup51

(nllal) Tahun 2023_ Iy, /37

6rup51 Tahun 2018-2022 37

_ hasil penilaian
pembangunah zona integritas
menq'ju wﬂayélQ bebas dari korupsi
pada bebenépa\l.lilt\ker]a D]PB 38

.....

pemba\ un‘anx uZona mtegmtas
uilk WBK pérpeﬂocle TahuH

BPKIL Serang (%) Tahun'i:("i'
30.Perbandingan capaian IK
persentase penyelesaian LHP BPK
atas satker BPKIL Serang Tahun
2018-2022 38
31. Perbandingan capaian penyelesaian
LHP BPK pada BPKIL Serang dan
unit kerja lingkup DJPB Tahun 2023 39
32.Perbandingan capaian penyelesaian
LHP BPK perperiode Tahun 2023 39
33.Capaian IK 11 penilaian mandiri
SAKIP Lingkup BPKIL Serang (nilai)

Tahun 2023 49,’. <
34.Perbandingan capaian IK penilaian~~ o

mandiri SAKIP Lingkup BPKH: 7
Serang Tahun 2018- -2023 . x',zj# 7 4

-

35.Perbandingan capa}fgn’ pe{f)ﬂalan s

mandiri

,,,,,,
,,,,,,,
F A,

,,,,,, y

36. Perbandlngan capa;an pe;ﬁlamnf 7

mandm SAKIP perperlode 'fahun

37.Capaian IK 12 persentase jum._lé_h'

rekomendasi hasil pengawasan yang | | :: W |

38. Perbandmgan

dimanfaatkan untuk perbazrf a(n p

kinerja lingkup/ 'BPKIL- Sﬂnahg %) :f ,'z
Tahun 2023 || /// ./ g

persentase
hasil ) -
i &k perbalkan
BPKIL Serang

41

39.Perbanding: capalan rekomendasi

_.'Z-: _pengawasan yang
dimaj faatkan /untuk perbaikan
kmer]a pada___ BPKIL Serang dan

40. PeTbandl lgan capaian

iendasi  hasil pengawasan

\ 51 dimanfaatkan untuk
kinerja  perperiode
42
K 13 indikator kinerja
aan %, anggaran  BPKIL

ran | 'qapalan IKPA

rperlode Tahun 2023 43

PR I

5 .:';. PKIL Serang (mla}) Tahun. 2o|z3 44

44

g "._.-':_'_--"p}{bhk (u___n_lt) Tahun 2023 45
./ Perbandingan  capaian  inovasi
| |pelayanan  publik  perperiode

| Tahun 2023 46
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51. Capaian IK 16 tingkat kepatuhan lingkup BPKIL Serang T‘ahun/z/ 18-
pengadaan barang/ jasa Rada BPKIL | 2023 Iy ?- YIS ISs
—Serang (mlar)\Tath 20‘23 '. =4§ 65.Perbandingan | capalan pe‘r;e/n‘tase; oy

52 Perbancfingan capa;an IK ﬁmgkat layanan perkantoran lmgkup BPKIL::::

kepatuhan' pengadaan barang dan Serang dengan [

Tahun 2023 N
46 66. Perbandingan Ca,pa:lan* layanan
perkantoran '%rperlode Tahun

2023 51
67. Capalan

47 an pada BPKIL Serang (nilai)

54 Perbandmgan capaian  tingkat

30111l 51
ke atuhan PB]: Qerperlode Tahun 68. Perbandlngan capaian IK nilai
20 > 47 pengawasan :I<ear51pan pada BPKIL

' n 2018- 2023 52

wadsan kearsipan pada BPKIL

Bile ihun 2023 52
BPKIL Serang Tahun-.zo : i
57.Perbandungan  capaian

capaian  indeks
ic kepegawaian
kepatuhan pengelolaan BMN pada de [ahun 2023 52
BPKIL Serang dan unit kerja lingkup
DJPB Tahun 2023 48

58.Perbandingan capaian kepatuhan

oo \naan anggaran
“\2«023 54
\‘én%Tahun
pengelolaan  BMN  perperiode
Tahun 2023 48

59.Capaian IK 18 indeks pengelolaan AL S e L
cepegmain paio vt s || Daftar Gambar

(indeks) Tahun 2023 49 WL AL
uktur ogramsas1 BPKIL Serang 1

ersentase | PNS BPKIL .SFrarJg
erdasarkan golongan :sampal

60. Perbandingan capaian IK indeks
pengelolaan kepegawaian pada A
BPKIL Serang Tahun 2018-2023 49,'- , T

. . e ngan Desemberzoz (Ui
61. Perbandingan  capaian lndeksz " % "y Péf sg%‘ntase PNS | .BPBKII]; .serang

lol da BPKIL-~ ;
pengelolaan pegawai pada K E / berdasarkan ]abatan sampa1 dengan

Serang dan unit kerja hngkup D]PB

Tahun 2023 e L 4 49 Seran ;
62.Perbandingan Capa{a}r 4 1fldéké, ,' ,,,,,,, erans
Ve p pendldlkan
pengelolaan 7 7, }CjP‘%gawawn’ g Desember 2023 12
perperiode Ta,h',ln,zqzi gy ys 5% S art ca,peuan kinerja BPKIL
63 Capalan IK .19 persentaﬁe {gyamnf o ‘:--'_,.-._-':_-' S an I .zc,.l E ..1 k K 1 I(KP
perkantoran BPKIL Serang (%) _ /, Te; o a[apl " me]r]a N
Tahun 2023 __-"'5.0 _a ' 2.023 Januart 2024 *

64.Perbandingan capaian IK 1
persentase layanan perkantoran| | :: L

el
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6. Skor kinerja BPKIL Serang pada 18. Grafik jumlah p_elqy:i\nan pengu;/ ian / ’j,
aplikasi Klner]aku KKP Tahun 2023 \ nutrisi dan mutuy pakén ikanpada’ s i

—[Januari zazzﬂ\ SN Y |24 BPKIL Serang (sampei) Tai‘l 2’02} 33’ ’, .

7. Gmﬁk perbandlngan targe‘t dan 19. Grafik capaian' penguji ian- sé,mpel T
reahsasl mlal. PNBP Tahun 2;018._.-" obat ikan padaB 'KI-LjS,epafrrgTahun

2018-2023 f 34
_ ’ 20.Grafik jumlah pela y,anan» pengu]lan
8 Gr__a‘ﬁk Td#éfap'alan sampel mutu dan lap, -'a fjbat ikan pada
kuali 1|1ngkungan laboratorium g
) : KHL Serang Tahun 2018-2023 27 21. Grafik n pagu dan
. ,Tami)llan hasil analisis data kualitas realisasi anggaran BPKIL Serang

:hngkungan‘p‘eralran Indonesia pada Tahun 2022 dan 2023 53
"-,a'p'hkasr Sm rt.  LINGKUNGAN 22. Dashboard (overvzew) pelaksanan

xxxxxx

BPKIL Sera \ N

anggaran BPKIL Serang Tahun 2023

IE anuari ao"4] 53
23. Tampllan pagu dan realisasi belanja

.\\_
LY
~~~~

seflang sampai dengan Tahun
pada aplikasi OMSPAN

1. Grafik persentase capa \\\ 1 i3024] 53

laboratorium — —ujt—B
Tahun 2018-2023 o
12. Grafik jumlah pengujian sampel
hama, penyakit ikan, residu, dan
lingkungan pada Laboratorium Uji
BPKIL Serang (sampel) berdasarkan
ruang lingkup pengujian Tahun
2023 29 58
13. Grafik trend pelayanan pengujian

sampel hama, penyakit ikan, residu, ARRRRAN 69
lepman Hélafn

Uji BPKIL Serang Tahun 2023 30 :',5' | dan :P:engpldlrah

dan lingkungan pada Laboratorium

14. Grafik capaian indeks kepuasan RY ] 7
masyarakat terhadap pelayanan , Kegla.taln BPKiL
laboratorium terakreditasi pada" . I 8o
BPKIL Serang Tahun 2018- 2023 e %‘9’ I

15. Grafik persentase Capalan p,er)gujlah

,,,,,,,,,,,

_aporain 'Klner]a (LKj) Tahun
'.a!z-fo;g"’ Balai Pengujian

Serang Tahun 2023 , ey 3}; , - s

i T(eéehatan Ikan dan

17. Grafik capaian’ pen ulanfsam#el
7 nutrisi daE mutup aia]n ‘kan ;da 'y Llngkungan (BPKIL) Serang, merupakan
BPKIL Seran Tahlfn 5018-202 e bentuk pertanggung]awaban atas kinerja

& 3 _3 3 {1 yang_ c:hla_k:sa_nakan selama Tahun 2023,

el
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sekaligus sebagai alat kendali dan alat
penilai kinerja secara_ kuant~1tat1f dan
terukur. Lapora\m Klner}a ]uga Sebagal
perwuludan akuntab;lhtas pelaksahaan
tugas dan fung31 menu}u terWujudnya good

perundang "ﬁdaggan’ ’/’yén’gf" . berlaku
yal f“ffrﬁ?Tsfbran dan dapat
'ﬂg]awabkan Selain itu, LKj juga

alat untuk memacu

Dlre}eto@g }enderal Perlkanan Budl daya

Berkelan]utan untﬁk )
“‘Indonesia Maju yang Berdau
Mandiri, dan Berkepribadian,
Berlandaskan Gotong Royong”. Untuk
mewujudkan visi tersebut diperlukan
kinerja yang tinggi di setiap komponen yang
ada di BPKIL Serang. Pemahaman terhadap
uraian tugas, kerja keras, rasa tanggung
jawab, dan integritas masing-masing
personel merupakan kunci keberhasilan.
Dukungan manajemen dalam
mengkoordinasikan kegiatan baik secara
eksternal

internal maupun

menpercepat sekaligus tercapainya eﬁsie;ns,fﬁ 3
dan efektivitas capaian klner]a Dengan . Tahu,nzozg

demikian penataan birokrasi - Yapg éfe(/f ) ',

dan eﬁs1en sangat dlperfukaj’) ,»Dengan

aaaaaaaaa

zzzzzzz

aaaaaa
,,,,,,,

.-.-_,
-
;;;;;

kegagalan yang berd’ampa,k g terha@gp,

kerugian waktu, tenaga dan'blaya

Berbeda dengan tahun sebelur.nr-lya"':__-":-__-"'

(QIRB) adalah “Terwu;udnya Masyarakat ~

Kinerja Kegiatan (IK) BPKIL Serané Dalam”.

rangka mewu]udkaﬁ g S-asa*ranx f(e’élfafta;n /!
DJPB, Pada triwulan/ ini,, ‘BP. 35 Sferang

mengemban 4 (empat) SS dg,n 22 (,dua piﬂ)dh _'_'_',:-

Sasaran Kegi ._:
Perikanan Budi

capaian 278, . darl target tahunannya
Sa'ran Keglatan 2: “Meningkatnya

Kualitag'/, Penglendahan dan Pengawasan

Perlkanan Budl-'ldaya Bldang Kawasan dan

an IK 5: Persentase Pengujian
{ 1krobia1 Resistance (AMR)

S

Sashran Keglatan 4

/ Menu]u Wllayah Bebas dari Korupsi (Nilai);
-H( 107 Persentase Penyelesaian LHP BPK
banyak perubahan nomenklatur t_erka_lt_' [ atas Satker BPKIL Serang (%); IK 11: Nilai

Sasaran Kegiatan (SK) serta Iflldikatbr:: f. : _ ngpnsll_la-lst_l Kinerja Lingkup BPKIL Serang

el
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(Nilai); IK 12: Persentase Jumlah
Rekomendasi  Hasil Pengawasan \yang
Dimanfaatkan qntﬁ‘k Perbalkan Il(mer]a
ngkup BPK}L Serang (%) IK 13: Indikator
Klner]a Pelaksanaan Anggaran BPKIL

g ]asa pada BPKIL Serang (Nilai); IK
f’7, Tmékat 'Kepatuhan Pengelolaan BMN
pada BPKIL SeFang (Nilai); IK 18: Persentase

Direktorat _.e;lderal Perikanan Budi daya
(DJPB) _alam tantangan di atas adalah
Penge__l_o_lgan_ : :Sl_s_,l;em Kesehatan Ikan dan

Lingkungan Pembudi dayaan. Sebagai salah
satu '.Ur'ut 'T:’é.-'aksana Teknis (UPT) di
hng'kup DJP.
fungs1 bldall_ pemeriksaan hama penyaklt

KUSUKA ‘(%)“‘ 9:-Indeks Pengelolaan
Kepegawaian (‘Ind.eks)hiK -20: Persentase
Leiyérrfafl\ Pe rkantqraﬁ BPKIL Serang (%);
dan IKR\?«N LlaLPenga‘waSan Kear51pan pada

BR\ﬂEéerang (Nﬂal) Sampai_de_ngan Tahqn .

yang memiliki tugas dan

N\ '-;.;<an dan Llngkungan (BPKIL)
/ 1g selanjutnya disebut BPKIL
ah ¢ 1per51apkan untuk mengawal

sebesar 108 63%, IK 10 sebesa 00"“@6“1 Hn

program pengelolaan

sebesar 100 oo%, IK 16 sebesar 106 17%, IK 17 "'-:,~. :' T danan budi daya yang
sebesar 100,52%, IK 18 sebesar 200,00%, 1K “L\ qurkelaln] utan _
19 sebesar 133,33%, IK 20 sebesar 125,83%.
Secara umum, kegiatan selama
Tahun 2023 dapat terlaksana sesuai target
yang telah ditetapkan. Akan tetapi, untuk
dapat terus meningkatkan realisasi capaian

di masa yang akan datang, diperlukan

penentuan arah dan kebijakan yang tepat, . | Sihata?llkan S) Pengelplaari lljakan
sehingga kegiatan yang menjadi rencana ,’f‘ ":' at KR, | 4an (3) Pu< ngan
aksi dapat dilaksanakan dengan baik. 2 a] emen Internai ngkup [bj PB Dengan

Rencana aksi dalam rangk’
perbaikan kinerja ke depannya. adaléh

oy untuk elalu menln katkan kuahtas sumber
dengan menguatkan kOOI‘dl]:laSl ,kg be’fba% Yy i &
daya manusm sarana dan-pras;fana sistem

pihak dalam rangka memrrgk’at{iarp km,er]a

zzzzzz

o
Budi Daya Pgmgnfagtap fsl}n}be}r cf;vya .
/ff

;;;;;
1

/penlh
'''' "-____.-.tl_l_ntutar} 7 pT_okdutwltas atau kinerja
'/ organisasi menjadi sebuah harga yang tidak
- | dapat ditawar lagi. Kontrak kinerja atau

el
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perencanaan bukan sesuatu yang mudah serta strategl pemeeahannya/’/ /un!;uk g
diucapkan tanpa dapat dibuktikan: dengan
hasil - ker]a ny‘a;aw \yang tertuang dalarn

konhcak 1<1nef}a 1nd1v1du yang tlerukur dan

nstans1 Pemermtah

1l s@tlap instansi  pemerintah
ajlban menyusun Laporan Kinerja

67/PERMEKP/2020 tentang Organisasi
dan Tata' Ker]a /Unit Pelaksana Teknis

(‘EK]) ' séba.glal ‘bentuk pertanggungjawaban

keg@tan Dokumen LK) merupakan salah Perlkanan Budl daya BPKIL Serang yang

telah’, naIk eselonlsasmya dan berubah
men]adl Balal' engujian Kesehatan Ikan
an (BPKIL) merupakan UPT
unyal tugas melaksanakan
pengu11an
11<an reSICl{ ,
udi daya. Dalam melaksanakan
' --‘_ ebut BPKIL Serang

dan kegiatan

. dilaksanakan
hendas*arka Renqanér Strategls (Renstra)
maupunf\i"qncana ker]a ta*hunan (RKT) yang

dan Llngkun g

pakan ikan, dan hngkungan

mengevéluam
berdasarkan 1nd1kator sasars g
ditetapkan sebelumnya, sehingga pring
pemerintahan yang bersih dan bertanggung dan anggaran, serta

jawab (good governance) dapat diwujudkan. x} R,
Penyusunan Laporan Kinerja BPKIL Serang
Tahun 2023 ini dalam rangka menilai
efektivitas dan efisiensi pelaksanaan
program dan kegiatan serta mengukur
sejauh mana  pencapaian sasaran
berdasarkan indikator yang ada serta

menginformasikan input, output, dan ikan, dan hngkungan perlkf\na ﬂ budi

outcome dari setiap pelaksanaan kegiatan dava:
dalam kurun waktu 3 (tiga) bulan. ,-’EE’, e VLLLLL
.__elaksanaan u]l pTOﬁSlenSl penyaklt

1.2. Maksud dan Tu;uan, / /
Maksud penyusuman ;.Ky T&h,Lfnf /

| 1=ka‘h, obat ikan, reSIdu, pakan ikan, dan
hngkungan perlkanan budi daya

' ."'Pelaksanaan survellan ;i"monltormg,

B
. ayakan mutu, Kkhasiat,
Sl
an anan obat ikan;

strategis untuk mencapapmdlkato; kmﬁ_,f a ’7/ .
baik keglatan tekms maupun du/kun g«a{a /

sebagai bahan evaIua51 dan pemlz_nan___-"__.-"'___

tehadap kinerja yang telah dicé]?"ai': / 8/ __-"Ré.lé.l_k'sé_ﬁaan kerjasama teknis hama
menggali permasalahan yang dihadapi, | [ | | | dan'penyakit ikan, obat ikan, residu,

el
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pakan ikan, dan lingkungan perikanan 2. Kelompok JF, ;mén’fpﬂny:;\/ /tn}a/ 6/
budi daya; oY melaksanakan/ keg’ afan y/gﬂ r)ea}fgpr /
-9 -=Pengelo\a§;\ \dén xpalay\nar} 51stern dengan pemelrilli%aa‘n lcr/é: }/ﬁeﬂ’;/ kij:/ .
}Q\fQﬁ(ﬁsh an pubhka51 |hama Qan ikan, dan hnél{l{pf’ /Ixﬁa: ,{,s’ért,a -
pehyak,ltllkam, obat 1kan resvdu pakan kegiatan lain yp S /({ ngan t‘ug’as

1kan Ic'tan lhnglf,umgar{ perl,kaﬁapf budi masing-masing

bu i da.y\asxdan

éjfa;i "ﬁdngs1onal

o

: t,u;an perundang-

"'.—-"

/ / s berdasarkan

undangan.

RN,

11 .'Pelaks‘an‘qk n urusan ketatausahaan. 58 orang dengan rincian, yaitu

Gambar 1 Struktur organisasi B

Kepala BPKIL

\\ an k i
N : :
§\ : Pegawai Negeri (PPNPN)

Serang

\\ :H -4 s . ]u lah NS berdasarkan pangkat dan

, seperti yang terlihat pada
2 berikut.

Persentase PNS BPKIL Serang
gan sampai dengan Desemibser 2023

Serang

Sesuai dengan struktur organisasi
BPKIL Serang yang terdiri dari Kepala

BPKIL, Subbagian Umum, dan Kelompok

g o
‘i.l-'\cl"k u.ib.\:" ||.h\ "'..Ili'q
Gﬂ‘@‘l '\ "'-I\I '\._‘ '-. -'. "|

-. IR

Jabatan Fungsional (JF), dalam penjabaran _
tugas sehari-hari dibantu oleh pelaksana- RN, AN -Re sqrigégé 'xP'N'S' BP‘KIL ‘Serang

pelaksana yang mengelola kegiatan. a5 kan équngé.n- sampal del;lgar; Peéember

hY "Ilnnnu |

. Golongan IWb (Pen'lblna Tk, I) sqbanyak 3
orang W '- '. - ' ,

1. Subbagian Umum mempunyai tugas,

fungsi, dan tanggung jawab, yaitu: .
a. Penyusunan, pemantauan, dan 7 Golongan IV/a-(Pembma) s¢b|an)lak.2 orang
Golongan IH/d- (,P‘enata Tk, I sebamyak 8

et
evaluasi rencana, program, d,a,n 7 /11 M orang \ I
e 2N
e

- // A Golongan III/C (b@ﬂa]ta), $ehanydk l.b orang
/.,-’ / - -'.r r
Urusan keuangan; - ;f’ ff’f / ;5) 60\10 igan  1I/b 4Penatat Mlida Tk, 1),
oy / / x Yy ,- sebanyak7orang (I -,e'f
/ f x f f' ;-"6)*' Go,longan III/a- (Pénat Mada)” sebanyak 4
A

Organisasi da /,at a;,f: s ,i // orang
Kepegawaﬁh/ f oy /” A

Py
P R R
P A A T _,,J'f 4 __

Persuratafn f;; ,: ;f;;” fx:f;;,}f ,7 Z
Kears1paﬁ,; Y ;" ;’;/ py o

Ty yys y
Dol<ﬂmentﬁs1, / ,r" P, f f’/ e 7
Rurhah/ ta‘hgga dan j,-’ o/ Iy
j. Pengelolaan barang milik negara. f

anggaran, serta pelaporan, S '4). |C

- ' |

Hubungan masya /_,a f’

sebanyak 2 orang

7,) fG/efongan Hﬂcfl"’ ga

S ’Berdasarkan jabatan,
7 erhhat pada Gambar 3

I

o e

dan perlengkapan. P [

W
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Berdusariel imncaie PNS BPKIL Serang dengan tugas dan fungs;r"khpSus “di «b1d}n/g,
N pengelolaan kesehatanf A rka < dan /
\\\ R lingkungan; (2) ]amlnarr kéam/ e p/ ngd’pf -
B S produk hasil perlkanan buﬂx zf/a}ia men]adg_
i S e - - -/ / tuntutan pasar; (3) s,%/ﬁisj' dan’ «kualrtas
f’f ‘!‘f x A,:»" ﬂv‘f#@"’ff”q;{ pakan ikan; (4) i p;é@tﬁiunaﬂ “Kualitas
Iy :} f’ s {,{’j{f{ﬂf -; /ﬁébagal akibat dari
! e ¥
 Perset PNS BPKIL Serang tupun limbah lainnya;

|jabatan sampai dengan Desember
il
Eat.ap \Eselon Illa, 1 orang
i) | l]a atan ESAElon IVa, 1 orang
f 3) JF Po,!keskar{, 17 orang

) JF A"Qé.ll& Aikuhl(ultur 2 orang

5) JE, Tel‘(n}sr{ an Ikan, 2 orang

UF Prana{a er, 1 orang
\}7;\); j’FPKA‘PBN\a. a \ \

}FAﬁlp ri ng,
kY \9)% }F PL\@LOF&ﬂg Ny _'

N '10) Re I ang

$un naskah akademik unit kerja
dang pengelolaan kesehatan ikan
ingkungan, sehingga harapannya

Gambar 4 berlkut i
pat membangun unit kerja lain

:yang 'l*ln,ei. i

W

e P15 BPRIL S ki tugas dan fungsi spesifik

Berdasarkan Tingkat Peadidian sampai desgan Desember 2023 H Id al A rn' pengé} an kesehatan ikan dan
V52 4S04 < DI $SMA h\\?\"\-\\"\:‘} \ 1 S
| K
2. Melaks: penapisan

Gambar 4 Persentase PNS BPKIL Serang b

berdasarkan tingkat pendidikan sampai dengan \ untuk mengetahul kliallta.snyq dan

Desember 2023. i
1) Sz (sederajat), sebanyak 8 orang
2) Si/ D4, sebanyak 17 orang
3) D3, sebanyak 5 orang ,,;,»’,e::’/

EZ" sebagai upaya pemngkataﬂ efisiensi
. _I:‘I'I'Illll.

4) SMA, sebanyak 6 orang f,::ﬁ:f,;f;:’/ ZZZriinasmmmuliniirling
R [
. .__.z!___: g "'-"_,//.-/ _,.-ff/i
1. Permasalaha’é ”f 7 S S layah Pantai
> 74 Jawa, Pantai

Dalam upaya /péa@ef/ aan keSeha,timf ,,, &, B’arat ]awa . Wa d

ikan dan hngkungép/ §eryg Ku(f;/dayﬁ }kgxf oy f’f
berkelanjutan, fendapat be»be»ra,pax"lgéncf I3 S T = ;
dan permasalaha,n yang dﬂ}éﬂéfpi ,,5?, Sfjfjfff? e;xxaf ’I;Lefékﬂ, > _kan usaha budi daya 1kan
pemerintah./ Hﬁlr / {I}{ / ,»éesu’g < yang.-' S e O

dlsampalkan oleh ‘Menteri KelautaI}r da-h

Perikanan pada kunjungannya ke BPI(IL Ny pé ng uuan penyakit ikan, sehingga

Serang, yaitu: (1) minimnya un;'lt' Eelja.; ({1 dapat- rnernberlkan informasi yang

el
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cepat dan tepat dalam menangani dilakukan/ anah’s;.s’ ealpa’iaﬁ/klyﬁ,f”
penyakit ikan; Vo BPKIL Serang yawgmdlpum s /
6. Melqksanakqh\\sﬁrveﬂan obaﬁ -1kan L Perbandmganaﬁtﬁ Ff/géﬁ’d L~

dgla}n\rang-ka mengedukam pembudl reah.sas" / Kiner a/p(d;a Ta,h :

daya | ikan| terkalt elejgg,unaan

antlbiotlk set:arﬁ bl}a_ 'a, Yoyy

P 7 [ |
nerja
Lapolré{l Kinerja (LKj) Tahun 2023

secaré umum m@muat target dan capaian
kmer]a BPKIL sampai dengan akhir
Tah‘u\h 20“23}\ ﬁ‘agal tolok  ukur
h%mfabﬂua@ R fSerang dalam

ang tercantum dalam
lokumen perencanaan

\f Perbandingan antara realisasi

mhﬁiaia Jxat \ uga S > dan — fungsmya :, - :- |: @
em t pﬂhya}lan LK] BPKIL gerang AR
\‘1 i‘?radalahsebagal bmjlkUt R

kinerja Tahun 2022 dengan
standar nasional (jika ada).
‘Analisis Capaian Kinerja

~ T YSubbab ini menyajikan tentang

161, O ////ahalisis ~capaian kinerja BPKIL

Bagian ini menyai g ::_ y ! fang dibandingkan dengan target

target dan realisasi Indikator Kinemas:! |/ /|| yan gelah disusun, dengan rincian
Kegiatan pada BPKIL Serang sampai dengan NS

akhir Tahun 2023. penyebab

1.6.2. Bab I Pendahuluan

Bab ini menyajikan penjelasan

kegagalan dan/

umum organisasi, dengan penekanan
terhadap aspek strategis organisasi, serta
permasalahan utama (strategic issued) yang
sedang dihadapi BPKIL Serang.

1.6.3. Bab II Perencanaan dan

I'Anahsw pfograimA keglatan

Penetapan Kinerja

Bab ini menguraikan tentang s yang| menunjang 'keberhasﬂan

ringkasan/ ikhtisar perjanjian kmer,}a );,a’ffg/ !,f
masih dijadikan pedoman oleh ,’B’E

Serang pada Tahun 2022. / o / g s y

1.6.4. BabIII Akl%bﬂ‘l}/&é’ﬁﬁler)a S
A. Capalal}‘# gmﬁf]ﬁ” QT,ga;ngas ff/fff’f/’f/i;"f *’-’ f” unt1I1_-' g
Subbab xlrﬁ' mnyapkpfﬁ ”tﬁh}aug 7 ar

capala,n klr}er)a BPKTL’Sﬁr/aﬁ : f,x/ ? «'ﬁ ian  kinerja yang telah
se,tlap pgrnyataanﬂcﬁ],e/ ,a{afafy f“ 7 f: g xi ,f’,"x:’:» s disepakatl

afa’upun kegagalan pencapalan

dkan kinerja BPKIL

stiai dengan dokumen

I(eglata.h ASS) sesuaix engan hasil’
pengukuran kinerja. Untuk-'fsetl.é/p

pernyataan kinerja SS terseblit

Bab

kemmpulan umum  atas capaian kinerja

menguraikan tentang

[ | fl :: .- | || BPKIL Serang yang meliputi hambatan serta

el
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langkah yang akan dilakukan di masa yang
akan datang dalam rangka rnemngkatkan
kmer;anya Selamx 1’tu pada Bab 1m juga
dltampllkan uPaya tmqlak 1an]ut perbdlkan
atas hambata'n yang dltemul pada pertode

sebelumnﬂla | Sy /

1.6.6. Lam 'r

Kinerja
2.1. Rencana Strategis

BPKIL Serang Tahun

2020-2024

2.1.1. Visi dan Misi

isi Presiden dan Wakil
Tahun
adalah
Indonesia Maju yang

Presiden periode
2020-2024
“Terwujudnya

Berdaulat, Mandiri, dan Berkeprlbadlan;:’f’

P e

Berlandaskan Gotong Royong”. Sedangkam / /I
daya men]alankan |MISI

Visi Kementerian Kelautan dan« P'eriikalja

Tahun 2020-2024 adalah Terswu]uglnya*

zzzzzzzz

;;;;;
.-

Budi daya Tahun 2020-2024 se;alan dengan_- .
Visi Presiden dan Wakil Presiden serta Visi | | |

\\\\\

,,,,,,,
,,,,,,,,,

":.'dldukuﬂg dengan Misi Kedelapan, yaitu

Kementerian Kelautan ﬂan Perlkan/ n, ya}tu

“Terwujudnya Masyarakat Perrka n Budd /
daya yang Se]ahtera d&fL Sybe:Lr d’aYa’ .
Perikanan Budi daya yang/Be'rkgIanJutan
“Indone’s:ra Mﬁ]u yang

;'3- ';lan Berk«eprlbadlan
Berlandaskan Gotojy: _ R’dyong

Kementerjan' -

untuk mewujudkan
Berdaulat, Mandirij

~ Kelautan dan
Perikanan menja ﬁ:n_kan 4 (empat) dari 9
':_.'_=:_Pre51den dan Wakil
zo 202.4, yaltu

pertama
kuahtas

_penlngkatam daya saing sumber daya

(sembilan) M
Presiden
yaitu peningkatan

__anu51a Indonesia melalui

‘m elalu1 pemngkatan kontribusi
sektor  kelautan dan
terhadap perekonomian

yaitu  mencapai

erektorat ]enderal Perlkanan Budi

Keclua, yaltu

aaaaaa

VISI Dlrektorat ]enderal Peri.ké'r'lén"':_-"'__-"'_.-"_-pengelola,an pemermtahan yang bersih,

' efekth dan terpercaya melalui peningkatan

tata kelola \pemerintahan yang baik yang

el
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dilakukan oleh seluruh unit kerja Direktorat yakni menmgkatkan kmer]af rel fOrmﬁ51 ”f,
]enderal Perlkanan Bud1 dayah di, pusat dan birokrasi BPKIL Serérig ase'baga,l ] ]5]1’58,% s
”*\ \ \ OO )Y L] 2.1.3. Sasaran Keglatal}/j, ’ .
2.1.2. Tu]uan Keglatan- Untuk  mene S
Td]uan BPI(IL Sefang pada keglatan Sasaran Kegiatan p;-_'i'
Tahun 2022/ y ';@U{ﬁdkd'apdf émberikan budi daya, yaitu M emngka‘tnya Produksi
pelayg_n;a e gf‘é':r;#gF_derorlentam pada Usaha Perlkanﬁ ‘Budi daya yang

kepuas 'élhnggan dengan jaminan bahwa Berkelan]utan :_,. _(IL Serang menetapkan
t - Pengu]lan dilakukan  dengan Sasaran : beserta Indikator

g
profeS1qna.l tamah inovatif, melayani, dan

akuI’at untuk dapat dipertanggungjawabkan
dara ékms dan\ hukum sesuai standar Menlngkat ::dl Satker BPKIL Serang.

naswnal R dm\\ﬁﬁtgrnaswnal serta __Inchkator k'"? erjanya adalah:

penmgkatan 1<ont1=1bus1 ekonomi perikar@n

mi'an:sqxléfar
= — T,

budi daya terhadap perek

perikanan budi daya nasional.

Untuk mengawal
peningkatan produksi perikanan budi daya, _Sampel Layanan
BPKIL Serang melakukan pembinaan gan yang Diuji

N

kelompok untuk menerapkan teknologi

anjuran bidang kesehatan ikan dan
lingkungan serta penerapan atau
penggunaan obat ikan dengan cara yang
baik dan aman bagi konsumen. Sebagai
laboratorium  uji  acuan,  berupaya

melakukan pembinaan bidang kesehatan Terakreditas1 (Indeks) |

ikan dan lingkungan baik kepada pembudi Menmgkatn'ya Kuahtas PerLgendahan

daya ikan, pengelola laboratorium, tenaga, 7 dan Pengawasan Penkanan Bud1 daya
.a;-‘,.—’ e [
h.-"

teknis pendamping/ penyuluh lapanga

pada  khususnya, umumnya-—- kepid ,::',

masyarakat sepertl maha515wa/ s15w,a;’

,,,,,,,,,,,,,,, ( % )
§timlah Sampel Obat

.-:.-_

J ':DIUJI oleh BPKIL Serang

zzzzzzzz

,,,,,,,
;;;;;
vl

17025:2017, dengan demik{an has11 up/b}saa / o

diakui secara mternasmnaf 'y -".Tata 'Keiola Pemerintahan yang Baik
Selain itu BPKIL Serang selalu': __.-'__ng_klllp BPKIL Serang. Indikator

berupaya  menciptakan  tata | _kelola_- {f [ I="l§'i1.1'erjér'1ya adalah:

pemerintahan yang baik di BPKIL/ S'eriarig,:: [ a RRAREE!

el
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1) Indeks Profesionalitas ASN 2.1.4.1. Peningkatarif ’-_«'_’,'ff[(on{peteml g
Lingkup BPKIL Serang (%), Sumber daya Manusm - s
-___-_:.'_-_;_2) HasﬂPemlai*an*Pembangunaln Zona Peningkatan | tata kelola mr;,t»ahan,’ .
N Tntegntas Men,u]u Wllhyah Bebas yang baik serta fungsl_ ﬁm,g)l te,kms_ BPKIL.,;; .
dal‘l 'Korup81 (WBK) pada BPKIL Serang dalam mendu.kung ,.sm:cem pé{fgelolaan

Sérang (Nlla-i) ......... /S kesehatan ikan dan//lingkungan—-
percepatan penmgknf,’pro&ukm perlkanan

d i'BP (I'L Serang (Nilai)
5) Persentase Jumlah Rekomendasi untuk men _amln ketersedlaan SDM yang tepat

W Ha_sﬂ N Pengawasan yang sesuai kedudukan ;abatan dan fungsinya dalam
_Drmanﬁaﬂ\(gn untuk Perbaikan upaya, pencapalan tujuan organisasi; kedua,

\Km\erj“a\bl kﬁp BPKIL Serang (%) perkembang:dn |peraturan perundangan di
Biesin Yang kelola pemerintahan, keuangan,

6)-:‘ Pe;rsenfase\ Qmi;

Ker]a

serta | pengel aan kesehatan ikan dan

hngku.ngan rus segera diimplementasikan

; teknologi harus senantiasa
7)‘":‘ setiap aparatur, agar dapat
Anggaran BPKIL__er Iii_ pelayanan  publik  yang

8) Nilai Kinerja Angg
Serang (Nilai)

9) Unit Kerja yang Menerapkan
Inovasi Pelayanan Publik (Unit)

10) Tingkat Kepatuhan Pengadaan
Barang dan Jasa pada BPKIL Serang
(Nilai)

1) Tingkat Kepatuhan Pengelolaan
BMN pada BPKIL Serang (Nilai)

12) Persentase Jumlah Pelaku Usaha KP
yang Terintegrasi KUSUKA
Lingkup BPKIL Serang (%)

13) Indeks Pengelolaan Kepegawaian~~ 77
(Indeks) ,; f"; / f

14) Persentase Layanan Perkan‘topc’fn / P
Lingkup BPKIL Serangf(,%j)* 7 /,, ___-l'if_}'gl_ﬁ'm}gan-

15) Tingkat Kualitas Pen’gelg)la,aanrsyfp Yoy ' ; .
Dinamis padaB{K,IL Sepanﬂg(Nﬂaf) 142’ Penerapan #emt Manajemen

zzzzzzzz

ng Baik

51stem mana] emen

zzzzzzzz

2.1.4. Strategl dan Kebl}akan g g ’X/’/ o }n’ ng bralk perlu dilakukan di setiap
Sepertl halnya T-ah‘un 2032 si;rét;g}- 4 -"_liii, karena beberapa

yang dllakukan BPKIL/ Serang untuk ey pertlmbangan Jyaitu (1) pengujian harus
melaksanakan arah kebijakan Tahun 2023 ! '_'dilakukan dengan professional, objektif, cepat,
sebagaimana tersebut di atas adalah . fepat, dan jakurat; (2) setiap personel di
melalui: | N 1aborat0r1um harus dijamin bebas terhadap

o
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tekanan materi dan kekuasaan; (3) hasil 1) Surveillance hama dan penyakrt iKa n; / "i
pengujian harus dapat dlpertanggung]awabkan 2) Pembinaan dan, pemantauan eb,at iKari; / g

secara-teknis.dan’ hphm dan (4:) masyarakat 3) Penanganan kasus ' ’kém’ fan .~ rkan 7
s g o

sebag@u pengguna ]asa harus | npendépatkan (emergency response)

jaminan, kepuaBan \ tel':r}}aqllap la__ya_nan 4) Monitoring kuah;as 11hgl(uﬁgan ’
laboratorlulm uji, | NN ,' 5)
Peherapan' ' .»'Slstem /S rpana]emen
laborator"' m /2 0 fb&l{(— dllakukan dengan cara 6)
L
sebagaa t =
7)

21.4.4.F e‘layanan Pengujian di Bidang
Kesehatan Ikan dan Lingkungan

_nternaswna“l,\ \\ Balal Peﬂgu]lan Kesehatan Ikan dan
: Penyusunan“d 1ementas1 dokumen

Llngkungan Se'ng adalah UPT DJPB yang

merhpunyal beberapa laboratorium wuji dan

d1pe1:51apl<an. untuk mendukung kegiatan budi

\ , xDQ\RuﬁiQnPendukung,dan
4)\\Qenda.patkan
AkréstaSL -

daya 'perlk flan secara luas, yang kesemuanya
dalam sattr-.::u
melaksal IH:I pemeriksaan hama, penyakit ikan,
' Idan hngkuri oa .

Balal :ngujian Kesehatan Ikan dan

esatuan yang mempunyai tugas

2.1.4.3. Monitoring dan Survellla

Llngkungqn secara simultan

-:"mampe'rmapka,n - iri untuk

*:;\«\\Iaﬁ@agnum ruju

Kesehatan Ikan dan Lingkungan menjadi

Monitoring dan surveillance dilakukan
secara terprogram dan mengikuti kaidah ilmiah
yang ada, dengan mempertimbangkan beberapa
hal, yaitu: (1) kebijakan pengendalian penyakit
dalam suatu wilayah atau kawasan sangat
ditentukan oleh akurasi hasil monitoring dan/
atau surveillance; (2) hama, penyakit, dan mutu
produk perikanan budi daya merupakan salah
satu syarat utama keberterimaan produk di
pasar internasional; (3) residu obat ikan dan
kontaminan bahan kimia berbahaya dalam* ;
produk perikanan budi daya sering ter}a,d /
selama berlangsungnya proses budi. daya (4)
pengakuan internasional terhadap pem,yétfa’f
suatu negara sebagai daerah- belﬁas penyaklt
sangat berperan dalam p’en’fpgkataﬁ déya 'samg S _
produk perikanan bL],dl ﬂayé di payar glgB;ﬂ ,dan ey : / / ix'szubsekto_r__-'.}?_
(5) secara teknis dan hukun‘i hasﬂ /monitoring . e 1,
dan surveillance’ han,ya dl.temma apaBriaf’seéfuéﬁ% f{_,pé'lg‘b e l,kanan nasional — seiring
dengan kaldah kaldah epldel:ﬁw'ioé;, ya.n'gr’ gy
berlaku. T 4

nan budi daya saat ini
I’flg dalam menopang

'f.-’_,.ﬁ_l_a_sy_gr_jcﬂ_gia__t _te_rf_ladap sumber pangan dan gizi

Progra{m monitorlng dan survelllar.lc;e-’:._"; yangam A S¢ hat, dan utuh. Hal ini menjadi
yang dilakukan oleh BPKIL Serang pa da Tahun_" '/ /sebuah /tantangan besar dalam mewujudkan

2022, meliputi: [ perlkanan 'budi daya sebagai ujung tombak

. dalam, menggerakan perekonomian nasional

el
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dan ketahanan pangan masyarakat. Di samping manusia  agar elaksaﬁa,anf fpen/geloléan g
itu Indonesia saat ini dlhadapkan pada sebuah anggaran serta barang mlhk zNegara (BI(/H\}) /
tantangan.. besar, ya'ltu &alam menghadapl dapat terlaksana secara akun‘tabel efrtaf’tert,}b
persaingan pe‘rdagahgan bebas di lgvel Ileglonal dalam penyampa.{a,nx o ’laﬁoran
ASEAN‘ Y '. I [ pertanggung]awabannya i ’: o -

~. ersalng pada tataran
'élobal yaitu melalui peningkatan

ekthltas, ramah lingkungan, nilai

Kmer]a Tahun 2022

dldasarl ..1: pada Rencana Strategis BPKIL

Strateg.rpbﬁgembangan perikanan budi Serang//, Tahurr 2020-2024, yang telah

. dﬂaksana\k\ melalul peningkatan dlselaraskan '

_'_dengan program program

produksr,\prddukh dan daya saing yang

melalui

d‘rperalklﬁn\men]am penghela percepéta*n srstem .
pmﬁukm perlkanan nasronal berorlentasi pac@

'n keglatan pengelolaan kawasan
.\

adaptif, aplikatif, efektif, dan efisien R
mampu mewujudkan perikanan budi daya yang™®

berkelanjutan (sustainable aquaculture) \Qm Sas_arankeg lét&h\ ng ingin dicapai dari

menjadi hal mutlak yang harus segera ditransfer bengelolaa ai7v \1“ dan kesehatan

secara masif kepada masyarakat pembudi daya.
Untuk itu, peran diseminasi informasi teknologi
melalui media dan/ atau fasilitas informasi dan
publikasi bidang pengelolaan kesehatan ikan
dan lingkungan ini menjadi sangat penting
sebagai upaya dalam memberikan tontonan,
tuntunan, dan tauladan bagi masyarakat terkait
pengelolaan budi daya yang berkelanjutan.

s f’// yanan Iaboratorlurn keseh.atan fikan dan
P f:fh ' ungan, dengan r1nc1an output (RO) sebagal
2.1.4.6. Pengelolaan Keuangan darr f\gp;t’%” Ak W |
Satker BPKIL Serang -~~~ / | Sabmipel residu | | | | ! _ i
Dalam rangka pencapa’f - pl:ogl"gdﬁ/ E b .Sampel kualltas alr
yang telah direncanakan;”. ﬁﬂu fhduf(ung Sampel patologl
dengan  kelancaran Pqueﬁ’ péngelo],aarf d Sampel mlkroblologl

anggaran. Namun deﬁukran é'zar’s ffememr serta vy ﬁ

efektivitas penggunaan anggaran' men]adl *’hal // -
yang sangat penflng Begltu )uga denga(n 6uff){1: /

dari pelaksanaan ___penyerapary gng/garm yémg‘f_'. ; %
berupa aset satker harus ‘dimanfaatkan secara /|

'\.:»“?x? >

: g{n yang disediakan

LS kampung ‘ferikanan budi daya yang
maksimal  sesuai dengan peraturan, Yang'__-'__." _.-'._dlker_nbangkan

beralaku. Untuk itu BPKIL Serang terus, N

meningkatkan  kompetensi sumbgr' daya'

el
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2.2.1.2. Pengelolaan Pakan dan Obat 2) Layanan pengembéngaﬂ P /gﬁl'al;ai{ff/
Ikan \ dan pembmaan jabatan’ﬁahgs1o’§a L~
Pengelolagh\\pa\kan* dan obAt -1kan d. Layanan manajemén’, ’fQﬁe{ /i}yf,/ PORL
bertu){an\ \u\ht&k , mélakukan I pen,‘lbmaan dengan RO sebégar b’enkuf’ ,:: f;; - iy *"x
terhadap pr@dusprl piakan dan Qbat 1l<an, serta 1) Layanan | P.f} ,f,";f%ﬂhﬁ -

memantau| mutu pakan dan obat; ﬁ(an yang
d1ha51lkan ole,h produ'g"' Yy '/ ,;/; yy

i 1(ompot\;Len keglatan yang dilaksanakan
dalarh outqj*qt rm yaltu

hasﬂupenetiap' indikator kinerja yang telah

'z- 2-1‘ D i%m ‘na n. Internal
A 3; ] & {K Dlt\glﬂa ‘{e me d1tetapkan /
N “\\\\I(eglatah dukungan m“anajemen dan -, Tahun 202‘ o

pela \anaan tugaSHte“km‘?:Iaan}’a QIPB ~yan\ \\'\ Pada Tah.,." 2023 terdapat revisi anggaran,
dilakukan- oleh Satker BPI ' Hr‘an.g i ) b ubah menjadi Rp12. 572.600,00
pengelolaan keuangan dan—aset d“arla‘n’l

ggaran BPKIL Serang pada
sebesar Rp21.587.459.000,00.

mendukung tujuan Kementerian Kelatta 11.792.452.000
430.148.000

350.000.000

Perikanan dengan opini Wajar Tanpags;
Pengecualian (WTP) Murni.

Sasaran kegiatan yang ingin dicapai dari
kegiatan ~ dukungan  manajemen  dan Perjanjian
pelaksanaan tugas teknis lainnya DJPB adalah
peningkatan akuntabilitas kinerja pengelolaan
keuangan dan aset Satker BPKIL Serang dalam
mendukung tujuan Kementerian Kelautan dan
Perikanan dengan opini WTP Murni serta
penataan organisasi.

Output yang dilaksanakan dalam

kegiatan dukungan manajemen dan
pelaksanaan tugas teknis lainnya DJPB, anta,réf’f’/ / I
lain: zz,fx/ f,,} /
a. Sarana bidang teknologi 1nfofmasi:’{;/

komunikasi, dengan RO sgb;gaa I ,

1) Pengadaan perang’ka d’fitﬁ 2 s IND

dan komunlk S " Sy
" Va f .—" / .| EKonomi Sektor 550.000.000

o / Perikanan Budi |

b. Layanan duku,ﬁ/gaﬁ;’n_)ar;a]gm_,en mfte}n/a'l, 4 f
dengan RO seBaga‘l berrf(u't S

1) Layanan hgbungan mésya,l’ak% S / /'2'?
A /..—’"' 7 ':",_f" y F

2) Layanan umum

7 4 2. Persentase 100
J Sampel Layanan

""" :!_, ‘Pénge W%a Kesehatan Ikan
3) Layanan’ pé'rkantoran p@nga iy yang Diuji

c. Layanan manajemen SDM internal, dizngan i ! Lingkup BPKIL
h fr UL I Serang (%)

RO sebagai berikut:

1) Layanan manajemen SDM [ :' [ :. RARRY
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Kawasan dan Persentase 5 100
\

3
SR
NN

b |
1 i B
) ) )
|||.' I.-I.P

)
PKIL Serang (%)

ersentase | | | "'139"
yenf / /
enigujian S_Ia"n}pe J"'II. i

o

Serang (%)
Indeks Kepuasan 80 ' Pelaku Usaha KP
Masyarakat | Illyang Terintegrasi
| .
| terhadap i I|KUSUKA Lingkup
s Pelayanan | |/ BPKIL Serang (%)
i [ | | 1Y Laboratorium d Indeks 3
! I| | n! II'I.' \ \ Terakreditasi Pengelolaan
IR w._ll'\.. \ (Indeks) Kepegawaian
N "%? ningk "] "6, Persentase Jumlah 100 pada BPKIL
ol Serang (Indeks)

/| 21/ Persentase 75

Layanan

Perkantoran

Lingkup BPKIL

.~Perseiitasé }llrghﬂah:“‘"-m._ 75 Serang (%)

~-Sampé *Qb"at&h'nhh“m_:& H 22/ Tingkat Kualitas 75
yang.D ji oleh ™|~ Pengelolaan Arsip
mmﬁ“g@ﬁfh o Dinamis pada

BPKIL Serang

(Nilai)

isi I Perjanjian Kinerja BPKIL

Pembangunan | Iy
Zona Integritas | |Serang/ | | d Iml an DJPB Tahun 2023
Menuju Wilayah | f F ;
Bebas dari iseﬁ € Hﬂ) I'. 1
Korupsi (WBK) ‘
pada BPKIL ‘
Serang (Nilai) Ekonomi Se}gta{“‘ . “Ni[ai' PNBR BPKIL | 550.000.000
10| Persentase 100 ikdna 'Bu"di'\.,' erang.-(Rp
Penyelesaian LHP \ Méntingkat "
BPK atas Satker \ii J e');.g;;g' L \'\
BPKIL Serang (%) VY oy J"'\]f\\ A b
1.| Nilai Rekonsiliasi 93 2 | kathy. Y \L T % '."' % 100
SAKIP BPKIL 45, M Layarian, b % 4
Serang (Nilai) b \lilhn ui'ia;:i ) ll" W I'n
12| Persentase Jumlah 75 " 4| Kualitas, | )Y I'I I'I II
Rekomendasi Y % ' Lingkding 1Iﬁ" | II
Hasil Pengawasan N\ R (;;i'l!ﬂ:i)lg'? | | | I| l |
yang M..'IP"';télllli i
Dimanfaatkan ",ail i I:;;‘:;Iilesl \ | l *
untuk Perbaikan AR ',Pdnku]iahl | I
. . . | 1
Kinerja Lingkup ! I'I x(elpehdtdn Ika | |
BPKIL Serang (%) i\ | (Persen) .
13/ Persentase Unit 92 .'4' | Indeks Kepuasan| |
. ~ 1 k
Kerja yang /,.:"_,.//f’j f I RN

Menerapk AN I ||I AEYEJL
enerapkan e 4 h 3 | | || terhadap! |
i,l[Sten.l #”54/7 //Af il | I| LAY | ‘ Pel y]alhth | '
anajemen _J_.-'" | | 1 13 I\ |
Pengcahuan o | 7)) ) e?;’if?f.-ﬁ?ﬁ%x
editasy’

T.erstan_;ié'; - f:j/ f | II / ,'I I.ﬁ‘ji.ré'i:)".-".-".-"} A
W / f,f:/f/ / H /, il f"gg? x

8o
REArEn o gl Sampel
14 ;}fé}f{d)}é’tf(’fr Py A 1/ /7 Antimicrobial
11}:?- P S P - L esistance (AMR)
/ /Bé/ aldanda , Z’j-‘, _ !
) i /;énggﬁég- Iy{% / = e a 2 ¢ | Persentase Pakan 100
/A e 7 7205 fl{ %27 //)//| tkan yang Disi
s N al,,Kl Tja” i i 1}g’ daliah dah,| Nutrisi dan Mutu
{ nggaj I | A I
. A e{gg g{‘f{ : /| /Pengawas: n’ ,,.-' r Pakan (Persen)
AT 6. = i I%(. ilai) l_,ﬁe 1k,§'n'ﬁrn,.-ﬁu{a ll.-" 7. | Persentase Obat 75
1 nit Kerja yang {daya Bidang /| Ikan yang Diuji
Menerapkan | pakan c}zlln,"()bzﬁ (Persen)
Inovjasi Pele.xyanan | |'Ik{'1n.|l | I
Publik (Unit) |T ta/Kelola | ' 8. | Indeks 81
Pemerintah nI, Profesionalitas
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I <!> 1 o K
v, /}}/
o

yang Baik ASN Unit Kerj Serang dengan D}EB/ /”f
Lingkup BPKIL. . hg}‘kgp\m}’ﬂ \ ' || (N b r)
e ra 9 [ | | ! ovembe
= \ . " Hasil P-enqalah | 76 ||'
\ O Pemba]?guhm}l | / .'I l,n'“ /
. l i;)n#;l tegritas | .-". L Ekonomi Sektor
/| Menuju Wllai’ay ! ,.-"II s J,.-"' Perikanan Budi
Bel,b jdah / ;;/ daya Meningkat
si (Nilai) /| di Satker BPKIL
z({ ;Bé- ase 4 " 100 Serang
= 2. | Meningkatnya 100
Laporan Hasil Kualitas
Pemeriksaan Pengendalian dan T
(LHP) Badan Pengawasan | | I|Kua111tas
Pemeriksa | Lingkungan
Keuangan atas Il (Persen)
Satker BPKIL Persentase 100
Serang (Persen) Layanan
| .| Nilai Rekon Pengujian
Loy . . .
N Kinerja Lingkup Kesehatan Tkan
| "I 4 BPKIL Serang (Persen)
Y '\\ lal) Indeks Kepuasan 100
! % t
\< ase Masyarakat
\ terhadap
by \ Pelayanan
‘\\_\\H'aq\ N Laboratorium
\“Mxh Terakreditasi
%\D‘l‘m: Elfyam:x\ (Nilai)
n Perbaikan -
o M e s Persentase 8o
\\ H\a}fﬁ\%ﬁ“ Mx Pengujian Sampel
:-R Antimicrobial
S
T .______~ M )‘H— R Resistance (AMR)
- 130 (Persen)
a.n- Persentase Pakan 100
Anggaran (IKPﬁ‘f‘"‘ 2 Ikan yang Diuji
Lingkup BPKIL Nutrisi dan Mutu
Serang (Nilai) Pakan (Persen)
14.| Nilai Kinerja Persentase Obat 75
Anggaran yang Diuji
Lingkup BPKIL
Serang (Nilai)
15.| Unit Kerja yang 81
Menerapkan
Inovasi Pelayanan
Publik (Unit)
16.| Tingkat
Kepatuhan I'Hahll"?ﬂ‘hll‘klalﬁi L 76
Pengadaan ’ \P'hm"‘lear;gunan ". Vo
1 1 (! 1
Barang/Jasa pada Rona {n&eg'rlt'as- Y
BPKIL S WY
erang Men,u]u Wl'layah 11
(Persen) 1 &,aq | I ! | |
17.| Tingkat KOPHPSH(N]IIN’ | l | | |
Kepatuhan | .|Pk3r$e tas | | foo
Pengelolaan |P n elesaian
Barang Milik 'Lapdrdnk-[ sil | [
Negara (BMN) | l”efnérlksa n [ 1]
BPKIL Serang '|(1{1) ainl [ 11 [
. I I il
(Nilai) i 1 sal || | |
18.| Persentase Pelaku K atag ' /)
Usaha Budi Daya P Sltl( rBﬂtIL' ! .'
yang Terintegrasi”- =1|aﬂm’ (,Penhélx)-'
KUSUKA " i 75
(Persen)—"'f / "
19./{rld}l( /
K "?Zv{ 75
] er nta"' se
Vs Layap n s / Hasil Pengawasan
F erkant or yang
I ,.-"Illlr "'r ’rzé ra;rg Dimanfaatkan
F untuk Perbaikan
.,-' I 411 Nilai'l Pengawasan Kinerja Lingkup
’ Kearsipan pada BPKIL Serang
BPKIL Serang (Persen)
(Nilai) Indikator Kinerja 93,75
Pelaksanaan
Anggaran (IKPA)
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5. Status nﬂa1 zcap,adan /I/K’ ﬁy}n ’/-

| Lingkup BPKIL, ~ dltayangkap daflgxﬁ/ 1/ka§r /
e e hSerang(Nila) 4 ) e H{m/ ‘
___H:\\\\“ 1] Nilai Kma.r]a '-I b | 82; [ K (1 f)q‘gajl, "
] -"\..h"\h‘ \.\ nt " ".Anggaﬁan. L] [ ] | / r ) /KK-’___{”__’?{__ __-"'f__..-'"
SO Y dindiapear ] A
LY \ IR Serang (Nilai)| | foy i ;

i | | 1 Un;t Kbr]a ya'ng ; _,-'" /i
| Lo | Menetapkan S S S .
I Inoﬁsfl;l;lay‘andnf v LEH
4 f’,Bchwffl LA
1 _ﬁ.@ﬁ;__ 77,5 Cukup

Kepatuhan

Pengadaan

Barang/Jasa pada

BPKIL Serang

(Persen)

.| Tingkat 775
Kepatuhan Belum
Pengelolaan dinilai
Barang Milik

\Izlegara (BMN)

\RISIL Serang
(Nila.
. I\ﬁd_éks 3
l}éngeiqlaaq *-.x__
Kepgg’awaran e
(Iﬂdeksl .
. Perse.gfase -, :" ’
'Laxl'inanh HH -
.| “Perkantotan
- BPKI ngrem& ~2
(Perseri)-— -
20 -N’"laﬂ’e
| Kearsipan-pad. .
BPKIL Serang —feis
(Nilai)

Kurang

Sangat
Kurang

BAB III
untabilitas

2.2.4. Pengelolaan Kinerja
Pengukuran capaian indikator
kinerja BPKIL Serang Tahun 2023 yang
berbasis kinerja, dengan ketentuan sebagai
berikut:
1. Pengukuran capaian indikator
kinerja dilakukan secara
periodik (triwulan, semesteran,

mpat) Sasa'ran Keglatan da 2d (dua
menginputnya pada aplikasi Uh) Ind1kator K.u’aer;a Kégl tan (IK).
Kinerjaku KKP; ,:/ '__s1an reahsasa keglata,n secara gans
2. Pengukuran dilakukan - see,aa/’a/ ,,/’L» / besar rd1r1 da1:1
berjenjang dari baycfa«h, Icé’/’f '/
(bottom up); - / "f",f’/jf /, s
3. Pencapauy/fzfpé rxipakfan
akumulasi-dari’ Qépélﬂlf’kmﬁ’flﬁ /s / 4
bawahannya, yoyyys
4. Data/ dlpevole’}y d}mx pg/ .'
a,da.lah / xdata’ / fya/ "’té 14k ,. 7

dan/ atau tahunan) dengan

ﬂlVei‘lfr kasi oleh penanggur;»g
jawab Indikator Kinerja' (IK); /// /[ /////
dan



Tabel 4 Hasil pengukuran akuntabilitas kinerja BPKIL Serang Tahun 20&3 ,/ /o / /:f” / /
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Yo ys /”/'/”///

s
asksm\\l\hl{m\}@k{\ N \i'IR.TIAIN Ihq'IKATOR KINERJA | TARGETzo033) | (PR 4 P00
1. §'qk§or"l?e an B dil )| Il'N],lal PNBP BPKIL Serang 550.000 I 2//12? :; 7@‘;58’ —l
mem alTEI' bP HL .-"I ! (R'p_..'ﬂI gﬂalam ribu) W4 - '“/;_,’/2;/‘ x’//d
Serang | | f AL [~
2. Menyhg'kamya Ku itas "' )?é entase Layanan 7 139,57
Pengev;{ldalra 0 Péngawasan .~ 1" Pengujian Kualitas
dang_———" Lingkungan (Persen)
$: atan Ikan
3) | Persentase Layanan 241,25
Pengujian Kesehatan Ikan
| I (Persen)
sl I" II , . ., \ '-. 4) | Indeks Kepuasan 111,88
i \ Masyarakat terhadap
III | | | '.. .
1 Pelayanan Laboratorium it ¥ |
I'. '-,. Terakreditasi (Nilai) i " | ,' |I ,' ,' | |'n'-'."
I"u N 5) | Persentase Pengujian I 240,34 240,34
y g .. . i
\ ampel Antimicrobial ||
"-‘\\ \ Resistance (AMR) (Persep}
. a as \“?;s «62:« Persentase Pakan Ikan | II 251,22 251,22
\ . : a{}‘“x;x,‘ Diuji Nutrisi dan I, AN
Ha . :“w 5‘%\( an (Persen) "-. L
\\\RKD (K Eﬁﬁ:i}\ at Tkan yang", 154,86 206,48
e “M ,
4. Tati‘-Ke_lbli]?_gme‘rmt&'han‘yaﬁg«h_ }\a“htas ASN | A 86,35 106,60
Baik di BPKIL-Serang - \ £
.' ' | _ 82,56 108,63
IR
NN
Persentase Pen '-5 e ! \ 100,00
Laporan Hasil \ | \
Pemeriksaan (LE{P AR \ \
Pemeriksa Keuange , ) \ W
Satker BPKIL Sel;l.r,llll \ 1 |I|I \ . JERRRAN AR
(Persen) II|II I' '. I'. i1 I.I lIL | II | |I [ \'\ LY A ‘I" I‘" \ I" II| i
11) | Penilaian MandlﬂsII IuP,l |I \____“1.5\_\\‘-._' \ \"-.'}"-‘}'%.5'. N 99,00
Lingkup BPKIL se m \ L INARRARRRRRRRAREY
(Nilai) f b \ i b I". AREEN || |

Persentase ]umlah )

_," ',-" 01,72
:j'i; 101,7
a

_.-"f )"" E f' i a}fT o
== /7/,/%% oo
[ 7 %« Pelayanan ubmy nit) /{7 //

16) ngﬁaf KrepatUI'{an I .-"I .-" .-" T ;_-" f"rﬁ?",g" 82,28 106,17

Pengﬁ’daaﬁ Banang/Jasa. (| [ I." {

pada BPKIL/ Sﬁrang' P [ | I|

(Pefse,h)' | [ | |'| Il

IR
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SASARAN KEGIATAN URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET 2023 |/

i Ti-ngkat Kepatuhan 77,5
\Pe gelolaan Barang Milik

N La]'a (BMN) BPKIL

i I-Sefa;n'g (Nilai)

' Ir'lrc!_élgg' Pengelolaan 3

;f(e"pje"gawaian (Indeks)
.Pefsentase Layanan 75

~~~1“Perkantoran BPKIL Serang

(Persen)

r
i/
s
- .?/
_.-fﬁ
l"-.: - \ -
W \\. \'\. \\

Nilai Pengawasan 75
Kearsipan pada BPKIL
Serang (Nilai)

'N' 1 ai PNBP yang Diperoleh (Rp)
i isi IKU nilai Penerimaan
Bukan Pajak (PNBP) BPKIL Serang
N *“\. '~.. '-.I f’ A\ penerimaan negara yang

\Q;%%(\iwbashbpund ~capaian- kinerja.
L saawaaa‘aﬁhkasb“ﬁlne@
KKP Tahun 2023,_ H‘&Imé]:[ 2;322;-] . :\

layanan jasa pengujian

O e sesual dengan tugas dan
: 7 ' emanfaatan fasilitas
50 75 - negara lainnya
% \ W " .&ﬁ “"._ ol - .
25 fi SathEarindan i 6{ e yang sesuai
10 hgan | ;\Zatgﬂan~~daq . perundang-
indangan yang berlaky, rgla.se}ﬂ;‘an hasil
0 ()—_———— ' 'kmﬁk rencanaan Pem-]?alullgunan
115.7 an Bl ey Ia'h'\,l'r,l' 3023, telah

Gambar 6 Skor kinerja BPKIL Serang S Tahuh"-.l "A,ﬁggélr@h: iz'o,z slebesar
pada aplikasi Kinerjaku KKP Tahun 2023 /;a;i;/// ',_.;:;) 50.000.000, 00 (hma I‘aFﬁﬁ .h.n‘la /puluh
[Januari 2024]. P %fj:utél \ (11
f / NN AR

Berdasarkan Gambar 5 d;m:'@ d)/ ai/ Z f s :\
menunjukan kinerja BPKIL«S,ef/alj }%f s
Tahun 2023 adalah 1st1 asi y
berwarna biru) ren fs;etgf& murhxf’ ,f';,f' ,»" v

" /sebesa
seluruh capalan klg&pj’a zngar ,d’en’gaTyfa;a}l/ s
melampaui targeﬁ ya‘(ngté'l »Cht’ /tgp _

- g (_f’ ;,. ﬁf g/ ..4
f v f s *’”// 77 Rpi 532;17’2,3@,,{)6 atau 278,58% (Tabel 5).
3.2. Anah’sé CaPalan fr,f S Ptmé1}111‘1&'&1%1“’r PNBP selama Tahun 2023
Kinerja / .-"'berdaSarkan hasil pelayanan laboratorium
frr yang tnehputl pengujian sampel hama




Laporan Kinerja BPKIL Serang Tahun 2023

penyakit ikan, kualitas lingkungan, residu,

pakan ikan, uji mutu dan u11 la,pang obat Direktorat Jenderal /| /

. i e
ikan, serta pefnqh{é\at\n safana prqsa-rana PDe“ka“an Budi | [ -
. aya - . -
berdag}}(kah tugas‘da.n ‘fungsl | Iy > | BLU BBPBAP e 795( 436 s:;i
' y | | | I / Jepara -110,?1 o,
1 | 3. BLU BPBAP 040.665.462
Tabel 5 Capa,lan }Ke v _ﬁ}lfa} fPN/BP yang Situbondo < (178,93%)
Diperoleh (Rp). iﬁh}&y’}éz’gf 4 + | BLUBLUPES 7| Baczasazse
Target 550 000.000 5. - -1266 132.000 | 2.558.965.804
Tahun . . (202,11%)
202 Realisasi 1.532.172.329 6. 1.325.270.000 1.533.409.558
3 Capaian (%) 278 58 (115,71%)

. . 2 7. 1.534.500.000 | 2.546.839.656
Realisasi Tahun 2022 1.303.417.249 (165,97%)
Perbandingan Realisasi 0,88 8. 1616.512.000 | 2.924.087.218

(180,89%)

Tahun 2023 tel'hadap 9. 1.632.830.000 1.805.159.659

Tahun 2022 (%) (ug,ss%)

10. 1.220.210.000 1.241.650.271

Target 2023 550.000.000 [ (101,76%)

Realisasi terhadap . 278,58 u. ||| BEBAT M%‘;ﬂiangm 1150.000.000 | 1.293.808.440

. *-.____H | i, (112,51%)

Target Tahunan (%) e | S 1.143.800.000 1.56(8.915.13§

AN "*--. “--L h ! 137,17%

\ \\ T 940.200.000 1.057(.818.50?;

“ ida - 12,51%

} Mﬂ(@h TabEI 762.305.000 690.190.937

te apat pe‘m““gkata (90,54%)

PNBP Ta'hun 202 706.750.000 843.143.641

(119,30%)

dengan nilai pencapalan PNBP e e

276,567

(Gambar 7). Nilai pencapaian PNBP Talte gy |

2023 adalah sebesar 278,58% dari target "W ':*:-'-5'3:1-:: ' Bendasa x 6 tersebut,

tahunan, sementara nilai pencapaian PNBP L Serang cukup

fungsional Tahun 2022 di triwulan yang n ker]a lain

sama adalah 147,99%. pada

Target dan Realisasi PNEP BPKIL Serang
Tahun zouf sampai dengan Tahun zozy
Tl O O8N0
3820020 030

2je0DoDo0
2 D0 D0 D

Ruspisay

150 (50, 030

1000 Oa a0
— .
- o :

[ Target Tabwaran (Kl Py '. 7 B | [ '-...u....'u- | e | .
ke, [Rmbmgan| L _, 4
| et BN [ ..-n(.-

[ ——— ey

r'\- Eratlivesl Taypr hrn wma | e o

dan realisasi nilai PNBP Tahun’ 'y i
sampai dengan Tahun 20},/3 padd /I}IP
Serang. / /f A
//,f I
A «l’a)a’gl/ /torlum
Capaian IK 1fl{ada*’BP'I§I'LfS,ef§ﬁg]1k’a,f /” /- ,.»"" L/
dibandingkan denga;n / »’U‘PT 7/ .
/
sebagalmana tertu‘ang pa’da Tab:g}’

t’;:' 4 f,z '
/,ﬁ #

Tabel 6 Perbandlngan capaian PNBP BPKﬂ,
Serang dengan satuan kerja lmgkup DJPB

. ":Befda.sarkan hasil  Kaji
Mana]emen (KUM) ISO/IEC
Tahun 2023 [ f : : i | yang telah |dilaksanakan pada Bulan Juni

Ulang
17025:2017

el
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2023, antrean sampel terjadi karena dapat melampaui j;aarg,etx y?ﬂg/dr(efapﬁzm

kurangnya sarana pengu}lal‘qL \beruPa pada periode-periode yang akan d ang,” /

instrumeny/. peralat@h \1}11,*\khusus11y'fa pada Tidak terdapa’t ang/gaje)}t;/ ,l(ﬁxfslf& -

Labm:g\sg\mmn det Ikan dah Rebldu; untuk melaksanakan 1nd1ka)’;or//1ﬂ'hera}a ln;' .:_«:j_,,.
Upaya yang, dllakukan BPI_(I_L _Serang /’ s

untuk méngatas' 'Eé?pfna_s’qlfqhga} f tersebut, 3.2.2. Pencapaia | ,§éfs,é:mﬂ Keglatan

BPKIL 'Sé}"ahg' ‘akan eranfaatkan dana 7

PHLN" yang e amya akan direalisasikan

pada T; '£024 yang akan datang. Dalam

mé ung upaya tersebut, BPKIL Serang

fé’lah 'mL:nga]u{(an clearance TKDN melalui
Blm Umum dan PB] Kementerian Kelautan

dan Pemkanan \

‘\: N\ Selam\\N . untuk terus
m\enmgkat Q\m\ pem:apamn PNBP
Fungsmn ﬁKiL Serahg ~melakukan
ren an\a\ SL derrgan Ny 'ﬁgghingkégkap

pendapatan. “dari - “jasa " pengujian_ i .
labofatOnum d&g&n n:I\Iakukah pélayan@‘Q\\\:\ kuahta$ i R dllakukan oleh
Uji BPKIL Serang

Ny Laborat '-1 r
7
an i. u]uan pemeriksaan. Sampel

~ Cbé &

1.

pengujian seeara— —onli
aplikasi. Kemudlan BPKIL

pelayanan laboratorium yang lebih baik.

Mulai Tahun 2023 BPKIL Serang
juga memfokuskan diri mempersiapkan
tugas dan fungsi sebagai laboratorium
penyelenggara wuji profisiensi, dengan
harapan terdapat potensi sumber-sumber
PNBP lainnya.

Tabel 7 Perbandingan capaian PNBP

~/ Tahun 2023 | Realisasi

perperiode Tahun 2023

- . 7 ?”/7 Capaian (%)
Periode Target Capaian 7 Realisasi Tahun 2022
Triwulan I 110.000.000 | 437.260.999" ~//| Perbandingan Realisasi ||| | /g

(379,51%) /| Tahun 2023 terhadap |

Triwulan II 220.000.000 fﬁ%/ :’; ;’ Tahun 2022 (%)

%

i /. /| Target 2023
Triwulan III | 440.000:000 77.499 |/ /S g
Z/?f/i (9;/;, 439/'?) v Realisasi terhadap

Triwulan IV 5,5/ ,o/ )6.000" /1,532’172 329’

zzzzz

S A 2{78/581%)
. #
Akhir 1.106 o‘ogr oﬁo, ﬁf;’:,/j/ ’ <
Renstra /) / / // /A /o k

Derigén melihat capaian ; padg

periode ini, nilai PNBP BPKIL S.erang |
diharapkan terus meningkat, sehlngga SERRRRRRAY!
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Capaian Sampel Koalitas Lingkungan pengujiannya mengll_)gz::tf; /B{//{a{ﬁé/t/
Labﬁf“:,t?:;‘g”;\';if;“{:"“ vy berpengaruh terhadap pfcdkff;s" Lp g,pr
=X | budidaya. [/

Untuk menga"té/syﬁ{ /a'faljx r;s“ebut,

dilakukan adalah 'jf:: géggaﬂj melakukan

tindakan skala prioi

yang akan diuji -;vﬂ":" :

f'ujlnBP IL Sérang periode Tahun 2018-
@023 f A\ x\ N\

H‘ \ ,‘ \ &égda \(1 8 dan Gambar 8 berba81$ w.' site, yaitu Smart
d1 at‘a\é';\i%e 11&111 Samyel layanan LIN.CIH;(U!NIGA.I , guna menghimpun data

kq‘éx‘ta &n“aT* l‘abonﬁtonum Uji hasil | | monitoring  kualitas  lingkungan
\ pera'illl".ell"tli..l'd-li’.' rbagai wilayah Indonesia.

ji \dq “hg"kaqknh_“ lan*yahgsamq

lingkungan sudah sepenuhnya terlaks .

sesuai perencanaan yang telah disusun.
Realisasi IK ini ditentukan berdasarkan
jumlah penerimaan sampel lingkungan
pada Laboratorium Uji BPKIL Serang, yang
salah satunya adalah sampel dari kegiatan
surveillance dan/ atau monitoring tersebut.
Dalam mendukung pencapaian IK
ini, kegiatan pelayanan laboratorium
kualitas lingkungan yang dilakukan selama
Tahun 2023, meliputi:
a. Penguyjian sampel kualitas air, .~ f
b. Surveillance/ momtorlng ktfa

lingkungan, serta x’,x’x’ﬁ ;/
c. Uji profisiensi dan /).IILb’ d g/ /“:f ,f
- /’fy J_..-’"’Jfr"f /,-/;’_,-" __.."I __.-' A A ; %
S y, f;"f;";(ia'l}rl;‘a’r 10 Gra nlah sampel layanan
Kendala dan Afﬁl%ﬂpﬁiﬂ xc;lei{lﬁa”rp S K ) 2 Laboratorium

pencapaian IK 11:1{ a’da’fgh ti gtakftefc;/m

pelayanan p}‘lm‘aI {kepa,dfar stakeho r .
dikarenakan banya}inya Sﬂmp‘ﬂ% Ll

diuji. Selain'iti, safmpel kualitas llngkljngap

_./'_,.-J_,

r
J.-'.-',_,

Tabel g Pefbandmgan capaian layanan

. T
Tah berasal d 1/ // penidian Kalitas lingkungan perperiode
ahun 2023 juga berasal dari penugasan Tahun 202.3

direktif Menteri Kelautan dan Pe-rlka.han' i

yang perlu diprioritaskan | prpses HEEEERRERER!

o
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Periode Target Capaian Perbandingan Realisasi |~ //X@Sz./// ’::,
Triwulan I 15% o 50,44% \ Tahun 2023 terhadap s /’;,f A
SOSONONON Y “(336 27%) Tahun 2022 (%) S
"T‘r}@a{l H\ \.\\ N 35% R 195,00% | Target 2023 : /j’gjé.f:ff:f,f ff::_’
ViYL (271,43%) Realisasi terhadap T L e
Trlwulaq HI | [ 70% /) 139,89% Target Tahunan (%) il
/S Y Ai86,90%)
%o -139,57%
(139,57%)

| BerdaSarkan trend pengujian Tahun
2020 zozg, \ B K
mam‘pu me\ i -target yang telah
dhét?—;}k‘@@ﬁad \ak RPJMN.

: \a\ yaﬁg telah terserap untuk
a K i *sampa; denga“n Tahun

ah sefbesaﬂ Rp:z(n 64@1 quam pagu “

Serang diharapkan

Kesehatan Ikan yang Diuji Llng R | i
BPKIL Serang (%)
Sesuai dengan pedoman

pengukuran IK lingkup BPKIL Serang, ,“\‘:‘Y?ﬁg%@mﬁ pa&i _lahh\ \2\
tﬁ_f\uﬂ i 'E;Iumqya';ﬁ.‘ ‘~l_”<eh\er
' p ak“sanhan ‘x keglatan

definisi IK “Persentase Sampel Layanan il ini

Kesehatan Ikan yang Diuji Lingkup BPKIL
Serang (%)” adalah persentase jumlah
layanan pengujian sampel hama, penyakit
ikan, dan residu yang dilakukan oleh
Laboratorium Uji BPKIL Serang
berdasarkan tujuan pemeriksaan dengan
satuan pengukuran adalah persen. Sampel

layanan pengujian laboratorium berasal /T
dari masyarakat pembudi daya .11“ /M yrah
hasil monitoring pada 'Septta’,s

budiaya ikan yang d1la/k/1ﬂ<@n/¢ﬁ’§ﬁ€&

Serang. S S

Efffffff/ffff,
Tabel 10 Capaian’IK 3 pqpseq@;efs,e’
pengujian keséhétén iké’r{f(%)' Tah 940/ 77 4 dﬂ ak
Target 'y
Tahun 2023 Reah.s st 245 % ; f ey Pengﬁﬁaﬁ sampel hama penyakit ikan,
Capaian (%) 241,25 . f b P d
Realisasi Tahun 2022 13.2,4}2 : engujian residu,

el
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c. Surveillance/ monitoring kesehatan diuji. Selain itu, sampeI ;ﬁg’a d/apalt/ b’eps1 t;”x

ikan, serta oy N sampel permlnfaap dapl/ i /
-_d ~Uiji- gmﬁme‘&‘l\d}n\h]l\ban&n"g. 'j . pemerintah ataupun ma’sy 9.1/1/ /k/,arrérf

\\x\\ ' -‘_\x. ‘.I AN f adanya kasus wabah pem//ﬁklp; n yaﬂg::_,;
Secara kuantltatlf cap_hl.anI_KLm]lka perlu diprioritaska Ijojéés” pengupaﬁn}ra
dlbandlngkan deHgan le_lbpr;at,or}{un UPT mengingat hal ini f;épga’t berpengaruh

zggtnarr budi daya.
, yaitu sebanyak Untuk mt351 masalah tersebut,

yang! /14t "s;_Bfm Serang yang  terhadap produksi pst

Selanjutnya, jika rencana aksi

. ﬂrsﬂ(am ke dalam persentase, capaian dllakukan
3PI,(ILI Serang termasuk tinggi se-DJPB
(tqznt'mgg1 ‘BPBAP Takalar, sebesar 145,61%).

Selan;utnya da\ ‘legmp tersaji pada Tabel
1 Q\ér L(th - “:\

-,
"\

_\x_‘ -\‘_ -

TabeI it\GI\a\ndmgan ca?palan “pengujian

atdntrm padé‘* B:?K}.F:LSQ.I:?QS

u\ankér;a lmgkup DIP “Tahun 2023

BBPBAT Sukabumi=
2. BBPBAP Jepara 3.330 776
(143,24%)%
3. BBPBL Lampung 2.091 2.406
(115,06%)
4. BPBAP Situbondo 2.852 6.162
(216,06%)
5. BPBAT Sungai 930 1.667
Gelam (179,25%)
6. BPBAP Takalar 2.265 4.504
(198,85%)
7. BPBAP Ujung Batee 1.560 2.325
(149,04%)
8. BPBL Batam 1.390 1.975
(142,09%)
9. BPBAT Mandiangin 1.297 1.892
(145,88%)
10. | BPBAT Tatelu 1182 1.415
(119,71%)
1. | BPBL Ambon 1.201 2.450 .
(210,329’ )
12. | BPBL Lombok 1391 2. 87ﬁ
P (,zae,gd%)/
13. | BLUPPB Karawang 1936 /3‘ /89,7/ A =
AV S S S .
14. | BPIU2K /3’/0/ ,/’1 7’6}-” A it
Karangasem K (}§4,5‘8%5 P B T
15. | BPKIL Serang 5.883 10.741
(241,25%)

~

dF A
v

Keterangan: . // - e ' - :
Data tersa]lmerupakarx akumul‘as.ran‘taral A ,f’"G . : G fk lah .
A PP, / ’ uf;ﬁ,:;.f; A éxpqu P ,,1»2’;' ra ik jumlah pengujian

Kendala 'dan 'Pérrhaisalahan da'iai}‘l- /Y, -.-mpe]’ har}la penyakit ikan, residu, dan
hngkungan pada Laboratorium Uji BPKIL

pencapaian IK ini adalah tidak tercaﬁfaln'ya

sl ] 'Serang (sampel) berdasarkan ruang

pelayanan prima kepada stakeholdefs

dikarenakan banyaknya sampel yang harus HRR! hngkup I)IIE}.{IEUJlan Tahun 2023.
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A A g
Keterangan: terhadap Pelayananz" ,",@abaﬁfo )vm/’f’
Data tersaji merupakan akumulasi antara IK 2 dan AT A . v
IK3 TR Terakreditasi (N]_,lal)' R i ( a,rf/
. -, LA T i 1 |
— ;— - N \ N \“.__ SRR pengukuran secara, kémp’reﬁe/ /119’/ befrtz/jrfg» -
\ Y 4 \ P 0 VS -
\ *i_ TR T mu'*m o /] tingkat kepuasan | éxasyaierkat yan,gﬁ_

| Mahnazeay | | )

diperoleh data hz;

ejfgﬁzkuran secara
1a ’tatlf* atas

LT

pelayanan publik-d engan membandingkan

antara harapafi dan kebutuhannya.

y Gambar 13:‘» Grafik trend pelayanan.
Ipeﬁgu},lap sampel hama, penyakit ikan,

\\\\\

: dalg lingkungan  pada terha(%ap. pelayanan
J{é\bor«atomuiﬁ“b}\ 0L Serang Tahun rakreditasi pada BPKIL

2023 NN \\\\\\ \h:::::: . Serang (n,11a1) ahun 2023

Tabel i .'Capalanl IK 4 indeks kepuasan
masya.rakat
laboratorlun’l

\ - I Target 80
x\bﬁ{l dmgan ca palzm 1a,yanai1 Tahun 2023 Reali‘sasi 89,50
Capaian (%) 111,88
pénéulimkégihag rka\ erpemode Tahua\ Realisasi Tahun 2022 -
2023 """'*-'3'-7.":'_-'51_'_": . \ N " | Perbandingan Realisasi -
Periode | Targe L Péﬁéh‘\ ||| Tahun 2023 terhadap
Triwulan I 15% 5 FA4L \ . .'I : |I .'I Tahun 2022 (%)
(380,93% Mf—."ifl.'év;;iff_ Target 2023 80
Triwulan II 35% 135,97% 111/ Realisasi terhadap 11,88
(388,49%) \'\\ Target Tahunan (%
Triwulan III 70% 199,03% W
(284,33%)
Triwulan IV 100% 241,25%
(241,25%)
Akhir 100% -
Renstra

Berdasarkan trend pengujian Tahun s
2020-2023, BPKIL Serang diharapkan P ,}«;;,:;,%
mampu melampaui target yang telgh,fx,f 7
ditetapkan pada akhir RPJMN.

zzzzzzz
zzzzzzz

3. IK 4: Indeks Kepuasan Masjra
terhadap Pel’a?ahan La’bb,x?(/

Terakredltas’i (Nilai) - s Hlélebihl.-" fdérl target yang ditetapkan.
Sesuai dengan ped'E)I"naln" I,.-'K.eberhasﬂan ini merupakan cerminan
pengukuran 1K lingkup BPKIL Serang : 1I3¢1ayanan | | laboratorium  uji  yang
definisi IK “Indeks Kepuasan Ma;syaraklatl R berorientasi pada prinsip standar pelayanan

el
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yang diamanahkan pada Peraturan Menteri Dengan melihat perrcgrpalar{ pfada,IK g

PAN dan RB Nomor 14 Tahun 2017 tentang yang baru dltetapkaﬁ ,dl- Taﬁ 023 1r;.1;

Standar PelayahqnxP“ubhk WA li - tidak menutup kemungkman pe c«apalan'ch :
Keglat*an yang dllakuldan selama Tahun 2024 dapal; meleb}hl ’tdrget _eyang

Tahun 2023 dalam mendukung pencapalan

fanduan pengisian kuesmner survei
/) keﬂua‘san 'masyarakat, v
d PenYUSunan laporan triwulanan, dan S ‘- dengan pedoman
.\ "'-Iioordlna31d@gan Pusat Data Statistik pengukuran IK hngkup BPKIL Serang,
deﬁmsl IK Pensentase Pengujian Sampel

BPKIL Se.rag (%)” adalah persentase
]umla'h '

. i : a pengujian  sampel
mgkaksanakan IK 1n1 adalah:_: banyaknya - AMU/AME)%)%_

yang  dilakukan  oleh
Uji BPKIL Serang dengan
o kuran adalah persen.

\\\\

pelayanan yang diberikan oleh B

Serang. sampel antlml [ resistance (AMR) (%)
Rencana aksi dan tindak lanjut yang t\‘Ta‘\}\ﬁ}]\{ll\zozg OO \\k“\x

akan dilakukan adalah dengan mengirmkan Target 100
Tahun 2023 | Realisasi 240,34

Capaian (%) | " 240,34

kuesioner melalui email, mengarahkan

pengguna jasa untuk mengisi melalui laman

BPKIL Serang, atau melakukan pengisian ' Realisasi Tahun 2022 .."'_2-"76.’00
d di . /||| Perbandingan Realisasi | ' | |-o,u
engan dipandu melalui telepon. ARRN

/| Tahun 2023 terhadap
_ _ _ .| Tahun 2022 (%) 15
Tabel 14 Perbandingan capaian indeks ' Target 2023 T hoo
kepuasan masyarakat perperiode Tahun' 3*’;’; Realisasi terhadap I 549,34
2023 P 'I_'arget Tahunan_(%) iy
Periode Target Capaian !\“\ - ', | L
Triwulan I 8o 91 25 y I ['et-pa.jan F'Eﬂgll]lan SampelﬂMUfﬁMR
(‘114,06%’)/ ) ﬂa}mramrmm Uji BPKII !

Triwulan II o135 /] Pefipudnties

(u4,o6%)

zzzzz

. / /895{)"/’/? 7
4111 &&A}, ‘,:.3.:?.--1 e

Triwulan III

Triwulan IV /' /7

Akhir
Renstra

/ Gambar 15 Grafik persentase capaian
' || pengujian| ' sampel AMU/AMR

el
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Periode

~ Capaian

“A32549%)
240,34%

laboratorium uji BPKIL Serang Tahun

2018-2023. \ S\ "~.. Vo
e “\\ V|

R\B‘e\raasarkah Tabe-l 15 daﬂ Gambar 15

Triwulan IV

Akhir
Renstra

zzzzzz

ini dil enakan kegiatan surveillance dan/
ﬁ't’au anthrng AMU/AMR sudah mulai
térldksan s&hmgga

capalan
dilakukan untuk

W ”‘a K \ atén\‘\xé i
m\!mdu i \d ~nJ~K ini, yaitu:

mempengaruhi

‘a Pem keséntraf“budhdaya ikan,

b \Reséls\ Ities 0 e‘r' peh{budl daya

Sk i, dain L
Pengup:ih%mnpw

Rencana aksi dan tindal
adalah Sl |
mempercepat pelaksanaan pengambilan i

akan dilakukan

sampel melalui kegiatan surveillance dan/
atau monitoring AMU/AMR.

Tio-ld.l\hlﬂu".‘m AMITAMER |'u-d.1 Nabratarin L5 APKIL. Serang
Tahun zzg

Sauspall
¢ 148

Ll 2 My
AT ey
(-
[T

Br | feb | Mar [ e | M

Tom | Fd | Agm | S | Uha | Pem | B
& Jumdah Sawgpsl bl I =]

& | g2 n

Serang Tahun 2023.

Tabel 16 Perbandmga/n/ /p’ /}an* Pengujlah,f ya ; ,lkan yang d1u;1 n

“\_‘\

RS
%,
'\.\-\.

/(ﬁfo,%:%) -

sampel AMR perpep‘qdq Tghpqaqzy e ”/” ”@a@;@ 2023 //,
Periode ' /Target xéa’i)é;anf ////;, Target 100
Triwulan1 /| /" / 15% "/ 5’§/ Y% 7 | Tahun 2023 | Realisasi 251,22
Sy II A % 360 13%{ g Capaian (%) 251,22
Triwulan 1T /| © * 35% 203,98% / Reahsam Tahun 2022 158,00
(582,80%) | e
Triwulan I11 70% 227,84% | | ||| .; B R
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Perbandingan Realisasi 0,59 Rencana aks_} qanzfmdaﬁd/a{{ ut, y}n/g, %
Tahun 2023 terhadap RN akan dilakukan /' / é&éla‘b/
Tahun 2022 (%) ‘~.,I \ '-i i melaksanakan langkah~laﬁg’l/ aﬁ/p/er( apdflf ~
Target 2023 | | 9o | enambahan ruang' gleu,p pen
— n l_n Y.~ pengujian-
Realisasi terhadap || 251,22/ P g L 8 11
o [T nutrisi dan mutu k kan, .,_n.gan
Target Tahunan (A)) Iy L .
T /77777777 harapan dapat lebih ng alisasi
o /”/”/’ /f//z/x" IK ini.

il Muin Pakar Tkan
FPRIL Serang

Lism Sarupet] Padnm
.‘Q\ 3o W3AE WEE N33y

éapalan pengujlan

Jurnlak Pengujiam a Labwaagorium L BPKIL berang
sy

andingan capaian pakan ikan

melampaul darl ‘target H\t it ©
=== AL urtrisi dan mutu pakan

Keberhasilan ini tidak .lep';;i""':

kepercayaan  pengguna  jasa

melakukan pengujian pakan ikan di % C;;pa(;oaén
Laboratorium Uji BPKIL Serang. (7703’30 %)

Kegiatan yang dilakukan dalam *\\123,17%
rangka mendukung pencapaian IK ini, (410 57%)

yaitu:
a. Permintaan pengujian dari produsen/

importir pakan ikan,

b. Permintaan pengujian dari gerakan

pakan mandiri (Gerpari), )
c. Permintaan pengujian dari UPT DJPB ,«;’ /:,;,
yang memiliki pabrik pakan 7 "»’/ ;“’

Serang, serta ey

e. Pengujian sampel /la/bgréo/

.-'z-‘,- ""'- r
/#/////f/f///f/ff

Kendala / Ya’ng dlferilHka{'n/ da f 7 : fﬁfs ampa1 dengan Tahun
St
melaksanakan,’ IK ini / adalah ,ﬁpﬂ' s da Ia"ésar Rp58.537.930,00 dari
pengujian nut,rlsa ,.da‘n mufw p)ﬂ 'f (99,99%).

belum sepenuhn)fa

terhadap hasil pengujian laboratorlum
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2. IK7: Persentase Jumlah Sampel
Obat Ikan yang D1u]1 oleh BPKIL
Serang (%)-. ‘\ Y -

S‘esué\i dengan '
pengukuran IIK hngkup BPKIL Serang,
___________ J;rel Obat

Ikan yang DlLkLL p1eTr BPKIE’ Eerang (%)”

adala_l__l_,. jurmigh- ayanan pengujian sampel

.' peddman

paka;h'i . yang dilakukan oleh
Lakb orium Uji BPKIL Serang dengan
§'atuanllj?e1‘1gukuran adalah sampel.

Tabe l]-.g Capalaﬁ{l(j persentase obat ikan

yang dlL_lJl (‘YolT&h\Q@oB
Target _ 75
Tahun 2023 | Realisasi ;'~:f.'jj_'154,86
Capaian (%) ‘---:::'2.06,48

Realisasi Tahun 2022
Perbandingan Realisasi
Tahun 2023 terhadap
Tahun 2022 (%)

Target 2023

Realisasi terhadap
Target Tahunan (%)

Capaian Pengujian Sampel Obat [kan
Laboratorium Uji BPKIL Serang
le‘lurl zlllﬁ‘zlu}

B
kol
Uz
o
200
(Lo

Capasan Sampel O bat

aeed WOSU) MOob: Wik WBEEE W B

Gambar 19 Grafik capaian pengujian - -

sampel obat ikan pada BPKIL Serahgf
periode Tahun 2018-2023.

Berdasarkan Tabel 1 19 dari' G;m,baf 19

di atas, pada Tahunf 2.0/ 23, xrf:ahSa,Sl aIKe ml 4

aaaaaa

,,,,,,,,,,,

Keberhasilan 1 fldak / fle"pa,sf’ Py gla);r”

pengguna ]a’sa i untuk
melakukan / pengu;laﬂ oBat "f 11<an dl
Laboratorium Uji BPKIL Serang.

kepercayaan

Realisasi IK: 1n1 4 fdrt/ ntulgan

LA -"-’.—-’.-f.-f"

berdasarkan keglatan—keglata’m sebagai’ /!

berikut: /S / ” " "
S S

a. g

b.

C.

Keffdala |
melaksa akan pelayanan pengujian mutu

yang dihadapi dalam

dan lapang obat ikan adalah tidak semua
produsen/ 1rnp0rt1r obat ikan memahami
tentang alqr /
untillllcm:e‘:lak"

an persyaratan dokumen

an uji mutu dan lapang obat
itu, jumlah  personil

toridm juga masih terbatas dan

1 f'fc boratorium perlu diperbarui

ndy ung pencapaian IK ini.

a aksi dan tindak lanjut yang

_:"\'\-\.-\.'\

perusahaan/ 1mport1r o.bat| ikan.

ak51 lam untuk Ihelakukan

_Selan]utnya dalam. re;ngka menutupl

. "___.'mendapatkan aloka51 anggaran yang lebih,
I -r_nqn_gl_ngat._tugas dan fungsinya yang sangat
| spesifik di/pengujian laboratorium.

el
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] Ao e Ly
Trwnd Peagujian (That lkan poda Labarstriams Uji BPKIL Serang adalah ukuran _.-" jél:a"t}_s'!:}k //' Y /“’é’i:

Tahun zmay

,,,,,

menggambarkan kual}tas ASN ber s sarkan’ /
kesesuaian kuahﬁkasl kompfet/ /sx/ ki/)nefrjé,z .

dan kedisiplinan || | pegawﬁ? /ASJQ déﬂam;

'ﬂnutu dan lapang obat ikan
KLL Serang (sampel) Tahun 2023.
L4y '- “x

Tabél ZQ \EerBandmgan capaian obat ikan
yang dlujl parpe(\}@ e Tahun 2023

\ ‘Pe\I:I“OdG o Target Capaian
_"Frlquan:I* R “QIEQ ~  35,60%
ARASS SO A
S N (3gp 13%)

TUWh \Q \\30% - 67’33% BPKH‘- 'S'éT'éi Tahun 202
\xl\}& R N VN 3

e ) - Target 81
11 HI e 458% 0%
TFLVV‘U alll_ 45%\\ Z_ {12(;;52‘3/3\ \:\\ Tahun 2023 | Realisasi 86,35
Triwulan IV T-80% . \\ Capaian (%) 106,60

| : Realisasi Tahun 2022 84,13
Akhir 100% [ Perbandingan Realisasi 0,03
Renstra 1/~ Tahun 2023 terhadap

= Tahun 2022 (%)

I Target 2023 81
' Realisasi terhadap 106,60
Target Tahunan (%) a

S -.‘_ RN 1..

Berdasarkan pencapaian IK yang
tinggi pada periode Tahun 2022, diharapkan

pencapaian IK ini dapat melampaui target
di akhir RPJMN pada Tahun 2024.
Anggaran yang telah terserap untuk

N WLV
x dn&an c”apalan IK|indeks
1ta ASN lmgkup BPK'[L Serang

inrofés,i“nal
melaksanakan IK ini sampai dengan Tahun I\

2023 adalah sebesar Rp247.997.179,00 dari N A
pagu Rp248.029.000,00 (99,99%). ) ﬁﬁhun ' |Capa1an
,,«j;*"/{;; 2018 85 e 86 78 102,99
3.2.4. Pencapaian Sasaran I(eglqtaljzf ~ i/ | 2owg 7415596 | ||| 78,82
4: “Tata Kelola Pemer}n,tu:i! ”f//x"j 2020 | 72 | 73 46 102,03
SAT ] L) T ESEL T
yang Baik Llngku,p’:B’,P}@L/ ; 22::3 i gi = 7824,?;} B 19095’912
sewns’ )/ S5 s '6@%’* 106,60
1. IK8 Indeks ]E;p /féslgnglljayAS ’/’ ;’ ;’ yd ;“/’,;; 4

fffff

(%) SIS S £ : =P __;. g,r/{a’fltas ASN Unit Kerja
Profeslonahtas adafah;kué,l%ﬁ oy {,mgkup,/ /prf(lL Seran gada;ah 86,35
anggota prefes1 térl‘iadap profesmya serta / / /' /(

derajat pengetahuan dan keahllan“’F yang

mereka miliki untuk melakukan/ tUgas— melampaul target tahunan yang dltetapkan
tugasnya. Indeks Profesionalitas | ASN | | | Hal| ini |dikarenakan tingginya kesadaran

el
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pegawai BPKIL Serang akan peningkatan dan lain sebaga}ﬁyé ’ ,baxléf’ xy/éfn/’é/x -
kompetensi  diri. Di. sampmg d1selenggarakan olfeh unrf }(’erj fh)xgkup /
peningkatan kcmgpgfer\m Kepala Subbaglan KKP maupun di Tuar K‘K’l{"’f // // o ”«'
Umm:@x“be}upa mP‘ela,tlhan Kepbmlmplnan Kinerja: peng151a.r{'_,S§P zﬂa;nf kmelj,a? -

PengaWas )t,lga telah seLesal dﬂaksafmakan orgamsa51 secata pa’,t/,»\,’ffaktu"

90,16
\ (111,31%)
D‘lr&k'r\orat KKL 81 83,07
i RN (102,56%)
30 "Dh;ékfor'a{“‘ \\ 81 84,91
LY er mhan\ (104,83%)
4\\ .__D-I‘TE-L('CQ{‘%{PO'L\ w8 86,01
o R \\ e (106,19%)
N g
A D‘“‘“"W‘JS\ fxf_‘;:.f?l-;::j-;j‘- tlf;:;%) '.bef.qpa ’-' endldlkan dan pelatihan,
6. B@A\Ngba;a e 9'0,45/ N b1mb1rn teknis, seminar, dan/ atau
N S e - n‘,'ﬁ o). . .
7 [-BBEBAT: _M_(.agu@: x'. = H& 7). ‘ peningkatan  kompetensi
It N iy didominasi bidang teknis,
8. | BBPBL-Lampung - ) tara untuk peningkatan
9. | BPBAP Situbondo yang mendukung
10. | BPBAP Takalar 81
(111,88%) §
1u. | BPBAP Ujung Batee 81 88,88 L '\-\. . L -, | \ S
(109,73%) R -\-\ siryang akan dilakukan
12. | BPBAT Mandiangin 81 90,24 . “
(111,41%)
13. | BPBAT Sungai 81 90,93
Gelam (112,26%)
14. | BPBAT Tatelu 81 90,64
(111,90%) dlarahkan
15. | BPBL Ambon 81 o134 | HRRRRRER T LA A N st A s Y
(112,77%) R
16. | BPBL Batam 81 01,82 i bimbmgan teknis,
(113,36%)
17. | BPBL Lombok 81 88,04 i i atau Ikeglatan
(108,69%) fi penlngkatan kOmPetenm lalr{n,ya
18. | BLUPPB Karawang 81 90,38
(111, 58%), -
19. | BPIU2K 81 89,33
Karangasem j}ré,»z’g%’)f
20. | BPKIL Serang 81 86,35 r,
(106, 60%) / keg1atan

di bidang

BPKIL Serang dal,afp/upgygf mempgka;kgﬁ A ,,
nilai IP ASN, an;t’ava lam ’ A f’ / / ’

]) s ;.-,-; ingan capaian [P ASN
a. Kuahﬁkam (pendldlkan’)' xmé}{gxf -
pegawax ’yar}g ak,anf ,»h:rel*é/ san ”””

,P,e'ridd'g’ |/ Target Capaian
tugas/ izin belajar;

Triwulan'1' /| - -
F T’r;w:ulla}n_ IJ ; 73 75,38
L (103,26%)

b. Kompetensi: keikutsertaan dalam n

house training, diklat, bimtek, semmar

el
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s 'S Target Tahunan (%)

Periode Target Capaian Realisasi Tahun 2022 7 82,567 ’j,
Triwulan III - R Perbandingan Realisasi |~ o A
Trlwulan v \ 81 N Y 8635 Tahun 2023 terhadap / A
— ;m\ - \ NN \ Rl (ﬂolﬁ,éO%).': Tahun 2022 (%) A
Akhlf* VWA 8s AT Target 2023
Renstra LI ! Realisasi terhadap

.:15“1 IK ini dapat melampau1 target
'|RP]MN pada Tahun 2024.
Tldak _terdapat anggaran khusus

untuk melaksanakan indikator kinerja ini. Tah ﬁn . Targe t  Capaian %.
A N, T Capaian
2018 - = =
2019 |||/ - -
2020 75 66,50 88,67
N -‘ \ \Zoha 1ntegritas (ZI) adé]a prechkat\ ;2:; LY ;2 g:;g 122:2
ya“n§ dlbemkan kepada 1nstan RN '.;I 76 82,56 108,63

komitmen untuk mewu]udk
WBBM  melalui reformasi
khususnya dalam hal pencegahan korup o}
dan peningkatan kualitas pelayanan publik.

Terdapat instrumen Zona Integritas
berdasarkan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 52 tahun 2014
tentang Pedoman Pembangunan Zona
Integritas Menuju WBK dan WBBM di
lingkungan Instansi Pemerintah, yang

mendapatkan

pel gasan L meng1kut1

meliputi 6 area perubahan, yaitu: “Pe ,5;;-.' antauan dan Evalua51 |Qairand  dan

a. Manajemen Perubahan, - ’i:"f’ Prasarana Ramah Kelomqu :R.entan yang
b. Penataan Tatalaksana, S dise ggarakan oleh Kemenferlan PANRB.
c. Penataan Sistem Manajemen SDM’ g "%,f /) - Dalam mempers'lapkan pen11a1an
d. Penguatan Akuntabilitas Kmer}af s / pembangunan zona 1ntegr1tas m(enu)u WBK
e. Penguatan Pengawasan, dag S ” pada perlode mendatang,_ /BPKIL Serang
f. Penguatan I(ualltasPelayanén’Publllc é?kégal berikut:
lengkapi dokumen

Tabel 25 Capaxan H( 9 hale pénﬂﬁlan asing area; dan
pembangunan zoha *mfcegrltas }I{er{uﬁ ’ kerja evaluasi
wilayah bebas 4 pembangmman zona integritas menuju
2023 F WBK

Target 76 Sy EEE
Tahun 2023 | Realisasi 8:_;,56_"_

Capaian (%) 10'8,63: ;

el
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Tabel 27 Capaian hasil penilaian Penghltunga,nftmdal’f,lamut’f.ap /am "
pembangunan zona 1ntggr1tas qnenmu Hasil Pemerlksaan /(LHP) . BP fz)pang’ /
w11ayed=1 bebas d@l‘l\ko?upsl pada béberapa dilaksanakan oleh| Satkef,x’ﬁp/ E//S/,eflﬁrfga -
unit Kén;}hDJbB AARR sebagai bentuk fg H’ T dalam;_,-

mengedepankan ak nt@fajlitég yang dapat

BBPBAP F 8,
{x -] ----- yyyy "EI(Z};;%A)) berpengaruh  pad /,pér’sepm -~ faporan
2. BBPBAT 59123’5 ol /17 A 7 77,26 keuangan BPKIL} ~Sera Persentase
_,-"' = j/‘-’f/ :_?,,i (101,66%) < ]g LHE j':l,. zi;.; tng Satl BPKIL
N BBPB == 6 90,06 penyelesaian LHR/BPK atas Satker
/, = (19,68%)
APlSltubondo = o s Serang merup :Pernyatfaan pr'ofes1ona¥
il (112,80%) pemeriksa nai kewajaran informasi
Al | BPF‘}E ‘-{aﬁ{ar 76 (10893’6375%) keuanganyan Idllaporkan dalam laporan
6,11 BPI%AP'uitfngBatee 76 79,44 keuang- ya dl-dasarkan pada 4 (empat)
A (104,53%) i )
AN ‘\\Bpﬁ ATMa{l&\ pre B krltem.a yelﬂmlll_lfﬁsesualan dengan standar
‘\: ~T‘ . = (115,01%) akutansl pe erintahan, kecukupan
8. ".|"“BP ju! .76 88, I [ ! .
;8“ Gﬁiﬁnﬁ}g& \\ 7 (115,8(;%})) peng}lznlgkéllp (adequate  disclosure),
RN BPB on. . z‘&fa 79.78 l<ep'2;1'tluha.lr_1: t'-: hadap peraturan perundang-
" Q@\ B '@Q4*97%) d. i d fektivi .
o "BPBL Batami | 76 85 un angam an  efektivitas  sistem
N, \B\ — T - .
i S Ny Ry, “"CO%ZS%)" NS pengenda,li{;' internal.
1w \BﬁBLhem”bol___\Rx 32@%& SN :;‘;é
12. 85, ) \‘\ Tabell.-';.-ji_fér Capaian IK 10 persentase
3. | BPIUZK AN menyélééé;i{a’ HP BPK atas satker BPKIL
Karangasem ": Serang (% 'Tah 2023

14. | BPKIL Serang

Target 100
Tahun 2023 | Realisasi 100
Tabel 28 Perbandingan capaian penilaian Capaian (%) 100,00

Realisasi Tahun 2022
Perbandingan Realisasi

pembangunan zona integritas menuju WBK
perperiode Tahun 2023

Periode Target Capaian {11 %all:un 2023 t(e)erhadap
Triwulan I _ _ 'I',I',I'.l:' anun 2022 (A))
Triwulan II _ _ IIII',.'-.". Target 2023
: \'\| Realisasi terhadap
Triwulan III - - W ¢ Tah (0/) 1Y
Triwulan IV 76 82,56 M Bet LAIAR A L L
(108,63%) - |
Al(hir 76 - _,--""_:"':.: o ; / .::-
Renstra «;’}5; A /1]
s ,ff,f ,.f

Dengan melihat penc’a ,alﬁ;»ﬂ(
diharapkan ~ BPKIL -~ qa}& ,.»"'ljl;liimpilx
mempertahankan g,ra}:i / p,ada akh’lr,f / ,f y 2018 .=_ T -

e ! ;

RPJMN, yaitu lebih, dgr/ 76., S s e /’;f’;f’/’i/’ b /20@ Vi
T / 2020 100 - 100 100,00
idak terdapat aﬁggaian /’? 7 / ,.2’02&&“ /ﬁfo’;:’) 00 100,00
untuk melaksanakan mchlgato;:ff;?e/ ng,, s 202 100 oo 100,00
i’ ." .-'.- f lI.- _-" .-_.-' ._,.." rar -'_'. __ i b

BPK atas Satker BPKIL Seranyg:("/?).:. ;:P-‘ada:l ’Tahun 2023, capaian pada IK
000 ini | | adalah,  100,00%.  Keberhasilan

el
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pencapaian IK ini dikarenakan sistem
pelaksanaan anggaran yang . dllgksanakan
oleh BPKIL- SE'Fth\sﬁ‘dah Sesua} (Iiehgan

pera‘t@m\h Han perund\an,g-‘undéngan Ya,ng

[ L( Ihlclanla aksi yang akan dilakukan
dlgh‘ BPK{]... Semng pada periode-periode
seian}utnya -ar[ dengan meningkatkan

ko Nh;nen &a'l'ah\“\{nenuhi permintaan
dbkuménd\an h kan-tindak lanjut atas
penyé}es i 7 BPKusertaamei’lmgkatkan

ko rdi e gah InSpe“ktorat“ a]féndenal
K akh?ﬁiﬁ“a-ﬁm - N
Tabel

1. Sekretariat DJPB 100 100

(100,00%)

2. Direktorat KKI 100 100

(100,00%)

100 100

(100,00%)

3. Direktorat
Perbenihan

4. Direktorat POI 100 100

(100,00%)

5. Direktorat Produs 100 100

(100,00%)

100 100

(100,00%)

6. BBPBAP Jepara

7. BBPBAT Sukabumi 100 100

(100,00%)

8. BBPBL Lampung 100 100

14. | BPBAT Tatf_afu.___-* : y

! y L, P
15. | BPBLAmbon / / /| / /100" “100
L A (100, oo/p’) J.-"
16. | BPBL Batam 100 1,60 _,.-I
(100,00%) /| | |
17. | BPBL Lombok 100 o0/ ||
(100,00%)

(100,00%)-} <
9. | BPBAP Situbondo 100 100
(100,00%) -
10. | BPBAP Takalar 100 100 o
«»wo:ﬁ’é'»@// 974
1. | BPBAP Ujung Batee 100 100° -
A (100;00%)
12. | BPBAT Mandiangin Aoo” }.0'2)/: /
S A (160,60%)
13. | BPBAT Sungal s ;’ 180 Vs 106" o
Gelam IV Yyy -('100{06%)

a7

’ }fn,tuk .: ":

; AKIP)
BPKIL Serang d1h1tung berdasarkan Permen
: PAN .dan RB Nomor 12 Tahun 2015 tentang

A

18. | BLUPPB Karawang’ . 100" f'/

A ~ (100,00%). | .

19. | BPIU2K 17, 60”7

Karangasem s _(ioa, QO‘O/Q)"' f”f

20. | BPKIL Serang 100
(100 oo%)

Perbandingan capaian

P¢node !

Capaian
Triwulan[1 | -
TrMula'n it - -
100% 100%
(100,00%)
100% -

trend  pencapaian

Serang diharapkan

Ak | Illnerja
Pemerlntan (SAKIP) adalah
. yang | dlgunakan mstan51
'n’lerlktah dalam 1‘,nemehuh1" ke

llai Rekon51ha51 SAKIP Lingkup

el
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Pedoman Evaluasi atas Implementasi b. Menginput rencané dan 7 car Qapa *"x

SAKIP. Terdapat 5 aspek pe\nllalap dl dalam kinerja pada aphlgaél kqnepﬁa,l( élf; s

pemla;art N ma\ﬁd\hx‘* SAKiP, . y'akm c¢. Memenuhi kele.ngkap’a.r( d/okflrrﬁe”
L

k’upf BPKIL Serang
lingkup DJPB Tahun

mandiri SAKIP

77,90
Target 75 (103,87%)
Tahun 2023 | Realisasi 74,25 2. 7855
Capaian (%) 99,00 3 (10;9’7130/0)
Realisasi Tahun 2022 - {l (105,;;7%)
Perbandingan Realisasi | + 0 77,00
S 1IRY (102,67%)
Tahun 2023 terhadap S
Tahun 2022 (%) (100,20%)
73,50
Targ'et 2?23 (98,00%)
Realisasi terhadap 78,95
Target Tahunan (%) (105,27%)
=== 76,10
S (101,47%)
Tabel 34 Perbandingan capaian iy 80,00
i 0,
penilaian mandiri SAKIP Lingkup BPKIL % (10762’,6975@
Serang Tahun 2018-2023 (97,27%)
% 78,60
Tahun Target Capaian > (104.80%)
Capaian : R 78,5
2018 - = - N (04,67%)
PB Ka wan R \ 79,70
2019 - - - | ['J% k‘ re\ g\\ S \7‘5 ) 1(106,27%)
_ _ _ K. K W RN | 72,90
2020 I ..-I r?gase‘;’i A "-.. "-._ T (97,20%)
2021 - - - W .| 15. | BPKIL Serang 75 74,25
2022 - - - W | (99,00%)
2023 75 7425 | 99,00 W MV T

> *’;}f; el 36 Perbandl;nggm capalanl penilaian
Pada Tahun 2023, hasil pemlalaﬁf‘fj :j’ ‘mandiri SAKIP pefpprlode Tahun 2023
mandiri SAKIP lingkup BPKIL Ser,ap? .'Pcphqde 'ffql:gletl [{]! ”C.a_p__alan
adalah sebesar 74,25 (99,00%)- danfpﬁg , TF?VIvula}}..I ' FETTIN T
mencapai target yang telabdxt;tapl«é( ; ?;:Wuiimﬁl
.. ., : wulan’
ini dikarenakan BP L’Iz /S/ a{g/ fﬁefurn M el TV

mematuhi aspek pﬂ}lalénf, yaltu,: 1,)’ aspekf ,»” f’/f S

74)2'5
P - ,00%
kepatuhan; 2) aSpek ke§esuaran,,fﬂﬁnzgf S 7 5 (99 i 0)
aspek ketercapalan, V4 ,f”,,f’;,f/x" / /; Rémstia—s 4
i red /, i -'.:-.-' - “’:" -'-:.-.-”
I(eglatqn yang ak’a,n//d £ £y

sebagai rencaha’ aksi ddlam menlngkatka}{

. _.Déﬁgan ‘melihat pencapaian IK ini,

capaian IK ini, antara lain: .-"dlhai‘ap.kan / BPKIL  Serang  mampu

a. Menyususn dokumen perencan,aan
kinerja sesuai dengan ketentuan; | | | | | | ||| I'. AR

el
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mempertahankan capaian pada akhir 2021 65 _.f'f-.'l'QO,’ 153,85 ’j,
RP]MN yaitu lebih dari (NN 2022 70 [ /1007 | 142,86" | ~
~Tidak-. tqrdabat‘ anggaran kh'usus 2023 75 Z_ o 7’5 X {0?/00 i /

untuk mela}sanakan 1n,d1kator klnerja im (I rrss

dengan Tahun 20
masih terdapat b be

ra{ng (%)

beﬁmsl IK “Persentase Jumlah

v Tahu_ 2.023
Rsencana ak51 yang akan dilakukan

Rekomendasr Hasﬂ Pengawasan yang
Dlmanfaatkan mitqk Perbaikan Kinerja

Llngkup:' BPKILSe ﬁg U’)” adalah jumlah oleh/ BPKIL Selzang pada periode-periode
r_ekomehgiasl hésﬂ pehgawasan Inspektorat selan]utnya adalah dengan
}ender‘al Kp \yang terblt pada periode mempert_a?ha_-' kan komitmen Pimpinan dan

awai BPKIL Serang untuk segera

T@hun \0%1 SampaL dengan Tahun 2933 Wi
e e . ' 'I_'{mdak lanjut atas rekomendasi

yasan Inspektorat Jenderal KKP

BPKIL Serang

Tabel 37 Capaian IK 12 persentase jum
rekomendasi hasil pengawasan yang

dan

dimanfaatkan untuk perbaikan kinerja

segala

terdapalw%atl hatlan
lingkup BPKIL Serang (%) Tahun 2023 daan’ pegawal \*dalam

Target 75
Tahun 2023 | Realisasi 75

Capaian (%) 100,00
Realisasi Tahun 2022 142,86
Perbandingan Realisasi -0,30

Tahun 2023 terhadap
Tahun 2022 (%)

“rek fomendasi haSII pengawasan tqrsebut

Target 2023 75 -
Realisasi T 100,00 ,;f Z Keglatan yang telah dllakukan pada
Target Tahunan (%) o, /C ’ 12023, antara lain: '

A Meﬁkukan pem.’ahtaua'r'l ' r'e'ko'r'nendam

Tabel 38 Perbandingan - eapalan I’l/ 4 P'Eldﬁl aphka51 SIDAK
/7 b Memngkatkan '

persentase jumlah rekom’erf;lasl l/)zasﬂ pegawai

pengawasan yang xd)mdpfaatlcan ,un‘tuk /, S/ "gi dan
perbaikan kinerja hng’kup eBlfK,H: Sg«ran : lanjut  atas
Tahun 2018- zozé LSS S S S / .~ rekomenda 1 da,rl Inspektorat Jenderal
7T T T /
raun |t oo e
208 || | - - iy .Tabel 9'/ Perbandingan  capaian
2019 - - - iy | re_k(:)n:len_d_asl_ hasil pengawasan yang
2020 60 100 }-'66,6:7:' ([ ]] Hi:rriahf:aélt:kéln untuk perbaikan kinerja pada

el
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BPKIL Serang dan satuan kerja lmgkup
DJPB Tahun 2023

~|-Se “tar}at D}P v N SN 75 100,00 |
SRR |
NN VAT e
2. Drrektorat KKI I 7 .-I 100 00
| I i .'I _,-'I r." i _."I ; ,.'(133 33%
3. Dlrektorag; ,.-'" / / 25"z A /106,00
Perbemhan" iy (-133 33%)
] - s 100,00
(133,33%)
75 100,00
(133,33%)
75 100,00
|| \ (133,33%)
ol BBPBATSuRabuml 75 100,00
L (133,33%)
8. BBPBL"Lampung 75 100,00
L b WA, (133,33%)
ol "‘BPBAP‘Sfbu b\ .. 75 100,00
MOV N (133,33%)
"-1‘3:-\2 BPBA\'Fqun “\\ - x:““~1“7~5: 100,00
ko Gelany, ga\ e (133 33%)

e N ~(3333%)-.

BRI S B ~onco

Berdasarkan Tabel di atas, capaian
sebagian besar unit kerja lingkup DJPB atas
IK ini dikategorikan tuntas (100,00%).

Tabel 40 Perbandingan
rekomendasi  hasil pengawas’anf 7

dimanfaatkan untuk Perjb}}a}’f i 1{91‘1@

Periode Target |~ Capaian :';
.I__._.- :__.---._-' ?z: ; (19’940 pp/ 9) r "

Akhir s
Renstra s A A

Kinerja  Pelaksanaan

merupakan Indikator

RPN T"BAP\qul;lg‘Ba‘tee N 100, 00 [, ¢ nl:.r:;r
?BP;;L B‘H 'j(’=33{)33%)“ \:\ :g@% apkan oleh  Kementerian
13. atam 10050 \ el
- (‘13333‘?%;\ W A Keuangm_stigtuk mengukur kualitas kinerja
14. | BPBAT Mand‘ang‘-“_ . |pelaksaniaanianggaran belanja Kementerian
| ST .
15. | BPBAT Tatelu B Negalya-'/ Tl baga atas kualitas
(133,33%) "t <
= T BPBL Ambon - o000 Hlmplemehi;as . ncanaan anggaran,
(133,33%) I\L@hta‘s\ p(elgtk@&gr\l_‘aa nanggaran, dan kualitas
17. | BPBL Lombok 75 100,00 B R ™, o
(133.53%) -.I!.elaksa;han dengan
18. | BLUPPB Karawang 75 100,00 1"j;']:‘),at]g_k.‘;_ll’),_ 1‘1_1‘ 8 Iﬁal \GI‘ Klner]a
(133,33%) AR N O
19. | BPIU2K 75 100,00 ﬁlhkgm:lﬁl\a Angg‘hrafl‘(\ K . H
Karangasem (133,33%) al \ 2 - telah
20. | BPKIL Serang 75 75,00 i .- |
(100,00%) I dukung

/ S/ f kEtentuan

perperiode Tahun 20/2/{ e 'y S f MeLakukan / aan uang
Periode ,T’a{geg/ A/ Capauan A/ ,;’,, '/ tambahan  uang
Triwulan I C % S 100%,

F A o
_.-"" ri R P e
;S .’__.- Ly A . ;"/G A0
E A A AP 138
P A =

Triwulan 11/ |/ /

[Nl (133, 33%)
Triwulan III 75% 100/0 iy
(133, 33%) A
Triwulan IV 75% 75% | |

ghinda ri penyelesalan SPM di luar
ketentuan (dlspensas1 SPM); serta

_, fMeisld“lI;an
f output

penginputan  capaian

el



Tabel 41 Capaian IK 13 indikator kinerja
pelaksanaan anggaran BPIQL Serang (n1la1)

Laporan Kinerja BPKIL Serang Tahun 2023

Tahun2023 .. \\ \ : | | |

Target .| 93;75

Tahun 2023 | Realisasi /95,36,
Capaian (%) | _y61,7z

Realisasi Tahun 2022 //95;'48

Perbandingan Realisasi - 0,00

Tahun 2023 terhadap

Tahun 2022 (%)

Target 2023 93,75

Realisasi terhadap 101,72

Target Tahunan (%)

Pada Tahun 2023, capaian IK ini
melampaui target tahunan yang telah
ditetapkan, yaitu sebesar 95,36 (101,72%).
wujud
komitmen para pegawai yang ditunjuk

Pencapaian  ini

merupakan

sebagai staf pengelola keuangan.

Capaian IKPA Tahun 2023 tertinggi
lingkup DJPB adalah pada UPT BPIU2K

Karangasem, dengan nilai 99,00.

Sekretariat DJPB

ry

v .-':- ] f
i .-"I ." I
/

2. BBPBAP ]epara ;’ A

3. | BBPBAT Sukab__um_,r

' ! 'I-. .-'-r .-; .-':-

A~
7. BPBAP Takalar 7 93,75 / 87,28 f'/
PSS 463,62%) .
8. | BPBAP Ujung Batee /| /' /93,75 . L ,8’7!62/ A L fx
Wy /('93’46"/) 1
9. BPBL Batam 93,75 89
| :’9{?’%’2’1 g ,( og 1.5%)»-"'
10. | BPBAT Mandiangi S e “90',’19
A (96,20%)
n. | BPBAT Tatelu 93,75 94,44
I (100,74%)
12. | BPBLAmbon 4 93,75 93,30
p. (99,52%)
13. | BPBL Lombgk 93,75 91,83
: (97,95%)
14. | BLUPP 93,75 92,80
(98,99%)
15. | BPIUZK, 3,75 99,00
Kara (105,60%)
BPKIL Serang 93,75 95,36
(101,72%)

h\x

~keuangan,

™,

hal peningkatan kualitas
secara aktif
“Qlén%li\ﬂfseﬂta a\"n p ra.pengelola keuangan
{\ l{egiat}ﬁ keg

. peningkatan

4. | BBPBL L.I;a'ir}ﬁﬁ.ggf_f -__;-" 7 5

93,75 ,
P (96,89%) /|
5. | BPBAP Situbondo 93,75 o9 | |
(97 70%)
6. BPBAT Sungai 93,75
Gelam

(1oq 70%) [ :

: marnpu memenuh1

. mewu,la:n 11
vy / )
TanIa,n 111 -
./ /A Triwalan IV 95,36
. (101,72%)
;‘Berdasarkan trend pencapaian

M _.-"'lTahun 202.0 2022 BPKIL Serang diharapkan
Jogar’ 111

target pada akhir

el
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RPJMN yang telah ditetapkan, yaitu dengan
nilai 93,76. ALY

Trdak ‘te\fdg\pat amggaraq 1[<h'usus
untuk\iﬁélé‘]w&nakﬁn IK i ini. NNy

lllllllllllllll
| I | .......... .'

&

n dan Kementerian/ Lembaga atas
ﬁéla}(sagtaan "RKA-KL melalui aplikasi
SMART ]Q}A \Qakupan evaluasi kinerja

mehputl hONN, x ‘\\
al A@p&k{ ﬁi&m
\“K Evahiaﬁk{n ja--anggaran  yang

dﬂa \ un‘tﬁk Hme‘hghasﬂkan
NN in > krnerja o _-:_'TﬁéﬁgEnal
\\ nggtm‘aanM -

pelaksan"‘aa“ﬁ‘fkeglata

dan pencapaian] kelu
b. Aspek Manfaat -
Evaluasi kinerja  anggaran

dilakukan untuk menghasilkan LA ‘

informasi kinerja mengenai perubahan
yang terjadi dalam  Pemangku
Kepentingan sebagai penerima manfaat
atas penggunaan anggaran pada
program Kementerian/ Lembaga.
c. Aspek Konteks

Evaluasi kinerja anggaran yang
dilakukan untuk menghasilkan
informasi mengenai kualitas informasi

yang tertuang dalam dokumen RKAr’ ""’ .

K/L termasuk relevansupy;
perkembangan keadaan . kefrlja],%

y

Perbandingan Realisasi ey f,gl_. /// ’::,
Tahun 2023 terhadap '~~~ ’
Tahun 2022 (%) A A
Target 2023 P e
Realisasi terhadap | 107,28
Target Tahunan (%) e

Tahun _'! Capaian %.
/ Capaian

2018 /] - -

20197/ - -
2020/ /||| /85 97,62 | 14,85
2(121 , |8§ 96,64 112,37
zozz |86 86,77 100,90
107,28

2033 ||| /)82 87,97

(86,77).

P |
/_."' T

kontraktuai '; 2 11

\

.-'"{-’

/) f Melakukan H

emerintah. ,zfj/,f r /;, iy il :
’ ”}”;/”7::/{% yyys ,f persedlaan I ida L bﬁ
Tabel 45 Capalan,/K/ /4/ n}l’aL kln’epja; ';*’; S BEESEdlaan
s g

anggaran BPKIL Sérang  (nilai)” Tah’un ;0;3 s ,f -

Target ! ,«f”}g’zﬁ
Tahun 2023 | Realisasi
Capaian (%)
Realisasi Tahun 2022

_' 'I énsa51 SPM);
i '. penglnputan

Kenaikan ini
H, Serang sudah memiliki

uang
an uang

saian SPM di luar

serta
capaian

el
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Tabel 47 Perbandingan capaian NKA pada

BPKIL Serang dan satuan keera ngk‘up
DJPB Tahu 2623 \\ ™, N N\

,,,,,

No. 30/2014, 1nova81 ’pe/fgya:ncipr fpubhk:j_'f,.

perperiode Tahun 2023

1 ekretariat DJPB | || | [82 | /[ [ 79/52/ '
NS / 6 és%) adalah terobosan s,,/péléyanan ’pulalik
2| BBEBAPeparal | |/ [ 82/ /[ 7 bubs n 1de kreatlf
PBAF Jepara) /3 /A% %asa /
A 81,97
(99,96%)
84,13
(102,60%)
86,83
(105,89%) Inovasi
64 | 'BPBAT QUngLal 82 87,72 penemuan
[[11] (Gelam \, (106,98%) erluasan  maupun
7 BP-BAPwTakaI‘ar\ 82 89,62 p P
L BA M, (109,29%) pada inovasi
A u\Bp *pU; 82 85,86
L lm% \ ", (104,71%)
Loh BPBL“B&ta}n\ . ™ 88,56
TR Y \\ | (108,00%)
100, [ Wﬁ@aﬁgn iy I8124
N M - “"H 102,73%) _ men'e'ré, ka inovasi pelayanan publik
\ii‘:\ B‘RB)\,?Tatel.u 87,83 LA P | petay P
(,Qym%)\ (unit) Tahin 2023
12. uBBB]:Ambﬁx_l““ﬁ-H“- T 88, Target 1
~ - 6197313\@\ Realisasi
13. | BPBL Tombok 8> = 33%\\& RN Tahun 2023 | Realisasi 1
- wgémm@;_-\ Capaian (%) 100,00
14. | BLUPPB Karawang 82 793 '| Realisasi Tahun 2022 -
15. | BPIU2K 82 -/ Perbandingan Realisasi -
Karangasem (119,32%) - Tahun 2023 terhadap
16. | BPKIL Serang 82 87,97
(107,28%) Tahun 2022 (%)
Target 2023 1
. . L,
Tabel 48 Perbandingan capaian NKA Realisasi terhadap | " 100,00
Target Tahunan (%) \

Periode Target Capaian
Triwulan I - -
Triwulan II - -
Triwulan III - -
Triwulan IV 82 87, 97

Akhir

86

Renstra

Berdasarkan
Tahun 2020-2023, BP
mampu memenl,vl‘i;/’ ta;égat a

le-me datang BPKIL Serang
érﬂmpa& pada KIPP, tetapi

untuk melaksanakan IK ini.

el
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a. Melakukan identifikasi dan Perbandingan Realisasi -~ - 6,08 7,
. s -")/’ //”/

pengembangan 1nons1 qh "~. B.PK-,IL Tahun 2023 terhadap '~ - s
Semp& \\‘\ NN . Tahun 2022 (%) A
Vo | gy
b N!uhh ‘sun ro osal' dan \hdeo Target 2023 TS

! e,nyu P p ..... Realisasi terhadap 106,77
1mplen‘11ent'as|1 | 1novas;1 i ya.n akan 0 A
- Target Tahunan (A))
dukufserta <an Pada K’IPP 'l}ahz ,2024 \

ffffff

_.- _"JII_ r_:”:(;/:: :'g,.:i,:";"x"’x{a-’f

" \ "~ "\ Capaian
Tqbél 50\ Perbandmgan capaian inovasi -
] elayanan pubhlgﬁ\qperlode Tahun 2023 -
\ ‘Pe\n;rodé\ . Capaian -
__Trlwu}qn} % 110,34
 Triwulan-II 76,09 101,45
Tr\vul\éq\ll} 82,28 106,17

}\A@Q\I‘L\IV T .
\\ e § . " Pada Tahun 2023, hasil pengukuran
Akhlr 86 ’ P
Renstra

IK Tingkat Kepatuhan

dan Jasa pada BPKIL

I-. sebesar 82,28 (106,17%).

Berdasarkan trend pencapaian
ini, BPKIL Serang diharapkan mampu
memenuhi target pada akhir RPJMN yang
telah ditetapkan.

Tidak terdapat anggaran khusus
untuk melaksanakan IK ini.

9. IK16: Tingkat Kepatuhan
Pengadaan Barang/ Jasa pada
BPKIL Serang (Nilai)

Definisi IK ini adalah ukuran yang
menggambarkan tingkat kepatuhanx
pengadaan barang/ jasa pada satuan ,kfe-ga/ f,} /
sesuai dengan peraturan dan peguaj,d/a}‘xg

undangan yang berlaku. -~ : e - /:"f f, 9y

,,,,,,
zzzzzzz

,,,,,,
;;;;;;

(nilai) Tahun 2.023 Yy ;’:f " ,f s

Tasget 775 707

Realisasi 32,28/ /S i
Tahun 2023 C:;;:::(% ) 18026,2{2; __ { _._.f’Mela![‘k“r érnakan perencanaan umum
Realisasi Tahun 2022 76;":) 9 nilssys pengadaan dan menginputnya pada

|| | aplikasi SiRUP KKP;

el
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c. Melakukan pengadaan barang dan jasa

dengan rnekamsrne lgontra1<tual dan
n@nk'&ntr\a‘k{\ﬂa\l\mé‘lalul SP\SE I.i

d l\@e@aht\a“u N, pelaksanaan 'pengadaan
baf‘ang‘ dan j ]asa, | '

e. Melalkukan penyelesafafnatqglp g,qsesual
dengafy ket%g}t any
LIl e
f.  Menyustn==faporan penyelenggaraan

rd

at waktu; dan

. enyelesalkan tindak lanjut
rek mqnd@m hasil pengawasan PBJ

'pada ﬁPKTL Serang

Ta]ae\I 53;~ Pg \r\zﬁn capaian tingkat
képatuhanPBJ \sla IL Serang dan unit

Tahuniﬂzs‘ e

g
Tabel 54 Perbandmgan fq,pa;am/ t‘iné(at, s

,,,,,

Periode

/.-

Triwulan I

Target

,aﬁai;mf ”f«'

Triwulan II

Triwulan III

Triwulan IV

Akhir
Renstra

Tldak I

an ", yaitu 77,5.

. I diharapkan

trend pencapaian,

mampu

erdapat anggaran khusus

; anakan IK ini.

St\kr gamat“DJPR .
N Q 10. IKa7,3 ngkat Kepatuhan
. uB‘BPBAP “i’a~ a Y
2 Jépa WS, Pen laan BMN pada BPKIL
S BBPBAT Sukabumi—— — "0 Sera ilai)
2| BBPBL Lampung AN ini$i IK ini adalah ukuran yang
vt | men'g'gélh;béi*l""' tingkat ~ kepatuhan
5. BPBAP Situbondo 1 N |
(105,97%) pengeloialan.. \ \f\atuan kerja sesuai
6. | BPBAT Sungai 775 82,26 hii\ pera uran\\ an  perundang-
Gelam (106,14%) \". .
7. BPBAP Takalar 77,5 82,21 ya'ng *{Qﬂaku \ -
(106,08%) | LSRR T s x‘\\ N
8. BPBAP Ujung Batee 77,5 82,35
(106,26%) §N f‘7 tﬁqgkai\ kepatuhan
9- | BPBL Batam 773 8213 pada‘ B‘PK'IL' S"ei'ahg (nilai)
(105,97%) o R
10. | BPBAT Mandiangin 77,5 82,25 | aIUNE2.023, st
(106,13%) — T ': |
1n. | BPBAT Tatelu 77,5 82,19 Targ'et - L i1 :7 V.5
(106,05%) .| Tahun 2023 | Realisasi || 177,90
12. | BPBL Ambon 77,5 ( 862,230/) ) ,;j// Capaian (%) | | |1QQ,52
106,10% o = = 1T
3. | BPBL Lombok . 8225 E;*;:f 7 Realisasi Tahun 2022 || 176,00
(106, 13%’%; ~~~//| Perbandingan Realisasi | || 0,03
ey ey
14. | BLUPPB Karawang 775 ,;;faz«’f’%’?’ ;’,‘fﬁ 7/ Tahun 2023 terhadap |/ ////
15. | BPIU2K 775 823 f:,«'" /| Tahun 2022 (%)
Karangasem ] (006537%) L f Target 2023
16. | BPKIL Serang 77,5 82,28 ey . .
(106,17%) ./ / Realisasi terhadap
S SIS Target Tahunan (%)
e /.—-’ ra .-" _.-"/ e .-"' e __.f'f e ‘__.-' -___

Berdasar,kan "Tabgf tears,eB;atf }ri]zri/

" ,f:f
ndi gan capaian IK tingkat

Capaian

%
Capaian

el
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2019 - - -
2020 - T
2021~ 72,5 “80,00 | | 10,34
2022~ 00750 ) 76,000 | 101,33
o3\ 1775 | [7790] |05
T r1777; 7777
Pada Teahunfz/gzr})i' S/ﬂ' e kuran

realisas'_L p‘ﬁd %_,g&_a_u ¥ ge’-[olaan BMN
padq_{@P #Serang adalah 77,90 (100,52%)

dan: ]ika dlbandmgkan dengan capaian
un |2bzz, yaitu 76,00. Peningkatan
capallan II'll ", dlSlnyahr terjadi  karena

pelaksanaah p‘en lolaan BMN sepenuhnya

\\\\\

telahu\memen hi eter penilaian yang

hibah, dan/ atau. tra

Melakukan

e. Mengusulkan p
f. Melakukan
persediaan.

s

Rekonsilisasi dengap"KPKl@L Sérax 5 ”x
Penginputan BMN pergléh

gf;f?;,,{ ’?:T?/

o status

dlféthpl(&ﬁw,\yam \ . ,
a P‘emanfaagan nen@ana lcebupuhan BMN (10;’70 gb)
' % T 'H -, (100,00%)
\penetapqn Statua penggunaan (102,7(;?,%)
tuk p_gngadag b 1 Odil \\ 77,5
m - Qan}am \ (100,00%)
783
C. AR ' (101,03%)
772
(99,61%)
77,9
d ” (100,52%)
belanja modal dan/ atau PHLN Tahun 781
. . (100’77%)
202‘2 yang dusah c.hlengkapl dengan ‘kBP'Bt\Bﬂfﬁmh‘ x x\\\ N 8
berita acara pemakaian; dan % A AN ._\_ ! j~fx“x .| (100,65%)
7T N 777
e. Penyusunan laporan BMN secara tepat U, Ya00,25%)
waktu. Thst Y 776
Al (100 13%)
775 T
Beberapa rencana aksi yang akan VLS W L Bl 1(100,52%)
. . V13 BPBL Lombak, [ 755 1| | 778
dilakukan dalam mengoptimalkan i OO C L (a00,30%)
pencapaian IK ini, antara lain: o TRRCERN | .( *72 "
- £ VL 1 b h 100,65%
a. Meningkatkan pemanfaatan RKBMN ,jﬁf{: 7 4 [ BPIU2K . :', ARy : il 77;
pada saat penyusunan RKA-K/L; - ,ff’,: / 7/// M, Karangasem |\ | ||| 1] 1| (00,52%)
- #/ /] 16. | BPKIL Serang 7755 77,9
b. Melakukan inventarisasi BMN~ unft;'f( x’" A (100,52%)
percepatan penghapusan, baran’g /d’}x{/ ,»
c. Melakukan 1dent1ﬁkasf N/ /y’aﬂg’
belum dltetapk}n/ /pe/ stgtqs !!!!!!

Dalam’ me,ndukung PW
ini di perlodef se}ahjhth)?g},’,g geifa’ 4 /

akan melakukan kegiatan sebagai bergkut i
a.

A
__//’///__, .-ff.-f//f.-ffff

penggunaannya,ff/f Yy

zzzzzzz
zzzzzzz

P

s
Py

Rekonsiliasi antara operator/ BMN ey

dengan operator SAI secara be1;i<a'la-;

.—-’.-f.-".-f.-".-"'.a".a".a"_.f/

*'PJ‘PB /(79,1) da' '

.P.fe.no,de_ |

Capaian

Triv&u:la’n: I

. | Triwulan|IT |

i
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Periode Target Capaian *Tahun 2022 belum dllakukam pér;g’ukuraijf ],li ,ef ebup
Triwulan III - NN N 4 g Y /
Triwulan V. \\77,‘5 N Y, “-.I 77, ] Tabel 60 Perbandlngah capa” K /yxi;le]g/
— .jin“ \\ WO\ Y Y[ 100 %2% pengelolaan kepega W’alanf Pa dai BPKI};
Akhir, VI Vs .i I g -~
Renstra | | VLT J;'“

d.i ei:apkan yaitu 77,5.

Tldak \‘terdapat anggaran khusus 2022 & - -
<"r'1-1é1aksana an IK ini. 202_33' Al 6 200,00

1\1\\ FK is\lndek elolaan
Kepegq\gl\?m p@ia»BPK«IL Serang

dikarenakan layanan
yang sudah memenuhi

Perikanan Budi daya. Indeks [;en? : 1. dltetapkan, yaitu:
kepegawaian  merupakan pengukur 3 ":1' |

kualitas proses pengelolaan kepegawaian,
yang menyatakan tingkat penyimpangan
proses dalam standar mutu yang sesuai
dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku. Hasil pengukuran merupakan
rata-rata hasil capaian komponen penyusun
indeks yang telah ditetapkan (rata-rata

tersebut ditetapan dengan mengonversikan

ersentase rata-rata dengan nilai six sigma ,': !
P 8 gma). . i;g'f dltetapkan. \ AR
ff?::/”;/, A Molakukan tenv
Tabel 59 Capaian IK 18 indeks pengelol;aja //
o

kepegawaian pada BPKIL Serang (m(jeks“)/ j/ﬁ SIS s B e PEerle T

'__, .....

Tahun 2023
Target
Tahun 2023 | Realisasi
Capaian (%)

Realisasi Tahun 2022
Perbandingan Realisasi
Tahun 2023 terhadap :
Tahun 2022 (%)

Target 2023

Realisasi terhadap
Target Tahunan (%)

Keterangan:
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'No  NamaUnitKerja  Target  Capaian memenuhi targat yang té'larh fﬂ/ytetépk&ycf i

2. Direktorat Kawasan 3 4 e

dan Kesehatan Ikan I (133,33%), akhir RP JMN, Yaltu 4 . ;’
.| Direktorat NERREEIRE

3x S, \ \ N BN N Yobobsed Tidak terdapa’t a‘hg/g

4. “*Qi‘re\mréxhak‘an NBRERE RGN dalam melaksanakan II’& i, i~~~ iy /’ -
dan Obat Ikan | 1] L] (200,00%) ! Lﬁf)/a ﬁ L

5. Direktorat| Prpduksi | I 3/ _' J.-" 6 -
dan Jsa,ha Bndl'da"yg' S5 A A (200j00%)

6. BBPBAPJe ) SN A s
LA Pf : L "’f <1 166,67%)

3 4
(133,33%)
3 3
(100,00%)
3 3
A \ (100,00%)
'1(?., BPB-A‘{:‘S‘ungar 3 6
|0 Gelamn b (200,00%)
ol BPBAP Iakéla N 3 5
RN (166,67%)
B ﬁ'PBAPaU}Ql’}g\Baﬁi o3 6
W N -. S ] (200 00%) | (]

paian 1K 19 persentase layanan
PKIL Serang (%) Tahun 2023

1} EPBLB{Q\

* W%nsﬂ*fngm

- Target 75

: PBA'F T tel
° \E . H“ Tahun 2023 | Realisasi 100
16. Capaian (%) 100,00
17| BPBL Lombok Realisasi Tahun 2022 133,33

Perbandingan Realisasi -
Tahun 2023 terhadap
Tahun 2022 (%)

18. | BLUPPB Karawang

(200,00%)

19. | BPIU2K 3 6
Karangasem (200,00%) Target 2023 75
20. | BPKIL Serang 3 6 - -
(200,00%) Realisasi terhadap 133,33
Target Tahunan (%) .

Pada Tabel di atas, unit kerja | DA A A K-te..rSebut
lingkup DJPB sepenuhnya telah mencapai | RS '
dan melampaui target Tahun 2023 yang erbandmga,n . Cap,alan IK
telah ditetapkan. e ntase laya‘nan perka.ntor,an lingkup

Tabel 62 Perbandingan capaian indeks . ,’3;;”/; ; . : KZ
pengelolaan  kepegawaian perperlad’e; / il (_iapaian
Tahun 2023 s f,:f,::,. 117
Periode Target Capaian~+/ /. -
Triwulan [ - A ;’ -
Triwulan II - NS -
Triwulan III AN NS -
Triwalan IV | 737/ 7\ 776 .~ 133,33
S (200,60%) 2
Akhir N7 7l VA A iy s j,f rda ,arl%an kedua Tabel tersebut,
FRV VA rd s ey y Iy
Renstra [ [/ /// / /v e A fr@a'_lrs,asl fK 1m pada Tahun 2023 mampu
I v / melémpdrul ta,rget yang telah ditetapkan,
Dengan melihat penca aIan f 'al'tti sebesar 1 %. Keberhasilan ini
33,33

tersebut, BPKIL Serang dlharapkan mampu m,el."uP?k_aP; WUJUd dari komitmen BPKIL

el
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Serang dalam memberikan pelayanan melaksanakan IK ini, adélafﬁf’fqete/ batas: fm*’?
internal  dan eksternaL b&[gl«-._ yang sumber daya y.aﬁg; ftézrs/edl,a /d@laf /
mem];utuhkan \ \\ SO\ mendukung pemberian la‘;fan /’ /*’ff”:f’fx’;
\B‘eb\erapa kegl&tan 'yang dllakukan Rencana aklsl'yfan,gr /a'kggn/dﬂakukan:j_:.
BPKIL * Sgpamg. : .untuk _' .m_er_xd_ukung untuk mengatasi afséléha "te |
pencapam'n IK 111'1 's,g'm'péi daengan"j triwulan adalah menggunaka s‘i;fmbér dayayang ada
S x"f’l/j”;" dengan fmgkln,
dan tunjangan harapannya tid engganggu layanan

.ngadaan kebutuhan  sehari-hari
/| lper’kahterqn Tabel 66 dingan capaian layanan

'.t 'Iiembqyaran langganan daya dan jasa, perkantor 'e'fp'%i'“iode Tahun 2023
d Peme\hha‘r \kendaraan bermotor, Pemo:de Capaian
H\: s\e\rta\ \ M\N TI‘I:.Vsllll-.l;aIIlII: 75 100
"‘-e‘fx._\ 'xPembayaW n@m‘rmm PPNPN. L (133,33%)
OUN “~-S'~- _ Triwulan 11 |4 75 100
. '\ T S, i I'. ! i | . A 0
NN \}h\gd.lmyaﬁg San‘ra ;ug__hter}adi pada AWRRRAY - (3 31 ;)33 %)
E‘Q‘ uij}ﬂﬁlEfp DJPB.(T&"EI 65) : (133,33%)
a y 75 100
(133,33%)

BBPBAP Jepara
(133,33%)
2. BBPBAT Sukabumi 75 100
(133,33%)
3. BBPBL Lampung 75 100
(133,33%)
4. BPBAP Situbondo 75 100
(133,33%)
5. BPBAT Sungai 75 100
Gelam (133,33%)
6. BPBAP Takalar 75 100
(133,33%)
7. BPBAP Ujung Batee 75 100
(133,33%)
8. BPBL Batam 75 100
(133,33%)
9. | BPBAT Mandiangin 75 100
(133'§3‘V}"
10. | BPBAT Tatelu 75 AT 00
A «"’La%;fPK/
1. | BPBL Ambon A5 00"
7 (13333%)
12. | BPBL Lombok R }.0'2)/:' i
= s s /:’ /:' /:' - //(}32)330‘/-9‘)
13. | BLUPPB Karawang” ./ 75 /* /] / ;5;6’ o
SIALS TS A ,633_33%)
14. | BPIU2K /7 4 s ;’
Karangasem /' / /' |" /7~ ) 1 gg‘f/@‘)j:’i‘, i
15. | BPKIL Serang 75 100 .
(133,33%)
ey yyy Target 75
Permasalahan yang sermg /| Tahun 2023 Reah.sas1 : 94,37
Capaian (%) 125,83

ditemukan sebagai penghambat da_llam i

el
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Realisasi Tahun 2022 95,05 — e s
5 3 5 4. irektorat Pakan /* [ /75" , ’
Perbandingan Realisasi N\ -0,01 | dan Obat tkan | /1) /) s e ’
Tahun 2023 terhadap * ' | | 5. | Direktorat Produksi /| /75 /{’}36”;,1«*: A1
Tahun 2022 (%) || L dan Usaha Budidayal | /' /"""~ " (i06,95%) |-
| ! W7 77 __,x'_g EAE s T
T EEE, 6. | BBPBAP Jepara || .,//7/5’#//!, 8O
arget 2023 | |75 N[ Al (115 :35%6)
Realisasi terhadap  / “1;5,83 7. | BBPBAT Sukabumil /. 75"~~~ 87550
0 T (06,67%)
Target Tahurfna’n (f)) ~ V4 4 8. | BBPBL Lampung }ii: ff;,%j:#*-" 88,99
.I / _I."' ry g 4 :-:/-’-12(--'_‘;-L S ._:__:-_'_’_.--':f._--_"_'_.--"f _.: __,':-E:-’-':..-"" (118,65%)
8 Perbandi ingan capaian IK nilai o | BEBAPSitubondfipi™ 75 (84’31/)
112,43%
sap kear51pan pada BPKIL Serang 10. 75 83,87)
) (11,83%
.4018 2023 " 75 80,1
/ AR AR % (106,81%)
{ L . )
'T'ahu{l\‘ xT\? N, Capaian Capaian 2. 75 (68’75)
R T 91,67%
\ '-219\'1-.?11“: \\\\\ N - 3. LB 75 86,59
Y ‘-?0\1 {‘x - - I lM i (115,45%)
_ N - 14. |/ BPBAT andiangin 75 68,48
:\}QZKO‘\ \\\\\.\\ T - (1] L Iﬁi (91,31%)
b, ‘NZQ‘RI\L \:8‘3}5\ “84*47“H . 101,16 15. :I 'BPIB,AT T:flu 75 66,12
\:‘ijz%\ \\75\ 'H . HQBOS - :12‘6’13 AR = (8885,12?)
RN AN TS AN N (13,37%)
R, u_,:xmxk - H:“‘{H?\\s 75 ( 74,25 )
e, iy ~ 99,00%
Pada"TaE;u_ 2_0:2_:3, haseren \@1\ N - 204
realisasi pada 1K Nilai= RN (97,25%)
=S AR R 75 83,49
Kearsipan pada BPKIL Serang ydala (111,32%)
sebesar 94,37 (125,83%) dan menurun jikd§: 1| 20 75 9437
3 . (125,83%)

dibandingkan dengan Tahun 2022.
Penurunan ini dikarenakan aspek penilaian
pada pengelolaan arsip dinamis (PAD)

mengalami penurunan dari 49,10 (2022)
menjadi 46,54 (2023).

da“n nﬂqn apala‘n terendah
Tat‘\lu\(éé t;z‘) WY
Beberapa rencana aksi yang akan

oy 70 Eerbandmgan ceiphfah indeks

gelolaan "'-. mlbepegawaﬁn pe;rplerlode

| Capaian

"'. h '.

dilakukan BPKIL Serang selanjutnya, antara b

lain:

a. Pengelolaan  persuratan  melalui
aplikasi KKP;

b. Pengelolaan arsip dinamis secara

melalui aplikasi KKP; /’; - /
c. Pengelolaan ruang arsi ’/x’f”ff”;’f s
. g g p !_,,» //z f g / p i

94,37
(125,83%)

7/ Tiiwlanti | T

f,,-’ _.r"' .—-’ 7 ,.-"'. T;I;}Wulan .IIV
Tabel 69 Perbandi g&( f ala ¢ / / yyyy

pengawasan kears;pan ,P'ada, "BPK'I’L fSGr;m,gf /A
dan unit kerja hﬁgk D]?B ;,,T sty

Sekretariat DJPB’ /' |* /" 7
TSN
2. Direktofatl.-ka{vaérar-f o
dan Kesehatan Tkan /
3. Direktorat 75 @"9 98 I' 'y
Perbenihan (19,67 %, | ] mengalarm ldendala untuk mencapai nilai

EERRRREREIRRARLN

o
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Tidak terdapat anggaran khusus Gambar 23 Tampllan pagu darn /I/ a’hsaﬁfl ”f,
dalam melaksanakan IK i i, o) belanja BPKIL Serang Tahun #2,923 pade;,
— "\ N '\ '; | aplikasi OMSPAN []anuari 202/44/ oy z,

3 3. . _Capalan Klner)ai

Anggaran s
Berdasark‘gnz da’ta pfada aphka51

SPAN  (OMSPAN),
erigan Tahun 2023, realisasi

!BPKIL Serang adalah sebesar

. '_ i lingkungan Kementerian
n Perikanan yang tertuang pada

2022& dan\zgzg\aapat d«lhhat pada Gambar 21 Sekretaris ]enderal KKP

-.“"

Be{ﬂ\(“ut\.‘ \

", e

l‘vrhmdrnm!‘ :
Tahum sess da

B Fugs Tabvaus (1] | L]
o Keshiaa [ Bp1 |n¢«.!
w"%  Raalisd Tange T Jrr\.n

rj\ (PHLN) baru
th\ ini

st menjadi
Gambar 21 Graﬁk perbandmgan pagu
dan realisasi anggaran BPKIL Serang

Tahun 2022 dan 2023.

i Permasalahan laln yang dlhadapl

( : ’ . ;’ ¢h BPKIL Serang pada Tr1Wulan[ IV Tahun
A 7 20: . , yaitu terdapat penambahan anggaran

( ( 7 gpetasional 002 sebesa‘r Rp1l 500 000.000,00
serta tR}Qk terserapnya anggara‘n 'belanja
’ pegawal berupa tIInJangan 'kmer]a JF
Pengelola Kesehatan Ikan-'

(

Gambar 22 Dashboard (evewzgw)

pelaksanan anggaran’ BPKIfa /S,erang r, LR LA da;k lanjut yang
,,,,,,,, S S ] aksi dan’ y

“untuk  mengatasi

zzzzzzzz
zzzzz
zzzzzzzz
,,,,,,,,,,

adalah dengan

"i_f.-'f_:.f"v}asa selammia’ satu tahun anggaran dan
"-_.-""_menyampalkannya ke Sekretariat Jenderal

i f KKP_ .S_el_aln_ itu, BPKIL Serang terus
o berkoo:rdlnaSI dengan Biro Umum dan PBJ

ol
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terkait implementasi SE tersebut, sehingga nilai efisiensi dari, ap'l;kas/ /éNfAﬁT DIA. s
pelaksanaan pengadaan harang/ jasa I(ementerlan Keﬁarflg;anf ,a;aﬁ/ 93/ i
lingkup- “BPKIL\ \S\éra\l’lg d‘apat berjalan / s
denga\hxbn}\ar &an‘ se,su,al déngah perat‘uran -.: S ' - ’«f",',f
dan keten,tuanu yang benia,ku / Daiam Tabel 71 Efisiensi

BPKIL Serang Tah 43/533/

14.679.894

Tabel 72 ensi SDM BPKIL Serang
Tahun 292 If

Sebéra \Q aﬂtmgkat eﬁStqnsL umt kerja

m‘encapaa[‘ me‘rea‘hsasﬂ(an ~target” N
yan telah dlté‘ta“‘}ah\Sumber daYa y @\ eﬁs1ensih ,,.._ kedua Tabel tersebut, dapat

dimaksud dapat b@upa
daya manusia (SDM), dan/

asarkan hasil penghitungan

daya lain yang mendukung pencap
target kinerja.
Efisiensi penggunaan anggaran

BPKIL Serang dihitung dengan
: 1 kesulitan

. délam’,.___ ) e‘lé\%anakan béb‘ef‘qpa‘ {K ‘terutama

_ E\ﬁSg SDM cukup
t&ngg\@?m_ser_ang \

membandingkan antara capaian kinerja
(NPSS) dengan asumsi capaian anggaran.

Sedangkan efisiensi SDM dihitung dengan

membandingkan antara NPSS dengan
persentase jumlah pegawai eksisting

terhadap jumlah pegawai pada peta jabatan

berdasarkan Keputusan Menteri Kelautan

lam untuk ' ,mendukung
" apaian km,er)at orgamsam 'Hal ini

Kelautan ~ dan  Perikanan jz i dikhamrkan ke« I dépannya" dapat

108/KEPMEN-KP/2020  tentang g f/ £ j’ f

Jabatan di Lingkungan .~ eﬁ,an;,- !

Kelautan dan Perlk af 2,02,0!,2{);* ;: ;’ {,; ;cetcapa 1;1ya pel::.\,yan

(Tabel 71 dan 72);;, ;’x:*”:x’/,’if’:f . f,« / depannya untuk

pelayanan dan

2023 dllakuk,aﬁ éééaf& hléndir a{i/ eluﬁ; ,f 7 , o ’g pengglinaart
sepenuhnya’ t@gam*barf secara ba{k*‘ © s Anggataly, D)

mengingat masih banyak IK yang Beluf(n penémbahﬁﬁ SDM Dengan  adanya

diukur. Pengukuran efisiensi dlperbarul_;': penambahan SDM,  harapannya  terjadi

pemngkatan capaian NPSS, sehingga

el

secara periodik sampai dengan terbltnya, [
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efisiensi penggunaan sumber daya pada
BPKIL Serang dapat lebih .ditingkatkan
T ™ , s kY h II |
nilainya.Se éﬂtén&;a__\“nﬁ.lk'-.}’.ewéﬂeﬂ.ai.an
]aﬁglﬁxp\eﬁaﬂ;k\,hPKIL \Selrahg] membyka
kerja g?mé, "'d’en'gainl. lpelﬂ?hg‘l‘:li-" ﬁefg{ll_p{lan
tinggi tg:rkg;\i!:l ﬁgtl)glgzir__ﬂI.eM’f;l’ij,e;lféf’liiéjaﬁjar -
Kampuas'f_-" ;-'Me’fr_ d _/;/;(; i H:_;___)_;.’,}{;F’frogram

P o e

'//pierapakan  program  yang
k. 1:1|oleh Menteri Pendidikan dan
K ..fil aan | yang bertujuan mendorng
?ﬁ;i’;‘i'fllééi ..V*{il,_"-\_l"a_l_'lv{ltUk menguasai  berbagai
ke:lh‘n'ula\hx:seﬁé ai bekal memasuki dunia

RN "-1“‘ Mo,
it

o . \ "

WU, k\ N

N . - - -

CUUBABIV.

\a&\\ a e ?::HI:_H- / NN
\\ S "-R_H gt = x\' - "‘-H\ h

Rekomendasi Periode
Sebelumnya

ada triwulan sebelumnya, terdapat
beberapa rekomendasi yang
diharapkan mampu menjadi
perbaikan kinerja pada periode-periode
selanjutnya, antara lain:
1. Penyusunan RKAKL Tahun Anggaran
2024 dengan mempertimbangkan
kegiatan prioritas DJPB;

2. Percepatan pelaksanaan kegiﬁ—;ﬁpf;

z_,:___,- -
kompetensi sumber day};fjgljl’g’{”rfu"g/
- gy
dengan memanfaatk%,x "

anggaran PHLN; f’f;f/ y
3. Identifikasi terha?a indikatc

Kinerja ini. [

ISV ISP
4-2. Rekomendasi, =~~~ ~
Beberapa '-r'q.fgé;rflén’ f/]/arzﬁf::éfig -
diperlukan untuk! ' /pel ; ﬁgfej’@a’ jan
ot ot

kinerja pada periodg sel:

R

merupakan hasil eyaluasi-kinerja Tahun
2023 BPKIL Serang; gﬁ%%ffénya adalah:
. A .
1. Penyelesaiap/’/"~ tindak lanjut
rekomendasi | | hasil pengawasan
Inspekf« |1'|1'I,Heral KKP;
2. Ide i'k‘a$l ”:i"hadap indikator kinerja
yaﬁgloldplna,lannya masih di bawah

targert | dan! rencana aksi yang akan
(dilakukan|
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. . ' RENCANA KER]A TAHUN TAHUNAN |
BA!LAI. PENGU]IAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGA

| Program/ Kegiatan | Sasaran Kegiatan 7// Indikator Target 2023
PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN DAN KELAUTAN
._.Pengel,o“laa.n ...| Ekonomi Sektor Perikanan Nilai PNBP yang dlperoleh 550.000.000
LR 'Ka.wasam dan., \\ -Budi daya Meningkat di Satker (Rp)
AR KESehataHn\[I‘(an - “BPKIL Serang | |
2 "~.Pgn‘gélo‘laar{\ NN Menmgkatnya Kualitas 100
L “xPi‘O‘d\fﬂ(él\danUsaha Pengend,ahan dan Pengawasan
NN, egkllgﬂdi*(fayaan 1 Perlkana‘n Btuh daya Bidang Pepse,ntase 100
™, \\Ika M __'Kawasan dan ‘Kesehatqn{kan Kesehatand an (Persen)
\\ xPengelolaan Pa 311 R L Indeks" K?J asan Masyarakat 8o
dan- Obat Ika’n R terhaldaﬁjdf"aéL yanan
100
100
Pengendalian dan Pengawasan.
Perikanan Budi daya Bidan,
Pakan dan Obat Ikan 75
) (P&I'sen) Y N, N
Dukungan Manajemen | Terwujudnya Tata Kelola Indeks Profesmnahtas ASN 81
Internal Lingkup Pemerintahan Lingkup BPKIL Unit Kerja Lingkup BPKIL
Direktorat Jenderal Serang yang Baik, Efektif, Serang (Indeks)
Perikanan Budi daya Efisien, dan Berorientasi Hasil Penilaian Pembangunan 76
Layanan Prima Zona Integritas Menuju
Wilayah Bebas dari Korupsi
(Nilai)
Persentase Penyelesaian 100
Laporan Hasil Pemeriksaan
(LHP) Badan Pemeriksa
Keuangan atas Satker BPKIL
Serang (Persen)
Penilaian Mandiri SAKIP 75
Lingkup BPKIL Serang (Nilai)
Persentase Jumlah 75
Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk
Perbaikan Kinerja Lingkup
BPKIL Serang (Persen)
Indikator Kinerja Pelaksanaan 93,75
Anggaran (IKPA) Lingkup
BPKIL Serang (Nilai)
Nilai Kinerja Anggaran 82

Lingkup BPKIL Serang (Nilai)



Laporan Kinerja BPKIL Serang Tahun 2023

Program/ Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator /" | Target2033~
Unit Kerja yang Menerapkan 1
Inovasi Pelayanan Publik

NN

(Unit)
Tingkat Kepatuhan Pengadaan 77,5
Barang/Jasa pada BPKIL
7777777 Serang (Persen)
Tingkat Kepatuhan 77,5

Pengelolaan Barang Milik
Negara (BMN) BPKIL Serang
(Nilai)

Indeks Pengelolaan 3
Kepegawaian (Indeks)
Persentase Layanan 75
Perkantoran BPKIL Serang
(Persen)

Nilai Pengawasan Kearsipan 75
pada BPKIL Serang (Nilai)

77

LA A
I;Ir; / ,r / / s: f.ll

/

; Iy
Iy
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Lampiran 2
1. Per]anjlan Kmer)a BRKIL Semang Tahun 2023 (Awal)

_{_ ;‘-.:.H \\\“\ ."'. A | [ ]

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDIDAYA
JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16
JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041
TELEPON (021) 3519070 (LACAK), FAKSIMILE (021) 3514772

y Nl
Hegagran®et LAMAN ki i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BALAI PENGUJIAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN
SERANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

-y k 5 Nama . Toha Tusihadi
t‘x:“x \‘\ Jabatan . Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan dan Lingkungan
“‘\\‘\\ Serang
\\\ Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama . Tb. Haeru Rahayu
Jabatan . Direktur Jenderal Perikanan Budidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januar 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budidaya Kepala Balai Pengujian Kesehatan
Ikan dan Lingkungan Serang

q,

Tb. Haeru Rahayu Toha Tusihadi
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BALAI PENGUJIAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN
SERANG

SASARAN KEGIATAN

Ekonomi Sektor Perikanan
Budidaya Meningkat di Satker
BPKIL Serang

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

1.

Nilai PMBP BPKIL Serang (Rp)

TARGET
550.000.000

Meningkatnya Kualitas
Pengendalian dan Pengawasan
Perikanan Budidaya Bidang
Kawasan dan Kesehatan lkan

Persentase Sampel Layanan
Kesehatan lkan yang Diuji
Lingkup BPKIL Serang (%)

100

Persentase Sampel Layanan
Kualitas Lingkungan yang Diuji
Lingkup BPKIL Serang (%)

100

Persentase Pengujian Sampel
Antimikrobial Resistance
(AMR) Lingkup BPKIL Serang

100

Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap Pelayanan
Laboratorium Terakreditasi
(Indeks)

80

Meningkatnya Kualitas
Pengendalian dan Pengawasan
Perikanan Budidaya Bidang Pakan
dan Obat Ikan

Persentase Jumlah Sampel
Pakan lkan yang Diuji Nutnsi
dan Mutu Pakan oleh BPKIL
Serang (%)

100

Persentase Jumlah Sampel
Obat Ikan yang Diuji oleh
BPKIL Serang (%)

75

Tata Kelola Pemerintahan yang
Baik di BPKIL Serang

Indeks Profesionalitas ASN
Lingkup BPKIL Serang (Indeks)

a1

Hasil Penilaian Pembangunan
Zona Integritas Menuju Wilayah
Bebas dar Korupsi (WBK)
pada BPKIL Serang (Nilai)

76

10.

Persentase Penyelesaian LHP
BPK atas Satker BPKIL Serang
(%)

100

1.

Nilai Rekonsiliasi SAKIP
Lingkup BPKIL Serang (MNilai)

93

12

Persentase Jumlah
Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang
Dimanfaatkan uniuk Perbaikan
Kinerja Lingkup BPKIL Serang
(%)

75

13.

Persentase Unit Kerja yang
Menerapkan Sistem
Manajemen Pengetahuan yang
Terstandar Lingkup BPKIL

Serang (%)

92
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o ~
gy
A
e
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET g ’, d
.;;“- 14 | Nilai Indikator Kinerja 89 )
b Pelaksanaan Anggaran BPKIL
Serang (Nilai)
15. | Nilai Kinerja Anggaran BPKIL a2
Serang (Nilai)
16. | Unit Kerja yang Menerapkan 1
Inovasi Pelayanan Publik (Unit)
17. | Tingkat Kepatuhan Pengadaan LE
Barang dan Jasa pada BPKIL
Serang (Nilai)
18. | Tingkat Kepatuhan g
Pengelolaan BMN pada BPKIL
Serang (Nilai)
19. | Persentase Jumlah Pelaku a0

Usaha KP yang Ternntegrasi
KUSUKA Lingkup BPKIL
Serang (%)

20. | Indeks Pengelolaan 3
Kepegawaian (Indeks)
21. | Persentase Layanan 75
Perkantoran Lingkup BPKIL
Serang (%)

22. | Nilai Pengawasan Kearsipan 75
pada BPKIL Serang (Nilai)

Data Anggaran

ANGGARAN

KEGIATAN/ SASARAN KEGIATAN

(Rp)

1. Kegiatan Pengelolaan Kawasan dan Kesehatan lkan 11.968.372.000
2. Keqgiatan Pengelolaan Pakan dan Ohbat lkan 383.385.000
[ 3 | Kegiatan Pengelolaan Produksi dan Pembudidayaan [kan | 400.000.000
4. Dukungan Manajemen 8.835.702.000

Total Anggaran Balai Pengujian Kesehatan lkan dan Lingkungan 21.587.459.000

Serang Tahun 2022 (Rp)

Jakarta, 30 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budidaya Kepala Balai Pengujian Kesehatan
Ikan dan Lingkungan Serang

q_

Th. Haeru Rahayu Toha Tusihadi
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e ee . . .. N
2. Pelj]an]lan Kinerja BPKIL Serang Tahun 2023 (Revisi Septemb}elj) e, },,///’f// // /Z {/

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA
JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16
JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041
TELEPON (021) 3519070 (LACAK), FAKSIMILE (021) 3514772
LAMAN www kk id SUREL ditienpb@kk

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BALAI PENGUJIAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN
SERANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Toha Tusihadi

Jabatan . Kepala Balai Pengujian Kesehatan l|kan dan Lingkungan
Serang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Tb. Haeru Rahayu

Jabatan . Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, September 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya  Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan
dan Lingkungan Serang

Tb. Haeru I:a‘x; Toha Tusihadi
. / [
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BALAI PENGUJIAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

SERANG !

R e NI T e N TR A e T R SN
- SASARAN KEGIATAN. | * INDIKATOR KINERJA.KEGIATAN'C |- "TARGET. -
T AR R Y gty T LM N T S AR AR

1. | Ekonomi Sektor 1. | Nilai PNBP yang diperoleh (Rp) 550.000.000

Perikanan Budi
Daya Meningkat di
Satker BPKIL
Serang |
2. | Meningkatnya 2. | Persentase Layaﬁ'tart Pengujian 100
Kualitas Kualitas Lingkungan (Persen)
Pengendalian |
Kesehatan lkan dan | 3. | Persentase Layatimn Penguijian 100
Lingkungan Budi Kesehatan lkan (Persen)
Daya
4. | Indeks Kepuasanl Masyarakat 80
terhadap Pelayanan
Laboratorium Teriakrediiasi (Nilai)
5. | Persentase Pengujian Sampel 100
Antimicrobial Resistance {AMR)
(Persen)
3. | Meningkatnya 6. | Persentase Pakan lkan yang 100
Kualitas Diuji Nutrisi dan Mutu Pakan
Pengendalian (Persen)
Pakan dan Obat |
lkan 7. | Persentase Obat ‘Ikan yang Diuji 75
{Persen)
4. | Tata Kelola 8. | Indeks Profesionglitas ASN Unit 81
Pemerintahan yang Kerja Lingkup BPkIL Serang
Baik di BPKIL (Indeks)
Serang
9. | Hasil Penilaian Pembangunan 76
Zona Integritas Menuju Wilayah
Bebas dari Korupsi {Nilai)

x.\\*,_\ ™,
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Persentase Penyeieeaian
Laporan Hasil Pemeriksaan
(LHP) Badan Pemeriksa
Keuangan atas Satker BPKIL
Serang (Persen)

100

11.

Nilai Rekonsiliasi Kinerja Lingkup
BPKIL Serang (Nilai)

a3

12.

Persentase Jumlah Rekomendasi
Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan
Kinerja Lingkup BPKIL Serang
(Persen)

75

13.

Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran (IKPA) BPKIL Serang
{Nilai)

89

14.

Nilai Kinerja Anggaran BPKIL
Serang (Nilai)

8z

15.

Unit Kerja yang Menerapkan
Inovasi Pelayanan Publik {Unit)

16.

Tingkat Kepatuhan Pengadaan
Barang/Jasa pada BPKIL Serang
(Persen)

77,5

17.

Tingkat Kepatuhan Pengelolaan
Barang Milik Negara (BMN)
BPKIL Serang (Nilai)

775

18.

Persentase Pelaku Usaha Budi
Daya yang Terintegrasi KUSUKA
(Persen)

80

19.

Indeks Pengelolaan
Kepegawaian (Indeks)
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SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET

20. | Persentase Layanan Perkantoran 75
| BPKIL Serang (Persen)
21. | Nilai Pengawasan Kearsipan 75
' pada BPKIL Serang (Nilai)

Jakarta, September 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan
dan Lingkungan Serang

Tb. Haeru Raiyl{p/ mi

Data Anggaran :

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Kegiatan Pengelolaan Kawasan dan Kesehatan lkan 3.243.677.000
2. | Kegiatan Pengelolaan Pakan dan Obat Ikan 306.708.000

3. | Kegiatan Pengelolaan Produksi dan PemBudidayaan '400.000.000
lkan
4. | Dukungan Manajemen o 8.778.502.000
Total Anggaran Balai Pengujian Kesehatan lkan dan 12.728.887.000
Lingkungan Serang Tahun 2023
Jakarta, September 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan
dan Lingkungan Serang

Tb. Haeru R ayw / mdl
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

. DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16
JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041
TELEPON (021) 3519070 (LACAK), FAKSIMILE (021) 3514772
LAMAN www.kkp.qgo.id SUREL ditienpb@kkp.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BALAI PENGUJIAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

SERANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Toha Tusihadi
Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan dan Lingkungan

Serang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama
Jabatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Tb. Haeru Rahayu
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 6 November 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya  Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan

dan Lingkungan Serang

Tb. Haeru Rahayu Toha Tusihadi
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BALAI PENGUJIAN KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

SERANG
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET
1. | Ekonomi Sektor 1. | Nilai PNBP yang Diperoleh (Rp) 550.000.000
Perikanan Budi
Daya Meningkat di
Satker BPKIL
Serang
2. | Meningkatnya 2. | Persentase Layanan Pengujian 100
Kualitas Kualitas Lingkungan (Persen)
Pengendalian 3. | Persentase Layanan Pengujian 100
Kesehatan lkan dan Kesehatan lkan (Persen)
Lingkungan Budi 4. | Indeks Kepuasan Masyarakat 80
Daya terhadap Pelayanan
Laboratorium Terakreditasi (Nilai)
5. | Persentase Pengujian Sampel 100
Antimicrobial Resistance (AMR)
(Persen)
3. | Meningkatnya 6. | Persentase Pakan lkan yang 100
Kualitas Diuji Nutrisi dan Mutu Pakan
Pengendalian (Persen)
Pakan dan Obat 7. | Persentase Obat lkan yang Diuji 75
Ikan (Persen)
4. | Tata Kelola 8. | Indeks Profesionalitas ASN Unit 81
Pemerintahan yang Kerja Lingkup BPKIL Serang
Baik di BPKIL (Indeks)
Serang 9. | Hasil Penilaian Pembangunan 76
Zona Integritas Menuju Wilayah
Bebas dari Korupsi (Nilai)
10. | Persentase Penyelesaian 100
Laporan Hasil Pemeriksaan
(LHP) Badan Pemeriksa
Keuangan atas Satker BPKIL
Serang (Persen)
11. | Nilai Penilaian Mandiri SAKIP 75
Lingkup BPKIL Serang (Nilai)
12. | Persentase Jumlah Rekomendasi 75
Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan
Kinerja Lingkup BPKIL Serang
(Persen)
13. | Indikator Kinerja Pelaksanaan 93,75
Anggaran (IKPA) Lingkup BPKIL
Serang (Nilai)
14_ | Nilai Kinerja Anggaran Lingkup 82

BPKIL Serang (Nilai)
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SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET

15. | Unit Kerja yang Menerapkan 1
Inovasi Pelayanan Publik (Unit)
16. | Tingkat Kepatuhan Pengadaan 775

Barang/ Jasa pada BPKIL
Serang (Persen)

17 | Tingkat Kepatuhan Pengelolaan 775
Barang Milik Negara (BMN)
BPKIL Serang (Nilai)

18 | Indeks Pengelolaan 3
Kepegawaian (Indeks)

19. | Persentase Layanan Perkantoran 75
BPKIL Serang (Persen)

20. | Nilai Pengawasan Kearsipan 75

pada BPKIL Serang (Nilai)

Jakarta, 6 November 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan
— dan Lingkungan Serang

Th. Haeru Rahayu Toha Tusihadi
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Data Anggaran :

NO.

KEGIATAN/ SASARAN KEGIATAN

ANGGARAN (Rp)

Kegiatan Pengelolaan Kawasan dan Kesehatan lkan

3.243.677.000

2. | Kegiatan Pengelolaan Pakan dan Obat lkan 306.708.000
3. | Kegiatan Pengelolaan Produksi dan PemBudi Dayaan 400.000.000
lkan
4. | Dukungan Manajemen 8.778.502.000
Total Anggaran Balai Pengujian Kesehatan lkan dan 12.728.887.000
Lingkungan Serang Tahun 2023
Jakarta, 6 November 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya

Kepala Balai Pengujian Kesehatan lkan

dan Lingkungan Serang

Th. Haeru Rahayu Toha Tusihadi
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