KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA KELAUTAN DAN PERIKANAN

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16
JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041
TELEPON (021) 3519070 (LACAK), FAKSIMILE (021) 3513287
LAMAN www.kkp.go.id SUREL bppsdm@kkp.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA KELAUTAN DAN PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rudi Alek Wahyudin

Jabatan  : Sekretaris Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : I Nyoman Radiarta
Jabatan  : Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan
Jakarta, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Badan Penyuluhan dan Sekretaris Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Pengembangan Sumber Daya Manusia
Manusia Kelautan dan Perikanan Kelautar dan Perikanan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA KELAUTAN DAN PERIKANAN

SASARAN : : iy
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN - TARGET
Tata Kelola 1 | Persentase Rekomendasi hasil pengawasan 85
Pemerintahan yang dimanfaatkan untuk perbaikan kinerja
yang Efektif dan BPPSDMKP (%)
A_kuntabel 2 | Batas tertinggi nilai temuan Laporan Hasil <0,5
bidang _ 99 PiFelr] Fds ’
Penyuluhan dan Pemeriksaan BPK-RI atas LK BPPSDMKP (%)
Pengembangan | 3 | Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 92
Sumber Daya BPPSDMKP (Nilai)
Manusia 4 | Nilai Maturitas Struktur dan Proses SPIP 3,8
Kelautan dan BPPSDMKP (Level)
Perikanan 5 | Penilaian Mandiri SAKIP BPPSDMKP (Nilal) 88
6 | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran 81,5
BPPSDMKP (Nilai)
7 | Nilai Komponen Penetapan Tujuan pada 1.0
Penilaian Mandiri Maturitas SPIP
BPPSDMKP(Nilai)
8 | Indeks perencanaan anggaran BPPSDMKP 80
yang berkualitas (%)
9 | Nilai Pembangunan Integritas BPPSDMKP 76
(Nilai)
10 | Indeks Profesionalitas ASN BPPSDMKP 82
(Indeks)
11 | Persentase Penyelesaian Proses Bisnis dan 65
SOP BPPSDMKP (%)
12 | Unit Kerja yang dibangun berpredikat D
WBK/WBBM Lingkup BPPSDMKP (Satker)
13 | Persentase Penyelesaian Program 100
Penyusunan Peraturan Menteri dan
Keputusan Menteri Lingkup BPPSDMKP (%)
14 | Penyelesaian Penyusunan Peraturan Menteri 2
dan/atau Keputusan Menteri Melalui Izin
Prakarsa Lingkup BPPSDMKP (Rancangan)
15 | Persentase Permasalahan Hukum di 100
Lingkungan BPPSDMKP yang Ditangani (%)




SASARAN
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN |

TARGET

16

Proses penyusunan Peraturan dan Keputusan
Kepala BPPSDMKP (dokumen)

80

17

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal
BPPSDMKP (Nilai)

80

18

Sarana Prasarana yang ditingkatkan kapasitas
dan pemanfaatannya di lingkup Sekertariat
BPPSDM KP (unit)

19

Persentase rencana umum pengadaan PBJ
yang diumumkan pada SIRUP BPPSDMKP
(%)

80

20

Tingkat Kepatuhan Pengelolaan BMN Lingkup
BPPSDMKP (%)

80

21

Nilai Proposal Inovasi Pelayanan Publik
BPPSDMKP (Nilai)

77

22

Keterbukaan Informasi Publik Lingkup
BPPSDMKP

92

23

Persentase Tingkat Kepatuhan Pengelolaan
Data BPPSDMKP (%)

80

24

Pengelolaan Penerbitan Artikel Jurnal limiah
KP Terstandar BPPSDMKP (%)

85

25

Nilai PNBP pada Satker PNBP Lingkup
BPPSDMKP (Miliar)

14,250

26

Nilai PNBP pada Satker BLU Lingkup
BPPSDMKP (Miliar)

18,153

27

Presentase Kesepakatan Kerja Sama
Penyuluhan Dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kelautan Dan Perikanan Yang
Disetujui Pimpinan Para Pihak (%)

40

28

Persentase Pelaksanaan Kerja Sama
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kelautan dan Perikanan yang
telah Disepakati (%)

45

29

Efektifitas Kerja Sama Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan (%)

65




Data Anggaran

KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1. Layanan Dukungan Manajemen Sekretariat BPPSDM 56.170.084.000 |
2. Terpenuhinya Layanan Dukungan Manajemen Eselon | dan 64.189.144.000
Satker (Satker Binaan Sekretariat BPPSDM)
Total Anggaran Lingkup Sekretariat Badan Penyuluhan dan 120.359.228.000
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan
Tahun 2025

Jakarta, Januari 2025
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