RINCIAN TARGET INDIKATOR KINERJA DIREKTORAT PENANGANAN PELANGGARAN TAHUN 2026

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

FREKUENSI

POLA HITUNG

TARGET

TW1

TW 2

s.dTW 2/
SM1

TW3

s.dTW3

s.d TW4/sm2/
TAHUN

Indeks pengenaan sanksi
administratif bidang kelautan
dan perikanan

Indeks

Triwulan

Posisi Akhir

65

70

70

75

75

82

82

Indeks Tindak Lanjut Hasil
Analisis Pemantauan sumber
daya kelautan dan perikanan

Indeks

Triwulan

Posisi Akhir

65

70

70

75

75

82

82

Indeks Penyelesaian Tindak
Lanjut Pengenaan Sanksi
Administratif

Indeks

Triwulan

Posisi Akhir

65

70

70

75

75

82

82

Indeks Penyelesaian Penyidikan
Tindak Pidana Kelautan dan
Perikanan

Indeks

Triwulan

Posisi Akhir

65

70

70

75

75

82

82

Indeks kualitas supervisi
penanganan Tindak Pidana
bidang Kelautan dan Perikanan

Indeks

Triwulan

Posisi Akhir

50

60

60

70

70

76

76

Indeks Sinergi Penanganan
Pelanggaran di Bidang Kelautan
dan Perikanan Dengan Lembaga
Lain

Indeks

Triwulan

Posisi Akhir

72

72

72

72

72

72

72

Persentase Penyelesaian Analisis
Data dan Informasi Intelijen
Penanganan Pelanggaran
Kelautan dan Perikanan

%

Tahunan

Posisi Akhir

100

100

Persentase Penanganan
Pelanggaran Bidang Kelautan
dan Perikanan yang dipantau

%

Tahunan

Posisi Akhir

100

100




INDIKATOR KINERJA

SATUAN

FREKUENSI

POLA HITUNG

TARGET

TW1 W2 sdTW2/ TW3 s.dTW3 TW4 s.d TW4/SM2/
sm1i TAHUN
9 |Nilai Kualitas Pembinaan dan Nilai Tahunan Posisi Akhir 0 0 0 0 0 76 76
Pengembangan Penegakan
Hukum Kelautan dan Perikanan
10 |Persentase penyelesaian % Tahunan Posisi Akhir 0 0 0 0 0 100 100

rancangan NSPK bidang
Penanganan Pelanggaran sektor
kelautan dan perikanan




INDIKATOR KINERJA

SATUAN

FREKUENSI

POLA HITUNG

TARGET

TW1

TW 2

s.dTW 2/
SM1

TW3

s.dTW 3

s.d TW4/sm2/
TAHUN

11

Indeks Profesionalitas ASN
Direktorat Penanganan
Pelanggaran

Indeks

Semester

Posisi akhir

74

74

81,5

81,5

12

Penilaian Mandiri SAKIP
Direktorat Penanganan
Pelanggaran

Nilai

Tahunan

Posisi Akhir

13

Persentase Pelaksanaan
Pengendalian Kegiatan Berbasis
Manajemen Risiko Direktorat
Penanganan Pelanggaran

%

Triwulan

Rata-rata

100

100

100

100

100

100

100

14

Persentase Jumlah Rekomendasi
Hasil Pengawasan Direktorat
Penanganan Pelanggaran yang
dokumen tindak lanjutnya telah
dilengkapi dan disampaikan

%

Triwulan

Rata-rata

86

86

86

86

86

86

86

15

Nilai Pengawasan Kearsipan
Internal Direktorat Penanganan
Pelanggaran

Nilai

Tahunan

Posisi Akhir

81

81




TARGET

INDIKATOR KINERJA SATUAN FREKUENSI POLA HITUNG
W1 TW?2 sdTW2/ TW3 s.dTW3 TWa s.d TW4/SM2/
sm1i TAHUN
16 [Nilai Inovasi pelayanan publik Nilai Tahunan Posisi Akhir 0 0 0 0 0 78 78
yang diterapkan Direktorat
Penanganan Pelanggaran
17 [Nilai Implementasi Program Nilai Tahunan Posisi Akhir 0 0 0 0 0 71 71
Budaya Kerja Direktorat
Penanganan Pelanggaran
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Jakarta, 5 Januari 2026

¢ f/ Direktur Penanganan Pelanggaran

Teuku Elvitrasyah, S.H., M.M.
NIP 19690424 199403 1 002




