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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT PENGELOLAAN SUMBER DAYA IKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ridwan Mulyana

Jabatan : Direktur Pengelolaan Sumber Daya lkan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Th. Haeru Rahayu
Jabatan : PIlt. Direktur Jenderal Perikanan Tangkap
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 10 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Direktur Jenderal Perikanan Tangkap Direktur Pengelolaan Sumber Daya lkan

{ Tb. Haeru Rahayu Ridw%na



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT PENGELOLAAN SUMBER DAYA IKAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Tata kelola sumber daya ikan
di WPPNRI yang bertanggung
jawab

Persentase kapal penangkap ikan yang
menyampaikan log book penangkapan ikan
(persen)

65

Persentase zona penangkapan ikan yang telah
dihitung alokasi kuota nya (persen)

100

Persentase kapal penangkap ikan dan kapal
pengangkut ikan yang terdaftar di RFMO’S
yang dilakukan pemantauan (persen)

100

Tingkat kualitas faporan pemantauan di atas
kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan (Nilai)

85,5

Persentase hari layar pemantauan di atas
kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan (Persen)

100

Persentase pelaksanaan pengelolaan sumber
daya ikan di ZEE! dan laut lepas (persen)

82

Persentase posisi/rekomendasi/prakarsa
Indonesia di bidang pengelolaan sumber daya
ikan beruaya jauh yang diterima di forum
regional (Persen)

100

Persentase pelaksanaan kerjasama bilateral,
multilateral, dan regional pengelolaan sumber
daya ikan laut teritorial dan perairan kepulauan
(Persen)

80

Persentase pelaksanaan pengelolaan sumber
daya ikan laut teritorial dan perairan kepulauan
(Persen)

77

10

Persentase harvest strategy di laut teritorial
dan perairan kepulauan yang disusun (Persen)

75

Preduktivitas perikanan
perairan darat meningkat

11

Persentase WPPNRI perairan darat yang status
pengelolaannya meningkat (Persen)

100

12

Persentase profil pengelolaan perikanan
WPPNRI perairan darat yang tersusun (Persen)

100

Tenaga Kerja yang terlibat
pada pengelolaan PSDI

13

Tenaga Kerja yang terlibat pada pengelolaan
PSDI (orang)

211

Tata kelola pemerintah yang
baik di lingkungan Direktorat
Pengelolaan Sumber Daya
lkan

14

Nilai rekonsiliasi kinerja Direktorat Pengelolaan
Sumber Daya Ikan (nilai)

15

Indeks profesionalitas ASN Direktorat
Pengelolaan Sumber Daya lkan (indeks)

85

16

Persentase Direktorat Pengelolaan Sumber
Daya lkan yang menerapkan sistem
manajemen pengetahuan yang terstandar
(persen)

17

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan
yang dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja

80




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

lingkup Direktorat Pengelolaan Sumber Daya
Ikan (persen)

18 | Persentase penyerapan anggaran Direktorat

Pengelolaan Sumber Daya lkan (persen) 98

19 | Nilai survey kepuasan masyarakat lingkup
Direktorat Pengelolaan Sumber Daya lkan 88,3
(Indeks)

Program : Pengelolaan Perikanan dan Kelautan
Anggaran Tahun 2023 :  Rp.19,368,227,000,-

Jakarta, 10 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Direktur Jenderal Perikanan Tangkap Direktur Pengelolaan Sumber Daya lkan

‘ Th. Haeru Rahayu Ridwan Mjlyana




