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Puji syukur kita panjatkan ke hadirat
Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan
karunia-Nya yang telah diberikan, sehingga
kita dapat menyusun dan menyampaikan
Laporan Kinerja (LKj) Balai Perikanan
Budidaya Air Tawar Tatelu untuk periode
Triwulan III tahun 2025 ini. Laporan
Kinerja ini merupakan bentuk
pertanggungjawaban atas  pelaksanaan
tugas dan fungsi Balai Perikanan Budidaya
Air Tawar Tatelu selama triwulan pertama
tahun 2025, serta sebagai gambaran
pencapaian visi dan misi Kementerian

Kelautan dan Perikanan.

Laporan ini menyajikan informasi
yang lengkap mengenai pencapaian
kegiatan yang telah dilakukan oleh Balai
Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu pada
periode Triwulan III tahun 2025. Setiap
indikator kinerja yang menjadi tanggung
jawab masing-masing pihak akan dijelaskan
secara rinci, agar semua pihak terkait dapat

memahami pencapaian yang telah dicapai.

Laporan Kinerja ini diharapkan

dapat memberikan  masukan  yang

bermanfaat untuk meningkatkan kualitas
kinerja di triwulan berikutnya. Secara
internal, laporan ini juga berfungsi sebagai
alat untuk mengevaluasi dan mendorong
perbaikan dalam pelayanan yang lebih
profesional  dan  transparan, demi
mendukung perkembangan sektor
perikanan dan kelautan, khususnya di
wilayah Balai Perikanan Budidaya Air

Tawar Tatelu.

Kami berharap laporan ini dapat
memberikan manfaat yang besar bagi
semua pihak dan mendukung pembangunan
perikanan budidaya yang lebih baik di masa
depan. Semoga laporan ini bisa membantu
kita semua dalam mencapai tujuan bersama
untuk kemajuan sektor perikanan di

Indonesia.

Tatelu, 15 Oktober 2025
Kepala BPBAT Tatelu

I b Ditandatangani
¥ Secara Eloktronik

Christian Maikel Eman, S.IK, M.Sc
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Kegiatan pembangunan perikanan budidaya lingkup BPBAT Tatelu pada tahun 2025
sebagaimana pada Perjanjian Kinerja Kepala BPBAT Tatelu, dimana telah ditetapkan 3 (tiga)
Sasaran Kegiatan dengan 21 (dua puluh satu) kegiatan yang terdiri atas 8 (delapan) Indikator
Kinerja Utama (IKU) dan 13 (tiga belas) Indikator Kinerja Manajerial (IKM) untuk menunjang
pencapaian visi dan misi Direktorat Jenderal Perikanan Budidaya. Perhitungan kinerja pada
periode Triwulan III 2025 yang telah dilakukan dapat diketahui bahwa nilai kinerja BPBAT
Tatelu sesuai sistem perhitungan pada laman kinerjaku.kkp.go.id adalah sebesar “118,87”

Adapun, rincian pencapaian kegiatan sebagai berikut:

Dari 21 indikator kinerja yang telah ditetapkan sebelumnya, sebanyak 4 indikator
kegiatan telah dilakukan perhitungan dan semua indikator tersebut telah tercapai jika

dibandingkan dengan target yang ditetapkan pada periode Triwulan III 2025, yaitu:

No Indikator Kinerja Capaian

1 Benih Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPBAT 165,82%
Tatelu

2 Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan untuk 117,65%

Perbaikan Kinerja Satker BPBAT Tatelu

3 Persentase Jumlah Pemberitaan Netral dan Positif Terhadap Total 116,28%
Pemberitaan Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup BPBAT
Tatelu

4 Persentase Layanan Perkantoran Satker BPBAT Tatelu 125,00%

Terdapat 17 indikator yang belum dilakukan penilaian pada periode Triwulan III 2025, berikut

daftar indicator yang belum dilakukan penilaian pada periode ini:

No  Indikator Kinerja

I | Produksi Calon Induk Unggul Ikan Air Tawar untuk Bantuan dan Operasional UPT
BPBAT Tatelu

2 | Pakan Ikan Air Tawar yang Diproduksi untuk Operasional UPT BPBAT Tatelu

3 | Sarana Budi Daya Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPBAT
Tatelu

vii | Page



4 | Sampel Pakan Ikan yang Diuji Satker BPBAT Tatelu

5 | Sampel Penyakit Ikan Air Tawar yang Diuji Dalam Rangka Pelayanan Laboratorium
Kesehatan Ikan dan Lingkungan Satker BPBAT Tatelu

6 | Sosialisasi/ Diseminasi/ Bimtek Bidang Perikanan Budi Daya Satker BPBAT Tatelu

7 | Sampel Monitoring Penyakit Ikan dan AMR yang Diuji Satker BPBAT Tatelu

8 | Nilai PM SAKIP Satker BPBAT Tatelu

9 | Persentase Penyelesaian Temuan BPK Lingkup BPBAT Tatelu

10 | Indeks Profesionalitas ASN Satker BPBAT Tatelu

11 | Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran Satker BPBAT Tatelu

12 | Nilai Minimal yang Dipersyaratkan untuk Pembangunan Unit Kerja Berpredikat
Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi Satker BPBAT Tatelu

13 | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran Satker BPBAT Tatelu

14 | Indeks Pengelolaan SDM Satker BPBAT Tatelu

15 | Pelayanan Keterbukaan Informasi Publik Satker BPBAT Tatelu

16 | Nilai Pengawasan Kearsipan Internal Satker BPBAT Tatelu

17 | Persentase Penyelesaian SOP Satker BPBAT Tatelu

Upaya monitoring dan evaluasi penting sekali untuk dilakukan agar pencapaian kinerja

pada setiap indikator kegiatan dapat terus ditingkatkan. Peningkatan capaian kinerja pada setiap

kegiatan perlu mendapat perhatian khusus agar pencapaian kinerja dapat lebih optimal pada

periode perhitungan selanjutnya. Serta, untuk beberapa kegiatan yang telah terdapat capaian

harus dipertahankan bahkan ditingkatkan pencapaiannya, sehingga tercapainya efisiensi

penggunaan sumber daya pada pelaksanaan pemenuhan target-target kegiatan yang telah

ditargetkan. Dengan demikian, diharapkan di masa yang akan datang dapat terjadi peningkatan

capaian kinerja yang lebih optimal melalui intensifikasi pelaksanaan kegiatan yang dilakukan

secara efektif dan efisien.
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Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu (BPBAT Tatelu) telah melaksanakan
berbagai program dan kegiatan pembangunan kelautan dan perikanan, yang mencakup kegiatan
Produksi, Pendampingan, Pembinaan, Pengawasan, Perekayasaan, serta Pelayanan
Laboratorium Uji. Kegiatan-kegiatan tersebut merupakan bagian dari upaya untuk mendukung
pengembangan sektor kelautan dan perikanan yang berkelanjutan.

Dalam rangka mewujudkan pengelolaan kinerja yang transparan dan akuntabel, BPBAT
Tatelu berpedoman pada Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor
35 Tahun 2023 tentang Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan Kementerian Kelautan
dan Perikanan. Salah satu aspek penting dalam peraturan ini adalah Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), yang merupakan rangkaian sistematik yang mencakup
berbagai aktivitas, alat, dan prosedur untuk menetapkan, mengukur, mengumpulkan data,
mengklasifikasikan, mengikhtisarkan, serta melaporkan kinerja instansi pemerintah. Tujuan
utama dari SAKIP adalah untuk memastikan pertanggungjawaban serta peningkatan kinerja
instansi pemerintah secara berkelanjutan.

Pelaporan kinerja instansi pemerintah dilakukan secara berjenjang, mulai dari level III
hingga level 0. Laporan kinerja interim disusun setiap triwulan dan, sesuai dengan ketentuan
Pasal 22 ayat (2) huruf a, laporan tersebut harus ditandatangani oleh pimpinan unit organisasi
dan disampaikan kepada atasan langsung pada level III paling lambat tiga minggu setelah
berakhirnya triwulan.

Sebagai salah satu unit kerja pemerintah, BPBAT Tatelu berkewajiban untuk menyusun
Laporan Kinerja Interim sesuai dengan ketentuan tersebut. Berdasarkan hal tersebut, BPBAT
Tatelu telah menetapkan target kinerja untuk tahun anggaran 2025 dan melaksanakan
monitoring serta pengukuran kinerja yang telah dicapai hingga periode Triwulan III 2025. Hasil
pengukuran kinerja tersebut dituangkan dalam Laporan Kinerja (LKj) BPBAT Tatelu periode
Triwulan IIT 2025. Laporan ini menjadi bentuk akuntabilitas dari tugas dan mandat yang
diemban oleh BPBAT Tatelu, serta berfungsi sebagai alat untuk menilai efektivitas pelaksanaan
program dan kegiatan yang telah dilaksanakan.

Laporan Kinerja (LKj) BPBAT Tatelu ini mencakup informasi mengenai input, output,
outcome, serta manfaat (benefit) dari setiap pelaksanaan program dan kegiatan selama Triwulan
IIT 2025. Laporan ini diharapkan dapat memberikan gambaran yang jelas mengenai capaian

kinerja dan mendukung upaya perbaikan dan pengembangan di masa datang.



1)

2)

3)

Maksud dan tujuan penyusunan LKj ini, yaitu:

Sebagai sarana pertanggungjawaban kinerja pelaksanaan tugas dan fungsi BPBAT
Tatelu kepada seluruh stakeholders;

Sebagai sarana evaluasi atas pencapaian kinerja BPBAT Tatelu dalam upaya
memperbaiki kinerja pada periode pelaporan berikutnya; dan

Sebagai bahan masukan untuk penyempurnaan dokumen perencanaan, pelaksanaan

program dan kegiatan yang akan datang.

Berdasarkan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor 5

Tahun 2024 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan, pada Bab

VI Bagian Kesatu Pasal 76 disebutkan bahwa Direktorat Jenderal Perikanan Budi Daya

nenounyai tugas menyelenggarakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di bidang

pengelolaan perikanan budi daya. Pada Pasal 77 disebutkan bahwa dalam melaksanakan

tugasnya, Direktorat Jenderal Perikanan Budi Daya menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

1)

2)

3)

4)

Perumusan kebijakan di bidang standardisasi perikanan budi daya, pemanfaatan dan
pengelolaan kawasan pembudidayaan ikan, pengelolaan prasarana dan sarana
pembudidayaan ikan, pemanfaatan dan pelestarian plasma nutfah, pengelolaan
kesehatan ikan budi daya dan lingkungan pembudidayaan ikan, dan pengelolaan usaha
perikanan budi daya, serta perlindungan dan pemberdayaan pembudi daya ikan;
Pelaksanaan kebijakan di bidang standardisasi perikanan budi daya, pemanfaatan dan
pengelolaan kawasan pembudidayaan ikan, pengelolaan prasarana dan sarana
pembudidayaan ikan, pemanfaatan dan pelestarian plasma nutfah, pengelolaan
kesehatan ikan budi daya dan lingkungan pembudidayaan ikan, dan pengelolaan usaha
perikanan budi daya, serta perlindungan dan pemberdayaan pembudi daya ikan;
Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang standardisasi perikanan
budi daya, pemanfaatan dan pengelolaan kawasan pembudidayaan ikan, pengelolaan
prasarana dan sarana pembudidayaan ikan, pemanfaatan dan pelestarian plasma nutfah,
pengelolaan kesehatan ikan budi daya dan lingkungan pembudidayaan ikan, dan
pengelolaan usaha perikanan budi daya, serta perlindungan dan pemberdayaan pembudi
daya ikan;

Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang standardisasi perikanan budi daya,
pemanfaatan dan pengelolaan kawasan pembudidayaan ikan, pengelolaan prasarana dan

sarana pembudidayaan ikan, pemanfaatan dan pelestarian plasma nutfah, pengelolaan
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5)

6)
7)

kesehatan ikan budi daya dan lingkungan pembudidayaan ikan, dan pengelolaan usaha
perikanan budi daya, serta perlindungan dan pemberdayaan pembudi daya ikan;
Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang standardisasi perikanan budi daya,
pemanfaatan dan pengelolaan kawasan pembudidayaan ikan, pengelolaan prasarana dan
sarana pembudidayaan ikan, pemanfaatan dan pelestarian plasma nutfah, pengelolaan
kesehatan ikan budi daya dan lingkungan pembudidayaan ikan, dan pengelolaan usaha
perikanan budi daya, serta perlindungan dan pemberdayaan pembudi daya ikan;
Pelaksanaan administrasi Direktorat Jenderal Perikanan Budi Daya; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Menteri.

BPBAT Tatelu yang merupakan unit pelaksana teknis lingkup Direktorat Jenderal

Perikanan Budi Daya mempunyai tugas melaksanakan uji terap teknik dan kerja sama,

produksi, pengujian laboratorium kesehatan ikan dan lingkungan, bimbingan teknis, dan

pengelolaan sistem informasi dibidang perikanan budidaya air tawar, sesuai dengan Peraturan

Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 67/PERMEN-KP/2020 tentang Organisasi dan Tata

Kerja Unit Pelaksana Teknis Perikanan Budidaya yang diuraikan lebih rinci dalam fungsi

sebagai berikut:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Penyusunan, pemantauan, dan evaluasi rencana, program, dan angaran, serta pelaporan
di bidang perikanan budidaya air tawar;

Pelaksanaan uji terap teknik perikanan budidaya air tawar;

Pelaksanaan penyiapan bahan standardisasi perikanan budidaya air tawar;

Pelaksanaan sertifikasi sistem perikanan budidaya air tawar;

Pelaksanaan kerja sama teknis perikanan budidaya air tawar;

Pengelolaan dan pelayanan sistem informasi, dan publikasi perikanan budidaya air
tawar.

Pelaksanaan layanan pengujian laboratorium persyaratan kelayakan teknis perikanan
budidaya air tawar;

Pelaksanaan pengujian kesehatan ikan dan lingkungan budidaya air tawar;
Pelaksanaan produksi induk unggul, benih bermutu, dan sarana produksi perikanan

budidaya air tawar;

10) Pelaksanaan bimbingan teknis perikanan budidaya air tawar, dan

11) Pelaksanaan urusan ketatausahaan.
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Susunan organisasi BPBAT Tatelu dapat dilihat pada gambar di bawah ini :

Gambar 1 Susunan organisasi BPBAT Tatelu

1.4. Sumber Daya Manusia

Berdasarkan data yang tercatat dalam Sistem Informasi Kepegawaian
(epegawai.kkp.go.id), hingga periode Triwulan III 2025, Balai Perikanan Budidaya Air Tawar
Tatelu memiliki total sumber daya manusia (SDM) sebanyak 56 orang dengan status ASN, yang
terdiri dari 51 orang Pegawai Negeri Sipil (PNS), 1 orang Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)
dan 4 orang Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK). Selain itu, terdapat 16 orang

berstatus PPNPN dan 21 orang berstatus PJLP seperti terlihat pada table berikut:

O

W ASN
= PPNPN
mPJLP

Gambar 2 Jumlah Pegawai Berdasar Status Kepegawaian
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Sedangkan pengelompokan ASN berdasarkan golongan ruang di Balai Perikanan

Budidaya Air Tawar Tatelu dapat dilihat pada tabel berikut:

16
11 4
6
4
1 2 3 . 2 7 2 1 1
I1/b I1/d I/c 111/a 11/b 11/c 1n/d IV/a IV/b IV/c IXPPPK VII V PPPK

PPPK

1.5.1. Potensi
potensi perikanan budidaya di BPBAT Tatelu secara umum tergambar untuk

pengembangan dan peningkatan produksi, produktivitas dan kualitas Perikanan Budidaya Air
Tawar tidak terlepas dari dukungan sarana dan prasarana yang memadai. Potensi perikanan
budidaya yang tersedia di BPBAT Tatelu yang memiliki luas lahan 14,16 Ha meliputi sumber
air yang tersedia sepanjang tahun ditunjang dengan topografi lahan yang ideal dan memadai
untuk kegiatan budidaya air tawar; sarana dan prasarana hatcheri ikan; sarana budidaya sistem
bioflok dan resirkulasi; pembenihan metode shifting; laboratorium kesehatan ikan dan
lingkungan; perbengkelan (workshop); gedung pertemuan; perkantoran dan perpustakaan;
asrama dan sarana/fasilitas pendukung lainnya.

Terdapat beberapa paket teknologi dan perekayasaan di bidang Perikanan Budidaya Air
Tawar yang bisa dimanfaatkan oleh pembudidaya dan stakeholder untuk meningkatkan
kuantitas, kualitas, dan produktivitas Perikanan air tawar secara efisien. Berbagai spesies ikan
komersial air tawar sudah berhasil dibudidayakan seperti ikan mas, ikan nila, ikan lele, ikan
patin, ikan gurame dan ikan hias. Disamping itu terdapat kegiatan bioflok lele dan nila dan juga
ada kegiatan minapadi yang dikerjakan di masyarakat pembudidaya serta kegiatan restocking
ikan tawes dan ikan nilem di perairan umum. Penyediaan layanan laboratorium kesehatan ikan
dan lingkungan utamanya untuk deteksi dini hama dan penyakit ikan menambah optimis terus
tumbuhnya usaha di bidang Perikanan Budidaya Air Tawar.

1.5.2. Permasalahan utama (strategic issued)
Beberapa masalah utama dalam budidaya ikan yang perlu perhatian meliputi:

1. Kualitas Induk dan Benih: Kualitas rendah dari induk dan benih berdampak pada hasil produksi

yang tidak optimal.

2. Harga Jual Produk: Harga jual rendah mengurangi keuntungan petani dan pembudidaya ikan.
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3. Harga Pakan Ikan: Biaya pakan ikan yang tinggi mengurangi margin keuntungan, memerlukan
efisiensi dalam pemberian pakan.

4. Kurangnya Modal: Keterbatasan modal menghambat peningkatan produksi dan inovasi.

5. Kelembagaan Air Tawar: Kelembagaan yang lemah menghambat koordinasi dan kolaborasi

dalam pengelolaan sumber daya air tawar.

Penyakit Ikan: Penyakit ikan menurunkan produktivitas dan menyebabkan kerugian besar.

Pemanfaatan Waduk: Waduk belum dimanfaatkan secara maksimal untuk budidaya ikan.

Masalah Perijinan: Proses perijinan yang rumit menghambat pengembangan usaha budidaya.

e

Mutu Antibiotik: Penggunaan antibiotik perlu diawasi untuk menjaga kualitas dan menghindari

resistensi.

Laporan Kinerja (LKj) ini secara umum memuat target dan capaian kinerja Balai
Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu Periode Triwulan III 2025. Sebagai tolak ukur
keberhasilan kinerja BPBAT Tatelu, LKj ini menginformasikan perbandingan antara target dan
capaian kinerja (performance results) pada Periode Triwulan III 2025. Dari analisa tersebut
akan teridentifikasi sejumlah celah kinerja (Performance gap) sehingga dapat diperoleh
masukan bagi perbaikan kinerja di masa yang akan datang.

Berdasarkan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor 35
Tahun 2023 tentang Pedoman Pengelolaan Kinerja Organisasi Di Lingkungan Kementerian
Kelautan dan Perikanan, maka LKj BPBAT Tatelu periode Triwulan III 2024 disusun dengan
sistematika sebagai berikut:

v" BAB 1. PENDAHULUAN

Pada Bab 1 (pendahuluan) berisi tentang penjelasan umum organisasi, dengan

penekanan kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic

issued) yang sedang dihadapi organisasi.
v" BAB 2. PERENCANAAN KINERJA

Pada Bab 2 (perencanaan kinerja) berisi tentang ringkasan/ikhtisar Perjanjian Kinerja

tahun yang bersangkutan.

v" BAB 3. AKUNTABILITAS KINERJA

Pada Bab 3 (akuntabilitas kinerja) berisi tentang Capaian Kinerja Organisasi: 1.

membandingkan antara target dan realisasi Kinerja triwulan berjalan; 2.

membandingkan antara realisasi Kinerja serta capaian Kinerja triwulan berjalan dengan

triwulan tahun sebelumnya atau triwulan sebelumnya (jika ada); 3. membandingkan

antara realisasi Kinerja sampai dengan triwulan berjalan dengan target tahunan; 4.
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analisa penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan Kinerja serta
alternatif solusi yang telah dilakukan; dan 5. analisa program/kegiatan yang menunjang
keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian pernyataan Kinerja. Realisasi Anggaran:
Uraian realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan untuk mewujudkan
Kinerja organisasi sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.

BAB 4. PENUTUP

Pada Bab 4 (penutup) berisi tentang kesimpulan umum atas capaian Kinerja organisasi
serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk meningkatkan
kinerjanya.

BAB 5. LAMPIRAN

Pada Bab 5 (lampiran) berisi tentang lampiran Perjanjian Kinerja, penghargaan yang

diraih atau dokumen lainnya.
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Sasaran Kegiatan BPBAT Tatelu sesuai dengan cascading Direktorat Jenderal Perikanan
Budi Daya terdiri atas 3 (tiga) sasaran kegiatan yang dijabarkan ke dalam 21 (dua puluh satu)
kegiatan baik yang bersifat indikator kegiatan manajerial (IKM) ataupun indikator kinerja

utama (IKU) dan lebih lanjut dapat dirincikan sebagai berikut:

Sasaran kegiatan 1 Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar terdiri dari 7

indikator kinerja utama diantaranya:

1. Produksi Calon Induk Unggul Ikan Air Tawar untuk Bantuan dan Operasional UPT
BPBAT Tatelu (Ekor)

Benih Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat (Ekor)

Pakan Ikan Air Tawar yang Diproduksi untuk Operasional UPT BPBAT Tatelu (Kg)
Sarana Budi Daya Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat (Unit)

Sampel Pakan Ikan yang Diuji (Sampel)

A O

Sampel Penyakit Ikan Air Tawar yang Diuji Dalam Rangka Pelayanan Laboratorium

Kesehatan Ikan dan Lingkungan (Sampel)

Sasaran kegiatan 2 Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut terdiri dari 2

indikator kinerja utama diantaranya:
1. Sosialisasi/ Diseminasi/ Bimtek Bidang Perikanan Budi Daya (Orang)
2. Sampel Monitoring Penyakit Ikan dan AMR yang Diuji (Sampel)

Sasaran kegiatan 3 Terwujudnya Layanan Dukungan Manajemen yang Baik Lingkup

BPBAT Tatelu terdiri dari 13 indikator kinerja utama diantaranya:
1. Nilai PM SAKIP Satker BPBAT Tatelu (Nilai)
2. Indeks Profesionalitas ASN Satker BPBAT Tatelu (Indeks)
3. Persentase Penyelesaian Temuan BPK Lingkup BPBAT Tatelu (%)

4. Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan untuk Perbaikan

Kinerja Satker BPBAT Tatelu (%)

5. Nilai Minimal yang Dipersyaratkan untuk Pembangunan Unit Kerja Berpredikat
Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (Nilai)

6. Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran Satker BPBAT Tatelu (Nilai)
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7, Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran Satker BPBAT Tatelu (Nilai)
8. Indeks Pengelolaan SDM (Indeks)

9. Persentase Jumlah Pemberitaan Netral dan Positif Terhadap Total Pemberitaan

Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup BPBAT Tatelu (%)
10. Pelayanan Keterbukaan Informasi Publik (Nilai)

11. Persentase Layanan Perkantoran (%)

12. Nilai Pengawasan Kearsipan Internal Satker BPBAT Tatelu (Nilai)

13. Persentase Penyelesaian SOP Satker BPBAT Tatelu (%)

Perjanjian Kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen yang merepresentasikan
tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur dalam rentang waktu satu tahun
tertentu, dengan mempertimbangkan sumber daya yang dikelola. Tujuan khusus perjanjian
kinerja adalah untuk: (1) Meningkatkan akuntabilitas, transparansi, dan kinerja aparatur sebagai
wujud nyata komitmen antara penerima amanah dengan pemberi amanah; (2) Sebagai dasar
penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi; (3) Menciptakan
tolak ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja. Adapun indikator kinerja BPBAT tatelu Tahun

2025 dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PERIKANAN BEUDI DAYA AIR TAWAR TATELU

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET
1. | Terkelolanya Sistem 1. | Produksi Calon Induk Unggul Ikan 26.768
Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar untuk Bantuan dan
Air Tawar Operasional UPT BPBAT Tatelu
(Ekor)
2. | Benih Ikan Air Tawar yang 4.450.610

Disalurkan ke Masyarakat Satker
BFBAT Tatelu (Ekor)

3. | Pakan lkan Air Tawar yang 14.070
Diproduksi untuk Operasional UPT
EFBAT Tatelu (Kg)
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4. | Sarana Budi Daya lkan Air Tawar
yang Disalurkan ke Masyarakat
Satker BFBAT Tatelu (Unit)

19

5. | Sampel Pakan lkan yang Diuji
Satker BFBAT Tatelu (Sampel)

6. | Sampel Penyakit [kan Air Tawar
wyang Diuji Dalam Rangka
Pelayanan Laboratorium Kesehatan
Ikan dan Lingkungan Satker BPBAT
Tatelu (Sampel)

380

Terkelolanya Sistem
Perikanan Budi Daya Ikan
Air Laut

7. | Sosialisasif Diseminasi/ Bimtek
Bidang Perikanan Budi Daya Satker
BPBAT Tatelu {Orang)

400

8. | Sampel Monitoring Penyakit [kan
dan AMRE yang Diuji Satker BPBAT
Tatelu (Sampel)

12

Terwujudnya Layanan
Dukungan Manajemen
yang Baik Lingkup BPFEAT
Tatelu

9. | Nilai PM SAKIP Satker BFBAT
Tatelu (Milai)

B4

10. | Indeks Profesionalitas ASMN Satker
BPBEAT Tatelu (Indeks)

B1

11. | Persentase Penyelesaian Temuan
BPK Lingkup EPBAT Tatelu (%)

100

12. | Persentase Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan
untuk Perbaikan Kinerja Satker
BPBAT Tatelu (%)

B5

13. | Nilai Minimal yang Dipersyaratkan
untuk Pembangunan Unit Kerja
Berpredikat Menuju Wilayah Bebas

TG

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

TARGET

dari Korupsi Satker BPBAT Tatelu
(Nilai)

14. | Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran Satker BPBAT Tatelu
(Nilai)

92

15. | Nilai Kinerja Perencanaan
Anggaran Satker BPBAT Tatelu
(Nilai)

71.5

16. | Indeks Pengelolaan SDM Satker
BPBAT Tatelu (Indeks)

17. | Persentase Jumlah Pemberitaan
Metral dan Positif Terhadap Total
Pemberitaan Tentang Sub Sektor
Perikanan Budidaya Lingkup
BPBAT Tatelu (%)

=BG

18. | Pelayanan Keterbukaan Informasi
Publik Satker BPBAT Tatelu (Milai)

=80

19. | Persentase Layanan Perkantoran
Satker BPBAT Tatelu (%)

80
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20. | Nilai Pengawasan Kearsipan 70
Internal Satker EPBAT Tatelu (Milai)
21. | Persentase Penyelesaian SOP 65
Satker BPBAT Tatelu (%)

Pengukuran tingkat capaian kinerja dilakukan dengan berpedoman pada formula
penghitungan yang telah ditetapkan dalam informasi indikator kinerja atau manual IKU.
Selanjutnya nilai capaian tersebut dihitung dengan membandingkan antara realisasi capaian
dengan target yang telah ditetapkan. Pengukuran capaian kinerja dilakukan secara berkala
melalui penyusunan Laporan Kinerja Triwulanan yang didukung dengan impelementasi
Aplikasi BSC Kinerjaku KKP” yang merupakan Sistem Aplikasi Pengukuran Kinerja berbasis
informasi teknologi. Berikut dibawah ini hasil pencapaian kinerja sampai dengan periode

Triwulan IIT 2025 berdasarkan hasil penilaian pada aplikasi kinerjaku.kkp.go.id.

v @ Kineraku x4+ - o X

« @ % kinerjakukkp.go.id/app/home B a#x B # 9 o

KEmENTERIAN a
KELAUTAN O == Kiner
¥ ) CERianan = Kinerjaku tome ‘Selass, 14 Oktoner 2025 &

= = =
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KERTAS KERJA VERIFIKASI
Unit Kerje  : BALAI PERIKANAN BUDI DAYA AIR TAWAR TATELU
Eulan + September - 1025
NED Awal : 11887
MED Verifikasl : 11887
Target Capaian Capaian Data Status Catatan
Ho| Kode Indikater Kinerja itas|Target 20285| g 490 Suptansbar Bukung Verifikasi Verifikasi
1 esono _I;_:;‘muksi ‘Calon Induk Unggul Tkan Air Tewes Untuk Bantuan dan Operasical UPT BPRAT] o 26.768,00 0,00 000 \vakd
i Benib lkar & Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPRAT Tatel data dukung:
| 2 iks.on02 | el gl Eker £.450.610,00 2ET0.3T2,00]  4.428.000,00 4.828.000,00, Valid sudah sesusl
3 11KS.00.03 | Pakant Ikan Air Tawar yang Diproduksi untuk janal UPT BPEAT Tatelu Ka 14.070,00 0,00 0,00 alid
4 11KS.01.04 {Sarana Budi Diaya Kan Air Tawar yang Diahirkan ke Masyasakat Satier BPBAT Tatelu | Unit 18,00 0,00 0,00, valid
5 1KS.01.05 | Sarmpel Pakan kan yang Diuji Satker BRIAT Tatelu P 9,00 0,00 0,00 alid
| Sampel Penyakit lkan Air Tawar yang Diji dalam Rangka Pelayanan Laboeaticum
(6 §ISDL06 o wtar Ikan dan Lingkurgan Satier BPEAT Tatey P 380.00 0.00 0,00, Vakd
7 11K5.02.01 |Scaialisasil Diserninasi Bimtek Bidang Pericanan Budi Days Satker BPBAT Tatehu Crang 400,00 0,00 0,00 alid
8 HIKS.02.2 iSampel Monitaring Penyakit lkan dan MR yang Didji Satker BPBAT Tateh P 12,00 0,00 0,00 aiid
9 11KS.03.01 | Hilai P4 SAKIP Satker BPBAT Tatelu Nilsi 4,00 0,00 0,00 alid
1071K5.03.02 | Inckeks. Prafesianalitas &SN Satker APRAT Tateiu Ind e 1,00 0,00 000! alid
1171K5.03.03 | Persentase Penyeiesaian Temuan 8PK Lingkus BPRAT Tatels % 100,00 0,00 0.00! Viakid
Rekomendas Hasil yang Dimanfastkan untuk Pechaikan dats  dukung!
1211K5.03.04 | Kinerja Satker BPBAT Tatek % 85,00 85,00 100,00 100,00 wahd dn emennl
W yary Dipareyaratkan untuk Pembangunan Unk Kerjs Berpredikat Menup]
131IKS.03.05 |y o vah Bebias dari Karupsi Satker BPRAT Tatelu Nilsd 76,00 0.00 boop vl
14 11K5.03. 04 | Inciiatar Kinerja Anggaran Sather BPIAT Tatelu Hilai 52,00 0,00 0,00 Vialid
15 {1K5.03.07 { Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran Satker BPBAT Tatelu Hilai 750 0,00 0,00 Vialid
L6 §1K5.03, 04 | Inckeks Pergelolaan SOM Satker BPBAT Tatels Indeks 3,00 0,00 0,001 Vialid
urnlah itaan Metral dan Pasitf Terhadap Tatal Pemberitasn Tentang dats  dukung.
1K5.03.09 [Sub Sektar Perikanan Budidiys Lingkup BPBAT Tatelu % 86,00 86,00 100,00 100,00 Vialid cudieh sesua!
Data Dukungl i
{18 11KS.03.10| Pelayanan Keterbukaan Infarmasi Publik Satker BPBAT Tatelu Hilai 80,00 0,00 £,00 Vialid ;
i Persentase Layanan Perkantoran Satker BPEAT Tatel data dukung:
[REHTT - R Y oot % 80,00 80,00 100,00 100,00 Valid Sudah sesusl
2011K5.03.12 | Nilai Kearsipan Internal Satker BPEAT Tatelu Nilasi 70,00 0,00 0,00/ valid |
21}1K5.03.13 | Persentase Panyelesaian SOP Satker BPBAT Tatel % 65,00 0,00 0,00 valid
Kesmpulan
Perwakilan Unit Kera | Hama | Email
1 Rian Fintarji +sakip bphattatelsigmeail.com

Tim Verifikasi MNama

Ida Widaningsin

sakip dipa@gmail com

Andhika Khrigna Rugraha

sakip dipa@gmail com

Gambar 5 Schreenshoot capaian indikator kinerja BPBAT Tatelu

Periode Triwulan III 2025

12| Page



Kegiatan pembangunan perikanan budidaya di BPBAT Tatelu pada tahun 2025

sebagaimana tertuang dalam Perjanjian Kinerja (PK) Kepala BPBAT Tatelu menitik beratkan

pada 3 Sasaran Kegiatan dengan 21 kegiatan yang mencakup 8 Indikator Kinerja Utama (IKU)

dan 13 Indikator Kinerja Manajerial (IKM) untuk menunjang pencapaian visi dan misi

Direktorat Jenderal Perikanan Budidaya. Berdasarkan sistem pelaporan pada laman
“kinerjaku.kkp.go.id” diperoleh Nilai Kinerja BPBAT Tatelu Periode Triwulan III 2025 sebesar
118,87. Adapun rekapitulasi capaian kinerja BPBAT Tatelu tersebut dapat dilihat pada tabel

berikut.

Indikator Kinerja

1.

Kegiatan
Produksi Calon
Induk Unggul
Ikan Air Tawar

untuk Bantuan

dan Operasional

UPT BPBAT
Tatelu (Ekor)
Benih Ikan Air
Tawar yang
Disalurkan ke
Masyarakat
Satker BPBAT
Tatelu (Ekor)
Pakan Ikan Air
Tawar yang
Diproduksi
untuk
Operasional
UPT BPBAT
Tatelu (Kg)

Target s.d
TW III

2.670.372

Target TA.
2025

26.768

4.450.610

14.070

Perhitungan
Capaian s.d
TW III

4.408.000,00

% Capaian
TW III

165,82%

% Capaian
Tahunan

99,49%
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Indikator Kinerja Target s.d
Kegiatan TW III

4. Sarana Budi -
Daya Ikan Air
Tawar yang
Disalurkan ke
Masyarakat
Satker BPBAT
Tatelu (Unit)
5. Sampel Pakan -
Ikan yang Diuji
Satker BPBAT
Tatelu (Sampel)
6. Sampel -
Penyakit Tkan
Air Tawar yang
Diuji Dalam
Rangka
Pelayanan
Laboratorium
Kesehatan Ikan
dan Lingkungan
Satker BPBAT
Tatelu (Sampel)
7. Sosialisasi/ =
Diseminasi/
Bimtek Bidang
Perikanan Budi
Daya Satker
BPBAT Tatelu
(Orang)
8. Sampel -
Monitoring
Penyakit Ikan
dan AMR yang

Target TA.

2025
19

380

400

12

Perhitungan
Capaian s.d
TW III

% Capaian % Capaian
TW I Tahunan
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Indikator Kinerja Target s.d

10.

11.

12.

13.

Kegiatan TW III
Diuji Satker
BPBAT Tatelu
(Sampel)
Nilai PM -
SAKIP Satker
BPBAT Tatelu
(Nilai)
Indeks -
Profesionalitas
ASN Satker
BPBAT Tatelu
(Indeks)
Persentase -
Penyelesaian
Temuan BPK
Lingkup
BPBAT Tatelu
(o)
Persentase 85
Rekomendasi
Hasil
Pengawasan
yang
Dimanfaatkan
untuk Perbaikan
Kinerja Satker
BPBAT Tatelu
(o)
Nilai Minimal =
yang
Dipersyaratkan
untuk

Pembangunan

Target TA.

2025

84

81

100

85

76

Perhitungan
Capaian s.d
TW III

100

% Capaian
TW III

117,65%

% Capaian
Tahunan

117,65%
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Indikator Kinerja

14.

15.

16.

17.

Kegiatan
Unit Kerja
Berpredikat
Menuju
Wilayah Bebas
dari Korupsi
Satker BPBAT
Tatelu (Nilai)
Indikator
Kinerja
Pelaksanaan
Anggaran
Satker BPBAT
Tatelu (Nilai)
Nilai Kinerja
Perencanaan
Anggaran
Satker BPBAT
Tatelu (Nilai)
Indeks
Pengelolaan
SDM Satker
BPBAT Tatelu
(Indeks)
Persentase
Jumlah
Pemberitaan
Netral dan
Positif Terhadap
Total
Pemberitaan
Tentang Sub
Sektor

Perikanan

Target s.d
TW III

86

Target TA.

2025

92

71,5

86

Perhitungan
Capaian s.d
TW III

100

% Capaian
TW III

116,28%

% Capaian
Tahunan

116,28%
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Indikator Kinerja

18.

19.

20.

21.

Kegiatan
Budidaya
Lingkup
BPBAT Tatelu
(%)

Pelayanan
Keterbukaan
Informasi
Publik Satker
BPBAT Tatelu
(Nilai)
Persentase
Layanan
Perkantoran

Satker BPBAT
Tatelu (%)
Nilai
Pengawasan
Kearsipan
Internal Satker
BPBAT Tatelu
(Nilai)
Persentase
Penyelesaian
SOP Satker
BPBAT Tatelu
(o)

Target s.d
TW III

80

Target TA.

2025

80

80

70

65

Perhitungan
Capaian s.d
TW III

100

% Capaian
TW III

125,00%

% Capaian
Tahunan

125,00%
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Indikator 1. Produksi Calon Induk Unggul Ikan Air Tawar untuk Bantuan
dan Operasional UPT BPBAT Tatelu (Ekor)

Definisi

Indikator ke-1 ini merupakan kegiatan produksi calon induk ikan dan induk ikan, produksi
tersebut bertujuan untuk disalurkan kepada kelompok pembudidaya ikan dan/atau operasional
UPT BPBAT Tatelu. Adapun komoditas-komoditas mengacu pada petunjuk teknis penyaluran
bantuan calon induk unggul ikan air tawar untuk bantuan dan operasional UPT BPBAT Tatelu
tahun 2025 yang dikeluarkan oleh Direktorat Jenderal Perikanan Budidaya KKP, dan daftar
penjualan berdasar Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan (Permen KP) Nomor 85 tahun
2021 mengatur tentang harga patokan pemanfaatan jenis ikan yang dilindungi dan/atau dibatasi
pemanfaatannya dalam perhitungan tarif atas Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) di

sektor kelautan dan perikanan SAJI - KKP

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-1 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Produksi Calon Induk Unggul Ikan Air Tawar untuk Bantuan dan Operasional UPT BPBAT
Tatelu (Ekor)

2025 (Ekor) % Capaian
0 o 5
Target | Capaian | % Capaian | Target Ca /;ian /o Cﬁp; (1)2;41‘TW terhadap TW II
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan p 2024
tahunan
- - - 26.768 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025

Kegiatan produksi calon dan induk ikan untuk mendukung bantuan serta operasional UPT yang
dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025
belum terdapat target kegiatan, dikarenakan kegiatan produksi calon dan induk ikan untuk

mendukung bantuan serta operasional UPT memiliki periode pelaporan bersifat tahunan,
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namun telah terdapat progres output kegiatan sebanyak 29.844 Ekor atau setara dengan

111,49% dari target akhir tahun.

Progres output tersebut terdiri dari produksi Penjualan Calin Nila 13.736 ekor, Penjualan Calin
Mas 266 ekor, Penjualan Calin Lele 259 ekor, Penjualan Induk Nila 2879 ekor, Penjualan Induk
Mas 67 ekor, Penjualan Induk Lele 125 ekor, Penjualan Induk Patin 37 ekor, Bantuan Calin
Nila 12500 ekor, Bantuan Calin Mas 0 ekor, dan Bantuan Calin Lele 0 ekor.

NO Kegiatan KOMODITAS JUMLAH (EKOR)
1 Calin Nila 13736
2 Calin Mas 266
3 Calin Lele 259

Operasional
4 Induk Nila 2879
(Penjualan)
5 Induk Mas 67
6 Induk Lele 125
7 Induk Patin 37
8 Calin Nila 12.500
9 Bantuan Calin Mas -
10 Calin Lele -
JUMLAH 29.869

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan pada
triwulan I1I 2024 IKU calon induk dibagi menjadi 2 yaitu bantuan dan produksi, maka tidak

dapat dilakukan perbandingan capaian

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan I1I 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan
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4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025

Realisasi Produksi Calon Induk Unggul Ikan Air Tawar untuk Bantuan dan Operasional UPT

BPBAT Tatelu (Ekor) sampai dengan triwulan II 2025 mencapai 29,571.00 ekor, capaian

tersebut setara dengan 110.47% dari total target tahun 2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Tindak lanjut yang telah dilaksanakan pada periode ini diantaranya meningkatan publikasi

melalui media sosial yang dimiliki oleh BPBAT Tatelu, yang bertujuan untuk meningkatkan

minat Masyarakat terhadap hasil produksi BPBAT Tatelu.

6) Kendala Kegiatan

s BPBAT Tatel

@ Liked by mike_tahale:

®@

bpbattatelu

FiiStockSounds = Success Motivation

bpbattatelu Setelah
proses pemijahan, panen telur ikan
Nilem dan lkan Tawes menjadi
langkah penting. Telur-telur ini
kemudian dipindahkan ke wadah
penetasan yang telah disiapkan. Tim
Produksi lkan Nilem dan lkan Tawes
BPBAT Tatelu berkomitmen untuk
memastikan semua telur berhasil
menetas dan berkembang menjadi
larva yang sehat serta berkualitas.

N

_:_‘:6 Liked by mike_tahalea and 4 others

[N}

a and 25 others

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya belum optimalnya kuantitas

pembeli yang berdampak pada belum tersalurkannya hasil produksi calon induk ikan BPBAT

Tatelu
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7) Solusi

Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah tetap meningkatkan publikasi
hasil produksi untuk menumbuhkan minat pembeli.

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi

Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah meningkatkan minat pembeli
melalui publikasi media social.

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

Persiapan pembuatan laporan akhir tahun dan karena publikasi belum maksimal masih perlu
peningkatan publikasi melalui media sosial dan melakukan penyusunan laporan akhir tahun
10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan kinerja produksi calon induk unggul ikan air tawar dapat
dipengaruhi oleh faktor peningkatan atau penurunan jumlah permintaan dari penerima manfaat

hasil produksi budidaya yang dilakukan oleh BPBAT Tatelu.

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Peran serta layanan pelayanan publik untuk meningkatkan minat pembeli.

12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Ekor) Capaian (Ekor) Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi - - -

BPBAT Mandiangin - - -

BPBAT Sungai Gelam - - -

BPBAT Tatelu - - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.
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Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Produksi Calon Induk Unggul Ikan
Air Tawar untuk Bantuan dan Operasional UPT BPBAT Tatelu sebesar Rp857.333.000 terdapat
blokir anggaran akibat adanya efisiensi sebesarRp462.181.000 dan telah terealisasi sebesar
Rp341.736.010, atau setara dengan 86,48% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi)
sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak
39,86%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk belanja barang persediaan konsumsi
(Peralatan Kerja dan Pakan Buatan), dan belanja barang persediaan barang konsumsi (sarana

packing)

Dokumentasi:

GPS camara - PinPoint

. 8

Dimembe, North Sufawesi, Indonesia
G276+FR6, Warukapas, Minahasa Regency, North
S Indonesi

Jum, 22 Agu 2025, 14:27:26
Lat 15144047 Long 125
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Indikator 2. Benih Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker
BPBAT Tatelu (Ekor)

Definisi
Indikator ke-2 ini merupakan Indikator kinerja yang berhubungan dengan pengukuran target
dari realisasi jumlah bantuan benih ikan air tawar hasil produksi dari satker BPBAT Tatelu yang

disalurkan kepada Masyarakat.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-2 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Benih Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPBAT Tatelu (Ekor)

2025 (Ekor) % Capaian
0 0 0 ]
Target Capaian Ca /;ian Target Ca /;ian /o Cﬁ‘f 31512n 4TW terhadap TW 111
Twir | twim | %P Tahunan | . oP 2024
triwulanan tahunan
2.670.372 | 4.428.000 | 165,82% | 4.450.610 | 99,49% - -

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan produksi benih ikan untuk bantuan yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya
Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 menghasilkan output sebanyak 4.428.000,00
Ekor, capaian kegiatan ini berhasil melampaui target yang telah ditetapkan s.d periode triwulan
IIT 2025, pencapaian tersebut setara dengan 165,82% dari target sampai dengan triwulan III

2025 atau setara dengan 99,49% dari target akhir tahun.

Progres output tersebut terdiri dari produksi & penjualan benih ikan nila 736.682 ekor, produksi
& penjualan benih ikan mas 371.053 ekor, produksi & penjualan benih ikan lele 37.470 ekor,
produksi & penjualan benih ikan gurame 10.693 ekor, produksi & penjualan benih ikan patin
5.494 ekor, produksi & penjualan benih ikan gabus 1.467 ekor, produksi & penjualan benih
ikan Hias 885 ekor, produksi & penyaluran bantuan benih ikan nila 1.428.000 ekor, produksi &
penyaluran bantuan benih ikan mas 1.050.000 ekor, produksi & penyaluran bantuan benih ikan

lele 37.000 ekor, produksi & penyaluran bantuan benih ikan gurame 0 ekor, produksi &
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penyaluran bantuan benih ikan tawes 630.000 ekor, dan produksi & penyaluran bantuan benih
ikan nilem 1.280.000 ekor, Berikut hasil produksi untuk penjualan benih ikan air tawar kita

sajikan dalam bentuk tabel:

NO KOMODITAS JUMLAH (EKOR)
1 Benih Nila 736.682
2 Benih Mas 371.053
3 Benih Lele 37.470
4 Benih Gurame 10.693
5 Benih Patin 5.494
6 Benih Gabus 1.467
7 Benih Koi 885
JUMLAH 1.163.744

Berikut hasil produksi untuk bantuan benih ikan air tawar kita sajikan dalam bentuk table:

NO KOMODITAS JUMLAH (EKOR)
1 Benih Nila 1.428.000
2 Benih Mas 1.050.000
3 Benih Lele 37.000
4 Benih Gurame 0
5 Benih Koi 3.000
6 Benih Tawes 630.000
7 Benih Nilem 1.280.000
JUMLAH 4.428.000

Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 165,07%, dan sedangkan pada triwulan 111 2024 IKU
ini menggunakan target persen, serta perhitungannya didasarkan pada total identifikasi. Metode
perhitungan tersebut tidak sama dengan tahun 2025, maka tidak dapat dilakukan perbandingan

capaian
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2025
Capaian pada triwulan IIT 2025 mencapai 165,07%, dan sedangkan untuk triwulan II 2025
berhasil mendapatkan capaian sebesar 169,23%, dapat diartikan capaian triwulan III 2025

mengalami penurunan sebesar -2,46%

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Realisasi Benih Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPBAT Tatelu (Ekor)
sampai dengan triwulan II 2025 mencapai 4.428.000,00 ekor, capaian tersebut setara dengan

99,49% dari total target tahun 2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya
Telah dilaksanakan proses budidaya produksi benih ikan pada periode Triwulan III 2025, selain
itu juga dijalankan rekomendasi perbaikan- perbaikan sarana dan prasarana yang mengalami

kerusakansarana dengan SDM yang ada.

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya belum terpenuhinya produksi

beberapa benih ikan untuk bantuan (gurami, lele dan nilem)

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah meningkatkan produksi dalam

upaya mempercepat pencapaian target

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah pengoptimalan sarana dan

prasarana produksi benih di BPBAT Tatelu

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

Mengoptimalkan produksi dan melakukan penyusunan laporan akhir tahun.
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Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor yang dapat menunjang keberhasilan:
Peningkatan jumlah padat tebar pada pemeliharaan benih

e Faktor yang dapat menyebabkan kegagalan:

Rendahnya SR dalam masa pemeliharaan benih

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Pelatihan dan Peningkatan Kapasitas SDM: Peningkatan kapasitas SDM ini diwujudkan

dengan pencantuman dalam masing-masing RHK individu, yang bertujuan agar setiap

pegawai mengikuti diklat dan/atau seminar untuk meningkatkan keterampilan dan

pengetahuan di bidang administrasi dan/atau teknis untuk mendukung kegiatan

organisasi.

e Program Kesehatan Ikan dan lingkungan; program kesehatan yang tepat sangat berperan

dalam mencegah penurunan kualitas dan kuantitas produksi akibat wabah penyakit.

Pengelolaan kesehatan yang baik mengurangi tingkat kematian ikan dan memastikan

kelangsungan produksi yang optimal.

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Ekor) Capaian (Ekor) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 7.779.000,00 8.739.090,00 112,34
BPBAT Mandiangin 3.479.638,00 3.518.900,00 101,13
BPBAT Sungai Gelam 2.740.000,00 3.005.500,00 109,69
BPBAT Tatelu 2.670.372,00 4.428.000,00 165,82

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang

terlihat pada tabel di atas, satker BPBAT Tatelu pada posisi paling tinggi dengan persen capaian
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165,82%, sedangkan persentase capaian satker BPBAT Sukabumi sebesar 112,34%, BPBAT
Mandiangin sebesar 101,13%, dan BPBAT Sungai Gelam sebesar 160,82%.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Benih Ikan Air Tawar yang
Disalurkan ke Masyarakat Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp1.522.109.000 terdapat blokir
anggaran akibat adanya efisiensi sebesarRp901.804.000 dan telah terealisasi sebesar
Rp391.446.764, atau setara dengan 63,11% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi)
sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak
25,72%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk belanja barang persediaan barang
konsumsi ( peralatan kerja, pakan alami dan pupuk organik), Belanja Barang Persediaan Barang
Konsumsi ( Sarana Packing), dan belanja jasa lainnya (pengiriman bantuan pemerintah). Telah
dilakukan realokasi anggaran bantuan pemerintah T.A 2025 untuk menambah bantuan sarana
budi daya bioflok dengan memindah blokir anggaran Rp. 430.000.000 yang semula berapa pada
anggaran 051 - Bioflok, dilakukan blokir pada 052 - Bantuan mesin dan bahan baku pakan
sebesar Rp. 280.600.000, 053 - Bantuan Sarpras UPR sebesar Rp.40.000.000, 052 - Bimbingan
Teknis Perikanan Budi Daya sebesar Rp. 150.000.000, dan UO06 - Benih Ikan Air Tawar yang
disalurkan ke masyarakat sebesar Rp. 25.298.000

Dokumentasi:

C

* Kecamatan Dimembe,
Indonesia

TAT E?@

Google
K

At
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Indikator 3. Pakan Ikan Air Tawar yang Diproduksi untuk Operasional
UPT BPBAT Tatelu (Kg)

Definisi

Indikator ke-3 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan produksi pakan ikan mandiri yang
dihasilkan oleh satket BPBAT Tatelu dengan mengoptimalkan unit produksi pakan ikan skala
medium, memaksimalkan penggunaan bahan baku yang tersedia dan menyediakan pakan yang

berkualitas untuk operasional budidaya ikan yang diproduksi.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-3 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Pakan Ikan Air Tawar yang Diproduksi untuk Operasional UPT BPBAT Tatelu (Kg)

2025 (K .
. o ( 8 % % Capaian TW 7o Capaian
Target | Capaian | % Capaian | Target Capaian 111 2024 terhadap TW II
TWIII | TWIII | triwulanan | Tahunan 2024
tahunan
- - - 14.070 - 139,80 -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan produksi pakan ikan air tawar untuk operasional UPT yang dilaksanakan oleh Balai
Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output
kegiatan, dan akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun. Terkait dengan penggunaan

anggaran,

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan
sedangkan untuk triwulan I1I 2024 berhasil mendapatkan capaian sebesar 41,87%

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2025
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan
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4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Tindak lanjut yang telah dilakukan Melakukan pengelolaan gudang produksi pakan mandiri,
dan menjalankan produksi pakan apabila bahan baku sudah tersedia. Untuk periode triwulan 111
2025 ini telah diadakan bahan baku pakan mandiri , namun dilaksanakan pada akhir triwulan.

Berikut dokumentasi kegiatannya:

Google

B o comer

Kecamatan Dimembe, Sulawesi Utara, Indonesia

6) Kendala Kegiatan
Kendala: Mesin utama produksi pakan mandiri mengalami kerusakan dan belum dilakukan

perbaikan.
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7) Solusi
Keterbatasan anggaran untuk perbaikan, maka dilakukan penggunaan mesin dengan kapasitas

kecil untuk melakukan produksi pakan mandiri

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Dilakukan perawatan pada peralatan pendukung produksi (mesin penepung dan mesin mixer)

agar memaksimalkan produksi

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

Melakukan produksi dengan bahan baku yang telah diadakan pada periode triwulan II 2025"

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Anggaran: ketersediaan anggaran yang memadai dapat menjadi faktor penunjang
keberhasilan dalam produksi pakan mandiri
e SDM: sumber daya manusia yang kopeten akan menjadi pendukung dalam pencapaian

target produksi di tahun anggaran 2025.

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Melakukan perawatan dan perbaikan lokasi produksi dengan SDM yang ada
e Pengadaan bahan baku pakan

12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Kg) Capaian (Kg) Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi - - -

BPBAT Mandiangin - - -

BPBAT Sungai Gelam - - -

BPBAT Tatelu - - -
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Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dihitung, sehingga

perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Pakan Ikan Air Tawar yang
Diproduksi untuk Operasional UPT BPBAT Tatelu sebesar Rp183.054.000 terdapat blokir
anggaran akibat adanya efisiensi sebesarRp18.397.000 dan telah terealisasi sebesar
Rp162.920.250, atau setara dengan 98,95% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi)
sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak
89,00%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk belanja barang persediaan bahan baku

pakan, selain anggaran ini masih dalam pemblokiran

Dokumentasi:

Indikator 4. Sarana Budi Daya Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke
Masyarakat Satker BPBAT Tatelu (Unit)

Definisi
Indikator ke-4 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan sarana budidaya ikan air tawar

yang disalurkan kepada masyarakat yang telah memenuhi kriteria sesuai petunjuk teknis dan

31| Page



hasil verifikasi sesuai target jumlah unit sarana yang disalurkan. Sarana budidaya ikan air tawar

yang disalurkan kepada kelompok masyarakat berupa bioflok, mesin pakan, sarana UPR.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-4 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Sarana Budi Daya Ikan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat (Unit)

2025 (Unit)

% Capaian

0 0 1
Target | Capaian | % Capaian | Target Ca /eolian % CiaIle 3151; 4TW terhadap TW 111
TWIII | TWIII | triwulanan | Tahunan p 2024
tahunan
- - - 19 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan penyaluran bantuan sarana budidaya air tawar yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan
Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan
akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun.

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan sementara

untuk tahun 2024 IKU bioflok dan UPR dipisah, maka tidak dapat dilakukan perbandingan

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan I1I 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

Tindak lanjut yang telah dilakukan periode triwulan III 2025 diantaranya: Melakukan
komunikasi intensif bersama TA mengenai usulan CPCL dan melakukan komunikasi intensif

dengan tim bantuan pusat
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6) Kendala Kegiatan

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya: Masalah jaringan komunikasi
sehingga proses verifikasi biasanya diulang untuk beberapa pertanyaan yang sama.

7) Solusi

Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah:

Menyarankan kepada kelompok untuk menyediakan jaringan internet yang lebih stabil

8) Rekomendasi Atas Rencana AKsi

Meminta bantuan penyuluh perikanan agar mengisi form verifikasi CPCL

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

e Melaksanakan diseminasi pada kelompok penerima bantuan bioflok/ UPR/ mesin

pakan

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Analisis faktor yang dapat menjadi penyebab keberhasilan diantaranya adanya dukungan dari

manajemen dan ketersediaan anggaran.

Analisi faktor yang dapat menjadi penyebab kegagalan diantaranya usulan CPCL tidak

terpenuhi dan belum memenuhi syarat secara teknis dan administrasi

11) Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Melaksanakan diseminasi pada kelompok penerima bantuan bioflok/ UPR/ mesin

pakan

12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker

Target (Unit)

Capaian (Unit)

Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi

BPBAT Mandiangin

BPBAT Sungai Gelam

BPBAT Tatelu
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Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Sarana Budi Daya Ikan Air Tawar
yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp3.230.000.000 terdapat blokir
anggaran akibat adanya efisiensi sebesarRp2.540.600.000 dan telah terealisasi sebesar Rp0,
atau setara dengan 0,00% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila
dibandingkan dengan anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 0,00%. Telah dilakukan
realokasi anggaran bantuan pemerintah T.A 2025 untuk menambah bantuan sarana budi daya
bioflok dengan memindah blokir anggaran Rp. 430.000.000 yang semula berapa pada anggaran
051 - Bioflok, dilakukan blokir pada 052 - Bantuan mesin dan bahan baku pakan sebesar Rp.
280.600.000, 053 - Bantuan Sarpras UPR sebesar Rp.40.000.000, 052 - Bimbingan Teknis
Perikanan Budi Daya sebesar Rp. 150.000.000, dan UO06 - Benih Ikan Air Tawar yang
disalurkan ke masyarakat sebesar Rp. 25.298.000

Dokumentasi:

L Pup Astuti-DIAT Ari_Dit. IAT_DJPB

Ty Ast DT

0600000610000
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Indikator 5. Sampel Pakan Ikan yang Diuji (Sampel)
Definisi
Indikator ke-5 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan kegiatan penyelenggaraan
pelayanan pengujian laboratorium nutrisi pakan yang prima dengan hasil yang akuntabel.
Pengujian nutrisi pada sampel pakan ikan yang dilakukan oleh BPBAT Tatelu dapat meliputi
salah satu atau keseluruhan (lengkap) dari parameter uji proksimat yang terdiri dari kadar
protein, kadar lemak, kadar serat kasar, kadar abu dan kadar air. Capaian dihitung berdasarkan

jumlah sampel pakan ikan yang diuji nutrisi pakan.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-5 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Sampel Pakan Ikan yang Diuji (Sampel)

2025 (Sampel .
. (S. = % % Capaian TW 7o Capaian
Target | Capaian | % Capaian | Target Capaian 111 2024 terhadap TW 111
TWIII | TWIII | triwulanan | Tahunan 2024
tahunan
- - - 9 - 277,77% -

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan pengujian sampel pakan ikan yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air
Tawar Tatelu s.d periode triwulan IIT 2025 belum terdapat target kegiatan, dikarenakan kegiatan
pengujian sampel pakan ikan memiliki periode pelaporan bersifat tahunan, namun telah
terdapat progres output kegiatan sebanyak 17 Sampel atau setara dengan 188,89% dari target
akhir tahun.

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan
sedangkan untuk triwulan I1I 2024 berhasil mendapatkan capaian sebesar 226,16%
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan I1I 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Realisasi Sampel Pakan Ikan yang Diuji Satker BPBAT Tatelu (Sampel) sampai dengan
triwulan II 2025 mencapai 17,00 sampel, capaian tersebut setara dengan 188,89% dari total

target tahun 2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Tindak lanjut yang telah dilakukan periode selanjutnya diantaranya pemantauan kondisi alat

laboratorium secara berkala dan melakukan pengujian dengan peralatan yang ada.

6) Kendala Kegiatan

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya Kurangnya peralatan
laboratorium yang memadai untuk pengujian sampel penyakit ikan air tawar sehingga
menyebabkan kendala dalam proses analisis.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah pengadaan peralatan

tambahan dan perawatan/perbaikan alat
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8) Rekomendasi Atas Rencana AKsi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah pemantauan kondisi alat

laboratorium secara berkala

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya permohonan pengajuan

pengadaan peralatan tambahan dan perawatan/perbaikan alat..

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor dapat menjadi penyebab keberhasilan:
Kerjasama Tim Kerja Kesehatan Ikan dan Lingkungan yang Solid dalam Pengambilan
dan dan Analisis sampel yang cepat dan akurat.

e Faktor yang dapat menjadi penyebab kegagalan:

trobel alat pengujian dapat menghambat kinerja pengujian sampel

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja
Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:
e Rapat koordinasi berkala untuk evaluasi progres yang dapat meningkatkan komunikasi
dalam penyelesaian target pengujian sampel.
12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Sampel) Capaian (Sampel) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi
BPBAT Mandiangin
BPBAT Sungai Gelam
BPBAT Tatelu - - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

38| Page



Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Sampel Pakan Ikan yang Diuji Satker
BPBAT Tatelu sebesar Rp4.770.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp4.770.000 dan telah terealisasi sebesar Rp0, atau setara dengan 0,00% dari anggaran
setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran sesuai RKAKL

telah terserap sebanyak 0,00% dikarenakan terdapat pemblokiran keseluruhan anggaran

Dokumentasi:

Kecamatan Dimembe, Sulawesi Utara,
Indonesia
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Indikator 6. Sampel Penyakit Ikan Air Tawar yang Diuji Dalam Rangka

Pelayanan Laboratorium Kesehatan Ikan dan Lingkungan (Sampel)

Definisi

Indikator ke-6 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan jumlah sampel uji di laboratorium
lingkup UPT BPBAT Tatelu dalam rangka pelayanan kesehatan ikan dan lingkungan terdiri dari
pengujian sampel kualitas air, mikrobiologi, biologi molekuler. Sampel layanan kesehatan ikan
berasal dari hasil monitoring dan pengambilan sampel internal UPT maupun dari Masyarakat
umum. Capaian dihitung berdasarkan jumlah sampel layanan kesehatan ikan dan kualitas

lingkungan yang diuji.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-6 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Sampel Penyakit Ikan Air Tawar yang Diuji Dalam Rangka Pelayanan Laboratorium
Kesehatan Ikan dan Lingkungan (Sampel)

2z (Sampel) % % Capaian TW 7o Capaian
Target | Capaian | % Capaian | Target Capaian 11 2024 terhadap TW III
TWIHI | TWII | triwulanan | Tahunan 2024
tahunan
- - - 380 - 189,67 -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan pengujian sampel layanan laboratorium kesehatan ikan dan lingkungan yang
dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025
belum terdapat target kegiatan, dikarenakan kegiatan pengujian sampel layanan laboratorium
kesehatan ikan dan lingkungan memiliki periode pelaporan bersifat tahunan, namun telah
terdapat progres output kegiatan sebanyak 309 Sampel atau setara dengan 81,32% dari target
akhir tahun.

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan
sedangkan untuk triwulan IIT 2024 berhasil mendapatkan capaian sebesar 136,29%
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan I1I 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025

Realisasi Sampel Penyakit Ikan Air Tawar yang Diuji Dalam Rangka Pelayanan Laboratorium
Kesehatan Ikan dan Lingkungan Satker BPBAT Tatelu (Sampel) sampai dengan triwulan II
2025 mencapai 273,00 sampel, capaian tersebut setara dengan 71,84% dari total target tahun
2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya
Menjalankan kegiatan permohonan pengajuan perawatan/perbaikan alat secara lisan dan
perbaikan darurat atap dibeberapa ruangan Laboratorium telah dilakukan secara mandiri

dengan SDM yang ada, berikut terdapat beberapa dokumentasi kegiatan nya:

ﬂ

6) Kendala Kegiatan

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya:

e Kurangnya peralatan laboratorium yang memadai untuk pengujian sampel penyakit ikan

air tawar sehingga menyebabkan kendala dalam proses analisis.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah :
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e Pengupayaan pengadaan peralatan tambahan dan perawatan/perbaikan alat.

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi

Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah :

e Pemantauan kondisi alat laboratorium secara berkala

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya:

e Permohonan pengajuan pengadaan peralatan tambahan dan perawatan/perbaikan alat.

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor yang dapat menunjang keberhasilan adlah kerjasama Tim Kerja Kesehatan Ikan

dan Lingkungan yang solid dalam pengambilan dan analisis sampel yang cepat dan

akurat.

e Kendala pengujian sampel akibat alat rusak

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Rapat koordinasi berkala untuk evaluasi progres yang dapat meningkatkan komunikasi

dalam penyelesaian target pengujian sampel.

12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker

Target (Sampel)

Capaian (Sampel)

Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi

BPBAT Mandiangin

BPBAT Sungai Gelam

BPBAT Tatelu

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang

terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.
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Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Sampel Penyakit Ikan Air Tawar yang
Diuji Dalam Rangka Pelayanan Laboratorium Kesehatan Ikan dan Lingkungan Satker BPBAT
Tatelu sebesar Rpl121.588.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp60.560.000 dan telah terealisasi sebesar Rp7.848.137, atau setara dengan 12,86% dari
anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 6,45%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk
pelaksanaan pengambilan sampel, pengiriman sampel, uang harian dan transportasi kegiatan
monitoring, evaluasi, pengambilan sampel. Telah dilakukan pergeseran pagu anggaran dari
Triwulan II ke Triwulan III dalam satu RO yang sama yaitu Sampel Kualitas Air Ikan Air Tawar
Layanan UPT, optimalisasi anggaran tersebut pada biaya kalibrasi yang dihilangkan untuk

biaya pengiriman sampel dan peralatan kerja.

Dokumentasi:

G277+G82, Warukapas,
Kec. Dimembe, Kabupaten overcast

clouds
28.0 °C

Minahasa Utara, Sulawesi
17 Sep 2025 09:44 AM
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Indikator 7. Sosialisasi/ Diseminasi/ Bimtek Bidang Perikanan Budi Daya

(Orang)

Definisi

Indikator ke-7 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan kegiatan penyelenggaraan

Sosialisasi/ Diseminasi/Bimtek Bidang Perikanan Budi Daya yang diselenggarakan oleh satker

BPBAT Tatelu. Pelaksanaan diseminasi teknologi ini dilakukan pada masyarakat dengan bentuk

kegiatan temu lapang secara langsung (luring) ataupun tidak langsung (daring). Capaian

dihitung berdasarkan jumlah peserta (orang) yang mengikuti kegiatan sosialisasi/ diseminasi/

bimtek bidang perikanan budidaya yang diselenggarakan oleh BPBAT Tatelu.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-7 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Tabel 17 Capaian indikator 7 s.d. Periode Triwulan III 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Orang)

% Capaian

0 % Capaian TW
Target | Capaian | % Capaian | Target | /;ian 111 2024 terhadap TW 11
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan | P 2024
tahunan
- - : 400 3 3 -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025

Kegiatan pelaksanan diseminasi yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar

Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan akan dilakukan

perhitungan pada akhir tahun.
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2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan I1I1 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan IT 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Melakukan komunikasi intensif dengan tim bantuan pusat

6) Kendala Kegiatan

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya

Belum bisa direalisasikan dari segi anggaran dan belum ada arahan pusat
7) Solusi

Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah menunggu arahan pusat.

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah melakukan komunikasi intensif

dengan tim bantuan pusat

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya menunggu arahan pusat jika

ada CPCL jalur aspirasi maupun reguler yang akan dilakukan bimtek/ diseminasi/ sosialisasi

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja
e Analisis faktor yang dapat menjadi penyebab keberhasilan diantaranya adanya
dukungan dari manajemen dan ketersediaan anggaran
e Analisi faktor yang dapat menjadi penyebab kegagalan diantaranya jika terjadi

refokusing untuk kegiatan prioritas lainnya

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:
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e Melaksanakan diseminasi pada kelompok penerima bantuan bioflok/ UPR/ mesin pakan
12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Orang) Capaian (Orang) Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi - - B

BPBAT Mandiangin - - -

BPBAT Sungai Gelam - - -

BPBAT Tatelu - - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Sosialisasi/ Diseminasi/ Bimtek
Bidang Perikanan Budi Daya Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp400.000.000 terdapat blokir
anggaran akibat adanya efisiensi sebesarRp250.000.000 dan telah terealisasi sebesar Rp0, atau
setara dengan 0,00% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila

dibandingkan dengan anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 0,00%

Dokumentasi:

Parsdsons 21

10opOoGc00OBO00080
oooPooB06EIBD000

46 |Page



Indikator 8. Sampel Monitoring Penyakit Ikan dan AMR yang Diuji Satker
BPBAT Tatelu (Sampel)

Definisi

Indikator ke-8 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan jumlah sampel uji di laboratorium
lingkup UPT BPBAT Tatelu dalam rangka pelayanan kesehatan ikan dan lingkungan terdiri dari
pengujian sampel kualitas air, mikrobiologi, biologi molekuler, dan Antimikrobial Resistance
(AMR). Sampel layanan kesehatan ikan berasal dari hasil monitoring dan pengambilan sampel
internal UPT maupun dari masyarakat. Capaian dihitung berdasarkan jumlah sampel jumlah

sampel hasil surveilans resistensi antimikroba (AMR) yang diuji.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-8 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Tawar

Nama Indikator:
Sampel Monitoring Penyakit Ikan dan AMR yang Diuji Satker BPBAT Tatelu (Sampel)

2025 (Sampel .
. (S. = % % Capaian TW 7o Capaian
Target | Capaian | % Capaian | Target Capaian 11 2024 terhadap TW III
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan 2024
tahunan
- - - 12 - 47,61 -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan pengujian Sampel AMR yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar
Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat target kegiatan, dikarenakan kegiatan
pengujian Sampel AMR memiliki periode pelaporan bersifat tahunan, namun telah terdapat
progres output kegiatan sebanyak 19 Sampel atau setara dengan 158,33% dari target akhir

tahun.

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan
sedangkan untuk triwulan III 2024 berhasil mendapatkan capaian sebesar 115,65%
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2025
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan I1I 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Realisasi Sampel Monitoring Penyakit Ikan dan AMR yang Diuji Satker BPBAT Tatelu
(Sampel) sampai dengan triwulan II 2025 mencapai 019,00 sampel, capaian tersebut setara

dengan 158,33% dari total target tahun 2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya
Menjalankan kegiatan permohonan pengajuan perawatan/perbaikan alat secara lisan dan
perbaikan darurat atap dibeberapa ruangan Laboratorium telah dilakukan secara mandiri

dengan SDM yang ada, berikut terdapat beberapa dokumentasi kegiatan nya:

6) Kendala Kegiatan

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya :

e Kurangnya peralatan laboratorium yang memadai untuk pengujian sampel penyakit ikan

air tawar sehingga menyebabkan kendala dalam proses analisis.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah :

e Pengupayaan pengadaan peralatan tambahan dan perawatan/perbaikan alat.

48 |Page



8) Rekomendasi Atas Rencana AKsi

Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah :

e Pemantauan kondisi alat laboratorium secara berkala

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya:

e Permohonan pengajuan pengadaan peralatan tambahan dan perawatan/perbaikan alat.

¢ Kendala pengujian sampel akibat alat rusak

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor yang dapat menunjang keberhasilan adlah kerjasama Tim Kerja Kesehatan Ikan

dan Lingkungan yang solid dalam pengambilan dan analisis sampel yang cepat dan

akurat.

e Faktor yang dapat menunjang terjadinya kegagalan adalah: kendala pengujian sampel

akibat alat rusak dan kebocoran atap laboratorium saat hujan mengganggu kegiatan

pengujian sampel

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Rapat koordinasi berkala untuk evaluasi progres yang dapat meningkatkan komunikasi

dalam penyelesaian target pengujian sampel.

12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker

Target (Sampel)

Capaian (Sampel)

Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi

BPBAT Mandiangin

BPBAT Sungai Gelam

BPBAT Tatelu

49 |Page




Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Sampel Monitoring Penyakit Ikan dan
AMR yang Diuji Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp10.968.000 terdapat blokir anggaran akibat
adanya efisiensi sebesarRp0 dan telah terealisasi sebesar Rp1.780.000, atau setara dengan
16,23% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan

anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 16,23%

Dokumentasi:
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Indikator 9. Nilai PM SAKIP Satker BPBAT Tatelu

Definisi

Indikator ke-9 ini merupakan Indikator kinerja terkait dengan instrumen yang digunakan
instansi pemerintah dalam memenuhi kewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan misi organisasi, terdiri dari berbagai komponen yang
merupakan satu kesatuan, yaitu perencanaan stratejik, perencanaan kinerja, pengukuran kinerja,
dan pelaporan kinerja (Perpres No. 29 Tahun 2014 tentang SAKIP). Nilai Rekonsiliasi Kinerja
satker BPBAT Tatelu merupakan ukuran perkembangan implementasi SAKIP di DJPB.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-9 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Nilai PM SAKIP Satker BPBAT Tatelu

2025 (Nilai)

. .
% % Capaian TW lf) fapalan
Target | Capaian | % Capaian | Target | . 111 2024 terhadap TW III
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan | P 2024
tahunan

- - - 84 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan hasil penilaian PM SAKIP yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air
Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan akan dilakukan
perhitungan pada akhir tahun., proses penilaiAV PM SAKIP sampai dengAV periode triwulAV
IIT 2025 berakhir telah dilakukAV pemenuhAV dokumen pada LKE Kinerjaku.

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Telah dilakukan penyesuaian dokumen SKP dan MPH pada pegawai yang melakukan
perubahan SKP di triwulan III 2025 dan melakukan pengelolaan sakip di periode Triwulan III
diantaranya mengadakan rapat evaluasi, penyusunan dokumen evaluasi Rencana aksi dan LKj

ini yang di laporkan tepat waktu.

: J o wB P IELFerCEerCCAAE - omovaw 4 e nBivIIBELPerCeecCePaacd

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya terdapat pegawai yang perlu

melakukan revisi SKP, dikarenakan perpindahan divisi

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah perlu dilakukan penyesuaian

dokumen perencanaan SAKIP yang berkaitan dengan hal tersebut

8) Rekomendasi Atas Rencana AKsi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah memonitoring kegiatan dengan

baik agar tercapai Akuntabilitas di BPBAT Tatelu

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya. melakukan penyusunan pelaporan

kinerja periode tahunan tahun 2025.
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Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Komitmen Tim: komitmen terhadap pencapaian tujuan kinerja

e Komunikasi yang Baik: Alur komunikasi yang jelas antar anggota tim membantu dalam

pengumpulan dan validasi data.

e Pemanfaatan Teknologi: Penggunaan alat dan perangkat lunak yang tepat dalam

pengolahan dan analisis data.

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

o Kegiatan pendukung seperti seminar online dan workshop tentang SAKIP telah

dilakukan untuk meningkatkan pemahaman dan keterampilan staf. Selain itu, telah

dilakukan penugasan khusus bagi beberapa anggota tim untuk fokus pada pengumpulan

dan validasi data tertentu, meskipun masih diperlukan langkah lanjutan untuk menjamin

keberhasilan.

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker

Target (Nilai)

Capaian (Nilai)

Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi

BPBAT Mandiangin

BPBAT Sungai Gelam

BPBAT Tatelu

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang

terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.
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Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Nilai PM SAKIP Satker BPBAT
Tatelu sebesar Rp120.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp50.100.000 dan telah terealisasi sebesar Rp69.686.740, atau setara dengan 99,69%
dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 58,07%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk

perjalanan dinas kegiatan pemantauan dan evaluasi

Dokumentasi:
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Indikator 10. Indeks Profesionalitas ASN Satker BPBAT Tatelu (Indeks)

Definisi

Indikator ke-10 ini merupakan indikator yang berkaitan dengan profesonalitas individu
organisasi, Profesionalitas adalah kualitas para anggota profesi terhadap profesinya serta derajat
pengetahuan dan keahlian yang mereka miliki untuk melakukan tugas-tugasnya. Indeks
Profesionalitas ASN adalah ukuran statistik yang menggambarkan kualitas ASN berdasarkan
kesesuaian kualifikasi, kompetensi, kinerja, dan kedisiplinan pegawai ASN dalam
melaksanakan tugas jabatan (Permen PAN dan RB No. 38 Tahun 2018). Nilai Indeks
Profesionalitas ASN merupakan gambaran kualitas profesionalitas ASN KKP yang diukur
setiap tahun oleh Biro SDMA, Sekretariat Jenderal dengan mengacu pada Peraturan Menteri
PAN dan RB No. 38 Tahun 2018 tentang Peraturan Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil
Negara. Nilai diukur setiap tahun dengan menggunakan 4 (empat) dimensi, meliputi

Kualifikasi; Kompetensi; Kinerja; dan Disiplin.

Kualifikasi diukur dari indikator riwayat pendidikan formal terakhir yang telah dicapai,
meliputi: Pendidikan S-3 (Strata-Tiga); Pendidikan S-2 (Strata-Dua); Pendidikan S-1 (Strata-
Satu) /D-4 (Diploma- Empat); Pendidikan D-3 (Diploma-Tiga) / SM (Sarjana Muda);
Pendidikan D-1 (Diploma Satu) /D-2 (Diploma-Dua)/ SLTA Sederajat; dan Pendidikan di
bawah SLTA

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-10 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Sosialisasi/ Diseminasi/ Bimtek Bidang Perikanan Budi Daya (Orang)

2025 (indeks) % Canai
o Capaian

0 % Capaian TW
Target | Capaian | % Capaian | Target | /;ian 111 2024 terhadap TW 11
TWIHI | TWII | triwulanan | Tahunan P 2024
tahunan

- - - 81 - - -
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Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan hasil penilaian indeks profesionalitas ASN yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan
Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan

akan dilakukan perhitungan pada akhir semester.

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan

sedangkan untuk triwulan IIT 2024 berhasil mendapatkan capaian sebesar belum

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan

sedangkan untuk triwulan II 2025 berhasil mendapatkan capaian sebesar 115,20%

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Realisasi Indeks Profesionalitas ASN Satker BPBAT Tatelu (Indeks) sampai dengan triwulan
IIT 2025 mencapai 85,57, capaian tersebut setara dengan 105,64% dari total target tahun 2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Tindak lanjut yang telah dilaksanakan diantaranya melakukan edukasi dan sosialisasi tentang
aturan kepegawaian kepada ASN, sebagai contoh telah diinformasikan kepada pegawai BPBAT
Tatelu untuk mengikuti Sosialisasi kepegawaian yang diselenggaranakn oleh SDM DJPB.
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
. DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA

Surat Undangan
MNomor B.6112/DJPB.1/KP.510/1X/2025
Tanggal 24 September 2025

DAFTAR NAMA PEJABAT PENERIMA SURAT

H JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16 f i
& JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041 1. Direktur lkan Alr Tawar
O Ad TELEPON (021) 3519070 (LACAK), FAKSIMILE (021) 3614772 2. Direktur Ikan Air Payau
Lyt LAMAN www. kkp.go.id SUREL ditjenpb@kkp.go.id
3. Direktur lkan Air Laut
Nomor  : B.6112/DJPB.1/KP.510/IX/2025 24 September 2025
Sifat : Segera 4. Direktur Rumput Laut
Lampiran PO 5. Direktur Prasarana dan Sarana
Hal : Sosialisasi Kepegawaian
6. Kepala BBPBAP Jepara
Yth. (Daftar Terlampir) 7. PIt. Kepala BBPBAT Sukabumi
8. Kepala BBPBL Lampung
Dalam rangka pembinaan kepegawaian dan optimalisasi pelaksanaan tugas 9. Kepala BPBAP Situbondo
pegawai di lingkup DJPB, bersama ini kami bermaksud menyelenggarakan 10.  Kepala BPBAP Takalar
yang akan diselenggarakan pada: 1. Kepala BPBAP Ujung Batee
hari, tanggal Jum'at, 26 September 2025 12.  Kepala BPBAT Sungai Gelam, Jambi
waktu ¢ pukul 09.00 WIB - selesai 13.  PIL Kepala BPBAT Mandiangin
tempat/ media : Aula BLUPPB Karawang dan secara daring melalui zoom
meeting, dengan Mesting ID : 828 8632 5584 4. Kepala BPBAT Tatelu
Passcode : SDMDJPB 15. Kepala BPBL Batam
narasumber Kepala Biro SDM Aparatur dan Organisasi KKP
16. Kepala BPBL Lombok
Sehubungan dengan hal tersebut, bersama ini dimohon Saudara menugaskan 17. Kepala BPBL Ambon
pejabat/pegawai yang terlibat dalam pelaksanaan program prioritas DJPB, untuk
dapat mengikuti sosialisasi secara luring bagi pegawai yang bertugas di BLUPPB 8. Kepala BLUPPB Karawang
Karawang, dan secara daring bagi pegawai pada unit kerja lainnya. 19. Kepala BPIUUK Karangasem
Atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih. 20.  Kepala BPKIL Serang
21.  Kepala Bagian Umum, Sekretariat Direktorat Jenderal
a.n. Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya 22, Ketua Tim Kerja lingkup Sekretariat Direktorat Jenderal

Sekretaris Ditjen Perikanan Budi Daya,

Tinggal Hermawan

Ditandatangani
Secara Elektronik

Tembusan:
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya

Se= ASN BPBAT Totelu
L Dioko T,

hitps://drive.google com/drive

folders/11rfrd0kSMam3uR9eKHSqCQMEZiyyvIHTusp =sharin

Read more

-
e o e

Siahkan bergabung Bapak lbu

hitps:/iforms gle/z

JKop2qKvmZT

rcziop:

a.n. Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya
Sekretaris Ditjen Perikanan Budi Daya,

Ditandatangani
b Secara Eloktronik

Tinggal Hermawan

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III masih perlu dilakukan peningkatan nilai IP

ASN, agar dapat melampau penilaian tahun sebelumnya.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah perlu dilakukan peningkatan

pemenuhan sertifikat individu pegawai, agardapat memaksimalkan nilai I[P ASN unit kerja

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah dilakukan rekapitulasi pemenuhan

sertifikat individu pegawai.
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Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya petugas kepegawaian yang

berkompeten untuk terus melakukan pemantauan perkembangan nilai IP ASN.

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor dapat menjadi penyebab keberhasilan:
Tingginya minat ASN untuk terus mengembangan dan memahami tentang pendidikan,

kompetensi, kinerja dan Disiplin

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Penginputan sertifikat diklat oleh individu pegawai, dan verifikasi

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (indeks) Capaian (indeks) Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi - - B

BPBAT Mandiangin - - -

BPBAT Sungai Gelam - - -

BPBAT Tatelu - - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Indeks Profesionalitas ASN Satker
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BPBAT Tatelu sebesar Rp100.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp100.000.000 dan telah terealisasi sebesar Rp0, atau setara dengan 0,00% dari
anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran

sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 0,00% dikarenakan terdapat pemblokiran keseluruhan

anggaran

Dokumentasi:

BPBAT Tatelu J... Dadang cahyono

Ujang-K Dit PS DIPB K., § BLUPPB Karawang

BPBAT Tatelu Jovie Bagian SDMAO DJPB Dadang cahyono BPBL Ambon

ASN BERINTEGRITAS:
KEWAJIBAN YANG PERLU DITAATI

Setia dan taat sepenuhnya kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar D\/ Menghadiri dan mengucapkan sumpah/janji PNS
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Negara Kesatuan Republik

Indonesia, dan Pemerintah; [\_/' Menghadiri dan mengucapkan sumpah/janiji jabatan;

‘\_/' Menjaga persatuan dan kesatuan bangsa;

[\_/ Melaksanakan kebijakan yang ditetapkan oleh pejabat pemerintah yang
d berwenang;

‘\_/l Menaati ketentuan peraturan perundang-undangan;

’\—/ Melaksanakan tugas kedinasan dengan penuh pengabdian, kejujuran,
YY) kesadaran, dan tanggung jawab;

Menunjukkan integritas dan keteladanan dalam sikap, perilaku, ucapan,
'\_/| dan tindakan kepada setiap orang, baik di dalam maupun di luar
kedinasan;

“—/ Menyimpan rahasia jabatan dan hanya dapat mengemukakan rahasia
- ] Jjabatan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; dan

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
f_‘\/ l Indonesia.

~ Mengutamakan kepentingan negara daripada kepentingan pribadi,
\/. seseorang, dan/ atau golongan;

r\—/ Melaporkan dengan segera kepada atasannya apabila mengetahui ada
H I hal yang dapat membahayakan keamanan negara atau merugikan
keuangan negara;

r\—/ Melaporkan harta kekayaan kepada pejabat yang berwenang sesuai
\ l dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;

r\_/| Masuk Kerja dan menaati ketentuan jam kerja;

I~ Menggunakan dan memelihara barang milik negara dengan sebaik-
\/l baiknya;

f7 Memberikan kesempatan kepada bawahan untuk mengembangkan
J kompetensi; dan

[—\/ Menolak segala bentuk pemberian yang berkaitan dengan tugas dan
L l fungsi kecuali penghasilan sesuai dengan ketentuan peraturan
perUndang-undangan.
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Indikator 11. Persentase Penyelesaian Temuan BPK Lingkup BPBAT
Tatelu (%)

Definisi

Indikator ke-11 ini berkaitan dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan Tanggung Jawab Keuangan Negara. Dalam undang-undang tersebut,
terdapat beberapa ketentuan penting yang harus dipatuhi, yaitu entitas yang diperiksa oleh BPK
wajib menindaklanjuti Rekomendasi Hasil Pemeriksaan BPK serta memberikan jawaban atau
penjelasan kepada BPK mengenai tindak lanjut yang telah dilaksanakan. Selain itu, tata cara
penyelesaian ganti kerugian negara/daerah terhadap bendahara ditetapkan oleh BPK setelah
berkonsultasi dengan pemerintah. Pengelola keuangan negara juga diwajibkan melaporkan
penyelesaian kerugian negara/daerah kepada BPK paling lambat 60 hari setelah terjadinya
kerugian tersebut. Capaian indikator kinerja ini dihitung berdasarkan perhitungan yang

dilakukan oleh Eselon I DJPB.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-11 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Persentase Penyelesaian Temuan BPK Lingkup BPBAT Tatelu (%)

2025 (Persen)

o .
- - % 7o Capaian TW | -, r}f) f ap?\?&?m
Target | Capaian | % Capaian | Target 111 2024 cerhadap

TW I | TW I | triwulanan | Tahunan | C2Pi80 2024
tahunan

- - - 100 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan hasil penilaian penyelesaian temuan BPK yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan
Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan
akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun.
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2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan I1I1 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2025
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Menjalankan kegiatan pengelolaan anggaran sesuai dengan aturan yang berlaku.

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya tidak terdapat kendala pada

kegiatan ini.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah kegiatan ini berjalan lancar

sampai dengan saat ini.

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah menjalankan kegiatan sesuai

dengan aturan yang berlaku, agar tidak terdapat temuan yang berkaitan dengan kinerja BPK

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya yaitu menjalankan kegiatan sesuai

dengan aturan yang berlaku.

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Komunikasi: komunikasi efektif antara pihak dapat membantu dalam kelancaran proses
pengelolaan keuangan, diantaranya pimpinan organisasi, PPK, bendahara pemasukan,

dan bendahara pengeluaran.
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e Sumber daya manusia: tenaga kerja yang terlatih dan berpengetahuan memungkinkan

proses pengelolaan keuangan berjalan dengan baik.

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Pengelolaan kuangan yang baik.

e Update informasi terkini terkait dengan pengelolaan organisasi terkhusus keuangan.

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (%)

Capaian (%)

Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi -

BPBAT Mandiangin -

BPBAT Sungai Gelam -

BPBAT Tatelu -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang

terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil

per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu

Revisi Ke-12. Tidak terdapat anggaran yang di spesifikkan untuk kegiatan ini, namun anggaran

dialokasikan dari Layanan Dukungan Manajemen Internal
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Dokumentasi:

Z -
Kabupaten Minahasa S
Utafa, Sulawesi

= Utara, Indonesia

Minahasa Utara,

Indoriésia

125.012354
GMT+08:00

c
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Indikator 12. Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang

Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja Satker BPBAT Tatelu (%)

Definisi

Indikator ke-12 ini berkaitan dengan jumlah rekomendasi hasil pengawasan Itjen yang terbit
pada periode Triwulan II Tahun 2024 s.d. Triwulan III Tahun 2025 yang telah ditindaklanjuti
secara tuntas (status tindak lanjut adalah TUNTAS) oleh UPT BPBAT Tatelu.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-12 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Tabel 27 Capaian indikator 12 s.d. Periode Triwulan III 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Persen) e Cana
) apaian
0 0 % Capaian TW °
Target | Capaian Ca /;ian Target Ca /;ian 111 2024 terhadap TW III
Twin | Twin | %P Tahunan p 2024
triwulanan tahunan
85 100 117,65% 85 117,65% 125,00% -9,65%

Capaian Kinerja Organisasi:
1) Perbandingan target dan realisasi Kinerja Triwulan IIT1 2025

Kegiatan hasil penilaian rekomendasi hasil pengawasan yang dimanfaatkan untuk perbaikan
yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III
2025 menghasilkan output sebanyak 96,55 Persen, capaian kegiatan ini berhasil melampaui
target yang telah ditetapkan s.d periode triwulan III 2025, pencapaian tersebut setara dengan
113,59% dari target sampai dengan triwulan III 2025 atau setara dengan 113,59% dari target
akhir tahun.

Berikut sreanshoot dari Data Capaian IKU “Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan

yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup KKP” Triwulan III Tahun 2025:
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Lampiran Il Surat Dinas
Nomor : B.6685/DJPB.1/TU.140/X/2025
Tanggal : 7 Oktober 2025

Data Capaian IKU "Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil

Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup KKP"
Triwulan 1l Tahun 2025

No Unit Kerja Capaian [KU
1 Direktorat Ikan Air Laut 100,00%
p Direktorat Rumput Laut 89,19%
3 Direktorat lkan Air Tawar 94 59%
4 Direktorat lkan Air Payau 100,00%
5 Direktorat Prasarana dan Sarana a7.91%
6 | BEFBAP Jepara 100,00%
7 | EBPBEL Lampung 100,00%
8 | BBEFBAT Sukabumi 100,00%
9 | BPBAP Situbondo 100,00%
10 | EFBAP Takalar 100,00%
11 | BFBAT Sungai Gelam 97.91%
12 | BFBAT Mandiangin 97.91%
13 | BPBL Batam 100,00%
14 | BPBL Lombok 100,00%
15 | BFEL Ambon 100,00%
BEPEAP Ujung Batee 97 .91%

BPBAT Tatelu

5 | BELUPFE Karawang 00, 00%
19 | BPIUUK Karangasem 100,00%
20 | BPKIL Serang 100,00%

a.n. Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya,
Sesditjen Perikanan Budi Daya,

" Ditandatangani
: \(.., ¥ ) SeTcara Elel?trﬂnih
Tinggal Hermawan
2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 117,65%, dan sedangkan untuk triwulan II1 2024

berhasil mendapatkan capaian sebesar 125,00%, dapat diartikan capaian triwulan III 2025

mengalami penurunan sebesar -5,88%
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 117,65%, dan sedangkan untuk triwulan IT 2025
berhasil mendapatkan capaian sebesar 112,94%, dapat diartikan capaian triwulan III 2025

mengalami kenaikan sebesar 4,17%

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025

Realisasi Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan untuk Perbaikan
Kinerja Satker BPBAT Tatelu (%) sampai dengan triwulan II 2025 mencapai 100,00 persen,
capaian tersebut setara dengan 117,65% dari total target tahun 2025

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya
Telah dilakukan pengelolaan organisasi semaksimalmungkin dibuktikan dengan pencapaian

NKO sampai dengan triwulan III 2025 dapat lebih dari nilai 100.

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya terdapat salah satu rekomendasi

itjen dengan penyelesaian melibatkan intansi eksternal.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah sedang dilakukan proses

penyelesaian.

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah memperbaiki manajemen dan

mengikuti aturan yang berlaku dan tepat sasaran.

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya melakukan pengelolaan

organisasi dengan baik

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja
Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh factor berjalannya organisasi
mengikuti aturan yang berlaku, koordinasi tim berjalan dengan baik, dan pengawasan internal

berjalan dengan baik

11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e memberikan kesempatan mengikuti Diklat sesuai kompetensinya.
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12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (%) Capaian (%) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 85 100 117,65
BPBAT Mandiangin 85 97,91 115,19
BPBAT Sungai Gelam 85 97,91 115,19
BPBAT Tatelu 85,00 100 117,65

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, satker BPBAT Tatelu berada pada posisi sama dengan capaian
BBPBAT Sukabumi dengan persentase perbandingan capaian dan target sebesar 117,65%, dan
berada diatas persentase capaian satker, BPBAT Mandiangin sebesar 115,19%, dan BPBAT
Sungai Gelam sebesar 115,19%.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Tidak terdapat anggaran yang di spesifikkan untuk kegiatan ini, namun anggaran

dialokasikan dari Layanan Dukungan Manajemen Internal

Dokumentasi:
Profil Tindak Lanjut Hasil Pengawasan Rekomendasi/Saran

[& Daftar LHP

CAPAIAN TLHP 99.34% |JUMLAH REKOM/SARAN : 151

& change Password

o ; Kategori Jumlah
ogou

B Tuntas :150 Rekom

B Proses :1 Rekom
B Pending - 0 Rekom

RTDD : 0 Rekom
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Indikator 13. Nilai Minimal yang Dipersyaratkan untuk Pembangunan
Unit Kerja Berpredikat Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi Satker
BPBAT Tatelu (Nilai)

Definisi

Indikator ke-13 ini berkaitan dengan predikat yang diperoleh oleh unit kerja yang memenuhi
standar penilaian sebagai Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi. Untuk
memperoleh predikat tersebut, unit kerja harus memenuhi beberapa kriteria, yaitu memiliki
nilai total (pengungkit dan hasil) minimal 75, dengan nilai pengungkit minimal 40. Selain itu,
bobot nilai per area pengungkit harus minimal 60% untuk semua area pengungkit. Unit kerja
juga harus memiliki nilai komponen hasil "Terwujudnya Pemerintah yang Bersih dan Bebas
KKN" minimal 18,25, dengan nilai subkomponen "Survei Persepsi Anti Korupsi" minimal
15,75 (dari survei 3,60), serta nilai subkomponen "Kinerja Lebih Baik" minimal 2,50. Terakhir,

nilai komponen hasil "Pelayanan Publik yang Prima" harus minimal 14,00 (dari survei 3,20).

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-13 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Tabel 29 Capaian indikator 13 s.d. Periode Triwulan IIT 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Nilai)

0 .
. . % % Capaian TW |, r}f) (? o TW I
Target | Capaian | % Capaian | Target 111 2024 cerhadap

TW I | TW I | triwulanan | Tahunan | C2P2ian 2024
tahunan

- - _ 76 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan hasil penilaian pembangunan unit kerja berpredikat menuju wilayah bebas dari
korupsi yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan

II1 2025 belum terdapat output kegiatan, dan akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun.
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Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

Membuat dan menyediakan dokumen sesuai dengan Juknis WBK

2 - cBivsB.PredfPececeaa

L [ -] e FrecPececean

Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya terdapat dokumen yang belum

tersedia tepat waktu,

Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah telah dilakukan rapat internal

masih masing tim peruhan

Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah terus melakukan monitoring

pemenuhan dokumen dan kwalitas dokumen WBK unit kerja.
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9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya melakukan penyusunan dan

pengumpulan dokumen yang dibutuhkan di periode triwulan IV 2025.

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor dapat menjadi penyebab keberhasilan:
Loyalitas dan Kekompakan Tim Area serta peduli terhadap tugas masing-masing
anggota tim
e Faktor yang dapat menjadi penyebab kegagalan:
Kurangnya kerjasama tim dapat berakibat pada tidak terpenuhinya semua dokumen
yang dipersyaratkan Juknis WBK.
11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Pemenuhan dokumen yang di persyaratkan juknis WBK untuk Triwulan III
12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Nilai) Capaian (Nilai) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 76 - -
BPBAT Mandiangin 76 - -
BPBAT Sungai Gelam 76 - -
BPBAT Tatelu 76 - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.
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Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Tidak terdapat anggaran yang di spesifikkan untuk kegiatan ini, namun anggaran

dialokasikan dari Layanan Dukungan Manajemen Internal

Dokumentasi:

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA
BALA! PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

MEMORANDUM

NOMOR 65 BPBAT-T/TU 30012025
; Tio WEBK
Dan Kepaia BPBAT Tatou
ot Undangan Raga! Kcomnas Kegatan WBX
Lampean
Tengosl : 17w 2025

Mersncakianys Keputusan Menten Kelautan dan Perkanan Nomor 85 Tanun
200¢ Testang Unt Kea Berpredkat Memgu Wiaysh Bebas Den Kongsi DV
Unghungan Kemenserian Kelautan dan Perkansn Tahun 2024, Berta Acwa Hast
Povaan Tem Ponda Interna Pembangunan £0na Inegreas Menuw WEX WBEM KikP
Tatuun 2024 Nomer 844111 SPLAS0X12024 Tanggel & November 2024, dan Surat
Porugasan Kepala BPBAT Tatols Nomor | 8 46 BPEAT-T/TU.111V2025 tanggal 07
Janusn 2025 perhal perugasan Tim Kerja Pembangunan Zona integrtas Menuu
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Indikator 14. Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran Satker BPBAT
Tatelu (Nilai)
Definisi
Indikator ke-14 ini berkaitan dengan Indikator yang ditetapkan oleh Kementerian Keuangan
selaku BUN dan/atau pengelola fiskal untuk mengukur kualitas kinerja pelaksanaan anggaran

belanja Kementerian Negara/Lembaga dari sisi kualitas perencanaan pelaksanaan anggaran,

kualitas implementasi pelaksanaan anggaran, dan kualitas hasil pelaksanaan anggaran.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-16 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Tabel 31 Capaian indikator 16 s.d. Periode Triwulan III 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Persen)

% Capaian

0 % Capaian TW
Target | Capaian | % Capaian | Target | /;ian 1T 2024 terhadap TW IIT
TWII | TW I | triwulanan | Tahunan | P 2024
tahunan

- - - 92 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan hasil penilaian Indikator kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) yang dilaksanakan
oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat

output kegiatan, dan akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun.

2) Perbandingan target dan realisasi Kinerja Triwulan I1I 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan

sedangkan untuk triwulan IIT 2024 berhasil mendapatkan capaian sebesar belum

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan 11 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan

sedangkan untuk triwulan II 2025 berhasil mendapatkan capaian sebesar 115,05%
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4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Realisasi anggaran tepat waktu sesuai dengan perencanaan, seperti tertuang dalam sreanshoot
halaman omspan yang memperlihatkan nilai deviasi halaman III DIPA (ukuran seberapa jauh
kesesuaian antara rencana penarikan dana (RPD) bulanan yang tercantum dalam Halaman III
DIPA dengan realisasi penyerapan anggaran di satuan kerja) yang cukup tinggi walau tidak

mencapai 100:

- | Report Monitoring x @ Laporan Fa Detail (11 % () SIDaK | kkP X @ @ Mancingdis @ X 3 kampung nelayan il X % Indikator Pelaksana: X T Detail Indikator Hala X + - o *
G % spanintkemenkew.go.id/spanint/latest/app/#sintesa/indikatorHal3Dipa/detall/538911/09 e a o B # 0O =@

Detail Indikator Halaman 3 DIPA B B

WATA
[ ™

oEvIAS!
KuMULATIE

S 4 # oo pBAVINELRerPeeCceCaT@ - ooccom 0T

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya kurangnya koordinasi yang

antara perencanaan dan pelaksana anggaran berakibat pada kurang tepatnya waktu penyerapan

7) Solusi

Peningkatan koordinasi pada saar melakukan pengelolaan refisi anggaran

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah kurang maksimalnya perencaan

dapat dijadikan acuan untuk perencanaan kedepan.
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Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya menjalankan pengelolaan
anggarans sesuai dengan aturan yang ada, dan mempersiapkan untuk penyusunan laporan akhir

tahun

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Faktor dapat menjadi penyebab keberhasilan:
Komitmen bersama dan tim yang solid

e Faktor yang dapat menjadi penyebab Faktor yang dapat menjadi penyebab kegagalan:
Kurangnya ketelitian pada setiap proses anggaran dapat berakibat pada ketidak sesuaian

data yang dihasilkan

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Pelibatan tim dalam penyusunan dan proses pelaksanaan anggaran

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (%) Capaian (%) Persentase (%)

BBPBAT Sukabumi - - -

BPBAT Mandiangin - - -

BPBAT Sungai Gelam - - -

BPBAT Tatelu - - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.
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Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp120.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya
efisiensi sebesarRp30.060.000 dan telah terealisasi sebesar Rp89.876.488, atau setara dengan
99,93% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan
anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 74,90%. Anggaran yang telah terserap

digunakan untuk kegiatan keuangan satker berupa biaya perjalanan dinas atau meeting luar kota
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Indikator 15. Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran Satker BPBAT Tatelu

Definisi

(Nilai)

Indikator ke-15 ini berkaitan dengan nilai yang dihasilkan atas Kinerja perencanaan anggaran

untuk tahun anggaran yang telah selesai untuk menyusun rekomendasi dalam rangka

peningkatan kualitas perencanaan anggaran. Pengukuran dan evaluasi kinerja anggaran yang

dilakukan oleh Kementerian Keuangan dan Kementerian Negara/Lembaga atas perencanaan

anggaran melalui aplikasi MONEV Kemenkeu. Berdasarkan KMK Nomor 466 Tahun 2023

tentang Pedoman Teknis Pelaksanaan Pengendalian dan Pemantauan serta Evaluasi Kinerja

Anggaran Terhadap Perencanaan Anggaran. Nilai Kinerja Anggaran dinilai berdasarkan aspek

Efektivitas dan Efisiensi yang dihitung dengan menjumlahkan hasil perkalian capaian setiap

indikator dengan bobot pada masing-masing indikator.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-15 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Tabel 33 Capaian indikator 15 s.d. Periode Triwulan III 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Nilai)

Target
TW I

Capaian
TW III

% Capaian

Target

triwulanan | Tahunan

%
Capaian
tahunan

% Capaian TW
111 2024

% Capaian
terhadap TW 111
2024

71.50

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025

Kegiatan hasil penilaian kinerja perencanaan anggaran yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan

Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan

akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun.
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2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan I1I1 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan IT 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya
Melakukan pengelolaan anggaran sesuai dengan ketentuan yang berlaku diantaranya

pengelolaan capaian indicator RO, pengelolaan efisiensi SBK dan penggunaannya.

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya dinamika anggaran
mengharuskan revisi anggaran dilaksanakan diantaranya terdapat blokir anggaran dan realokasi

anggaran.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah melakukan revisi anggaran

sesuai dengan kebutuhan organisasi

8) Rekomendasi Atas Rencana AKsi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah melakukan perencanaan lebih baik

dan dilakukan evaluasi dan perbaikan berkelanjutan

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya melakukan pengelolaan

anggaran sesuai dengan ketentuan yang berlaku

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Komunikasi: komunikasi efektif antara pihak dapat membantu dalam kinerja
perencanaan anggaran, diantaranya pimpinan organisasi, n pengelola keuangan

organisasi.
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e Sumber daya manusia: Tenaga kerja yang terlatih dan berpengetahuan memungkinkan

proses-proses perencanaan anggaran berjalan dengan baik.

e Sarana: di era digital seperti saat ini sarana menjadi sangan penting dikarenakan banyak

fitur aplikasi berbasis website yang digunakan dalam pengelolaan anggaran,

diantaranya modul sakti.

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Perencanaan anggaran: telah dilakukan kegiatan perencanaan anggaran untuk kegiatan

ini yang tertuang dalam DIPA-032.04.2.538911/2025 dan RKAKL tahun 2025

e Revisi RKA KL dilakukan untuk penyesuaian efisiensi anggran.

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Nilai) Capaian (Nilai) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 72 - -
BPBAT Mandiangin 72 - -
BPBAT Sungai Gelam 72 - -
BPBAT Tatelu 72 - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang

terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil

per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu

Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran

Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp130.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp19.180.000 dan telah terealisasi sebesar Rp30.260.000, atau setara dengan 27,31%

dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
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sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 23,28%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk

layanan perencanaan dan anggaran berupa biaya perjalanan dinas atau meeting luar kota
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Indikator 16. Indeks Pengelolaan SDM Satker BPBAT Tatelu (Indeks)

Definisi

Indikator ke-16 ini berkaitan dengan proses pengelolaan SDM Aparatur mulai dari perencanaan
hingga pemberhentian bagi SDM Aparatur lingkup satket BPBAT Tatelu. Proses tersebut dibagi
dalam 5 (lima) komponen, yaitu : (1) dokumen kebutuhan Aparatur Sipil Negara (ASN); (2)
dokumen pengembangan kompetensi ASN, yang terdiri dari layanan tugas belajar, izin belajar,
ujian dinas; (3) dokumen layanan mutasi, yang terdiri dari proses pengangkatan CASN,
kenaikan pangkat, perpindahan jabatan, pencantuman gelar pendidikan, proses peninjauan
masa kerja, kenaikan gaji berkala, perpindahan SDM Aparatur dan pemberhentian; (4)
dokumen layanan ketatausahaan ASN, yang terdiri dari proses pembuatan kartu
pegawai/istri/suami, proses izin cuti, dan pemberian penghargaan, dan (5) informasi ASN, yang
terdiri dari : rekapitulasi kehadiran, perhitungan tunjangan kinerja, pelaksanaan pengambilan

sumpah PNS, dan peremajaan data ASN.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-16 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Indeks Pengelolaan SDM Satker BPBAT Tatelu (Indeks)

2025 (Indeks)

. % Capaian
% Capaian TW
% oLap
111 2024 terhadap TW III

Capaian 2024
tahunan

Target | Capaian | % Capaian | Target
TWIII | TWII | triwulanan | Tahunan

- - - 3 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan hasil penilaian pengelolaan SDM yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya
Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan IIT 2025 belum terdapat output kegiatan, dan akan

dilakukan perhitungan pada akhir tahun.
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2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan I1I1 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan IT 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Melaksanakan pengelolaan SDM BPBAT Tatelu sesuai dengan ketentuan yang berlaku
diantaranya pengelolaan dokumen kebutuhan ASN, kompetensi ASN, layanan Mutasi,
ketatausahaan ASN, dan informasi ASN

6) Kendala Kegiatan

Tidak terdapat kendala pada kegiatan ini.

7) Solusi
Tidak terdapat kendala pada kegiatan ini

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah tetap melakukan evaluasi

pengelolaan SDM

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya melaksanakan pengelolaan

SDM BPBAT Tatelu sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Komunikasi: komunikasi efektif antara pihak kepegawaian dan individu dalam
organisasi dapat membantu dalam pencapaian indeks pengelolaan SDM.
e Sumber daya manusia: Tenaga kerja yang terlatih dan berpengeahuan memungkinkan

proses-proses pengelolaan SDM berjalan dengan baik.
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e Sarana: di era digital seperti saat ini sarana menjadi sangan penting dikarenakan banyak

fitur aplikasi berbasis website yang dapat digunakan diantaranya ada SIASN

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Pengelolaan dokumen kompetensi ASN BPBAT Tatelu periode Triwulan IIT 2025.
e Pengelolaan dokumen informasi ASN BPBAT Tatelu.

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (indeks) Capaian (indeks) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 3 - -
BPBAT Mandiangin 3 - -
BPBAT Sungai Gelam 3 - -
BPBAT Tatelu 3 - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Indeks Pengelolaan SDM Satker
BPBAT Tatelu sebesar Rp100.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp100.000.000 dan telah terealisasi sebesar Rp0, atau setara dengan 0,00% dari
anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 0,00% dikarenakan terdapat pemblokiran keseluruhan

anggaran

82 |Page



Dokumentasi:

o e s S > ! Bl e 1R, Ptk O s 554 Mo AP SN 137258 o xn o
KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
® ERIANA
= S KEMENTERIAN KELAUTAN OAN PERIKANAN
SEKRETARIAT JENDERAL
R ireidievriogg
) , - z = .
f 2 - sm2vdB.PrecfPeececeaa PR S ' @ nBivInBLSrefPeceecaa A sme 08
@ |E) signed_Undangan Penyusunan. X | [ signed_Pelsksansan Pemutakhic X [ Layanan Mutasi x '+ o a X
< C sites.google.com/view/layanan-mutasi-dijpb, 3 =@ - o

Layanan Mutasi

Kenaikan Pangkat

Usul Kenaikan Pangkat Periode 1 Berkas Usul Kenaikan Pangkat Jenis dan Persyaratan Kenaikan SK Kenaikan Pangkat Periode 1
Agustus 2025 Periode 1 Agustus 2025 Pangkat Juni 2025

Pengangkatan Pertama dalam Jabfung

Berkas Usul Pengangkatan Pertama / Persyaratan Pengangkatan Pertama / SK Pengangkatan Pertama / Perpindahan Jabatan
Perpindahan Jabatan ke dalam Jabatan Perpindahan Jabatan ke dalam Jabatan ke dalam Jabatan Fungsional
Fungsional Fungsional

] Qsearcn i B

3ﬂlﬂ,@_§_¢@_’@@@@e@{l A Be BB 00

83| Page



Indikator 17. Persentase Jumlah Pemberitaan Netral dan Positif Terhadap

Total Pemberitaan Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup

Definisi

BPBAT Tatelu (%)

Indikator ke-17 ini berkaitan dengan penghitungan jumlah pemberitaan netral dan positif

terhadap total pemberitaan tentang sub sektor perikanan budidaya. Perhitungan persentase

jumlah pemberitaan yang netral dan positif dibanding total pemberitaan tentang perikanan

budidaya merupakan jumlah pemberitaan yang netral dan positif tentang perikanan budidaya

yang dimuat di berbagai media baik cetak maupun online (internal lingkup BPBAT Tatelu &

eksternal diluar BPBAT Tatelu). Media cetak yang dimaksud terdiri atas semua jenis publikasi

cetak yang dapat dicakup pemberitaannya oleh JFT Humas, sedangkan media online yang

dijadikan sumber perhitungan data capaian terdiri atas kkp.go.id, www.sulutexpress.com,

www.sulutonline.com, www.sulutnews.com dan www.seputarsulut.com.

Hasil Perhitungan Capaian

Informasi capaian indikator ke-17 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Tabel 37 Capaian indikator 17 s.d. Periode Triwulan III 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Persen)

% Capaian TW

% Capaian

0
Target | Capaian | % Capaian | Target | /;ian 111 2024 terhadap TW III
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan P 2024
tahunan
86 100 116,28 86 116,28 100 0

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025

Kegiatan hasil penilaian pemberitaan netral dan positif yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan

Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 menghasilkan output sebanyak 100,00

Persen, capaian kegiatan ini berhasil melampaui target yang telah ditetapkan s.d periode
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triwulan III 2025, pencapaian tersebut setara dengan 116,28% dari target sampai dengan

triwulan III 2025 atau setara dengan 116,28% dari target akhir tahun.

Berikut dibawah ini hasil monitoring hasil pemberitaan terkait BPBAT Tatelu sampai dengan

Triwula I 2025:

LAPORAN KEGIATAN PUBLIKASI
Monitoring Hasil Pemberitaan Netral dan Positif terkait BPBAT Tatelu
PERIODE TRIWULAN Il 2025

. Sifat pemberitaan
No Sumber Pemberitaan Positif | Netral | Negatif Jumiah
Internal

1 |Facebook 26 111 0 137
2 |Instagram 39 94 0 133
3 |Twitter 31 58 0 89
4 |Youtube 1 1 0 2
5 |Website 0 340 0 340

Jumlah 97 604 0 701

Eksternal

1 |https://sulutexpres.com/ 0 0 0 0
2 |http://sulutonline.com/ 0 0 0 0
3 |https://sulutnews.com/ 1 0 0 1
4 |https://www.seputarsulut.com/ 0 0 0 0
S |https://kkp.go.id/ 0 0 0 0

Jumlah 1 0 0 1
Total Pemberitaan netral dan positif 702

Total Pemberitaan 702

Persentase pemberitaan netral dan

Positif 100%

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 116,28%, dan sedangkan untuk triwulan I1I 2024
berhasil mendapatkan capaian sebesar 116,28%, dapat diartikan capaian triwulan III 2025 dan

2024 sama atau tidak mengalami peningkatan

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 116,28%, dan sedangkan untuk triwulan II 2025
berhasil mendapatkan capaian sebesar 116,28%, dapat diartikan capaian triwulan I dan I11 2025

sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Realisasi Persentase Jumlah Pemberitaan Netral dan Positif Terhadap Total Pemberitaan

Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup BPBAT Tatelu (%) sampai dengan triwulan
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112025 mencapai 100,00 persen, capaian tersebut setara dengan 116,28% dari total target tahun
2025.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Melakukan pengelolaan pemberitaan sesuai dengan prosedure yang telah ditetapkan,
diantaranya update publikasi kegiatan melalui media internal (Facebook, Instagram, X, Youtube
dan Website internal) serta rekapitulasi pemberitaan dari pihak eksternal terkait dengan BPBAT
Tatelu periode Triwulan III 2025.

6) Kendala Kegiatan
Tidak terdapat kendala pada periode triwulan II1 2025

7) Solusi
Tetap melakukan monitoring berkala untuk memastikan pemberitaan terkait satker BPBAT

Tatelu

8) Rekomendasi Atas Rencana AKksi
Tetap melakukan monitoring berkala untuk memastikan pemberitaan terkait satker BPBAT

Tatelu

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tetap melakukan monitoring berkala untuk memastikan pemberitaan terkait satker BPBAT

Tatelu

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Sumber daya manusia: Tenaga kerja yang terlatih dan berpengetahuan memungkinkan
proses-proses pengelolaan pemberitaan berjalan dengan baik.
e Sarana: support sarana pembuatan bahan publikasi sangat dibutuhkan berupa perangkat
keras dan lunak untuk pembuatan dan/atau pengolahan artikel, gambar, video.
11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Publikasi kegiatan satker BPBAT Tatelu, dapat memberikan citra yang baik kepada
Masyarakat, dan media pengenalan balai kepada public.
e Monitoring dan rekapitulasi pemberitaan pihak eksternal, dapat memantau

perkembangan citra satket ke mata public
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Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (%) Capaian (%) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 86 100 116,28
BPBAT Mandiangin 86 100 116,28
BPBAT Tatelu 86 100 116,28

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, satker BPBAT Tatelu berada pada posisi setara, dengan persentase
capaian satker BPBAT Sukabumi sebesar 116,28%, BPBAT Mandiangin sebesar 116,28%, dan
BPBAT Sungai Gelam sebesar Tidak terdapat indicator Persentase Jumlah Pemberitaan Netral

dan Positif Terhadap Total Pemberitaan Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Persentase Jumlah Pemberitaan Netral
dan Positif Terhadap Total Pemberitaan Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup
BPBAT Tatelu sebesar Rp100.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp75.240.000 dan telah terealisasi sebesar Rp15.636.000, atau setara dengan 63,15%
dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 15,64%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk

layanan perencanaan dan anggaran berupa biaya perjalanan dinas atau meeting luar kota
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Indikator 18. Keterbukaan Informasi Publik Satker BPBAT Tatelu (Nilai)

Definisi

Indikator ke-18 ini berkaitan dengan penting dalam mewujudkan good governance.
Memungkinkan masyarakat untuk memperoleh informasi yang diperlukan serta sebagai sarana
dalam mengoptimalkan pengawasan publik terhadap penyelenggaraan negara dan segala
sesuatu yang berakibat pada kepentingan publik. Perhitungan nilai keterbukaan informasi pulik
dilakukan dengan memperhatikan indikator penilaian yaitu mengumumkan informasi publik,
menyediakan dokumen informasi, sarana prasarana, kelembagaan dan digitalisasi. Selain
presentasi uji publik, persentase penilaian terbesar dari instrument penilaian mandiri yang
digunakan oleh Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Kementerian dalam hal

ini Biro Humas — Sekretariat Jenderal KKP atau Self Assessment Questionnaire (SAQ).

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-18 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Pelayanan Keterbukaan Informasi Publik Satker BPBAT Tatelu (Nilai)

2025 (Nilai)

o .
. . % 70 Capaian TW |- 1? f o TW I
Target | Capaian | % Capaian | Target 111 2024 crhadap

TWII | TWIII | triwulanan | Tahunan Capaian 2024
tahunan

- - - >80 ; ; ;

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan hasil penilaian KIP yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar
Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan akan dilakukan
perhitungan pada akhir tahun.

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan tidak
terdapat indikator ini pada tahun 2024
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan I1I 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Telah dilakukan pengelolaan pelayanan keterbukaan informasi public
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6) Kendala Kegiatan
Minimnya anggaran yang ada berpengaruh pada pemenuhan sarana prasarana dan penggunaan

aplikasi sipayangka

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah optimalisasi menggunakan

sumber daya yang ada

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah melaksanakan pengeloaan KIP

sesuai dengan sumberdaya yang ada

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya pembuatan laporan akhir

tahun dan tetap melakukan pengelolaan KIP

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:
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e Komunikasi: komunikasi efektif antar pihak pengelola PPID dengan tim kerja yang
menjadi penyedia informasi seperti SAKIP, program, pengadaan, pelayanan publik.
e Sumber daya manusia: Tenaga kerja yang terlatih dan berpengetahuan memungkinkan

proses-proses pengelolaan pelayanan keterbukaan informasi publik berjalan dengan

baik.

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Pengelolaan website PPID, terupdatenya dokumen dokumen yang di persyaratkan

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Nilai) Capaian (Nilai) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 80 - -
BPBAT Mandiangin 80 - -
BPBAT Sungai Gelam 80 - -
BPBAT Tatelu 80 - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Pelayanan Keterbukaan Informasi
Publik Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp65.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya
efisiensi sebesarRp65.000.000 dan telah terealisasi sebesar Rp0, atau setara dengan 0,00% dari
anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 0,00% dikarenakan terdapat pemblokiran keseluruhan

anggaran
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Indikator 19. Persentase Layanan Perkantoran Satker BPBAT Tatelu (%)

Definisi

Indikator ke-19 ini berkaitan dengan kegiatan layanan yang lebih bersifat pada pelayanan
internal layanan jamuan rapat, layanan daya dan jasa, perawatan sarana prasarana dan layanan-
layanan lainnya yang diselesaikan oleh BPBAT Tatelu. Selain pelayanan internal dalam
kegiatan Layanan Perkantoran tersebut juga menyangkut layanan eksternal seperti jamuan bagi
tamu, pemberian layanan bagi mitra kerja BPBAT Tatelu. Capaian indikator ini dihitung
berdasarkan jumlah layanan perkantoran yang terselesaikan sesuai permohonan dalam form
yang disediakan dibandingkan dengan jumlah permohonan/permintaan yang diterima oleh

Satker BPBAT Tatelu.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-19 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Persentase Layanan Perkantoran Satker BPBAT Tatelu (%)

2025 (Persen)
. % Capaian
i | o - % /o Capaian TW | dap TW 11
Target | Capaian | % Capaian | Target Capaian 11 2024 b
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan P 2024
tahunan
>80 100 125,00% >80 125,00% 125,00% 0%

Capaian Kinerja Organisasi:

Kegiatan hasil penilaian yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu
s.d periode triwulan III 2025 menghasilkan output sebanyak 100,00 Persen, capaian kegiatan
ini berhasil melampaui target yang telah ditetapkan s.d periode triwulan 111 2025, pencapaian
tersebut setara dengan 125,00% dari target sampai dengan triwulan 111 2025 atau setara dengan

125,00% dari target akhir tahun.

Total permintaan layan pada Triwulan III 2025 sebanyak 361 layanan dan semua tertuntaskan.
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Berikut dibawah ini hasil monitoring hasil pemberitaan terkait BPBAT Tatelu sampai dengan

Triwula II 2025:

Ruang Jumlah Jumlah
No Lingkup Jenis Layanan Permohonan Permohonan
Layanan Diterima Terselesaikan
1 Penggunaan Kendaraan Dinas 99 99
2 Penyediaan Pakan Ikan 49 49
3 Pengajuan SPT 147 147
Internal
4 Penerbitan Izin Tidak Bekerja 65 65
5 Penerbitan Surat Cuti 31 31
6 Permohonan ATK 136 136
7 Permohonan Magang, PKL, & 13 13
Eketernal Penelitian
8 Permohonan Bimbingan Teknis 0 0
Jumlah Permohonan Layanan Perkantoran Diterima 540 Pemohon
Jumlah Permohonan Layanan Perkantoran
540 Pemohon
Terselesaikan
Persentase Layanan Perkantoran Terselesaikan (%) 100%

Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 125,00%, dan sedangkan untuk triwulan IIT 2024
berhasil mendapatkan capaian sebesar 125,00%, dapat diartikan capaian triwulan III 2025 dan

2024 sama atau tidak mengalami peningkatan

Capaian pada triwulan III 2025 mencapai 125,00%, dan sedangkan untuk triwulan II 2025
berhasil mendapatkan capaian sebesar 125,00%, dapat diartikan capaian triwulan II dan 111 2025

sama atau tidak mengalami peningkatan

Realisasi Persentase Layanan Perkantoran Satker BPBAT Tatelu (%) sampai dengan triwulan
IT 2025 mencapai 100,00 persen, capaian tersebut setara dengan 125,00% dari total target tahun
2025
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5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Telah dilakukan penerapan layanan perkantoran sesuai SOP.

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya masih belum optimal

penggunaan form layanan perkantoran.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah optimalisasi penggunaan

form layanan perkantoran agar tercipta layanan yang maksimal

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah meningkatkan mutu layanan sesuai

dengan SOP

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya

Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya penegakan pemakaian form.

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Penyebab keberhasilan melalui mekanisme yang sudah ditetapkan berdasarkan SOP
e Kegagalan dapat terjadi jika tidak menjalankan SOP yang ada.
11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Monitoring dan rekapitulasi layanan perkantoran untuk memastikan semua pelayanan
dapat terakomodir.
12) Perbandingan Capaian Dengan Satker Lainnya
Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (%) Capaian (%) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 80 100 125
BPBAT Mandiangin 80 100 125

95| Page



Satker Target (%) Capaian (%) Persentase (%)

BPBAT Sungai Gelam 80 100 125

BPBAT Tatelu 80 100 125

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, satker BPBAT Tatelu berada pada posisi setara, dengan persentase
capaian satker BPBAT Sukabumi sebesar 125%, BPBAT Mandiangin sebesar 125%, dan
BPBAT Sungai Gelam sebesar 125%.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Persentase Layanan Perkantoran
Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp12.367.006.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya
efisiensi sebesarRp450.574.000 dan telah terealisasi sebesar Rp8.741.711.732, atau setara
dengan 73,36% dari anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan
dengan anggaran sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 70,69%. Anggaran yang telah terserap
digunakan untuk layanan barang dan jasa berupa honorarium , belanja perjalanan dinas, gaji
dan tunjangan pegawai, operasional kantor berupa belanja penambah daya tahan tubuh, honor,
belanja barang non operasional (peningkatan jiwa korsa, barang persediaan barang
konsumsi/atk, belanja langganan listrik, biaya langganan (internet, orbit, aplikasi, media cetak),
pemeliharaan gedung dan bangunan, serta pemeliharaan mesin. . Terdapat pengurangan pagu
anggaran sebagai dampak dari optimalisasi anggaran dalam rangka Revitalisasi Prasarana dan
Sarana Pendidikan Kelautan dan Perikanan, berdasarkan Nota Dinas Nomor

1142/SJ/RC.420/1X/2025. pengurangan tersebut senilai-Rp71.874.000

Dokumentasi:
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Indikator 20. Nilai Pengawasan Kearsipan Internal Satker BPBAT Tatelu
(Nilai)

Definisi

Indikator ke-20 ini berkaitan dengan arsip yang tercipta dari kegiatan lembaga negara dan
kegiatan yang menggunakan sumber dana negara merupakan memori, acuan, dan bahan
pertanggungjawaban dalam penyelenggaraan pemerintahan negara sehingga perlu dilakukan
usaha penyelamatan secara terpadu, sistemik, dan komprehensif dengan mengukur tingkat
pencipta arsip dalam menyelenggarakan kearsipan sesuai dengan prinsip, kaidah, standar
kearsipan, dan peraturan perundang-undangan. Nilai pengawasan kearsipan internal adalah
penilaian yang dilakukan untuk menilai seberapa baik pencipta arsip dalam menjalankan
penyelenggaraan kearsipan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Audit kearsipan internal
dilakukan oleh tim pengawas kearsipan internal untuk menilai pengelolaan arsip dinamis di
lingkungan pencipta arsip yang memuat kondisi faktual, pemenuhan standar, rekomendasi, dan
nilai pengawasan. Adapun Dasar hukum pengawasan kearsipan KKP adalah Peraturan Menteri
Kelautan dan Perikanan Nomor 8 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Kearsipan di

Lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-20 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawah ini.

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

Nama Indikator:

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal Satker BPBAT Tatelu (Nilai)

2025 (Nilai)

. .
% % Capaian TW lf) fap atan
Target | Capaian | % Capaian | Target | . 111 2024 terhadap TW III
TWII | TWII | triwulanan | Tahunan | P 2024
tahunan

- _ _ 70 _ _ -
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Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan hasil penilaian pengawasan kearsipan Internal yang dilaksanakan oleh Balai
Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d periode triwulan III 2025 belum terdapat output

kegiatan, dan akan dilakukan perhitungan pada akhir tahun.

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2024

Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan 111 2025, dan begitupun
untuk tahun 2024, pada triwulan III 2024 belum dilakuka perhitungan pada periode tersebut
dan hanya dilakukan perhitungan pada akhir tahun 2024 (periode tahunan)

3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan 11 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya

Menjalankan pengelolaan arsip sesuai dengan ketentuan yang berlaku

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III tidak terdapat jabatan fungsional arsiparis
sehingga penilaian tidak bisa maksimal, pengelola arsip belum pernah mengikuti diklat

kearsipan yang dilakssanakan oreh ANRI

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah menjalankan Pengawasan

kearsipan dengan SDM yang ada

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi
Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah menjalankan Pengawasan

kearsipan dengan SDM yang ada

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya pengelolaan arsip sesuai

dengan ketentuan yang berlaku, dan persipan pembuatan laporan akhir tahun
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Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Pemahaman terkait kearsipan dapat menjadi factor penunjang keberhasilan dalam

pengelolaan arsip

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Menjalankan pengelolaan arsip di BPBAT Tatelu.

Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Nilai) Capaian (Nilai) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 70 - -
BPBAT Mandiangin 70 - -
BPBAT Sungai Gelam 70 - -
BPBAT Tatelu 70 - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Nilai Pengawasan Kearsipan Internal
Satker BPBAT Tatelu sebesar Rp30.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp20.020.000 dan telah terealisasi sebesar Rp7.440.000, atau setara dengan 74,55% dari
anggaran setelah efisiensi (pagu revisi) sedangkan apabila dibandingkan dengan anggaran
sesuai RKAKL telah terserap sebanyak 24,80%. Anggaran yang telah terserap digunakan untuk

pembiayaan. Penginapan kegiatan koordinasi dan konsultasi kearsipan
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Indikator 21. Persentase Penyelesaian SOP Satker BPBAT Tatelu (%)

Definisi

Indikator ke-21 ini berkaitan dengan kumpulan aktivitas terstruktur yang menggambarkan
hubungan kerja yang efektif dan efisien antar unit organisasi untuk menghasilkan kinerja dan
keluaran yang bernilai tambah sesuai dengan tujuan pendirian organisasi. Standar Operasional
Prosedur (SOP) adalah serangkaian instruksi tertulis yang dibakukan mengenai proses
penyelenggaraan aktivitas organisasi, bagaimana dan kapan harus dilakukan, dimana, dan oleh
siapa dilakukan. Indikator ini mengukur capaian kinerja satket BPBAT Tatelu dalam
penyelesaian SOP, dan probis satket BPBAT Tatelu ditetapkan dengan Keputusan Jabatan
Pimpinan Tinggi Madya.

Hasil Perhitungan Capaian
Informasi capaian indikator ke-21 ini sampai dengan periode Triwulan III 2025 dapat dilihat

pada tabel dibawabh ini.

Tabel 47 Capaian indikator 20 s.d. Periode Triwulan III 2025

Nama SK: Terkelolanya Sistem Perikanan Budi Daya Ikan Air Laut

2025 (Persen)

0 .
% % Capaian TW If) Eap;l\i;lln
Target | Capaian | % Capaian | Target | . . 111 2024 terhadap
TWIII | TWIHI | triwulanan | Tahunan P 2024
tahunan

- - - 65 - - -

Capaian Kinerja Organisasi:

1) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan III 2025
Kegiatan penilaian yang dilaksanakan oleh Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu s.d
periode triwulan III 2025 belum terdapat output kegiatan, dan akan dilakukan perhitungan pada
akhir tahun.

2) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan I1I 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan tidak
terdapat indikator ini pada tahun 2024
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3) Perbandingan target dan realisasi kinerja Triwulan II 2024
Indikator ini tidak dilakukan perhitungan capaian pada periode triwulan III 2025, dan belum
dilakukan perhitungan pada triwulan II 2025, maka capaian tidak dapat dibandingkan, dapat

diartikan capaian triwulan II dan III 2025 sama atau tidak mengalami peningkatan

4) Perbandingan realisasi dan target tahun 2025
Karena belum terdapat kuantitas realisasi sampai dengan saat ini, maka perbandingan dengan

target tahunan belum bisa dilakukan.

5) Tindak Lanjut Rencana Aksi Periode Sebelumnya
Telah dilaksanakan proses pengelolaan SOP di BPBAT Tatelu diantaranya pembuatan matriks

SOP sesuai dengan probis dan monitoring SOP

6) Kendala Kegiatan
Kendala yang dialami selama periode Triwulan III diantaranya terdapat SOP yang perlu ditelaah

pada setiap tahapannya, sehingga membutuhkan waktu lebih lama.

7) Solusi
Solusi dari kendala yang kita alami dan dapat kita lakukan adalah dilakukan penyusunan SOP

sesuai dengan matriks yang telah ditetapkan.

8) Rekomendasi Atas Rencana Aksi

Rekomendasi atas rencana aksi yang dapat dilakukan adalah Menjalankan monitoring secara

berkala.

9) Rencana Aksi Tindak Lanjut Periode Selanjutnya
Tindak lanjut yang akan dilakukan periode selanjutnya diantaranya persiapan pembuatan

laporan akhir tahun

10) Analisa Faktor Penyebab Keberhasilan/Kegagalan Kinerja

Keberhasilan atau kegagalan indicator ini dipengaruhi oleh faktor-faktor sebagai berikut:

e Sumber daya manusia: tenaga kerja yang terlatih dan berpengetahuan memungkinkan

proses-proses pengelolaan SOP berjalan dengan baik.
11) Analisa Kegiatan/Program Penunjang Kinerja

Kegiatan dan program penunjang kinerja yang dilaksanakan yaitu:

e Rapat Tim SOP pembahasan terkait perencanaan pengelolaan SOP

e Menjalankan perencanaan pengelolaan SOP
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Berikut dibawah ini perbandingan capaian kegiatan yang diperoleh satker BPBAT Tatelu

dibandingkan dengan capaian pada satker lain yang sejenis dan setara lingkup DJPB.

Satker Target (Nilai) Capaian (Nilai) Persentase (%)
BBPBAT Sukabumi 65 - -
BPBAT Mandiangin 65 - -
BPBAT Sungai Gelam 65 - -
BPBAT Tatelu 65 - -

Berdasarkan hasil perhitungan perbandingan antara target dan capaian satker, seperti yang
terlihat pada tabel di atas, persentase capaian satker BPBAT Tatelu belum dapat dihitung karena

belum ada hasil perhitungan capaian, sehingga perbandingan capaian belum dapat dilakukan.

Realisasi Anggaran:

Data anggaran yang digunakan berupa realisasi anggaran yang tertuang dalam Laporan FA detil
per tanggal 2 Oktober 2025 dan pagu anggaran yang tertuang dalam RKAKL BPBAT Tatelu
Revisi Ke-12. Anggaran yang disediakan untuk indikator Persentase Penyelesaian SOP Satker
BPBAT Tatelu sebesar Rp100.000.000 terdapat blokir anggaran akibat adanya efisiensi
sebesarRp78.454.000 dan belum dilakukan realisasi anggaran
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Alokasi Anggaran APBN TA. 2025 di Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu
berdasarkan DIPA dengan Nomor SP DIPA-032.04.2.538911/2025 yaitu sebesar
Rp.19.461.828.000,00 (Sembilan belas milyar tiga ratus delapan puluh sembilan juta Sembilan
ratus lima puluh enam ribu rupiah) yang bersumber dari rupiah murni sebesar
Rp.18.540.170..000,00, dan bersumber dari PNBP TA 2025 sebesar 921.658.000,00. Anggaran

yang direncanakan pada DIPA tidak ada yang berasal dari pinjaman/ hibah luar negeri.

Berdasarkan Surat Dinas Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya Nomor
B.800/DJPB/RC.420/111/2025, telah ditetapkan revisi efisiensi anggaran Tahun 2025 dalam
rangka pelaksanaan Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2025 tentang Efisiensi Belanja APBN
dan APBD Tahun Anggaran 2025. Dalam surat tersebut, Balai Perikanan Budi Daya Air Tawar
Tatelu memperoleh total efisiensi anggaran sebesar Rp5.309.563.000,00, yang terdiri atas
Rp5.170.023.000,00 pada akun belanja barang (52) dan Rp139.540.000,00 pada akun belanja
modal (53).

Pada periode Triwulan II Tahun 2025 telah dilakukan kegiatan buka blokir, dengan sisa
anggaran terblokir sebesar Rp5.126.940.000,00. Pada triwulan I11 2025 terdapat revisi anggaran
sampai dengan RKA K/L Revisi ke 11, namun tidak merubah total anggaran yang ada, jadi
anggaran masih sebesar Rp.19.461.828.000,00 Anggaran tersebut masih terkena efisiensi
anggaran sebesar Rp.5.126.940.000 sehingga pagu yang aktif terdapat sebesar
Rp.14.334.888.000.

Berdasarkan data pada aplikasi Online Monitoring Sistem Perbendaharaan dan
Anggaran Negara (OMSPAN) Kementerian Keuangan hingga Triwulan III Tahun 2025,
realisasi anggaran BPBAT Tatelu tercatat sebesar Rp9.847.446.716 atau 50,60%, dengan data
diunduh pada tanggal 2 Oktober 2025. Adapun rincian penyerapan anggaran pelaksanaan
kegiatan BPBAT Tatelu sesuai Laporan Realisasi Belanja Satuan Kerja per jenis belanja dapat

dilihat pada gtabel berikut:

Jenis Belanja Alokasi Pagu (Rp)  Realisasi (Rp) Persentase (%)
Belanja Pegawai | Rp.8.982.242.000 Rp.6.694.622.251 74.53%
Belanja Barang Rp.10.340.046.000 Rp.3.150.093.825 30.46%
Belanja modal Rp.139.540.000 Rp.0 0.00%
Total Rp.19.461.828.000 Rp.9.844.716.076 50.58%
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Berdasarkan tabel diatas mengenai realisasi anggaran BPBAT Tatelu sampai dengan
periode Triwulan III Tahun 2025, total alokasi pagu anggaran sebesar Rp19.461.828.000
dengan realisasi Rp9.844.716.076 atau mencapai 50,58%. Belanja Pegawai dialokasikan
sebesar Rp8.982.242.000 dengan realisasi Rp6.694.622.251 atau 74,53%, yang menunjukkan
penyerapan cukup tinggi dan relatif sesuai dengan kebutuhan pembayaran gaji, tunjangan, serta
belanja terkait pegawai. Belanja Barang memperoleh alokasi sebesar Rp10.340.046.000 dengan
realisasi Rp3.150.093.825 atau 30,46%, dimana tingkat penyerapan yang masih rendah ini
disebabkan oleh pelaksanaan kegiatan yang sebagian besar baru terealisasi pada triwulan
berikutnya. Sementara itu, Belanja Modal dengan alokasi sebesar Rp139.540.000 belum
terealisasi hingga Triwulan III (0,00%) karena proses pengadaan masih berlangsung sehingga

diperkirakan akan terealisasi pada periode selanjutnya.

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

BALAI BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

REALISASI BELANJA SATKER PER JENIS BELANJA

Jenis Belanja
NO Kode | Nama Satker Total
Pegawai Barang Modal Beban Bunga Subsidi | Hibah | BanSos | LainLain | Transfer

PAGU 8,982,242,000 | 10,340,046,000 | 139,540,000 [} 0 0 0 o 0| 19,461,828,000

6,694,622,251 | 3,150,093,825 9,844,716,076
1 ii‘irgglju‘ BALAIPERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR | REALISASI (74.53%) (30.46%) (0.00%) 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% (50.58%)

SISA 2,287,619,749 | 7,189,952,175 | 139,540,000 L] 0 0 0 1] 0| 9,617,111,924

PAGU 8,982,242,000 | 10,340,046,000 | 139,540,000 0 0 ] 0 0 0 19,461,828,000
REALISASI 6,694,622,251 | 3,150,093,825 9,844,716,076
GRAND TOTAL (74.53%) (30.46%) (0.00%) (0.00%) | (0.00%) | (0.00%) | (0.00%) | (0.00%) | (0.00%) (50.58%)

SISA 2,287,619,749 | 7,189,952,175 | 139,540,000 0 0 o 0 0 0| 9,617,111,924

Catatan: Data persentase realisasi anggaran berdasarkan spanint.kemenkeu.go.id

Perbandingan persentase realisasi anggaran per sasaran kegiatan tahun 2025 dengan
2024 perlu dilakukan pengelompokan indikator kinerja, dikarenakan pada tahun 2024 terdapat
5 sasaran kegiatan yaitu pengelolaan perbenihan ikan, pengelolaan kawasan dan kesehatan
ikan, pengelolaan produksi dan usaha pembudidayaan ikan, pengelolaan pakan dan obat ikan,
dan dukungan manajemen internal lingkup DJPB, sedangkan pada tahun 2025 terdapat 3
sasaran kegiatan yaitu dukungan manajemen internal lingkup Ditjen Perikanan Budidaya,

pengelolaan budi daya ikan air laut, dan pengelolaan budi daya ikan air tawar.

Pengelompokan kegiatan dilakukan dengan cara pengeluaran anggaran sosialisasi dan
diseminasi dari program pengelolaan perikanan dan kelautan, Realisasi anggaran program

pengelolaan perikanan dan kelautan diluar sosialisasi dan diseminasi ini yang akan
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dibandingkan dengan realisasi anggaran kegiatan pengelolaan budidaya ikan air tawar.
Sedangkan realisasi anggaran sosialisasi dan diseminasi akan dibandingkan dengan

pengelolaan budidaya ikan air laut. Perbandingan realisasi anggaran secara detil disajikan pada

table berikut:
Persentase realisasi
Kegiatan anggaran sampai
Triwulan III (%)
2025 2024 2025 2024
Pengelolaan Budi Daya Program Pengelolaan Perikanan
Ikan Air Tawar dan Kelautan diluar sosialisasi dan | 15,18% | 40,20%
diseminasi
fkengelf)laan Budi Daya Sosialisasi dan Diseminasi 0% 94.80%
an Air Laut
Dukungan Manajemen Dukungan Manajemen Internal
Internal Lingkup Ditjen Lingkup Ditjen Perikanan 68,11% 47,74%
Perikanan Budidaya Budidaya
TOTAL REALISASI ANGGARAN 50.58% | 44,96%

Berdasarkan tabel diatas mengenai perbandingan persentase realisasi anggaran BPBAT
Tatelu pada periode Triwulan III Tahun Anggaran 2024 dan 2025, total realisasi anggaran tahun
2025 tercatat sebesar 50,58%, lebih tinggi dibandingkan tahun 2024 yang sebesar 44,96%.
Secara rinci, pada kegiatan Pengelolaan Budi Daya Ikan Air Tawar, realisasi tahun 2025 tercatat
sebesar 15,18%, lebih rendah dibandingkan realisasi tahun 2024 sebesar 40,20%. Pada kegiatan
Pengelolaan Budi Daya Ikan Air Laut (Sosialisasi dan Diseminasi), realisasi tahun 2025 sebesar
0,00%, sedangkan pada tahun 2024 sebesar 94,80%. Selanjutnya, pada kegiatan Dukungan
Manajemen Internal Lingkup Ditjen Perikanan Budidaya, realisasi tahun 2025 mencapai
68,11%, lebih tinggi dibandingkan realisasi tahun 2024 sebesar 47,74%. Dengan demikian,
secara keseluruhan capaian realisasi anggaran BPBAT Tatelu pada Triwulan III Tahun 2025

menunjukkan peningkatan dibandingkan periode yang sama pada tahun 2024.

Beberapa Langkah yang telah dilakukan sesuai dengan rekomendasi pada periode

sebelumnya adalah:

1. Melakukan revisi terhadap perencanaan operasional kegiatan dengan menyesuaikan
kebutuhan penganggaran pada periode tahun berjalan. Kegiatan ini dilaksanakan revisi

terhadap RKAKL sebagai acuan penggunaan anggaran pada tahun berjalan yaitu tahun
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2025, pada tahun 2025 terdapat efisiensi anggaran dengan anggaran awal
Rp.19.389.954.000,00 dilakukan penyesuaian anggaran sebesar Rp.5.309.563.000,00
dengan telah dilakukan pembintangan terhadap ADK RKAK/L menggunakan kode-A
dan telah disahkan melalui Surat Direktur Jenderal Anggaran, Kementerian Keuangan
nomor S-149/S-149/AG/AG.3/2025 tanggal 21 Februari 2025 hal Pengesahan Revisi
Anggaran Ditjen Perikanan Budi Daya KKP berupa Efisiensi Anggaran TA 2025. Hasil
pembintanga ini berupa RKAKL revisi 2. Karena peningkatan kebutuhan anggaran,
pada Triwulan III berjalan terdapat kegiatan pembukaan blokir (relaksasi anggaran)
untuk beberapa kegiatan, anggaran yang masih terblokir sampai dengan RKAKL Revisi
6 adalah 5.126.940.000.

Melakukan monitoring penyerapan anggaran secara berkala guna terciptanya efisiensi
penggunaan anggaran dan kesinambungan antara perencanaan dengan perealisasian
anggaran yang dilakukan. Kegiatan ini dilakukan dengan melakukan revisi halaman III
DIPA yang dilakukan pada bulan Agustus 2025. Deviasi halaman III DIPA Satker
BPBAT Tatelu mencapai 89,81 lebih tinggi dari triwulan sebelumnya yaitu 89,56 ,
penyerapan anggaran mencapai 98,85, sedangkan kualitas hasil pelaksanaan anggaran
mendapat nilai 100 seperti dilansir melalui tangkapan layar di laman
spanint.kemenkeu.go.id, berikut hasil tangkapan layar terkait revisi halaman IIT DIPA
Triwulan II1 2025:

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

BALAI BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

INDIKATOR PELAKSANAAN ANGGARAN

Sampai Dengan : SEFTEMBER

Kualitas Kualitas Hasil
Perencanaan Kualitas Pelaksanaan Anggaran Pelaksanaan e
Anggaran Anggaran i ~ iy
No Kode | Kode | Kode Uraian Keterangan e £ Nilai | Konversi D\sg«;r:asl (Milai
KPPN | BA Satker Satker e Total Bobot Total/lKonversi
.. | Deviasi . . 5 (Pengurang) Bobot)
Revisi T Penyerapan EBelanja Penyelesaian | Pengelolaan Capaian
DIPA 1l DIPA Anggaran Kontraktual Tagihan UP dan TUP Qutput
Nilai 100.00 89.81 97.84 100.00 100.00 96.99 100.00
BALAI
PERIKANAM | Bobot 10 15 20 10 10 10 a5
1 173 032 | 538911 | BUDIDAYA 97.74 100% 0.00 97.74
AIR TAWAR | Nilai Akhir 10.00 1347 1957 10.00 10.00 .70 2500
TATELU
Nilai Aspek 9491 9871 100.00
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Catatan: Data persentase realisasi anggaran berdasarkan spanint.kemenkeu.go.id

Beberapa langkah yang dapat dilakukan untuk meningkatkan penyerapan anggaran pada

periode pelaporan selanjutnya antara lain:

1. Melakukan revisi terhadap perencanaan operasional kegiatan dengan menyesuaikan
kebutuhan penganggaran pada periode tahun berjalan. Kegiatan ini harus tetap
dilakukan agar realisasi anggaran berjalan dengan lancar.

2. Melakukan monitoring penyerapan anggaran secara berkala guna terciptanya efisiensi
penggunaan anggaran dan kesinambungan antara perencanaan dengan perealisasian

anggaran yang dilakukan.

Pengukuran efisiensi penggunaan sumber daya dilakukan untuk mengetahui seberapa
besar tingkat efisiensi Kementerian atau Lembaga dalam mencapai target yang telah ditetapkan
dengan memanfaatkan sumber daya dalam hal ini alokasi penganggaran yang digunakan untuk
merealisasikan target-target indikator kinerja kegiatan. Penilaian efisiensi penggunaan sumber
daya anggaran akan dilakukan pada akhir tahun angggaran 2025 dan akan dilaporakan pada
laporan kinerja akhir tahun 2025. Penilaian ini akan melihat dari penyerapan anggaran,
konsistensi rencana penarikan dana, konfirmasi capaian output dan efisiensi penyerapan

anggaran yang dikelola oleh satker BPBAT Tatelu selama kurun waktu tahun anggaran 2025
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Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu (BPBAT Tatelu) merupakan salah satu unit
kerja di lingkup Direktorat Jenderal perikanan Budidaya yang dalam melaksanakan tugas dan
fungsinya, BPBAT Tatelu berlandaskan kepada tujuan, sasaran dan program kerja yang telah
diterapkan dalam perjanjian kinerja antara Direktur Jenderal Perikanan Budidaya dengan
Kepala BPBAT Tatelu.

Laporan Kinerja (LKj) BPBAT Tatelu ini menyajikan capaian kegiatan sampai dengan
periode Triwulan III 2025. Capaian indikator pada masing-masing kegiatan tersebut dilakukan
analisis dan evaluasi serta pembandingan terhadap capaian kinerja periode tahun sebelumnya
dan pada periode tahun anggaran 2025 sebagai bahan analisis dan evaluasi lebih lanjut untuk
menilai keberhasilan. Berdasarkan target periode 2025 pada rencana aksi BPBAT Tatelu, dari
21 kegiatan terlihat sebanyak 4 indikator kegiatan yang terdapat target pada periode Triwulan
II1 2025 dan semua indikator tercapai dengan hasil NKO sebesar 118,87%.

Dalam rangka peningkatan kinerja BPBAT Tatelu, informasi capaian dan permasalahan
yang dituangkan dalam Laporan Kinerja akan menjadi bahan perbaikan di periode mendatang.
Untuk itu, rekomendasi kegiatan yang dapat dilakukan untuk rencana aksi pada periode

pelaporan selanjutnya antara lain:

1. Melakukan rapat pengukuran dan monev capaian kinerja secara berkala (minimal setiap
triwulan) guna menyelaraskan data capaian beserta data dukungnya;

2. Melakukan pengumpulan data atau dokumen pendukung capaian kinerja secara berkala
sehingga proses perhitungan capaian kinerja tidak terhambat lagi;

3. Menyusun laporan evaluasi rencana aksi sesuai dengan dateline waktu yang ditentukan;

4. Menyusun laporan kinerja sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan (tepat waktu); dan
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA
JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16
JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041
TELEPON (021) 3519070 (LACAK), FAKSIMILE (021) 3514772
LAMAN www.kkp.go.id SUREL ditienpb@kkp.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PERIKANAN BUDI DAYA AIR TAWAR TATELU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Christian Maikel Eman
Jabatan : Kepala Balai Perikanan Budi Daya Air Tawar Tatelu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Tb. Haeru Rahayu
Jabatan : Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 10 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya Kepala Balai Perikanan Budi Daya Air
Tawar Tatelu

i Ditandatangani . . Ditandatangani
: ¥ : Secara Elektronik : ¥ © Secara Elektronik

Th. Haeru Rahayu Christian Maikel Eman



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PERIKANAN BUDI DAYA AIR TAWAR TATELU

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

TARGET

Terkelolanya Sistem
Perikanan Budi Daya lkan
Air Tawar

Produksi Calon Induk Unggul Ikan
Air Tawar untuk Bantuan dan
Operasional UPT BPBAT Tatelu
(Ekar)

26.768

Benih lkan Air Tawar yang
Disalurkan ke Masyarakat Satker
BPBAT Tatelu (Ekor)

4.450.610

Pakan Ikan Air Tawar yang
Diproduksi untuk Operasional UPT
BPBAT Tatelu (Kg)

14.070

Sarana Budi Daya lkan Air Tawar

yang Disalurkan ke Masyarakat
Satker BPBAT Tatelu (Unit)

19

Sampel Pakan lkan yang Diuji
Satker BPBAT Tatelu (Sampel)

Sampel Penyakit lkan Air Tawar
yang Diuji Dalam Rangka
Pelayanan Laboratorium Kesehatan
Ikan dan Lingkungan Satker BPBAT
Tatelu (Sampel)

380

Terkelolanya Sistem
Perikanan Budi Daya lkan
Air Laut

Sosialisasil Diseminasi/ Bimtek
Bidang Perikanan Budi Daya Satker
EPBAT Tatelu (Orang)

400

Sampel Monitoring Penyakit [kan
dan AMR yang Diuji Satker BPBAT
Tatelu (Sampel)

12

Terwujudnya Layanan
Dukungan Manajemen
yang Baik Lingkup BFBAT
Tatelu

Nilai PM SAKIP Satker BPBAT
Tatelu [Milai)

84

10.

Indeks Profesionalitas ASN Satker
BEPBAT Tatelu (Indeks)

81

11.

Persentase Penyelesaian Temuan
EPK Lingkup BPBAT Tatelu (%)

100

12.

Persentase Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan
untuk Perbaikan Kinerja Satker
BPBAT Tatelu (%)

85

13.

Nilai Minimal yang Dipersyaratkan
untuk Pembangunan Unit Kerja
Berpredikat Menuju Wilayah Bebas

76




SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

TARGET

dari Korupsi Satker BPBAT Tatelu
(Nilai)

14.

Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran Satker BPBAT Tatelu
(Milai)

92

15.

Nilai Kinerja Perencanaan
Anggaran Satker BPBAT Tatelu
(Nilai)

71,5

16.

Indeks Pengelolaan SDM Satker
BPBAT Tatelu (Indeks)

17.

Persentase Jumlah Pemberitaan
Netral dan Positif Terhadap Total
FPemberitaan Tentang Sub Sektor
Perikanan Budidaya Lingkup
BPBAT Tatelu (%)

=86

18.

Pelayanan Keterbukaan Informasi
Publik Satker BPBAT Tatelu (Milai)

=80

19.

Persentase Layanan Perkantoran
Satker BPBAT Tatelu (%)

80

20.

Nilai Pengawasan Kearsipan
Internal Satker BPBAT Tatelu (Milai)

70

21.

Persentase Penyelesaian S0P
Satker BPBAT Tatelu (%)

65

Jakarta, 10 Januari 2025

Pihak Kedua

Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya

Ditandatangani
Secara Elektronik

©

Tb. Haeru Rahayu

Pihak Pertama

Air Tawar Tatelu

©

Christian Maikel Eman

Ditandatamgani
Secara Elektronik

Kepala Balai Perikanan Budi Daya
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA
BALAI PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

NOTA DINAS
Nomor: 137/BPBAT-T/TU.210/X/2025

Kepada . Tim SAKIP

Dari :  Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu

Hal Penyampaian Laporan Data Bantuan Pemerintah Triwulan |
Tahun 2025

Tanggal .1 Oktober 2025

Menindaklanjuti hasil Evaluasi Bantuan Pemerintah lingkup Balai Perikanan

Budidaya Air Tawar Tatelu Tahun Anggaran 2025 bersama ini kami laporkan data

bantuan pemerintah periode sampai dengan triwulan Ill Tahun 2025 sebagai berikut:

1.

BPBAT Tatelu pada tahun anggaran 2025 memiliki target penyaluran bantuan
pemerintah sebanyak 5 jenis yaitu sebagai berikut:

Bantuan Benih: 4.450.610 ekor

Bantuan Calin: 11.417 ekor

Bantuan Sarpras UPR: 3 unit

Bantuan Sarpras Bioflok: 8 unit

Bantuan Sarpras Mesin dan Bahan Baku Pakan: 8 unit

Adapun hasil penyaluran bantuan pemerintah oleh BPBAT Tatelu sampai

® 2 0o T o

dengan periode triwulan 11l tahun 2025 antara lain sebagai berikut:
Bantuan Benih: 4.428.000 ekor

Bantuan Calin: 12.500 ekor

Bantuan Sarpras UPR: - unit

Bantuan Sarpras Bioflok: - unit

® & 0 T ®

Bantuan Sarpras Mesin dan Bahan Baku Pakan: - unit
Rincian selengkapnya dapat dilihat pada lampiran memorandum ini.

4. Dimohon kepada Tim SAKIP untuk dapat melaporkan data hasil penyaluran

bantuan pemerintah ini ke dalam laporan kinerja periode triwulan I1l 2025.
Memperhatikan manual pengukuran kegiatan bantuan pemerintah yang telah
disusun, maka berikut kami sampaikan hasil pengukuran kegiatan bantuan
pemerintah sampai dengan periode triwulan IIl tahun 2025, sebagai berikut:



Jumliah

i Target Bantuan Yang Jumlah Persentase
No B:ﬁ?:‘zn P:r:;n::;an Triwulan Telah Total Target | Capaian
111 2025 Disalurkan Bantuan Tahunan
(Capaian IKU)
1 |Benih lkan |Jumlah  bantuan | 2.670.371 | 4.428.000 ekor | 4.450.610 99.492 %
benih yang ekor ekor
disalurkan sampai
dengan periode
TW 111 2025
2 | Calon Induk | Jumlah  bantuan Belum 12.500 ekor 11.417 ekor | 109.49 %
Ikan calin yang | ditargetkan
disalurkan sampai
dengan periode
TW 111 2025
3 | Sarpras Jumlah  bantuan Belum Belum dihitung 3 unit -
UPR sarpras UPR yang | ditargetkan
disalurkan sampai
dengan periode
TW Il 2025
4 | Sarpras Jumiah  bantuan Belum Belum dihitung 8 unit -
Bioflok sarpras bioflok | ditargetkan
yang disalurkan
sampai dengan
periode TW 1l 2025
5 | Sarpras Jumlah  bantuan Belum Belum dihitung 8 unit -
Mesin dan | sarpras mesin dan | ditargetkan
Bahan Baku | bahan baku pakan
Pakan yang disalurkan
sampai dengan

periode TW 111 2025

Demikian memorandum ini disampaikan, untuk menjadi perhatian.




DATA PENYALURAN BANTUAN BENIH IKAN BPBAT TATELU TAHUN 2025

PENGUSUL

JUMLAH
(NAMA NAMA PENERIMA UKURAN TANGGAL NOMOR BAST NOMOR & TANGGAL SK NILAI BANTUAN BENIH
NI ALAMAT Titik Koordinat KUSUKA NO.BPIS/KIS | PROVINS! |  KAB/KOTA
NO | oipasy |'ENISBANTUAN | NAMAKELOMPOK/VAYASAN (KETUA) X -] 15/) /KOT, i R ey )
REGULER) e
TN AL VIlI DINAS POTENS| AL YOS SUDARSTS SULAWES! B225/8PBAT- | B.224/BPBAT-T/PB.14O/(/2025
) ¢ ¥
1 REGULER BENIH e DIDING SUKARD! | 7171050105730003 | 081245754406 .S..Sw__ thc. KEC. S MANADO | 3-6CM | 3 FEBRUARI 2025 NILA 5,000 TiPBiAOM202S S NGGALS FEBRINT 3035 650,000
JL. BHAYANGKARA
POLRES KEPULAUAN TALAUD SULAWES! B.421/BPBAT- 8.224/BPBAT-T/PB.140/11/2025
.1, - FEBRI J X
2 REGULER BENIH S ENSOIY EDY KUSNIAD! 7171070710690025 NO.1 TARA TALAUD 3-6CM |28 FEBRUARI 2025 NILA 2,000 /PB.140/W2025 o NGEALS FEdp I A 260,000
MELONGUANE
L KAMPUS SULAWES! 8.423/8PBAT- 8.224/BPBAT-T/PB.140/11/2025
i MANADO ™ | 28 F
3 REGULER BENIH FMIPA UNSRAT MANADO UDYAMOMUAT | 7171075308710001 UNSRAT, KEL. KLEAX, Ofaia 3-6 8 FEBRUARI 2025 NILA 5,000 TIPE1AO/N/3025 e SAAL'S PANRUAR A2 650,000
KEC. MALALAYANG
DESA PASLATEN, SULAWES! | MINAHASA B8.581/BPBAT- 8.565/BPBAT-T/PB.140/111/2025
] REGULER BENIH POKDAKAN KING FISH ABDUL KADER 7106020506710002 | 082348968918 | ot o 0210271062843198 | 0001440218586 | o AN 3-6CM | 20 MARET 2025 MAS 100,000 /PB.140/11/2025 AN G WAREL 3035 18,000,000
JAGAV, DESA
£ SULAWES! |  MINAHASA 8. B.565/ /P8,
5 REGULER BENIH POKDAKAN KAWAN SEJAT WIENDY YOSEPH ITEM [  7106021405750001 082394490707 v)ﬂ”.‘ﬂuu_“r“‘mn. 0210271064220179 0001792469441 UTARA UTARA 3-6CM 20 MARET 2025 MAS 100,000 7/PB.140/11/2025 TANGGAL 18 MARET 2025 18,000,000
JAGA IV, DESA
4 SULAWES! |  MINAHASA 8.583/ 8 /P8,
6 REGULER BENIH POKDAKAN NS FISH FARM ARDYS.SEKEON | 7102122004930001 | 085294446888 ﬁﬂ»ﬁ:ﬁm_ﬂnm 0210271066877400 | 0002046057581 | ° o TiRAR 3-6CM | 20 MARET 2025 MAS 100,000 T/PB.140/W1/2025 Syttt dmaiadiy 18,000,000
KOMANDO OPERAS! UDARA || IL A A. MARAMIS,
ABRIN ORENTINUS SULAWES! 8.591/BPBAT- B.565/BPBAT-T/PB,140/111/2025
7 REGULER BENIH PANGKALAN TNI AU SAM Cr 7171080510830001 LAPANGAN, KEC. UTARA MANADO 3-6CM | 21 MARET 2025 NILA 5,000 1/PB.140/1/2025 TANGGAL 18 MARET 2025 650,000
RATULANG! MAPANGET
JL. RING ROAD,
N1°26'30.48", SULAWES! 8.631/BPBAT- B.605/BPBAT-T/PB.140/111/2025
Al
3 mcz_s zurcmw KC | poisr02760 o MANADO | 3-6CM | 27 MARET 2025 NILEM 70,000 TPB140/m/2025 TANGAALZA MARET 3085 6,650,000
] DINAS PERTANIAN KELAUTAN
BENIH STEFFLY N1'2824.99", SULAWES)| B.632/BPBAT- B.605/BPBAT-T/PB.140/111/2025
{ N -
9 | RGUER | o crocang) DAN vﬂ.»;z»z KOTA SROUASD 7 PAALIV, KEC. TIKALA| L' rccon o Saae R MANADO [ 3-6CM | 27 MARET 2025 NILEM 70,000 T/PB.140/1/2025 SANGAALH4 ViARET 3605 6,650,000
EMBUNG WADUK, N1.473627", € SULAWES| 8.633/ 8.605/! /P8 /
7 MARI
10 o\ Bariy i TR MANADO | 3-6CM | 27 MARET 2025 NILEM 70,000 1/PB.140/1N/2025 TANGEAL A MARET 2025 6,650,000
PERUM BUKIT
PERMAI BLOK K NO.
PROF. DR, DINGSE SULAWESI B B T/P8.
MINAH 3-6C™ PRI 2! I U
1 | REGULER BENIH CV. BIOVINA s \ms | 7102136010670001 ﬂ.»o» _...n MM> 0000138536032 [~ -0 ASA 11 APRIL 2025 NiLA 5,000 T/PB140/V/2025 TANGAAL 9 ARl 2005 650,000
PINELENG
0001566158049
SAMUEL JONAS KEL. KAYAWU, KEC, 7173032504710001 SULAWES! 8.805/ 8.667/ T/PB.140/IV/
12 | REGULER BENIH POKDAKAN ZANO LEOS NORGOR 7173032504710001 NBIGN AR (Decky V. UTARa | TOMOHON | 3-6CM | 20APRIL2025 NILA 0,000 T/PB.140/1V/2025 ANCEAS AR 038 3,900,000
A fiopls Moningka)
IL SAM RATULANGI,
KOMANDO DISTRIK MILTER KEL. WINANGUN SULAWES! BB11/8PBAT- | B.667/BPBAT-T/PB.140/IV/2025
“6CM APRI 25 Il
13 | REGULER BENIH T8 DAL UMAR 7303031003890004 | 082259866689 i 0001328954139 | 7m0 MANADO | 3-60C) 25 APRIL 201 NIA 35,000 SR AL AR Siias 4,550,000
MALALAYANG
DINAS KELAUTAN DAN DANAU TONDANO, Sehe " WES| TAWES 50,000 > 2 2025 6,400,000
14 | REGULER ol ) | PERKANANKABUPATEN | IVONE FITRIPAKASI | 717107501730001 | 081244000969 | DESA TANDENGAN, s “L..mwu.wﬁ“ 2 0000020926146 Ecﬂ%» | MmiNamasa | 3-6cm | omer202s = \ﬂw“ﬁ\uﬂv § .\.J\»-.HMMN v,ﬂ“_awu\wm —
(RESTOCXING) MINAHASA KEC. ERIS & NILEM 450,000 g 42,900,000
DESA
RICHARD RONALD SULAWES! | MINAHASA B 8.902/ /PB.140/V/
2 9Mi K X
15 | REGULER BENIH POKDAKAN COZY BETTA Aivati 7105130206810003 i&ﬁﬁﬁﬁ KEC, 7105130206810003 | 0001846450719 | o0 UTARA 3-6CM E1 2025 ol 3,000 1/PBIAON2025 s tlis 27,000,000
JL TETERUSAN,
‘1'32'25.2°N, SULAWES! MINAHASA 8.924/ B. '/ [/9B.140/V/
-6 3
16 REGULER BENIM LANUDAL MANADO JUNAID! EKO SUSILO 081340007150 DESA MAPANGET, 124°55'42.1°E UTARA UTARA 3 M 14 MEI 2025 LELE 2,000 7/PB.140/V/2025 TANGGAL 8 ME| 2025 390,000
KEC. TALAWAAN
JAGA 1, DESA
J 0001570656126 | SULAWES! |  MINAHASA NILA 4,000 8.946/BPBAT- 8.902/BPBAT-T/PB.140/V/2025 520,000
17 | REGULER BENIH POKDAKAN MINA SOPUTAN | MELXY FRELY KOYONG |  7107091205810001 MOLOMPAR ATAS, 7107094108670001 3-60M | 16MEI2025
ety (Dicke Korompls) | UTARA |  TENGGARA MAS 100,000 T/P8.140/V/2025 TANGGAL 8 MEI 2025 18,000,000
JAGA IV, DESA BUKU
2 SULAWES! | MINAHASA 8.947/ 8,902/ T/PB.140/V/
7
18 | REGULER BENIH POKDAKAN PERON MAS | MARTEN LOWONGAN | 7107032303770001 :umnwmmﬁ 0210271074321015 | 0001570766691 | o [ puccioy | 3-6OM | 16 MEI202 NILA 6,000 T/0B.140/V/2025 TANGSAL T ME 3625 780,000
ARV, DESS 7172022803882001 SULAWES! |  MINAHASA 8.949/BPBAT- 8.902/8PBAT-T/PB.140/V/2025
19 | REGULER BENIH POKDAKAN IKHTUS TONDEI | HARLY SUMANGKUT | 7105212303670001 .qsczom.. mm». xmm s il 0000201093478 [ * -0 seaman | 376CM | 16 menos NiLA 50,000 T1PB.140N/2025 FANGRALE ME 302 6,500,000




L SAMULL
TINIAL VIl SATUAN KAPAL LANGUJU, WINENET No1Aask8a SULAWES! L 58/ /¢ 0/
| MGULER BN PATHOU s M | aariennm CUA. KEC. 125.2023684 uris; | CYRME [A-AOU) NS Hea bl TPRIA0N/2025 TANGGAL 19 Mg 2025
AERTEMBAGA 90
n | AeGuiER BENIH e E“hn.aur.qn,! 7173080207700008 | ocosos7ceso3n | TS | vomonon | 3-som [ 4uumizoas Nt 10,000 i s bdispondis
I o UTARA TR0 202 TANGGAL 19 ME 2025 o000
KEL MANEMBO- SULAWES! BLIDE6/EPBAT- B.908/DPBAT-T/58.140/V/ 2025
\ AM| 717 7172056107 . BT 1-6 SJUNI 2
2 | ReGuER sewm POROARAN UDA LAUT LANNY RANY WANTAY| 717XES1070A0001 | GRRITIONTS | NEMBOTENGAN ioseiozaeoon | coowsaoozs | %N NG o UM 2025 e T Wi il e e 3,500,000
DESA
REFLY JOSEPH =~ Un '1°23%6.1804", SULAWESI MINAHASA B.1)E2/BRAT. B1132/8PEAT.T/P3 140/ /2029
n | souum penik LR CALSTA FARM prsbions . | o0 s | CROTTNI00) oooesozzions | *7AE posalll ERLT) RETTERS mas wos | R ot 18,000,000
DESA
" Un '124321", Buj, SHAWESH | MINAHASA BAIEH/SOBAT- | B 1132/8PRAT-T/PEIM0N /2025
™M REGULER BENIN POKDAKAN TENGET WATU DERMARD AWUY 124°599,05° 0210271066623919 0002276000348 UTASA UTARA J-6CMm 20 JUNI 2025 MAS 100,000 T/PBISON /23S TANGGAL 13 JUNI 2028 18,000,000
KEC. KAUDITAN
3 DESA TALAWAAY, | Un 1537932 b suLwest | wiNausa | 81151/ o TIPOISONID
» REGULER BENIM SORDAXAN MINAMAKMUR | LEENTIE KEC. TALAWAAN 124956392 7106097103 560001 0000139100433 UTARA UTASA 3-6M 23 Jumse 2025 MAS W00 T/PB.180/V/2025 TANGGAL 13 JUNI !W 18,000,000
DESA TALAWAAK, | Lin, "1*3704.567, Buj. ° SULAWIESI MINAMASA 125 20/
% REGULER BENH POXDACAN ANUGRAN JUUANA KOLOW nr XEC. 12074284 TI7TI064111560001 | 0000137963351 UTARA UTARA 3.6 26002025 MAS 100,000 T/PRI00A/2025 TANGGAL 13 JUNI 2025 18,000,000
JESAYA JESSY UNG. /1|, KEL SULAWES| el L TIP8.
n REGULER BENM POKDACAN KARYA BERSAMA U PUNY 7171080606650003 KAIRAGE SATU, KEC. 71710606066 50003 DO01481 756308 UTARA MANADD 360 26 JUNI2025 LELE 15,000 T/98.140/W/2025 TANGGAL 13 JUNI 2035 21,925,000
| oesa suwaan, e | ve 12787807, 80 SULAWES! | wnANASA & 8.1132/5PRAT-T/PB.1LG/
# | mecuus NN FOKDAKAN 505 smesowse | 7i06082mseacc0n | osasassacas |7 LR et | nosasamssioon | oooonssonss | SN e | 3-6em | 30uumz02s s mime | o ot | Tamesds 26 akaz0k 18,200,000
UL BHAYANGRARA
POLRES KEPULAUAN TALAUD SUAwES 8. 8.
2 | ecues SN e YOSAPATOALERD | 7172022008852003 .. cooosanzsicn [ AVE | vuauo [ 3.som | cwuzons =y SO0 | s | YAMSRALS Ak 203 £50,000
DESA BOLAANG.
73080156810870002 SULAWES. 81348/ o A/
wo 2 o
| REGUER senm | soxcaxansmarvaname | Fmiy oG masece | 7108010211860001 | 85343980672 |TOMBOUANGO, KEC | vacEHiI) pesaiy voane | Voneia | 3-ecu | - 7ini26rs A W0 | ond o] TaMatL1 anI0 16,300,000
DESALOWIAN, KIC. SULAWES | MINAHASA 5.1350/BPBAT.  |B.1266/BPRAT-T/PA.180/VI/2025 |
n RIGUUNR BENIN PODAKAN SARAMTAN SYULTIE N UNBON 7105167 108650001 MAZSAAN 7105167 108690001 0001557266851 UTARA SELATAN 3-6cm B Iun 2028 Nia 85,000 T/PB.140/VI/2025 TANGGAL 1 JULI 202% 11,050,000
BENIN KEMENTER AN AGAMA PROV. 1 DEWA YsSNU BENDUNGAN KUWL SULAWISI MINAKASA B5.1425/ 8
3| RGUUR | grocong SULAWES! UTARA SAPUTRA oconpsaesaass | ¥\ woa | 2] Casauas - W00 | e 1402025 | TANGEAL 314 2025 95500,000|
N S GUSUS KEAMANAN LAUT | FANCUMANGUM | oo 1L SAM RATULANG N ana sy | neson | orusms e o B1431/BPBAT- | B.140G/EPRAT.T/9 1A0/V/2025|
COARNADA I PAHANG cineess NO .45, KEC. MAESA “n rren T/PBAQMI2025 | TANGGALIS JUI2025 $3.000
3 | wecuen Bew naLo Booredilopal 7102062011840001 SUAWESS | nimsa | 3-som | 240002008 N oo |- DIISURIAT:. |RUOUAPRKTDILLEY W0 6.900
. DA UTARA g T/9B.140/VI/2025 TANGGAL 15 U1 2025 44,200,000
DESA KOPANDAXAN
LREC Lin. 078390, 0. | suLawes| . ) B s
35 | mowme e POKDAKAN ALFAIRI IAVAAANGGA | 7iTessenisscony | ossmoessss | SR propermsh et 360 | 24mu20s WA 7 bty g il i 4,030,000
SELATAN
IL DRAWLAYA, €61
KEC| lat 0.724233", Long. SULAWES! A.1496/5PBAT- |8 BAT-T/P.160/
3| necun i | PODAKANBUABANGON | - SARDITUNOGAU KOTAMOBAGU Ra29128° uTARA kol Lol N 3000 | yiom tqop2005 | TAMGGAL 1S AL 2025 Az
SELATAN
KEL KOTAMOBAGY,
3 SULAWES) 01 s
v 3Iem L 2 3 24
» REGULER SENH RUDY KEC. e UTARA 200U 2028 NRA 1,000 T/PB.140NVII12025 TANGGAL 15 R 2025 4,030,000
DEA SOVOWA
BESARN,KC. | Lat.0.708543, Long. Suawes: = B.1ASH/BPRAT- | 0.1406/8P0AT-1/08.140/VIH2025
18 | ReGuuR P OCCAKAN DALCSIL! aanrooams | Tizaonaoeercer | ossaeanasrs | FEEREC ltprants " et 3-60M | 24002028 WA Bo | s | TAWGIALLS XU 2008 4030000
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Lampiran 3 Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan

untuk Perbaikan Kinerja Satker BPBAT Tatelu (%)
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Momor : B.6EBS/DJPE.1/TU 140/%/2025 7 Oktober 2025
Sifat : Segera

Lampiran - Satu Berhas

Hal : Capaian KU “Persentase Jumlah Rekomendasi

Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan untuk
Perbaikan Kinerja Satker Lingkup DOJPB®
Triwulan 1l Tahun 2025

Yih. (daftar terlampir)

Dalam rangka penyusunan Laporan Kinerja (LK) lingkup KKP periode Triwulan

Il Tahun 2025, bersama ini disampaikan capaian IKU “Persentase Jumlah

Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Satker

Lingkup DJPB" sebagai berikut:

1. Capaian IKU diperoleh dari jumlah rekomendasi hasil pengawasan Itjen yang terbit
pada periode 1 Oktober 2024 s.d. 30 Juni 2025 (Triwulan IV Tahun 2024 s.d.
Triwulan Il Tahun 2025) yang telah ditindaklanjuti secara tuntas oleh satker sampai
dengan 30 Seplember 2025 (Triwulan Il Tahun 2025).

2. Berdasarkan hasil pengukuran kinerja, persentase jumlah rekomendasi hasil
pengawasan yang telah ditindaklanjuti (tuntas) pada periode Triwulan 11l Tabun
2025 lingkup DJPB sebesar 97,91% (tuntas 328 dari 335 rekomendasi).

3. Rincian capaian tindak lanjut hasil pengawasan Itjen dari masing-masing Satker
disampaikan pada lampiran 1.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami ucapkan
terima kasih.

a.n. Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya,
Sesditjen Perikanan Budi Daya,

Ditandatangani
% Secara Elektronik

Tinggal Hermawan

Tembusan:
Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya

Dakumen ini telah ditamdatangand secara elekirandk menggunakan sertilikat edekeronik vang elah
diterbitkan nleh Balai Sertifikasi Elekironik (BSrE), Badan Siler dan Samdi Megara
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Lampiran | Surat Dinas
Momor : B.BEBS/DJPB.1ITU.1400/2025
Tanggal : 7 Oktober 2025

Daftar Penerima Surat

Direktur lkan Air Tawar

Direktur lkan Air Payau

Direktur lkan Air Laut

Direktur Rumput Laut

Direktur Prasarana dan Sarana

Kepala Balai Besar Perikanan Budidaya Air Payau Jepara
Kepala Balai Besar Perikanan Budidaya Laut Lampung

Plt. Kepala Balai Besar Perikanan Budidaya Air Tawar Sukabumi
Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Payau Situbondo

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Payau Takalar

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Jambi

. Plt. Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Mandiangin

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Laut Batam

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Laut Lombok

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Laut Ambon

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Payau Ujung Batee

. Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Tawar Tatelu

. Kepala Balai Layanan Usaha Produksi Perikanan Budidaya Karawang
. Kepala Balai Produksi Induk Udang Unggul dan Kekerangan Karangasem
. Kepala Balai Pengujian Kesehatan |kan dan Lingkungan Serang

a.n. Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya,

Sesditjen Perikanan Budi Daya,

Ditandatangani
¥ Socara Elektronik

Tinggal Hermawan

Dakumen ini telah ditandatangani sscara elekirandk menggpunakan sertifikas elektronik vang t=lah
diterbitkan pleh Balad Sertifikasi Elekironik (B5rE), Badan Siber dan Samili Negara



Lampiran Il Surat Dinas

Momaor

: B.6BES/DJPB.1/TU. 140072025

Tanggal : 7 Oktober 2025

Data Capaian KL “Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup KKP"
Triwulan Il Tahun 2025

Mo Unit Kerja Capaian IKU
1 Direktorat [kan Air Laut 100,00%
2 | Direktorat Rumput Laut B9 19%
3 | Direktorat lkan Air Tawar 84 59%
4 | Direktorat [kan Air Payau 100,00%
5 | Direktorat Prasarana dan Sarana a7.91%
6 | BBPBAP Jepara 100,00%
7 | BBPBL Lampung 100,00%
& | BBPBAT Sukabumi 100,00%
9 | BPBAP Situbondo 100,00%
10 | BPBAP Takalar 100,00%
11 | BPBAT Sungai Gelam 97.91%
12 | BPBAT Mandiangin 97,91%
13 | BPBL Batam 100,00%
14 | BPBL Lombok 100,00%
15 | BPBL Ambon 100,00%
16 | BPBAP Ujung Batee 97,91%
17 | BPBAT Tatelu 100,00%
18 | BLUPPE Karawang 100,00%
19 | BPIUUK Karangasem 100, 00%
20 | BPKIL Serang 100,00%

a.n. Direktur Jenderal Perikanan Budi Daya,
Sesditjen Perikanan Budi Daya,

©

Tinggal Hermawan

Ditandatangani
Socara Elektronik

Dakumen ini elah ditardatangand secara elekironik menggunakan sertifikat ebekironik vang elah
diterbitkan pleh Balad Sertifikasi Elekironik (B5rE), Badan Siber dan Sandi MNegara



Lampiran 4 Persentase Jumlah Pemberitaan Netral dan Positif Terhadap Total
Pemberitaan Tentang Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup BPBAT Tatelu
(%)



KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAYA
BALAI PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

NOTA DINAS
NOMOR 138/BPBAT-T/TU.210/X/2025

Kepada : Tim SAKIP
Dari :  Kepala BFBAT Tatelu
Hal :  Penyampaian Laporan Hasil Monev Pemberitaan Periode

Triwulan [l Tahun 2025

Lampiran : Satu Lembar
Tanggal : 02 Oktober 2025

Dalam rangka penilaian dan pelaporan kinerja Satker BPBAT Tatelu Triwulan
Il Tahun 2025, disampaikan capaian indikator "Persentase Jumlah Pemberitaan
Metral dan Positif terhadap Total Pemberitaan tentang Sub Sektor Perikanan
Budidaya" dengan target triwulanan = 86%. Indikator tersebut dihitung berdasarkan
perbandingan jumlah pemberitaan netral dan positif terhadap total pemberitaan (netral,
positif, dan negatif) dikalikan 100%, di mana BPBAT Tatelu memperoleh capaian
100% dari total 702 pemberitaan. Adapun rincian hasil capaian indikator pada periode
dimaksud disampaikan sebagaimana terlampir.

Demikian memorandum ini disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya

diucapkan terima kasih

N  Ditandatangani
; ¥ | Secara Elektronik

Christian Maikel Eman



Lampiran Nota Dinas
Momor @ 138/BPBAT-T/TU.210/X/2025
Tanggal : 02 Oktober 2025

LAPORAN KEGIATAN PUBLIKASI
MONITORING HASIL PEMBERITAAN NETRAL DAN POSITIF
TERKAIT BPEAT TATELU
PERIODE TRIWULAN 11l 2025

Sifat pemberitaan
No Sumber Pemberitaan Positif | Netral | Negatif Jumlah
Internal
1 |Facebook 26 111 0 137
2 |Instagram 39 94 0 133
3 |Twitter 31 58 0 89
4 |Youtube 1 1 0 2
5 |Website 0 340 0 340
Jumlah 97 604 0 701
Eksternal
1 0 0 0 0
2 |http:/fsulutonline com/ (1] [1] 0 0
3 |hitps:/isulutnews.com/ 1 0 0 1
4 |https:/ fwww_ seputarsulut.com,/ [i] (i] 0 1]
5 httpa:-".n’kkp.f._ﬂ._lrl.{ [i] i} 0 0
Jumlah 1 0 0 1
Total Pemberitaan netral dan positif 702
Total Pemberitaan 702
[ Persentase pemberitaan nefral dan
Positif 100%

Tatelu, 02 Oktober 2025
Kasubbag. Umum

Ditandatangani
5 ¥ . Secara Elektranik

Jasmin J. Watung, S.Pi
NIP. 1972040420000310086



Lampiran 5 Persentase Layanan Perkantoran Satker BPBAT Tatelu (%)



KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDI DAY A
BALAI PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

NOTA DINAS
NOMOR 139/BPBAT-TITU. 210042025

¥'th ¢ Tim SAKIP

Dari :  Kepala BPBAT Talelu

Hail :  Penyvampaian Laporan Panyelesaian Lavanan Perkantoran
Periode Triveulan Il Tahun 2025

Lampiran :  Dua Puluh Tiga Lembar

Tanggal i 3 Oktobar 2025

Dalam rangka penilalan dan pelaperan kinerja Satker BPBAT Talelu periode
Triwulan |l Tahun 2025, maka bersama ini kami sampaikan informasi terkait ketercapaian
indikator kinerja “Persentasa Layanan Parkantoran Satker BPBAT Tatelu™ vang pada
tahun 2025 ditargetkan sefiap theulannya sebesar 80%. Capalan indikalor lersebut
difitung dengan rumus jumlah permohonan layanan perkantoran Satker BPBAT Tatelu
vang lerselasaikan dibagi jumlah otal permohonan layanan perkantoran Satker BPBAT
Tatalu vang diterima dikali 100%. Berkut dibawah ini hasil perhitungan capaian indikator
“Parsantase Layanan Perkantoran Salker BPBAT Talelu” perode Triwulan Il Tahun
2025.

Jumlah Jurnlaln Presenlasea
Parmaohonan Parmahonan Capaian
Target Triwulan 1l
_ Layanan Layanan Panyealasaian
Parkantoran ¥ang Parkantoran Yang Layanan
Tarsalasaikan Diterima Perkanoran
BO% 540 540 100%

Adapun nncian  lengkap lerkail hasil penvelesaian permohonan  layanan
parkaniroan Satker BPBAT Talelu Penode Triwulan [l Tahun 2025 dapat dilihat pada
lampiran memorandum inl. Untuk selanjutnya, dimohen kepada Tim SAKIP uniuk dapat
melaporkan data hasil perhitungan capaian indikalor “Persentasae Layanan Perkantoran
Satker BPBAT Tatelu inl ke dalam Laporan Kinerfa periode Triwulan |l Tahun 2025,
Demikian memaoarandum ini dizampaikan, untuk menjadi parhatian,

Christian Maikel Eman



MATRIKS LAYANAN PERKANTORAN
BALAI PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TATELU

TRIWULAN It
TAHUN 2025
LAYANAN PERKANTORAN INTERNAL
No JENIS PENGAJUAN | URAIAN PENGAJUAN TANGGAL PENGAJUAN NAMA PEMOHON HASIL PENGAJUAN
1 d 4 Januari 2025 Huy B. Taka Terselesikan
Di 7 Januari 2025 Jeiny Tulung

8 Januari 2025 Dani T Terselesaiakn

8 Januari 2025 Syauqy Hidayah il

10 Januari 2025 Markus Soande

10 Januari 2025 Jeiny Tulung Terselesaikan

10 Januari 2025 Daud Rumbewas Terselesaikan

17 Januari 2025 Stenly Terselesaikan

18 Januari 2025 Maikel Wonua Terselesaikan

20 Januari 2025 Daud Rumbewas Terselesaikan

20 Januari 2025 [Rusel Terselesaikan
12 Kegiatan Pribadi 23 Januari 2025 Daud Rumbewas Terselesaikan
13 |Kegiatan Pribadi 24 Januari 2025 Oksye M Terselesaikan
14 Kegiatan Pribadi 25 Januari 2025 Steven Endey
15 26 Januari 2025 Syauqy Hidayah Terselesaikan
16 7 Februari 2025 Daud Rumbewas Terselesaikan
17 7 Februari 2025 Miro M Terselesaikan
18 18 Februari 2025 Solihin Terselesaikan
19 [Kegiatan Pribadi 23 Februari 2025 Jeiny Tulung Terselesaikan
20 Kegiatan Pribadi 26 Februari 2025 Lucky Wawo Terselesaikan
21 Kegiatan Pribadi 1 Maret 2025 Algemiro Malantunduh
22 Kegiatan Pribadi 1 Maret 2025 Markus Soande Terselesaikan
23 1 Maret 2025 Daud Rumbewas Terselesaikan
24 14 Maret 2025 Markus Soande Terselesaikan
25 17 Maret 2025 Huy B. Taka Terselesaikan
26 20 Maret 2025 Denny Rimper Terselesaikan
27 20 Maret 2025 Harto Stanly L Terselesaikan
28 23 Maret 2025 Lodwyk Wakkry Terselesaikan
29 23 Maret 2025 Markus Soande Terselesaikan
30 27 Maret 2025 Fernando D Umar Terselesaikan
31 1 Maret 2025 Algemiro Malantunduh Terselesaikan
32 1 Maret 2025 Markus Soande lesail
33 Kegiatan Pribadi 1 Maret 2025 Daud Rumbewas Terselesaikan
34 |Kegiatan Pribadi 14 Maret 2025 [Markus Soande Terselesaikan
35 Kegiatan Pribadi 17 Maret 2025 Huy B. Taka Terselesaikan
36 20 Maret 2025 Denny Rimper Terselesaikan
37 20 Maret 2025 Harto Stanly Lohanauman Terselesaikan
38 23 Maret 2025 Lodwyk Wakkry Terselesaikan

Dokumen ini telah di i secara i kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara

39 23 Maret 2025 Markus Soande Terselesaikan
40 27 Maret 2025 Fernando D Umar Terselesaikan
41 4 April 2025 Danny Rimper il
42 4 April 2025 Lieke Pontoh
43 9 April 2025 Edy Marpaui il
44 9 April 2025 Yusak Wantah Terselesaikan
a5 13 April 2025 Rusel Terselesaikan
46 16 April 2025 Terselesaikan
47 16 April 2025 Terselesaikan
48 19 April 2025 Terselesaikan
49 21 April 2025 il
50 30 April 2025 Yulius Langkun Te
51 9 Mei 2025 Jeinie Tulung Terselesaikan
52 9 Mei 2025 Lodwyk Wakkry Terselesaikan
53 15 Mei 2025 Solihin Terselesaikan
54 26 Mei 2025 Lieke Pontoh  Terselesaikan
55 27 Mei 2025 Stanly Lohonauman Terselesaikan
56 27 Mei 2025 Dwi Sulastri Anton il
57 29 Mei 2025 Daniel Zem Buntu Puang
58 29 Mei 2025 Lodwyk Wakkry Terselesaikan
59 29 Mei 2025 Ru! Terselesalkan
60 5 Juni 2025 "ml Zem Buntu Puang Terselesaikan
61 5 Juni 2025 il
62 6 Juni 2025 Terselesaikan
63 12 Juni 2025 il
64 13 Juni 2025 Terselesaikan
65 23 Juni 2026 Terselesaikan
66 25 Juni 2025 Terselesaikan
67 26 Juni 2025 Terselesaikan
68 26 Juni 2025 Daniel Zem Buntu Puang i
69 |Kegiatan Pribadi 26 Juni 2025 Noldy Wuisan
70 |Kegiatan Pribadi 2 Juli 2025 Hui B. Taka
71 3juli 2025 Noldy Wuisan
72 4 Juli 2025 Lucky Wawo Terselesaikan
73 4 Juli 2025 Daniel Zem Buntu Puang Terselesaikan
74 11 Juli 2025 Lodwyk Wakkry Terselesaikan
75 11 Juli 2025 Frizka Pateh Terselesaikan
76 15 Juli 2025 Daud Rumbewas
77 Hui B. Taka
78 Lieke Pontoh Terselesaikan
79 31 Juli 2025 Ellen Sakamole Terselesaikan
80 2 Agustus 2025 [ Teddy Patiserlil Terselesaikan
81 5 Agustus 2025 Oxye Mitchel Terselesaikan
82 |Kegiatan Kantor 6 Agustus 2025 Martua Si Terselesaik
83 |Kegiatan Pribadi 9 Agustus 2025 Jeinie Tulung il
84 jatan Pribadi 13 Agustus 2025 Rifani Mopatu il
85  [Kegiatan Pribadi 14 Agustus 2025 Hui B. Taka Terselesaikan

Dokumen ini telah ditand. i secara i kan sertifikat elek ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara




86 27 Agustus 2025 Noldy Wuisan Terselesaikan
87 28 Agustus 2025 Dwi Sulastri Anton Terselesaikan
88 29 Agustus 2025 Tandri Manangin Terselesaikan
89 30 Agustus 2025 Fernando D Umar
90 3 2025 Jasmin Jovial Watung Terselesaikan
91 6 2025 Jeinie Tulung il
92 6 2025 Dwi Sulastri Anton Ter
93 13 2025 Jeinie Tulung
94 14 2025 Tandri Manangin
95 14 2025 i Terselesaik
96 19 2025
97 26 ber 2025 |
98 28 2025
99 28 2025
2. Pengambilan Pakan 100 09 Januari 2025 Tim Perbenihan Nila Terselesaikan
101 09 Januari 2025 Tim Perbenihan Nila Merah Terselesaikan
102 10 Januari 2025 Tim Pembesaran Calin & Induk Terselesaikan
103 10 Januari 2025 Tim Perbenihan Patin il
104 |7813 10 Januari 2025 Tim Perbenihan Mas 1
105 (7813 10 Januari 2025 Tim Perbenihan Tawes
106 |781-3 10 Januari 2025 Tim Perbenihan
107 [781-3 03 Februari 2025 [ Tim Pembesaran Calin & Induk Terselesaikan
108 [781-3 05 Februari 2025 Tim Perbenihan Gurami/Gabus Terselesaikan
109 [781-3 05 Februari 2025 Tim Perbenihan Nila Merah Terselesaikan
110 (7813 10 Februari 2025 Tim Perbenihan Tawes il
111 [781-3 10 Februari 2025 Tim Perbenihan Mas/Koi Terselesaikan
112 |781-3 10 Februari 2025 Tim Perbenihan Nila Merah Terselesaikan
113 (7813 11 Februari 2025 Tim Perbenihan Patin/Lele i
114 [781-3 11 Februari 2025 Tim Pembesaran Calin & Induk Terselesaikan
115 (7813 12 Februari 2025 Tim Perbenihan Nila Terselesaikan
116 [SPLA12-1, SPLA12-3 16 Mei 2025 [ Tim Pembesaran Calin & Induk Terselesaikan
117 [SPLA12-3 4 Juni 2025 Tim Perbenihan Nila il
118 [SPLA12-3, SGH Starter 4 Juni 2025 Tim il Nila HDPE
119  [SPLA12-3, PAGold 0,8 12 Juni 2025 Tim ihan Tawes/Nilem Ter
120 [SPLA12-2, SPLA12-3 13 Juni 2025 Tim Pembesaran Calin & Induk
121 [SPLA12-3 16 Juni 2025 Tim Perbenihan Lele Terselesaikan
122_|SPLA123, PAGold 0,8 16 Juni 2025 [ Tim Perbenihan Patin Terselesaikan
123 [SPLA12-2, SPLA12-3 16 Juni 2025 [ Tim Pembesaran Calin & Induk Terselesaikan
124  [SPLA12-1 16 Juni 2025 Tim Perbenihan Gabus Terselesaikan
125 [SPLA12-3 16 Juni 2025 Tim ihan Gurami i
126 [SPLA12-3 16 Juni 2025 Tim il Koi
127 [SPLA12-3 16 Juni 2025 Tim ihan Mas Terselesaik
128 [SPLA12-2, SPLA12-3 7 Juli 2025 [ Tim Pembesaran Calin Terselesaikan
129  [SPLA12-2, SPLA12-3, SGH CO-1 14 Juli 2025 [ Tim Pembesaran Calin Terselesaikan
130 [SPLA12-1, SPLA12-3, SGH CO-1 22 Juli 2025 Tim Pembesaran Calin Terselesaikan
131 |?PLA12-3 21 Juli 2925 Tim Perbenihan Nila Terselesaik
132 [SPLA12-1, SPLA12-3 28 Juli 2025 Tim Perbenihan Nila Merah Terselesaikan
Dokumen ini telah i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
133 [SPLA12-1, SPLA12-4 28 Juli 2025 Tim Perbenihan Ikan Mas Terselesaikan
134 [SPLA12-3, SGH CO-1 5 Agustus 2025 Tim Pembesaran Calin Terselesaikan
135 [SPLA12-3, SGH CO-1 15 Agustus 2025 Tim Pembesaran Calin il
136 [SPLA12-3 13 Agustus 2025 Tim Ikan Nila
137 [SPLA12-3 15 Agustus 2025 Tim i ikan Nilem
138 [SPLA12-3 19 Agustus 2025 Tim Calin Terselesaik
139 [SPLA12-1 22 Agustus 2025 Tim Perbenihan Ikan Gurame Terselesaikan
140 [SPLA12-3 25 Agustus 2025 Tim Pemebesaran Calin Terselesaikan
141 |SPLA12-3 29 Agustus 2025 Tim Pembesaran Calin Terselesaikan
142 [SPLA12-1, SPLA12-3 2 September 2025 Tim Perbenihan lkan Mas Terselesaikan
143  [SPLA12-3, SGH CO-1 8 2025 Tim Calin il
144  [SPLA12-1, SPLA12-3 9 2025 Tim il Ikan Nila
145 [SPLA12-3 16 2025 Tim Pemebesaran Calin Terselesaik
146 [SPLA12-1 22 2025 [ Tim Pemebesaran lkan Mas Terselesaik
M7 Jspratza 2 2025 Tim Ikan Tawes/Nil [esacaian
148 [SPLA12-3 29 ber 2025 [ Tim Pembesaran Calin Ter
3 Pengajuan SPT
149 i:iamn PriaHtas d::?l: Manado 6 Januari 2025 Christian Meikel Eman Terselesaikan
SPT Melaksanakan Tugas Pengajuan MP PNBP Kristian Elfis Cicilia A H A
150 |rahap I i Kanwil Manado Provinsl Sulswesi Utara | 2"U2r1 2025 Korompis dan Devie S.N. Limpong
SPT Melaksanakan tugas koordinasi terkait
15 [peneektion :::;:Ti::::a‘::r’" Tenaga PPAPNS!  [8Januari 2025 Jasmin Jovial Watung Terselesaikan
Sulawesi Utara
SPT tugas
dalam rangka meningkatkan silaturahmi dan . Christian Meikel Eman dan Jasmin "
152 |\erjasama UPT KKP di Eduwisata BPPP Bitung SHenuaH 2025 Jovial Watung Teraclesalkan
Provinsi Sulawesi Utara
<ot e Apolonia Benediktha, Teddy
i Patiserlihun, Frizkah Pateh, Maya
dalam rangka meningkatkan silaturahmi dan = N 4
153 N N N 9 Januari 2025 Maria Lenak, Verend C. | Terselesaikan
kerjasama UPT KKP di Eduwisata BPPP Bitung s =
Dreirai Sulswed Uthis Saleh, Laylah F. Mokoginta, Cristi
Dipan, Regina Panigoro
SPT Melaksanakan tugas pemutakhiran data user Syauqy Hidayah, Devie Limpong,
154  [SAKTI dan konsultasi kepegawaian di KPPN Bitung |9 Januari 2025 M. Asidqi, Kristian Elfis Terselesaikan
Provinsi Sulawesi Utara
SPT Melaksanakan tugas penyusunan laporan
155  |keuangan dan BMN tahunan (unaudited) TA 2024 |14 s.d 17 Januari 2025 ;Z'::iwpi‘ez:md’ Mira Maya Sopa dan (. salesalkan
lingkup DJPB di BBPBAT Sukabumi
SPT Melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
dukungan lahan untuk program integreted Shrimp N Christian Maikel Eman dan Marcello .
ne Farming (ISF) di Kabupaten Bolang Mongondow 1034 nien 2025 V. Moningka Teeiesslkan
Utara
Dokumen ini telah ditand i secara kan sertifikat elektronik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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157

SPT Melaksanakan Tugas monitoring dan evaluasi
bioflok di Kabupaten Bolaang Mongondow Utara
Provinsi Sulawesi Utara

16 s.d 17 Januari 2025

Rusel, Teddy Patiserlihun, Maria
Lenak dan Oktafany Boroallo

Terselesaikan

158

SPT Melaksanakan tugas melakukan persiapan
kunjungan dirjen Perikanan Budidaya Ikan Nila di
Desa Warukapas Kabupaten Minahasa Utara

16 Januari 2025

Rifani Mopatu dan Syauqy Hidayah

Terselesaikan

159

SPT Melaksanakan tugas menghadiri kegiatan
pencatatan PBJ TA.2024 Seluruh Satker Pusat dan
Satker Daerah di ruang rapat wisma gracilaria

jakarta pusat

21 s.d 24 Januari 2025

Teddy Pattiserlihun

Terselesaikan

160

SPT melaksanakan tugas koordinasi calon lahan
tambak kabupaten bolaang mongondow utara
provinsi sulawesi Utara di gedung mina bahari IV
Jakarta Pusat

27 s.d 31 Januari 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

161

SPT melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
dukungan lahan untuk program Integreted Shrimp
Farming di Kabupaten Bolaang Mongondow Utara
Provinsi Sulawesi Utara

162

65.d 7 Februari 2025

Christian Maikel Eman, Martua
i Daniel Zem
Buntupuang dan Maria M. Lenak

Terselesaikan

SPT, konsultasi gaji, Aplikasi coretax dan
CashCard Virtual Accaount di Kantor
KPPN , KPPP dan BRI Bitung Provinsi Sulawesi Utara

5 Februari 2025

Devie S.N Limpong, Muhamad M.
Asidgi, Kristian Elfis Sumendap dan
Dwis Sulastri Anton

Terselesaikan

163

SPT tugas d:

DJPB dalam rangka rapat evaluasi kegiatan tahun
2025 dan koordinasi persiapan kegiatan tahun 2025
di provinsi sulawesi Utara

23 s.d 26 Februari 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

164

SPT tugas
kegiatan prioritas di Kota Bitung dan Kota Tomohon

12 s.d 13 Februari 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

165

SPT melaksanakan tugas pemeriksaan pakan

komersil yang beredar di pembudidaya ikan di desa
Dimembe

Minahasa Utara Provinsi Sulawesi Utara

12 Februari 2025

Ir. Danny Rimper

Terselesaikan

166

SPT, Melaksanakan tugas saluran irigasi di kolam
Seri M dan N di BPBAT Tatelu

14 Februari 2025

Rusel

Terselesaikan

167

SPt tugas aset
tanah aplikasi SIMAN V2 di Kantor Pelayanan
Kekayaan Negara dan Lelang (KPKNL) Manado
Sulawesi Utara

18 Februari 2025

Debby Saragih

Terselesaikan

168

SPT, tugas koordit
kegiatan prioritas di kabupaten minahasa utara

18 Februari 2025

Chriatian Maikel Eman

Terselesaikan

i secara

kan sertifikat
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169

SPT melaksanakan tugas konsultasi terkait Barag
Milik Negara (BMN) di KPKNL Manado Provinsi
Sulawesi Utara

19 Februari 2025

Debby Saragh

Treselesaikan

170

SPT, melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
prioritas di kabupaten minahasa utara provinsi

sulawesi utara

20 Februari 2025

Chriatian Maikel Eman

Terselesaikan

17

SPT, melaksanakan tugas pengantaran benih di desa
talawaan Kabupaten Minahasa Utara Provinsi
Sulawesi Utara

20 Februari 2025

Ellen Tineke Sakamole

Terselesaikan

172

SPT, melaksanakan tugas pengantaran benih di Desa
Dimembe Kabuaten Minahasa Utara, Provinsi
Sulawesi Utara

21 Februari 2025

Ellen Tineke Sakamole

Terselesaikan

173

SPT Melaksanakan tugas Koordinasi Kegiatan
Prioritas di Kabupaten Minahasa Utara Provinsi
Sulawesi Utara

21 Februari 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

174

SPT, mengikuti kegiatan pelapasan benih ikan di
Universitas Sam Ratulangi (UNSRAT) Manado
Provinsi Sulawesi Utara

175

28 Febrauri 2025

Christian Maikel Eman, Ahmad
Suwardi , Lodwyk Wakkary dan Maria

M. Lenak

Terselesalkan

SPT, Melaksanakan tugas pendataan induk GPS di
BPBAT Tatelu

28 Febrauri 2025

Rusel

Terselesaikan

176

SPT, melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
prioritas di kabupaten minahasa utara provinsi
sulawesi utara

3 Maret 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

177

SPT, melaksanakan tugas serah terima jabatan
gubernur dan wakil gubernur Sulwesi Utara Ketua
TP-PPK Ketua TP-Posyandu dan Ketua Dekranasda di
Kntor Gubernus Provinsi Sulwesi Utara

4 Maret 2025

Christian Meikel Eman dan Lodwyk
‘Wakkry

Terselesaikan

178

SPT, melaksanakan tugas pengawasan pokdakan
Dogniroha di Kabupaten Minahasa Utara Provinsi
Sulawesi Utara

4 Maret 2025

Edy Limbert

179

SPT, Melaksanakan tugas Koordinasi lahan tambak
di dinas provinsi kelautan dan perikanan sulawesi
utara

7 Maret 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

180

SPT, tugas BPJS
dan Ketenagakerjaan tenaga PPNPN dan PJLP di
Kota Manado Provinsi Sulawesi Utara

6 Maret 2025

Tries Susanti Dama

Terselesaikan

181

SPT, melaksanakan tugas pemantauan benih ikan
nila di Desa Warukapas Kecamatan Dimembe
Kabupaten Minahasa Utara

182

6 Maret 2025

Ellen Tineke Sakamole

Terselesaikan

[SPT, melaksanakan tugas keglatan analis akuakultur
di Desa Dimembe Kabupaten Minahasa Utara
Provinsi Sulwesi Utara

12 Maret 2025

Ir. Danny Rimper

Terselesaikan
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SPT, Melaksanakan tugas mendampingi Dirjen Christian Meikel Eman, Devie S.N
dalam rangka koordinasi kegiatan Improvement For Limpong, Muhamad M. Asidqi, .
183 Shrimp Aquculturen Project (IISAP) di Provinsi 195421 Macet2025 Muhammad Rizali, Dwi Sulastri Anton Terseleselkan
Gorontalo dan Marcello Valentino Moningka
SPT, melaksanakn tugas koordinasi calon lahan
tambak kabupaten Bolaang Mongondow Utara e " -
184 Provinsi Sulawesi Utara di Gedung Mina Bahari IV 25 s5.d 27 Maret 2025 Chriatian Maikel Eman Terselesaikan
Lt.8, JI.. Medan Merdeka Timur, Jakarta Pusat
SPT, melaksanakan tugas konsultasi terkait BMN di
185 |Kantor BPN Kabupaten Minahasa Utara Provinsi 21 Maret 2025 Jasmin Jovial Watung Terselesaikan
Sulawesi Utara
SPT, melaksanakan tugas monitoring dan
pengambilan data pembudidaya ikan di desa
186 Italawaan Kabupaten Minahasa UtaraProvinsi |21 "€t 2023 Helde Imclds
Sulawesi Utara
SPT, melaksanakan tugas konsultasi PAK jabatan p
87 fungsional di KKPN Bitung Provinsi Sulawesi Utara 24 Maret2025 (DennyATor Terseleslan
188 |°FT melaksanakan tugas monitoring hama dan 27 Maret 2025 Sumiyati Terselesaikan
penyakit ikan bidang
Syauqy Hidayah, Rusel, Ahmad
189 SPT, melaksanakan tugas restocking benih ikan air 27 Maret 2025 Suwardi, Daniel Zem Buntupuang, Terselesaikan
tawar di perairan umum (sungai) di Kota Manado Maria Magdalena lenak dan oktafany
Boroallo
SPT, Melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
190 prioritas di dinas kelautan dan perikanan provinsi |9 April 2025 Christian Malkel Eman, Daniel 2em |7, . e|esaikan
S Buntupuang
sulawesi utara
SPT, Melaksanakan tugas pengajuan MP PNBP tahap : TS
191 1di Kanwil Manado, Provinsi Sulawesi Utara 10 Aprit 2025 Kiistian Elfis
SPT (Non budget), Melaksanakan tugas monitoring
192  [dan pengantaran benih di talawaan kabupaten 9 April 2025 Lieke Verny Pontoh Terselesaikan
minahasa utara provinsi sulawesi utara
SPT (non budget), melaksanakan tugas monitoring
193  [dan pengantaran benih di talawaan Kabupaten 9 April 2025 Ellen Tineke Sakamole Terselesaikan
Minahasa utara Provinsi Sulawesi Utara
SPT, melaksanakan tugas koordinasi kegiatan . ; .
194 |prioritas di kabupaten minahasa tenggara provinsi |11 April 2025 (Christian Makel EmandanDanlel. | acaiain
5 Zem Buntupuang
sulawesi utara
SPT, melaksnakan tugas pengantaran benih ikan nila
195 [ke desa matungkas kabupaten minahasa utara 10 April 2025 Lieke Verny Pontoh Terselesaikan
provinsi sulawesi Utara
i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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196 SPT (non budget), melaksanakan tugas pengantaran
benih ikan di kota manado

197

11 April 2025

Jacson Olmi Saruan

Terselesaikan

SPT(non budget) melaksankan tugas monitoring dan
pengambilan data pembudidaya ikan di desa tatelu
kebupaten minahasa utara provinsi sulawesi utara

11 April 2025

Helda Imelda

198

SPT Melaksanakan tugas mengikuti kegiatan
evaluasi kinerja tahun 2025 dan rencana kerja tahun
2026 lingkuo DJPB di gedung mina bahari IV lantai 8,
Jakarta Pusat

16 s.d 18 April 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

199

SPT, tugas
aplikasi coretax di KKP Pratama Bitung Provinsi
Sulawesi Utara

15 April 2025

Devie S.N Limpong, Muhamad M.
Asidai, Kristian Elfis Sumendap

Terselesaikan

200

SPT (non budget), melaksanakan tugas survey
kebutuhan pakan di Bitung Provinsi Sulawesi Utara

17 April 2025

Algemiro Mal h

201

SPT, tugas

terima jabatan kepala palabuhan perikanan
samudra bitung tahun 2025 di aula lantai 2
pelabuhan perikanan samudra bitung, provinsi
sulwesi utara

serah.

21 April 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

202

SPT, melaksnakan tugas sebagai asesor/penguji di
SMK Negeri 1 Kotabunan, Kabupaten Bolaang
Mongondow Timur, Provinsi Sulawesi Utara

24 April 2025

Hanry J.W Tambani

Terselesaikan

203

SPT, melaksanakan tugas sebagai Asesor/penguji di
SMK Negeri Motongkad, Provinsi Sulawesi Utara

23 s.d 24 April 2025

Rusel

Terselesaikan

204

SPT, tugas BPJS
dan Ketenagakerjaan tenaga PPNPN dan PJLP di
Kota Manado Provinsi Sulawesi Utara

22 April 2025

Tries Susanti Dama dan Apolonia

Terselesaikan

205

SPT, melaksanakan tugas menghadiri kegiatan
sebagal pengguna lulusan (user) prodi budidaya
perairan di ruang internasional gedung E3, lantai 1,
Fakultas Perikanan dan limu Kelautan Universitas
Sam Ratulangi Manando

23 April 2025

Christian Maikel Eman dan Arne
Agnes Ratulangi

Terselesaikan

206

SPT, melaksankan tugas monitoring usaha budidaya
air tawar di Desa Dimembe Kabupaten Minahasa
Utara Provinsi Sulawesi Utara

22 April 2025

Ir. Danny Rimper

Terselesaikan

207

SPT, melaksankan tugas survei bahan baku pakan
mandiri di kota bitung provinsi sulawesi utara

23 April 2025

Ir. Danny Rimper dan Yusak J. V
Wantah

Terselesaikan

i secara

kan sertifikat elek

ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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SPT, melaksanakan tugas survei bahan baku pakan

208 |mandiri di kabupaten minahasa selatan provinsi |23 April 2025 Algemiro Yulius Langkun
sulawesi utara
SPT (non budget) melaksanakan tugas survei dan

209  [pencarian bahan baku pakan mandiri di kabupaten |25 April 2025 Ir. Danny Macky Rimper Terselesaikan
minahasa utara provinsi sulawesi utara
SPT, tugas Christian Maikel Eman, Devie S.N.
MKP di gorontalo dalam rangka kegiatan Limpong, Muhamad M. Asidqi,

20 improvement For Shrimp Aquacukure Project |27 4 30 APril2025 Mumehammad Rzal, Resal G. Wonua | " S1esaken
(IISAP) di Kabupaten Bolaang Mongondow Utara dan Oktafani Boroallo
SPT, melaksanakan tugas monitoring

211  |pembudidayaan ikan di Kota Bitung Provinsi Sulwesi |29 April 2025 Rian Fintarji Terselesaikan
Utara
SPT, melaksanakan tugas restocking benih ikan air " "

212 |tawardiDesa Tandengan 1, Tondano, Kabupaten |2 Mei 2025 Sysuiqy Edayeh, Oenlel ZemBunty: |,

% Puang, Maria Magdalena Lenak

Minahasa
SPT non budget melaksanakan tugas monitoring dan

213 |pengambilan sampel di Kecamatan Girian Kota 2 Mei 2025 Muhammad Rizali Terselesaikan
Bitung Provinsi Sulawesi Utara
SPT, melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
Improvement For Shrimp Aquaculture Project

214 (11SAP) di ruang Vaname, Gudung Mina Bahari IV, 14 s.d 26 Mei 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
Jakarta Pusat
SPT non budget melaksanakan tugasa pengantaran

215 |benih ikan lele di kota Manado Provinsi Sulawesi 14 Mei 2025 Martinus Maniku Terselesaikan
Utara
SPT Non budget melaksanakan tugas monitoring

216 |dan pengambilan sampel Kecamatan Paleloan, 15 Mei 2025 Muhammad Rizali Terselesaikan
Kabupaten Minahasa, Provinsi Sulawesi Utara
SPT non budget melaksankan tugas penyaluran )

217 |bantuan benih ikan nila di Kabupaten Minahasa 16 Mei 2025 Lieke Verriy Pontohdan Ellen, Terselesaikan

Sakamole

Selatan Provinsi Sulawesi Utara
SPT, tugas

218  |kegiatan prioritas di Dinas Kelautan dan Perikanan |19 Mei 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
Provinsi Sulawesi Utara
SPT non budget melaksankan tugas konsultasi MP

219  [PNBP di Gedung Keuangan Negara Manado, Kota |20 Mei 2025 Denny Aror, Solihin Terselesaikan
Manado Provinsi Sulawesi Utara

i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
SPT melaksankan tugas penyerahan bantuan benih Christian Meikel Eman, Huy B. Taka,

220  [ikan nila di Satrol Lantamal Bitung, Provinsi Sulawesi |20 Mei 2025 Lodwyk Wakkary dan Danny M. Terselesaikan
Utara Tandaju
SPT melaksankan tugas mengikuti kegiatan focus
group discussion (FGD) pendampingan halaman Il ) . "

22111 1pA periode bulan Mei 2025 di Aula Tarsius kppn | 2> Me1 2025 Kiistiaa £
Bitung Provinsi Sulawesi Utara
SPT, tugas

222 |dan evaluasi kinerja DJPB di ruang Vaname, gedung |26 s.d 28 Mei 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
mina bahari IV Lt.8 Jakarta Pusat
SPT non budget melaksanakan tugas monitoring dan

223  |pengambilan data pembudidaya ikan di Desa Tatelu, |27 Mei 2025 Lieke Pontoh Terselesaikan
Kabupaten Minahasa Utara Provinsi Sulawesi Utara
SPT, tugas Christian Maikel Eman, Muhamad M.
kegiatan peluncuran dan dialog percepatan : < Asidai, Dwi Sulastri Anton, Glenardo .

24 koperasi desa/kelurahan merah putih 31 Mel20355.d LJund 2025 Rsal Wonua dan Daniel Zem Buntu Tessetesaljan
Selawesi Utara Puang
SPT Non Budget, melaksankan tugas

225 |mempersiapkan dan melengkap dokumen 10 s.d 11 Juni 2025 Galih Bayu Permana Terselesaikan
administrasiCPNS
SPT, tugas
dalam rangka koordinasi produksi benih ikan dan
calon induk ikan untuk ketersediaan benih ikan dan

226 |calon induk Ikan guna menunjang program 11 Juni 2025 3‘:&“:" Malkel Eman danLodwik o ctesaikan
ketahanan pangan di UPTD Balai Benih Ikan Air I
Tawar (BBIAT) Pasan Minahasa Tenggara Provinsi
Sulawesi Utara
SPT non Budget, melaksanakan tugas monitoring

227 |dan i Ikan di 19 Juni 2025 Apolonia Benediktha Terselesaikan
minahasa provinsi sulawesi utara
SPT, Melaksanakan tugas mengikuti diklat

28 pejabat d surat 30 Juni 5.d 7 Juli 2025 Syauqy Hidayah Terselesaikan
perintah membayar (PPSPM) secara daring
SPT, melaksankan tugas mengikuti pelatihan dan z‘m“::::“;tbm;i:\:‘: P

229  |ujian sertifikasi pengadaan barang dan jasa Juni s.d Juli 2025 < Y BN Terselesaikan

% : Bayu Permana, Ishak Anwar,
pemerintah level | secara online 2
Muhammad Novian Saputra
d i secara kan sertifikat elek ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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230

SPT, melaksankan tugas mengikuti kegiatan dialog
P P b kan koperasi d

merah putih di Provinsi Gorontalo dan koordinasi
kegiatan |ISAP

17 5.d 20 Juni 2025

Christian Meikel Eman, Martua
i dan d Rizali

Terselesaikan

SPT, melaksanakan tugas mengikuti kegiatan one on
one meeting evaluasi pelaksanaan anggaran (EPA)
Triwulan 11 2025 di Aula Tarsius KPPN Bitung

17 Juni 2025

Devie Limpong, Muhamad M. Asidqi
dan Kristian E. Sumendap

Terselesaikan

SPT, melaksnakan tugas mengikuti kegiatan FGD di
|Aula Tarsius KPPN Bitung

25 Juni 2025

Kristian E. Sumendap

Terselesaikan

233

SPT, melaksnakan tugas mengikuti kegiatan
monitoring dan evaluasi finandal advisor di Aula
Tarsius KPPN Bitung

30 Juni 2025

Devie Limpong dan Muhammad M.
Asidgi

Terselesaikan

234

SPT, non budget melaksanakan tugas analis kegiatan
pembudidayaan ikan di kabupaten Minahasa Utara,
Provinsi Sulawesi Utara

25.d 3 Juli 2025

Ir. Danny Macky Rimper

Terselesaikan

235

SPT, melaksanakan tugas pengiriman bantuan di
kabupaten Bolaang Mongondow Utara, Provinsi
Sulawesi Utara

35.d4 Juli 2025

Muhammad Rizali

Terselesaikan

SPT, tugas i

dalam rangka pengambilan keputusan =terhadap
rancangan peraturan daerah tentang
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD Provinsi
Sulawesi Utara

3Juli 2025

Lodwyk Wakkry

Terselesaikan

237

SPT, Melaksanakan tugas pengiriman bantuan benih
di Tompaso Baru Kabupaten Minahasa Selsatan

4 Juli 2025

Hanry J.W Tambani, Danny Mardianto
Tandaju

Terselesaikan

238

SPT, tugas
Itjen Il dan kegiatan
prioritas di Gedung Mina Bahari IV Jakarta Pusat

85.d 11 Juli 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

239

SPT non budget, melaksanakan tugas mengikuti
sertifikat kompetensi PPK tipe C secara daring

8 Juli s.dselesai 2025

Teddy Pattiserlihun

Terselesaikan

240

SPT, melaksanakan tugas koordinasi harga satuan
untuk perhitungan sewa rumah negara di Dinas
PUPR Kabupaten Minahasa Utara

9 Juli 2025

Lodwyk Wakkry

Terselesaikan

SPT, melaksanakan tugas restocking benih ikan air
tawar di Kabupaten Minahasa Provinsi Sulawesi
Utara

11 Juli 2025

Steven Endey, Fendy Tumbelaka

Terselesaikan

242

SPT, melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
prioritas di DJPB di Jakarta dan menghadiri
undangan rapat pembahasan finansial masterplan
tambak udang modern Kabupaten Bolaang
Mongondow Utara jakarta pusat

14 s.d 15 Juli 2025

Christian Maikel Eman

Terselesaikan

i secara

kan sertifikat

Dokumen ini telah di

ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara

243

SPT, tugas i dan
pengambilan sumpah jabatan di Gedung Mina
Bahari IV Lantai 15 Jakarta Pusat, dan menghadiri
Undangan rapat monitoring dan evaluasi kegiatan
DJPB di Jakarta Pusat

16 s.d 20 Juli 2025

Chriatian Maikel Eman

Terselesaikan

244

SPT, melaksanakn tugas menghadiri kegiatan
penyusunan laporan keuangan dan BMN semester |
[ TA 2025 lingkup DJPB di BBPBAT Sukabumi, Jawa
Barat

15 s.d 18 Juli 2025

Debby Saragih, Mira Maya Sopa dan
Sandi Pieter

Terselesaikan

245

SPT, melaksanakan tugas koordinasi kegiatan
prioritas Infrastruktur 1ISAP di Kabupaten Bolaang
Utara

14 s.d 16 Juli 2025

Martua Simangunsong dan
Muhammad Rizali

Terselesaikan

246

SPT, tugas iund.

wisuda nasional pendidikan tinggi vokasi kelautan
dan perikanan tahun akademik 2024/2025 di
politeknik Kelautan dan Perikanan Bitung

16 Juli 2025

| Jasmin Jovial Watung

Terselesaikan

247

SPT, melaksanakan tugas mengikuti kegiatan
monitoring dan evaluasi financial advicor di Aula
Tarsius KPPN Bitung

23 Juli 2025

Kristian E. Sumendap

Terselesaikan

248

SPT, tugas i
rapat paripuma DPRD di Ruang Rapat Paripurna
DPRD Provinsi Sulawesi Utara

22 Juli 2025

Christian Maikel Eman dan Lodwyk
\Wakkary

Terselesaikan

249

SPT non budget , melaksankan tugas pengambilan
data untuk analis akuakultur di Kabupaten Mianhasa
Utara

30 s.d 31 Juli 2025

Ir. Danny Rimper

Terselsaikan

250

SPT, melaksanakn tugas restocking benih ikan air
tawardi Kotamobagu Provinsi Sulawesi Utara

31 Juli 2025

Steven Endey

Terselesaikan

251

SPT, melaksanakan tugas pengiriman bantuan benih|
ikan mas di kabupaten minahasa tenggara provinsi
sulawesi utara

1 Agustus 2025

Meikel Wonua dan Samudi

Terselesaikan

SPT, melaksanakan tugas pengurusan kartu BPJS
Kesehatan dan BPJS Ketenagakerjaan Penyedia Jasa
Lainnya Perseorangan (PJLP) di Kantor BPJS Kota
Manado

1 Agustus 2025

Tries Susanti Dama dan Apolonia
Benediktha

Terselesaikan

253

SPT, Melaksanakan tugas monitoring dan
pengambilan dsampel kualitas air di Kabupaten
Minahasa Tenggara Provinsi Sulawesi Utara

6 Agustus 2025

Makkulau Sultan dan Jeinie Tulung

Terselesaikan

254

255

kegiatan keuangan di Bitung

SPT non budget, melaksanakan tugas koordinasi

7 Agustus 2025

Devie S.N. Limpong

Terselesaikan

SPT, melaksankan tugas mengikuti rapat paripurna
DPRD di ruangn rapat paripurna Provinsi Sulawesi
Utara

11 Agustus 2025

Lodwyk Wakkry

Terselesaikan

i secara

kan sertifikat elek

ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini telah
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SPT, tugas i
256 |kegiatan One on one meeting evaluasi pelaksanaan |12 Agustus 2025 DevieS. N. Limpong dan KristlanE. [y ojecikan
anggaran triwulan IIl 2025 di Aula KPPN Kota Bitung
Daud Rumbewas, Noldy Wuisan,
Apolonia benediktha, Hanry Tambani,
Algemiro Malatunduh, Joice Liud,
Jacson Saruan, Christyn Rottie,
Samsudaris, Dwi sulastri Anton, Resal
SPT, tugas ikuti pertandir Wonua, lucy Wawo, Joudy Polii, Yusak
257  |bola volly antar UPT KKP di politeknik kelautan dan |12 Agustus 2025 Wantah, Lili Kasmin, Titi Kasmin,  Terselesaikan
perikanan bitung Marcello Moningka, Jolly Polii, Danny
Tandaju, Andreano Tandaju, Kevin
Mekel, Frizka Pateh, Maya
Katoronang, Cristi Dipan, Oktafany
Boroallo, Maria Lenak dan Laylah
Mokoginta
SPT, melaksanakan tugas mengikuti kegiatan
258 |pertandaingan badminton antar UPT KKP di 13 Agustus 2025 Danny.RIm.per, Safisoart; .A'!&?ano Terselesaikan
Tandaju Frizka Pateh dan Cristi Dipan
PSDKP Bitung
SPT Non budget, melaksanakan tugas koordinasi 4 o o
259 pelaksanaan kegiatan prioritas di kota Bitung 13 Agustus 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
SPT, me!aksanal@n lugas mengikuti keglafan Steven Endey, Apolonia Benediktha,
pertandingan tenis meja antar UPT KKP di i
260 14 Agustus 2025 Ellen Sakamole, Jacson Saruan, Joice | Terselsaikan
Pelabuhan perikanan Samudra Bitung Provinsi
5 Liud dan Maria Lenak
Sulawesi Utara
SPT non budget, melaksanakan tugas koordinasi Christian Maikel Eman dan Lodwyk
261 e 17 Agustus di Bitung 14 Agustus 2025 Wakkary Terselesaikan
syauqy Hidayah, Francis Wowor,
Rifani Mopatu, Hanry Tambani, Rusel,
SPT, melaksanakan tugas lembur dalam rangka cuti x:?':;::::z’:::e' "::;::’:i;d:;w
262 |bersama hari proklamasi kemerdekaan di Balai 18 Agustsu 2025 A B " |Terselesaikan
perik Budidaya Air T: Tatel Djoko Tjahjono, Rian Fintarji,
SEanan.cuciaye awar gt Samsudaris, Joike Pomantow, Noldy
Wuisan, Samudi, Meikel Wonua dan
Ishak Anwar
SPT, melaksanakan tugas mengikuti rapat paripurna
263 |DPRD di ruang rapat paripuma Provinsi Sulawesi 15 Agustus 2025 Lodwyk Wakkry Terselesaikan
Utara
SPT non budget, melaksanakan tugas koordinasi Py P b
264 pelaksanaan kegiatan perayaan 17 Agustus 2025 15 Agustus 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
SPT, tugas i M8
265 |Gedung dan bangunan BPBAT Tatelu di Dinas PUPR |20 Agustsu 2025 Jasmin Jovial Watung Terselesaikan
Kabupaten Minahasa Utara
SPT, melaksanakan tugas pendampingan budidaya = "
hi |
266 [di Desa Noongan Kabupaten Minahasa, Provinsi |20 Agustus 2025 cw:;:':" MakelEmen danlodeile  frersclssatlin
Sulawesi Utara R
SPT non budget, melaksanakan tugas menghadiri
267 |rapat paripuma di ruang rapat peripurna DPRD 20 Agustus 2025 |Ame Agnes Ratulangi Terselesaikan
Provinsi Sulawesi Utara
SPT, tugas i I4 Christian Maikel Eman, Syaugqy
benih ikan tawes dan bantuan benih ikan nila d Hidayah, Lodwyk Wakkary, &
%8 | abupaten Bolaang Mongondow dan kota [ 25 haustus 2025 Muhammad Rizal dan Tandi Ferselcsodan
SPT, melaksanakan tugas penyerahan bantuan benih
269 |ikan air tawar di kabupaten Minahasa, Provinsi 22 Agustus 2025 Resal Wonua dan Andreano Tnadaju |Terselesaikan
Sulawesi Utara
SPT Non budget, melaksanakan tugas monitoring
270 |dan pengambilan data pembudidaya ikan di Kota 26 Agustus 2025 Martua lesaik
SPT non budget, melaksanakan tugas monitoring
271 |pelaksanaan kegiatan produksi induk dan benih di 27 Agustus 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
KJA Tondano
SPT, melaksanakan tugas pengambilan data analisis
272 |pembudidaya ikan bulan Agustus 2025 di Kabupaten |28 s.d 29 Agustus 2025 Ir. Danny Rimper Terselesaikan
i Utara
SPT non budget, melaksanakan tugas pengantaran
273 [benih ikan nila di kakaskasen Kota \Tomohon 29 Agustus 2025 Apolonia Benediktha Terselesaikan
Provinsi Sulwesi Utara
SPT Non budget melaksanakan tugas penyerahan
274 |benih di Tombolango Kabupaten Bolaang 1September 2025 Muhammad Rizali Terselesaikan
Mongondow Utara Provinsi Sulawesi Utara
SPT melaksankan tugas keg:::; ::zmas - e rition 17488 Einary;
275 2 i 45.d5 September 2025 Mar i dan
Project (IISAP) di Kabupaten Bolaang Mongondow Muhammad Rizall
Utara
SPT Melaksanakan tugas konsultasi aplikasi SAKTI
276 tutup l?uku serta kas. - 4 September 2025 Kristian E. Sumendap dan Mira Maya Terselesaikan
bendahara penerimaan yang tercatat sebagi nilai Sopa
kredit di KKPN Kota Bitung
SPT non budget melaksankan tugas monitoring s i g =
277 pembudidaya ikan di Kota Bitung 10 September 2025 Rian Fintarji Terselesaikan
d i secara kan sertifikat elek ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini telah di

i secara

Regina Panigoro

SPT non budget melaksankan tugas pendampingan
278  |tenaga teknis ke lokasi budidaya di Kabupaten 10sd 11 2025 Rizali Terselesaikan
Bolaang Mongondow Utara
SPT melaksankan tugas monev pengambilan sampel " o P
279 Resistensi Anti Mikroba (AMR) di Kota Tomohon 11 s.d 12 September 2025 Oxye Mitchel dan Djoko Tjahjono Terselesaikan
280 SET: mclaks@akan tugas monev pengambilan 11 s.d 12 September 2025 Daud Rumbewas dan Jainie Tulung Terselesaikan
sampel kualitas air di Kota Tomohon
SPT melaksanakan tugas survailen dan pengantaran o " "
281 benih ikan di kota tomohon 12 September 2025 Apolonia Benediktha Terselesaikan
SPT non Budget melaksankan tugas koordinasi
282 |pelaksanaan kegiatan prioritas i PPS danBPPP |15 September 2025 :::“:“ Makel Eman donlr. Danny |y ouiecaikan
Bitung P
SPT tugas hadi d: . F =
283 syukuran HUT PPS Bitung 16 September 2025 Christian Maikel Eman Terselesaikan
284 e melaks’anaka.n (ugaf moniev penganiblian 18 s.d 19 September 2025 Oxye Mitchel dan Jeinie Tulung Terselesiakan
sampel resistensi antimikroba (AMR)
285 [SEY melaksanalan tigss maney pengamblan 18 5.d 19 September 2025 Makkulau Suktan dan Djoko Tjahjono [Terselesaikan
sampel air di kabupaten minahasa
SPE “‘i‘_’;npan s Christian Maikel Eman, Jasmin Jovial
286 1 A ¢ % . |22 September 2025 Watung, Tries Susanti Dama dan Rian [Terselesaikan
tentang program vokasional instruktur budidaya air Bl HS
Fintarji
tawar di sentra tumou tou Manando
SPT melaksanakan tugas sebagai narasumber
287  |kegiatan bimbingan teknis budidaya ikan air tawar di|22 s,d 27 September 2025 Daud W. P.
Kaimana, Papua Barat
SPT non budget melaksankan tugas pendmpingan
288  |bantuan ikan nila di Danau Tondano Desa Paleloan | 23 September 2025 Muhammad Rizali Terselesaikan
Kabupaten Minahasa
289 |37 non budget melaksanakan tugas analis keglatan |, . 4 56 oo prember 2025 Ir. Danny M. Rimper Terselesaikan
ikan di minahasa utara
SPT melaksankan tugas kegiatan prioritas di
290 d: Bolaang 245d28 ber 2025 Resal Wonua Terselesaikan
Utara
SPT melaksanakan tugas perjalanan dinas dalam iz:;“a;x':':e‘;;: T ru:;:"r::ah:v
291 |rangka supervisi dan koordinasi proyek IISAP di 25 s.d 28 September 2025 o i Pones . |Terselesaikan
Simangunsong, Muhammad Rizali dan
Kabupaten Bolaang Mongondow Utara 73
Marcello Moningka
SPT non budget melaksanakan tugas pengambilan
292 |data informasi kelompok pembudidayaa di desa 26 September 2025 Helda Imelda
Warukapas
Dokumen ini telah i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
203 [SPTmonbudget melaksanakan tugas pengambilan  |.-c, o oriper 2005 Galih Bayu Permana Terselesaikan
sampel kualitas air di kabupaten minahasa utara
SPT non budget melaksanakan tugas monitoring 5 e w x
294 pembudidayaan ikan di kota manado 26 September 2025 Rian Fintarji Terselesaikan
SPT non budget melaksankan tugas koordinasi dan
295  |konsultasi pengurusan IMB di Dinas PUPR 26 September 2025 Jasmin Jovial Watung Terselesaikan
Kabupaten Minahasa Utara
4 Izin Tidak Bekerja 296 |Tidak absen aplikasi epresensi KKP 2 - 9 Januari 2025 Helda Imelda Ter
297 |lzin meninggalkan pekerjaan 8 Januari 2025 Cicilia A.H Korompis Terselesaikan
298 |Tidak absen aplikasi epresensi KKP 10 Januari 2025 Tries Susanti Dama Terselesaikan
299 _|Tidak absen aplikasi epresensi KKP 14 Januari 2025 Apolonia dikth: Terselesaikan
300 |lzin Sakit 21 - 23 Januari 2025 Joudy Polii Terselesalkan
301 |Pulang lebih awal karena ked 24 Januari 2025 Frans Ch. E Wowor Terselesail
302 |Tidak absen aplikasi epresensi KKP 31 Januari 2025 Apolonia Benediktha Terselesaikan
303 [1zin meninggalkan pekerjaan 3 -5 Februari 2025 Regina Panigoro Terselesaikan
304 |lzin meninggalkan pekerjaan 4 Februari 2025 Christi Dipan Terselesaikan
305 [Tidak absen aplikasi epresensi KKP 5 Februari 2025 Denny Aror Terselesaikan
306 |1zin meninggalkan pekerjaan 7 Februari 2025 Verend Saleh Terselesaikan
307 |lzin Sakit 6 - 7 Februari 2025 David Pantow Terselesaikan
308 |izin meninggalkan pekerjaan 17 - 18 Februari 2025 Regina Panigoro Terselesaikan
309 |lzin meninggalkan pekerjaan 20 Februari 2025 Andreano Tandaju Terselesaikan
310 [1zin meninggalkan pekerjaan 21 Februari 2025 Fernando D Umar Terselesaikan
311 |lzin Sakit 24 Februari 2025 Regina Panigoro Terselesaikan
312 |lzin meninggalkan pek 24 Februari 2025 Fernando D Umar il
313 |Pulang lebih awal karena 4 Maret 2025 Debby Saragih Terselesaik
314 |izin tidak masuk kerja dikarenakan sakit 4 Maret 2025 Laylah Fitriana Mokoginta Terselesaikan
315 [lzin tidak masuk kerja di karenakan melayat 10 Maret 2025 Sudira Sukti Raharja Terselesaikan
316 |lzin tidak masuk kerja di karenakan kedukaan 9 5.d 14 April 2025 Frizka C. Pateh Terselesaikan
317 |lzin tidak masuk kerja dikarenakan sakit 8 April 2025 Marcello Moningka Terselesaikan
318 [lzin tidak masuk kerja dikarenakan sakit 85.d 11 April 2025 Dwi Sulastri Anton Terselesaikan
319 |lzin Tidak masuk kerja dikarenakan sakit 11 April 2025 Cicilia A.H Korompis Terselesaikan
320 |lzin tidak masuk kerja di sakit 14 s.d 16 April 2025 Joudy M. Polii Tes
321 |lzin tidak masuk kerja dikarenakan unrusan keluarga |17 April 2025 Maria M. Lenak Terselesaikan
322 |izin tidak masuk kerja dikarenakan wisuda 17 April 2025 Martua Simangunsong Terselesikan
323 [izin tidak masuk kerja dikarenakan urusan Pribadi 21 April 2025 Cristi L.T. Dipan Terselesaikan
324 |lzin tidak masuk kerja dikarenakan urusan Pribadi |21 April 2025 Marcello Moningka Terselesaikan
25 Icz:;:sidak masuk kerja dikarenakan mengurus berkas [ ——— ersctossian
326 |lzin tidak masuk kerja dikarenakan urusan keluarga |8 mei 2025 Maya Katoronang Terselesaikan
327 _|izin pulang lebih awal karena non kedinasan 22 Mei 2025 Terselesaikan

kan sertifikat elek

ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara




328  [izin tidak masuk kerja dikarenakan urusan keluarga |23 Mei 2025 Regina Panigoro Terselesaikan
329 [izin tidak masuk kerja dil sakit 28 Mei 2025 Sudira Sukti Raharja ik
330 (lzin tidak masuk kerja dikarenakan urusan keluarga |31 Mei 2025 Andreano Tandaju Terselesaikan
1s.d 7 Mei 2025 Edy Limbert Marpaung Terselesaikan
85.d 17 Mei 2025 Edz Limbert MaEauné Terselesaikann
18 s5.d 20 Mei 2025 Rony Tudus Terselesaikan
334 |Izin pulang lebih awal karena non kedinasan 22 Mei 2025 Kristian Elfis Sumendap Terselesaikan
335 [lzin tidak masuk kerja sakit 21 s.d 22 Mei 2025 Jhonly Solang Terselesaik
Izin tidak masuk kerja dikarenakan sakit 21 s.d 25 Mei 2025 Noldy Wuisan Terselesaikan
19 s.d 23 Mei 2025 Edy Limbert
27 Mei 2025 Syauqy Hidayah Terselesaikan
Izin tidak masuk kerha di karenakan sakit 2 Juni 2025 Jonly Solang Terselesaikan
Izin Tidak masuk kerja dikarenakan sakit 3 Juni 2025 Noldy Wuisan Terselesaikan
341 |lzin Tidak masuk kerja dikarenakan sakit 45.d5 Juni 2025 Meikel Wonua Terselesaikan
a [ ;i 4 untik 11 Juni 2025 Galih Bayu Permana Terselesaikan
nomor rekening bank
343  [izin pulang lebih awal karena kedinasan 12 Juni 2025 Kristian E. Sumendap Terselesaikan
344 |izin pulang lebih awal karena non kedinasan 17 Juni 2025 Djoko Tjahjono Terselesaikan
345 |ljin Pulang lebih awal karena non kedi 2 Juli 2025 Dwi Sulastri Anton Tel
u6 Izin tidak absen sore dikarenakan membersinkan 43uli 2025 Lili Kasmin ———,
[dan merapihkan asrama untuk anak PKL
347 |izin tidak masuk kerja dikarenakan sakit 95.d 11 Juli 2025 Dwi Sulastri Anton
Izin tidak masuk kerja di karenakan sakit 17 s.d 18 Juli 2025 Joudy Polii
349 |izin Tidak Absen di karenkan HP bermasalah/ rusak |14 Juli 2025 Frizka C. Pateh Terselesaikan
350 [ljin Meninggalkan pekerjaan 23 Juli 2025 Muhammad Novian Saputra Terselesaikan
351 |ljin Pulang lebih awal karena non kedil 30 Juli 2025 Velix Tambani Terselesaik
352 |ljin terlambat kerena non kedinasan 19 Agustus 2025 Maya Katoronang Terselesaikan
353 _ [ljin meninggalkan Pekerjaan 21 Agustus 2025 Arne Ratulangi Terselesaikan
ljin tidak absen sore dikarenakan sedang melakukan
354 persiapan pemijshan lkan rilem di Ras2 25 Agustus 2025 Joike J. Pomantow
355 |ljin tidak masuk kantor dikarenakan sakit 27 s.d 28 Agustus 2025 Kristian E. Sumendap Terselesaikan
156 Ijin Meninggalkan pekerjaan dikarenakan urusan 28 Agustus 2025 Jhonly Solang tirveicaaiiion
keluarga
357 [Ee Tk masikiantond! karenakan uriean 8 September 2025 Huy Bertus Taka Terselesaikan
keluarga
358 [ljin meninggalkan pekerjaan 9 September 2025 Marcello Moningka Terselesaikan
359 |ljin tidak masuk kantor di karenakan sakit 11sd 12 2025 Joudy Polii Te il
360 |ljin tidak masuk kantor di akan sakit 18sd19 2025 | d Novian Saputra Ter
5 Pengajuan Cuti 361 |Cuti Tahunan 2 - 3 Januari 2025 Edy Limbert Marpaung lesaik
362 [Cuti Tahunan 13 Januari - 17 Januari 2025 Tries Susanti Dama 1
363 |Cuti Tahunan 17 - 21 Februari 2025 Danny Tandaju Terselesaikan
364 |Cuti Tahunan 24 s.d 27 Februari Rian Fintarji Terselesaikan
Dokumen ini telah i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
365 |Cuti Tahunan 24 s5.d 27 Maret Terselesaikan
366 [Cuti Tahunan 24 s.d 27 Maret Muhamad Novian Saputa Terselesaikan
367 _[Cuti Tahunan 14 s.d 30 April 2025 Dwi Sulastri Anton il
368 |Cuti Tahunan 19 Mei s.d 29 Agustus 2025 |Cicilia A H Korompis
369 |Cuti Tahunan 7 5.d 23 Mei 2025
370 [Cuti Tahunan 19 s.d 23 Mei 2025 Terselesaikan
371  |Cuti Tahunan 26 s.d 13 Juni 2025 Terselesaikan
372 |Cuti Tahunan 75.d 8 Mei 2025 |Jhon|¥ Solang Terselesaikan
373 [Cuti Tahunan 10 s.d 17 Juni 2025 Sumiyati Terselesaikan
374 [Cuti Tahunan 12 Juni 2025 Frizka C. Pateh Terselesaikan
375 |Cuti Tahunan 20 Juni 2025 Laylah Fitriana Mokoginta il
376 |Cuti Tahunan 23 s.d 30 Juni 2025 Lieke V. Pontoh Te
377 _|Cuti Tahunan 24 s.d 25 Juni 2025 Jeinie Tulung Terselesaikan
378 _[Cuti Tahunan 25.d4 Juli 2025 Marcello Moningka Terselesaikan
379 |Cuti Tahunan 45.d 11 Juli 2025 Rian Fintarji Terselesaikan
380 [Cuti Tahunan 75.d 11 Juli 2025 Tandri Manangin  Terselesaikan
381 [Cuti Tahunan 7 5.d 8 Juli 2025 Jeinie Tulung Terselesaikan
382 |Cuti Tahunan 10 s.d 11 Juli 2025 Andreano Tandaju il
383 [Cuti Tahunan 10 s.d 11 Juli 2025 Laylah Fitriana Mokoginta
384 |Cuti Tahunan 17 s.d 22 Juli 2025 Joice Wolter Agustinus Liud Terselesaikan
385 |Cuti Tahunan 28 Juli s.d 1 Agustus 2025 Maya Katoronang Terselesalkan
386 |Cuti Tahunan 30 Juli 2025 Danny Tandaju Terselesaikan
387 _|Cuti Tahunan 4 5.d 8 Agustus 2025 Joudy M. Polii i
388 [Cuti Tahunan 5 Agustus 2025 Verend C. Saleh Terselesaikan
389 [Cuti Tahunan 1 2025 Tandri Manangin i
390 [Cuti Tahunan 185d 19 2025 Sandi Pieter Ter
391 |Cuti Tahunan 25 5.d 30 2025 Frizka C. Pateh Ter
6 ATK 392 |Kertas HVS A4 (80 gram) 6 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
393 [Buku Tulis Cover Tebal 6 Januari 2025  Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
394 |Buku Besar Folio 200 Lbr 6 Januari 2025  Tim Security il
395  [Buku Besar Folio 100 Lbr 6 Januari 2025 Tim Security
396 |Kertas HVS F4 (80 gram) 7 Januari 2025 Tim inistrasi Perkantoran
7 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran
7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik Terselesaikan
7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik Terselesaikan
7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik Terselesaikan
7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik Terselesaikan
402 |Map Plastik Knop 7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik
403 |Tinta Canon 790 Cyan 7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik
404 |Tinta Canon 790 Magenta 7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik Terselesaikan
405 |Tinta Canon 790 Yellow 7 Januari 2025 Tim Pelayanan Publik Terselesaikan
406 |Map Berkas 8 Januari 2025 Tim ini i lesaik
407 __|Map Kertas Tebal (diamond) 8 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
408 |Buku Tulis Kiki 8 Januari 2025 Tim rselesaik
409 |Tempat Berkas Besi 8 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
410 |Tinta Canon 790 Magenta 8 Januari 2025 [ Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
411 |Tinta Canon 790 Yellow 8 Januari 2025 Tim inistrasi Terselesaik
Dokumen ini telah ditand. i secara kan sertifikat elek ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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412 |Lakban Bening Besar 8 Januari 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
413 |Tempat Pensil 8 Januari 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
414 |Buku Tulis Kiki 8 Januari 2025 Tim Pembesaran Terselesaikan
415 |Buku Tulis Cover Tebal 8 Januari 2025 Tim Perbenihan
416 |Lakban Bening Besar 8 Januari 2025 Tim Perbenihan Terselesaikan
417 |Kertas HVS A4 (80 gram) 8 Januari 2025 Tim Layanan Data il
418  |Binder Clips No. 200 8 Januari 2025 [ Tim Layanan Data Terselesaikan
419 _ |Balpoin Balliner Pro 8 Januari 2025 [ Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
420 _|Lakban Bening Besar 8 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
421 _|Spidol Permanen Warna Warni 8 Januari 2025  Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
422 |Tinta Epson 003 Yellow 8 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
423 _|Envelopo Gaarda 90 9 Januari 2025 Tim Penjualan ]
424 |Map Plastik Knop 9 Januari 2025 Tim Penjualan
425 |Kertas HVS A4 (80 gram) 10 Januari 2025 Tim Penjualan
426 |Kertas HVS A4 (80 gram) 10 Januari 2025 Tim Workshop Terselesaikan
427 |Map Berkas 13 Januari 2025 Tim Keuangan Terselesaikan
428 |Balpoin Balliner Pro 13 Januari 2025 [ Tim Keuangan Terselesaikan
429 |Lakban Bening Sedang 13 Januari 2025 Tim Keuangan il
430 [Kalkulator 13 Januari 2025 Tim Keuangan 1
431 |Kertas HVS A4 (80 gram) 20 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
432 |Gunting Kecil 20 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
433 |Lakban Bening Besar 20 Januari 2025  Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
434 |Lakban Bening Sedang 20 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
435 |Dispenser Tape 20 Januari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
436 |Kertas HVS A4 (80 gram) 20 Januari 2025 Tim Bantuan i
21 Januari 2025 Tim Layanan Data Terselesaikan
30 Januari 2025 Tim Laboratorium Terselesaikan
30 Januari 2025 Tim Laboratorium i
30 Januari 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
30 Januari 2025 [ Tim Bantuan Terselesaikan
30 Januari 2025  Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
4 Februari 2025  Tim Administrasi Perkantoran il
Kertas HVS F4 (80 gram) 4 Februari 2025 Tim Layanan Data
445 |Map Berkas 4 Februari 2025 [ Tim Layanan Data Terselesaikan
446 |Kertas HVS A4 (80 gram) 5 Februari 2025 Tim Keuangan il
5 Februari 2025  Tim Keuangan Terselesaikan
S5 Februari 2025 Tim Keuangan Terselesaikan
5 Februari 2025 Tim Layanan Data Terselesaikan
6 Februari 2025  Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
6 Februari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan

11 Februari 2025

Tim Laboratorium

11 Februari 2025

[ Tim Laboratorium

Terselesaikan

11 Februari 2025 Tim Laboratorium Terselesaikan
12 Februari 2025 Tim Yanblik Terselesaikan
456 |Cutter besar 12 Februari 2025 Tim Yanblik Terselesaikan
457 _|Cutter besar 14 Februari 2025 [ Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
458 |Map Berkas 14 Februari 2025 Tim Administrasi Perkantoran il
i secara kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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14 Februari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
14 Februari 2025 Tim Administrasi Perkantoran Terselesaikan
14 Februari 2025 [ Tim Workshop i
462 [Kertas HVS A4 (80 gram) 17 Februari 2025 z::"“"’ persedisan databenth dan’ |4 iacivan
463 |Map Plastik Tali 17 Februari 2025 Z'T:"’“" persediaan databenih dan (. otesaikan
464 _|Lakban Bening Besar 17 Februari 2025 Tim Pakan Terselesaikan
465 _|Map Berkas 26 Februari 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
466 |Steples kecil 6 Maret 2025 [ Tim Bantuan Terselesaikan
Kertas HVS F4, Gunting sedang, balpoin balliner pro, o
7' liakban bening besar, map plastk knop a2 e
468  |Kertas HVS f4 11 Maret 2025 Tim Kerja sama Terselesalkan
469 _|Kertas Cover Putih 12 Maret 2025 Tim Workshop Terselsaikan
470 |kertas HVS F4 19 Maret 2025 Tim Bantuan Terselsaikan
471  |Kertas HVS F4, Gunting sedang, Map plastik knop |20 Maret 2025 Kasubbag Terselsaikan
Kertas HVS F4, Gunting sedang, balpoin balliner pro, 2
47. Maret 5
2 liakban bening besar, map plastik knop HMarea0 Tim
473 |Kertas HVS f4 11 Maret 2025 [ Tim Kerja sama Terselesaikan
474  |Kertas Cover Putih 12 Maret 2025 | Tim Workshop Terselsaikan
475 _ |kertas HVS F4 19 Maret 2025 Tim Bantuan Terselsaikan
476  |Kertas HVS F4, Gunting sedang, Map plastik knop |20 Maret 2025 Kasubbag Terselsaikan
477 _ |Kertas HVS F4, 9 April 2025 Tim Terselesaik
478 _ |Kertas HVS F4 10 April 2025 Tim Penjualan il
479 |Kertas HVS F4 16 April 2025 | Tim Kerja sama Terselesaikan
480 |Kertas HVS F4 16 April 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
481 |Kertas HVS A4 14 April 2025 Tim Keuangan Terselesaikan
Kertas foto, Balpoin Hitam, Gunting Sedang, Map " . g
482 Berkas, lem Kertas stik, lakban bening besar 21 April 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
483 |Binder clips no.260, Gunting sedang 23 April 2025 Tim Penjualan Terselesaikan
484 |Tinta Epson Black 003 28 April 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
485  |Kertas HVS F4 30 April 2025 Tim Tata Usaha
486 |Kertas HVS F4 30 April 2025 Tim L i Terselesaik
487  |Balpoin hitam 14 Mei 2025
488 |Cutter Besar 14 Mei 2025 Tim Pembesaran Terselesaikan
Balpoin hitam, Tinta canon 790 black, tinta canon
489|790 cyan, dan tinta canon 790 magenta 1 dan tinta |16 Mei 2025 Tim Keuangan Terselesikan
canon 790 yellow
490 |Kertas HVS F4 22 Mei 2025 Tim Penjualan
491  |Kertas HVS F4 22 Mei 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
d i secara kan sertifikat elek ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara




Kertas HVS F4, balpoin hitam, remover joyko, Binder
Clips no, 107, Map berkas, Map kertas biasa, pen

492 |stand, Spidol permanen besar dan Spidol white 23 Mei 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
board, lakban hitam besar, papan ujian, tinta cap
flash dan tinta epson 003 Black
493 |Gunting Sedang 23 Mei 2025 Tim Perbenihan Terselesaikan
494 |Lakban Hitam Besar 27 Mei 2025 Tim Terselesaikan
495 |Lakban Hitam Besar 12 Juni 2025 Tim Perbenihan Terselesaikan
496 |Papan Ujian 16 Juni 2025 Tim Lab Terselesaik

Kertas HVS F4, Envelope Gaarda 90, Amplop Map
Coklat 312, Amplop Map Coklat folio,Amplop 1/2
497  |folio, penggaris, Trigonal dlip no 1, gunting kecil, 17 Juni 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
Map berkas, Kertas cover biru, lem kertas stik,
lakban bening sedang, Kabel tis

498 |kertas HVS F4 dan Lakban Hitam Besar 20 Juni 2025 Satpam Terselesaikan

Kertas HVS A4, Kertas HVS F4, Balpoin Hitam,
Pensil, cutter besar, Mistar Besi, Balpoin Balliner,

499  |Gunting Sedang, lem kertas stik, lakban bening 2 Juli 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
besar, lakban being sedang, lakban hitam besar,
double foam kecil
500 |Kertas HVS A4, 2 Juli 2025 Tim Kerja Sama Terselesaikan
501 |Kertas HVS A4, gunting sedang, lakban hitam besar |3 Juli 2025 Satpam Terselesaikan

502 Kertas HVs A4, Kertas HVS F4, Cutter Besar, lakban 33112025 Tim Workshop Tetsalasilian
bening besar, lakban hitam besar

Kertas HVS, A4, Kertas HVS F4, Cuter Besar, Tinta

503 4 Juli 2025 Terselesaik:
Canon 790 Black, Gunting kecil uli Tim Laboratorium erselesaikan
504 |Kertas HVS A4, tinta canon 790 black 15 Juli 2025 Tim Kerja Sama
505 Gunting kecil, Mistar Besi 30 cm, Lakban bening 15 Juli 2025 satpam Yorsdiasalisn
sedang
506 __|Balpoin hitam, Balpoin balliner 16 Juli 2025 Kasubbag Terselesaikan
507 [Tinta canon 790 cyan, tinta canon 790 magenta 18 Juli 2025 [ Tim Kerja Sama Terselesaikan
508 |Kertas HVS A4, gunting kecil, tinta canon 790 black |21 Juli 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
Balpoin hitam Binder clips no 200, Map berkas, Lem " ’
509 23 Juli 2025 Terselesaik:
botol kedl, lakban bening sedang; uli Tim Keuangan erselesaikan
510 |Quarto 50 L, 31 Juli 2025 Tim lesaik
Gunting sedang, Map kertas biasa, spidol permanen
511  [kecil, lakban bening besar, lakban hitam besar, map |6 Agustus 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
plastik (tali),
Kertas foto, cutter besar, binder clips no 105, mistar
512 |besi 30 cm, double foam kecil, tinta epson 003 black,|11 Agustus 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
pensil balpoin hitam
Dokumen ini telah di i secara i kan sertifikat ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
513 |Kertas HVS A4 19 Agustus 2025 Tim Bantuan Terselesaikan
514 [Kertas HVSA4, pensil, paku sterofoam, tinta cap |49 »ocrc 2025 Tim Layanan Data Terselesaikan
samudra, tinta canon 790 yellow,
Kertas HVS A4, kwitansi panjang, staples kecil,
515 (trigonal clips No. 5, paku sterofoam, spidol 19 Agustus 2025 Tim PPID Terselesaikan
permanen
Kertas HVs A4, Kertas HVS F4, Balpoin hitam, map
berkas, map kertas biasa, lakban hitam besar, map S P
516 plastk knop, Tinta canon 790 cyan, black, magenta, 19 Agustus 2025 Tim Tata Usaha Terselesaikan
yellow, tinta epson 003 magenta
517  |Kertas HVS A4, Kertas HVs F4, pensil, cutter besar 19 Agustus 2025 Tim Keuangan Terselesaikan
518 |Spidol Permanen, tinta caonon 790 black 20 Agustus 2025 Tim PPID Terselesaikan
519 [Cunting kecil, papan ujian, tinta canon 790 cyan, |, » v 2005 Tim Laboratorium Terselesaikan
magenta
520 _|Cutter besar, lakban hitam besar 28 Agustus 2025 Tim Perbenihan Terselesaikan
Map Berkas, lakban bening kecil, lakban hitam E i
521 besar:. doublé foutiikeel 1September 2025 Tim Keuangan Terselesaikan
522 [Mistar besi 30 cm 2 2025 Tim PPID Terselesaik
523 |Buku besar folio 200 Lbr 16 September 2025 Satpam Terselesaikan
524  |Kertas HVS A4 24 2025 Tim Tel
525 |Kertas Label sedang 115 24 September 2025 [ Tim Laboratorium Terselesaikan
526 |Kertas HVSA4, Balpoin itam, pen stand, lakban [, 5 S Tim Tata Usaha Terselesaikan
hitam besar, tinta canon 790 black
527 _|Tinta epson 003 Magenta 26 2025 Tim PPID Terselesaik
LAYANAN PERKANTORAN EKSTERNAL
P Politeknik Kel Peril
7 |PanmlumBemang/P/| o) oy 9 Januari 2025 olfeeknik Ketouton dan Perikanan yureelesaitan
Penelitian Bone
529 21 Januari 2025 et Terselesaikan
PKL Tomohon
530 |PKL 31 Januari 2025 SMK Negeri 1 Biaro Terselesaikan
531 |PKL 17 Februari 2025 Uni itas Negeri I il
532 |PKL 24 Februari 2025 SMK Negeri 1 Kakas
533 e 25 Apr 2025 Uni i Sam 1t i Manado
Penelitian
534 |PKL 2 Juli 2025 SMK Negeri kad lesaik
535 |PKL 29 Juli 2025 SMK Negeri i
536 |PKL 2 Agustus 2025 STPK Banau Halmahera Barat Terselesaikan
537 [PKL 4 Agustus 2025 SMK Negeri 1 Kotabunan Terselesaikan
538 9 Agustus 2025 Politeknik Kelautan dan Perikanan ik
PKL Bone
539 |Magang 11 Agustus 2025 Universitas Tadulako Terselesaikan
540 |PKL 24 Agustus 2025 SMK Negeri 1 Kakas Terselesaikan
8 1gajt Tel
Jumlah Layanan 540

Dokumen ini telah ditand: i secara i kan sertifikat elek ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara




Jumlah Layanan

540]

Persentase penyelesaian Layanan Perkantoran

100.00%|

Dokumen ini telah di

i secara

Mengetahui:
Kepala BPBAT Tatelu

Ditandatangani
- Secara Elektronik

Christian Maikel Eman

kan sertifikat

Tatelu, Oktober 2025

Kasubbag Umum

tandatangani
: Secara Elektronik

Jasmin jovial Watung

ik yang telah diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BStE), Badan Siber dan Sandi Negara
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MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN
REPUBLIK INDONESIA

V1727/207)) CNALL VT
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| NOMOR: B.364/MEN-KP/111/2025 |

Penghargaan diberikan kepada:

Balai Perikanan Budidaya Air Tawar (BPBAT) Tatelu

sebagai unit organisasi berpredikat

INFORMATIF

dalam pelaksanaan Keterbukaan Informasi Publik
di lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2024

Jakarta, 6 Maret 2025
Menteri Kelautan dan Perikanan RI

Ditandatangani
¢ Secara Elektronik
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KERTAS KERJA VERIFIKASI

Unit Kerja
Bulan

NED Awal
MED Verifikasi : 118.87

- BALAT PERIKANAN BUDI DAYA ATR TAWAR TATELU
: September - 2025
- 11887

o] o pr— o] T | G | copme | e |
T2 s o, gn [Pl Calo ek Unggul B A" Taar Utk Bantuan dan Operasinal UPTBPBAT b e el 25 768,00 o0 T

|2 KksLe2 m"n't‘:ﬂ:g"l“““ yang Disaluriown ke Masysrakat Satber BPEAT Tutel Ekar | Maximize | 4.450.610,00 26M.372,00]  4.428.000,00 2.426.000,00 Valid data dukang
T3 11K 01,03 [Fakan kan Air Tawar yang Duncduke) Utk Operasional UFT BREAT Tatalu Ko iMaximize}  1a.070.00 5,00 wodi  vald

"4 {IKE.01.04 {Sarana Budi Daya lkan Air Tawar yang Disalurkan ke Masyarakat Satker BPEAT Tately | Unk { Maximize 19,00 500 00l vald

'S {IKS 005 {Sampel Pakan llcan yang Diuji Satker BPBAT Tately Sampel { Maximize a,00 000 oo valid

& {IK5.01.06 :‘:;";i::{'k‘;kij‘a:r‘:u&:;;‘“g:;‘93[;2%%?; Rangka Pelayanan Laboratorium} o oo maimize 380,00 0.00 0.0 valid

77 115 02.01 {5asialisasy Diserninasi Birntek Bidang Perikanan Budi Daya Satker EPBAT Taleh Grang | Maximize 400,00 180 0onl vald

B {KS.02.3 {Sampel Monitoring Penyakit lkan dan AMR yang Didji Satker BRBAT Tatel Sarnpel; Maximize 12,00 .00 oodi vald

"5 {IKS.03.01 {Nilai P SAKIP Satker BPEAT Tateld Nilai tMaximize 84,00 5,00 0onl Valid

710 {1K5.03.02 {Indeks Prafesionaitas ASN Satker BFEAT Tatehs Indeks | Maximize 71,00 0,00 oodf  valid

11]Ks.03.03 Penyelesaian Termuan BPK Lingkus BREAT Tatel % §Maximize 100,00 5,00 oodi  valid

12 [ :.er!-e_n[ase Rekomendasi Hasil Peﬂg&ﬂ‘asan yang Dimanfaatkan untuk Perbaikan o . data dukung
' 03.04 | Kinerja Satkes EPBAT Tatelu % iMaximize 85,00 5,00 100,00 loopoi vy (R dukng
i Data Dukungl

13K500.05 wf;'ﬂ";f;:izﬁi%pﬂgf;mf urtuk Parhangunan Uit Kerja Berpredat ML ya)  maimize 76,00 000 0.00 Valid

14 |IK5.03.06 {Indikator Kanerja Pelaksanaan Anggaran Satker BPBAT Tatek Nilal | Maximize 92,00 1040 000l Valid

115 {IK5.03.07 | Nilai Kinerja Ferencanaan hnggara-n Satker BFEAT Tatelu Hilai :Maximize 71,50 0.0 0.00 Walid

716 |IKS.03.08 lindeks Pangelclaan SOM Satker BPEAT Tateiu Indzks | Maximize EX 180 0oni vald

! Parcentase |Wmiah Pemberaan Natral dan Positl Terhatap Tatal Pemberliaan Tentang B _ ata dukung
17 {1K5.03.08 {Sub Sektor Perikanan Budidaya Lingkup BPBAT Tately % iMaximize 86,00 86.00 100,00 loopo; vy SRt dukans
i Data Dukungl

"1 {1KS 03,10 | palayanan Keterbukaan informai PUbkK Satker BPEAT Tatalu Wilai | Maximize 0,00, b0 woal vald

19 IK5.09.11 Persentase Layanan Perkantoran Satker BPEAT Tatelu a Maximize 20,00/ 80,00 100,00, 100,00 valid data duku ng
i {Data Dukungl sudah sesuai
120 {1KS.03.12 | Nilai Pengawasan Kearsipan Intemal Satker BPBAT Tatelu Nilai fMaximize 70,00 5,00 oodi valid

121 0Ks 033 Penyelecaian SOP Satker BPEAT Tatel % i Maximize 65,00 500 nonf valid

Kesimpulan

| Perwakilan Unit Kerja I Hama Email |
H ! Rian Firtarji | sakig npbattatelufgrnail com ! Satuju
Tim Verifikasi Hama Email
Ma Widaningsih salig. djpb@gmail. cam
__ hndhika Khrisna Nugrana sakip. djpb@gmail.cam




KEMENTERIAN
KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN BUDIDAYA _,\"””:1
BALAI PERIKANAN BUDI DAYA AIRTAWAR TATELU %

Jalan Pinilih, Jaga VI, Desa Tatelu, Kec. Dimembe, Kab, Minahasa Utara, Prov. Sulawesi Utara, Kode Pos 95373

o @DIPB_TATELU 9 Bpbat Tatelu o BPBAT Tatelu @ https://kkp.go.id/ bpbat.tatelu@kkp.go.id e 081143101886 ; \




