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Berdasarkan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 35 Tahun 2023
tentang Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan Kementerian Kelautan dan
Perikanan, dan sebagai bentuk pertanggungjawaban atas kegiatan pengawasan pada
mitra Inspektorat IV, bersama ini disampaikan Laporan Kinerja Inspektorat IV Tahun
2024 sebagaimana terlampir.
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkat rahmat
dan karunia-Nya sehingga Laporan Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024
dapat diselesaikan. Laporan Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 disusun
sebagai pemenuhan ketentuan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
Kelautan dan Perikanan Nomor 13/PERMEN-KP/2013 tentang Pedoman
Umum Pengumpulan Data Kinerja Kementerian Kelautan dan Perikanan.
Laporan kinerja ini juga sebagai salah satu bentuk pertanggungjawaban
kinerja Inspektorat IV dalam melaksanakan program dan kegiatan
pengawasan intern KKP selama Tahun Anggaran 2024.

Laporan kinerja ini disusun dalam rangka untuk memberikan
informasi capaian kinerja secara terukur kepada pimpinan selaku pemberi
mandat atas kinerja yang telah dan harus dicapai. Lebih lanjut, informasi
kinerja dalam laporan ini berfungsi sebagai pengendalian atas
perkembangan capaian kinerja Inspektorat IV dan menjadi bahan
perbaikan pelaksanaan kegiatan dan peningkatan kinerja kedepan.

Terima kasih dan penghargaan kami sampaikan kepada semua
pihak atas tersusunnya laporan ini. Kami berharap kritik dan saran
membangun untuk meningkatkan peran dan mutu Inspektorat IV dalam
hal penjaminan kualitas (Quality Assurance) dan pemberian advis
(Advisory Services) pada pelaksanaan program dan kegiatan mitra kerja
untuk mendukung peran Inspektorat Jenderal (ltjen) sebagai Katalisator
Pembaharuan Kinerja pada Kementerian Kelautan dan Perikanan.

Jakarta, 20 Januari 2025
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Sebagai Aparatur Pengawas Intern Pemerintah (APIP), Inspektorat
IV menjalankan mandat untuk melaksanakan pengawasan intern yang
dapat memberikan nilai tambah terhadap pencapaian tujuan kementerian.
Melalui pelaksanaan tugas dan fungsinya, Inspektorat IV berupaya untuk
memberikan  keyakinan kepada pimpinan kementerian bahwa
penyelenggaraan pemerintahan di bidang kelautan dan perikanan telah
berjalan secara efektif, efisien, andal, dan senantiasa sesuai dengan
peraturan perundangan yang berlaku. Agar dapat berkontribusi secara
efektif dalam memberikan keyakinan atas pencapaian tujuan KKP,
pengawasan intern dilaksanakan dengan cara menggunakan pendekatan
yang sistematis dan terukur dengan mengacu kepada standar
pengawasan yang berlaku.

Dalam rangka pencapaian tujuan, program yang ditetapkan pada
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) ltjen Tahun 2024 adalah “Program
Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Aparatur Kementerian
Kelautan dan Perikanan”. Keberhasilan program tersebut didukung melalui
pencapaian kinerja pada Inspektorat IV yang terdiri dari 3 (tiga) Sasaran
Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan Internal yang Bernilai Tambah
Lingkup Mitra Inspektorat IV, Tata Kelola Pengawasan Intern yang
Akuntabel dan Efektif lingkup Inspektorat IV dan Dukungan Manajemen
Pengawasan yang Akuntabel Lingkup Inspektorat 1V) dengan 13 (tiga
belas) Indikator Kinerja Kegiatan. Berdasarkan hasil pengukuran kinerja
melalui aplikasi manajemen kinerja KKP (kinerjaku.kkp.go.id), capaian
kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 cukup memuaskan. Hal ini ditunjukan
dengan Nilai Kinerja Organisasi (NKO) mencapai 107,07% atau berada
pada level “Baik”.

Capaian kinerja Inspektorat IV dalam mendukung kinerja Itjen KKP
Tahun 2024 antara lain : 1) Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas
Laporan Keuangan Mitra Inspektorat IV sebesar 0,15% dari target < 0,5%;
2) Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV mendapat Level 3 atau

P
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“telah memenuhi karakteristik maturitas penyelenggaraan SPIP dengan
nilai 3,68 dari target 3; 3) Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat
Menuju WBK sebanyak 29 Unit Kerja dari target 31 Unit Kerja; 4) Nilai
Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV dengan predikat 86,37 (A)
dari target 83; 5) Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Pelaksanaan
Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat 1V sebesar 91,22%
dari target 82%; 6) Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN
Lingkup Mitra Inspektorat IV sebesar 98% dari target 82%; 7) Tingkat
Efektifitas Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa Lingkup Mitra
Inspektorat IV sebesar 92,15% dari target 82%; 8) Persentase Jumlah
Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan
Kinerja lingkup Mitra Inspektorat IV mencapai nilai 95,79% dari target
80%; 9) Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan Lingkup Mitra
Inspektorat IV sebanyak 4 (empat) rekomendasi dari target 4 (empat)
rekomendasi; 10) Persentase Pelaksanaan Penugasan dan Pelaporan
Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup Mitra
Inspektorat IV sebesar 97,48% dari target 89%; 11) Persentase Tingkat
Kepatuhan Pelaksanaan PKPT lingkup Inspektorat IV sebesar 97,46%
dari target 80%; 12) Tingkat Kepatuhan Terhadap Penganggaran dan
Pengelolaan Kinerja lingkup Inspektorat 1V telah sebesar 100% dari target
100% dan; 13) Terkelolanya Anggaran Secara Tertib dan Akuntabel
Lingkup Inspektorat IV sebesar 100% dari target 100%.

Dari sisi kinerja keuangan, dapat disampaikan bahwa pagu
anggaran Inspektorat IV Tahun 2024 adalah sebesar Rp6.133.891.000,00,
namun terdapat pagu blokir AA dan penghematan jenis belanja perjalanan
dinas, sehingga pagu efektif yang dikelola dalam rangka menunjang
pelaksanaan kegiatan Inspektorat IV sebesar Rp5.644.765.000,00.
Capaian realisasi anggaran Inspektorat IV Tahun 2024 mencapai Rp
5.644.756.906,00 atau 99,9999% dari pagu alokasi anggaran efektif.
Penggunaan sumber daya anggaran ini dapat dinilai cukup efisien karena
dengan input anggaran tersebut (99,9999%) dapat dihasilkan kinerja yang
melebihi target (Skor Kinerja: 107,07%). Dengan demikian, efisiensi
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ggr yang dapat dihasilkan mencapai 7,07%. Efisiensi anggaran
dapat dicapai oleh Inspektorat IV sebagai hasil dari optimalisasi hari
pengawasan yaitu dengan menggabungkan beberapa subjek pengawasan
(yang memungkinkan) dalam satu kali pengawasan, pemanfaatan
teknologi informasi dalam pelaksanaan pengawasan dan penerapan
pengawasan berbasis resiko. Pencapaian kinerja Inspektorat IV juga tak
luput dari dukungan Sumber Daya Manusia Inspektorat |V yang cukup
memadai sebanyak 26 auditor dan 6 staf TU dengan latar belakang
pendidikan SMA/Diploma lll/Sarjana Muda, Diploma 1V/S1 dan S2.

Secara keseluruhan capaian kinerja Inspektorat IV Tahun 2024
berada pada level baik dan dapat mencapai target yang telah ditetapkan,
namun masih terdapat permasalahan/kendala dalam pencapaian kinerja,
yaitu IKK “Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat Menuju WBK (jumlah
akumulasi)” dengan realisasi sebanyak 29 Unit Kerja dari target 31 Unit
Kerja atau sebesar 93,55%. Realisasi IKK yang tidak optimal ini
disebabkan adanya proses reorganisasi pada salah satu mitra Inspektorat
IV yaitu BKIPM yang berubah menjadi BPPMHKP. Struktur Organisasi
dan Tata Kerja UPT yang masih dalam proses dan belum adanya proses
bisnis unit kerja yang baru pada unit kerja BPPMHKP mengakibatkan
kendala pada proses pemenuhan data dukung organisasi dalam penilaian
WBK. Atas kondisi tersebut akan tetap dilakukan Asistensi Pembangunan
Zona Integritas Menuju WBK/WBBM dan Pemantauan Pembangunan
Zona Integritas pada satker lingkup Mitra Inspektorat IV sehingga jika
Struktur Organisasi dan Tata Kerja UPT dan proses bisnis unit kerja yang
baru pada BPPMHKP telah dibentuk, penilaian WBK pada unit kerja
BPPMHKP dapat langsung dilaksanakan. .
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BAB | PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Arah kebijakan umum pengawasan nasional Tahun 2020-2024
tercantum pada beberapa misi Presiden Rl Tahun 2020-2024 dalam
mencapai visi Presiden Rl Tahun 2020-2024 vyaitu “Terwujudnya
Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan berkepribadian,
berlandaskan gotong-royong”. Adapun beberapa misi Presiden RI dalam
substansi kebijakan umum pengawasan nasional yaitu termakiub pada
misi ke-6 “Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat,
dan terpercaya” dan misi ke-8 “Pengelolaan pemerintahan yang bersih,
efektif, dan terpercaya”. Kebijakan dan Strategi dalam Reformasi Birokrasi
dan Tata Kelola salah satu pilarnya adalah Reformasi sistem akuntabilitas
kinerja, melalui penguatan akuntabilitas kinerja organisasi dan reformasi
sistem perencanaan dan penganggaran serta pengawasan.

KKP sebagai organisasai yang membantu Presiden Rl pada

bidang kelautan dan perikanan, menetapkan visi dan misi Presiden dan
Wakil Presiden Rl Tahun 2020-2024 sebagai visi dan misi KKP Tahun
2020-2024. Implementasi atas visi dan misi tersebut dilaksanakan secara
bertanggungjawab berlandaskan gotong royong, sehingga saling
memperkuat dan memberi manfaat serta menghasilkan nilai tambah
ekonomi, sosial, dan budaya bagi kepentingan bersama.
Itien KKP sebagai bagian integral dari KKP sebagai unit Aparat
Pengawasan Intern Pemerintah (APIP), ltjien memiliki mandat untuk
mendukung pencapaian Visi dan Misi KKP melalui pengendalian
pelaksanaan program/kegiatan pembangunan bidang KP agar sesuai
dengan rencana dan tujuan serta sesuai dengan tata kelola yang baik dan
berintegritas (good governance). Dengan peran strategis tersebut, ltjen
KKP dituntut untuk dapat melaksanakan kegiatan pegawasan intern
secara profesional dan berkualitas.

Dalam rangka mendukung pencapaian tujuan ltjen KKP,
Inspektorat IV selaku salah satu unit pelaksana kinerja Itjen KKP
melakukan pengukuran dan evaluasi pelaksanaan kegiatan secara
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“periodik melalui mekanisme pelaporan kinerja untuk memastikan
perkembangan capaian kinerja sesuai dengan harapan selanjutnya
menjadi dasar pengambilan kebijakan atau aksi yang diperlukan untuk
perbaikan pelaksanaan kegiatan dalam rangka mencapai sasaran kinerja
yang telah ditentukan. Pelaporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas
dari pelaksanaan tugas dan fungsi Inspektorat IV yang bertujuan untuk
memberikan informasi atas berbagai capaian dan kendala yang dihadapi
dalam pelaskanaan tugas/fungsi selama satu tahun. Pelaporan kinerja
dilakukan dengan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara
memadai atas hasil analisis terhadap pengukuran kinerja yang telah
dilakukan.

B. Dasar Hukum

Inspektorat IV melaksanakan tugas dan fungsi, antara lain berdasarkan:

1. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;

2. Peraturan Presiden Nomor 38 Tahun 2023 tentang Kementerian Kelautan
dan Perikanan;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

4. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 13/PERMEN-KP/2013
tentang Pedoman Umum Pengumpulan Data Kinerja Kementerian
Kelautan dan Perikanan;

5. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor
48/PERMEN-KP/2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Kelautan dan Perikanan;

6. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor 7
Tahun 2021 tentang Tata Kelola Pengawasan Intern di Lingkungan
Kementerian Kelautan dan Perikanan.
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ugas Fungsi
Sesuai Peraturan Presiden Nomor 38 Tahun 2023 tentang

Kementerian Kelautan dan Perikanan, maka organisasi Badan Karantina

lkan Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan (BKIPMKHP)

menjadi Badan Pengendalian dan Pengawasan Mutu Hasil Kelautan dan

Perikanan (BPPMHKP) dan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan

Republik Indonesia Nomor 48/PERMEN-KP/2020 tentang Organisasi dan

Tata Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan, Inspektorat IV memiliki

tugas melaksanakan penyusunan kebijakan teknis dan pelaksanaan

pengawasan intern, serta penyusunan laporan hasil pengawasan
terhadap pelaksanaan kebijakan dan peraturan perundang-undangan
serta administrasi lingkup Ditjen Penguatan Daya Saing Produk Kelautan
dan Perikanan (PDSPKP) dan Badan Pengendalian dan Pengawasan

Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan (BPPMHKP), serta seluruh UPT

lingkup Ditien PDSPKP dan BPPMHKP. Dalam melaksanakan tugas

tersebut Inspektorat IV menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

1. Penyusunan kebijakan teknis pengawasan intern lingkup Ditjen
PDSPKP dan BPPMHKP;

2. Penyusunan rencana program pengawasan intern lingkup Ditjen
PDSPKP dan BPPMHKP;

3. Pengawasan Intern terhadap kinerja, keuangan dan non keuangan,
melalui audit, reviu, evaluasi, pemantauan dan kegiatan pengawasan
lainnya lingkup Ditjen PDSPKP dan BPPMHKP;

4. Koordinasi pelaporan pengawasan pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

5. Pelaporan Hasil Pengawasan dan;

6. Pelaksanaan urusan tata usaha dan kerumahtanggaan Inspektorat IV.

. Agenda Inspektorat IV

Perbaikan tata kelola pemerintahan yang baik menjadi isu yang
penting dalam konteks nasional dan internasional, sehingga dijadikan
salah satu agenda pembangunan nasional. Wujud dari perbaikan tata
kelola pemerintahan ini antara lain berupa penurunan tingkat korupsi,
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rakpelayanan publik, dan pengurangan ekonomi biaya tinggi.
Tantangan di masa mendatang, perlu upaya yang lebih keras dan
sistematis untuk memperbaiki praktik tata kelola pemerintahan.

Pembangunan birokrasi yang kuat merupakan elemen penting
dalam pemantapan tata kelola pemerintahan untuk menjaga agar
kelangsungan pembangunan tetap berkelanjutan. Pemantapan tata kelola
pemerintahan yang lebih baik dilaksanakan melalui terobosan kinerja
secara terpadu, penuh integritas, akuntabel, taat kepada hukum yang
berwibawa, dan transparan. Selama ini, terdapat permasalahan pada
tatanan birokrasi, seperti: pelanggaran disiplin, penyalahgunaan
wewenang dan maraknya prakiek KKN, rendahnya kinerja sumber daya
manusia aparatur, sistem kelembagaan dan ketatalaksanaan
pemerintahan yang belum memadai, rendahnya efisiensi dan efektivitas
kerja, serta masih rendahnya kualitas pelayanan umum.

Itfen KKP melaksanakan agenda pembangunan nasional yang
berupa Tata Kelola Pemerintahan yang baik melalui Program
Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Aparatur Negara. Dalam
mendukung agenda tersebut, Inspektorat IV melaksanakan agenda
sebagai berikut:

1. Pengawasan Kinerja pada mitra Inspektorat IV.
Pengawasan Pengelolaan PNBP pada mitra Inspektorat IV.
Pengawasan Kegiatan Prioritas:

Pembangunan Sentra Kuliner lkan;
Pembangunan Pasar lkan Bersih;

© T W

Pembangunan Unit Pengolahan lkan Bernilai Tambah dalam
Kawasan Perikanan Terpadu;

o

Pembangunan Pabrik Es;

o

Pengadaan Mobil Berpendingin;

—n

Pembangunan Gudang Beku Portable;
Pengadaan Sarana Pasca Panen;

> @

Pengadaan Peralatan Pengolahan;

Pengadaan Kendaraan Berpendingin;
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engaasan Mandatori:

a. Reviu Laporan Keuangan;

b. Reviu Laporan Kinerja;

c. Reviu Penyerapan Anggaran dan Realisasi Pengadaan Barang dan
Jasa (PBJ);

d. Evaluasi Penyusunan Perubahan Road Map Reformasi Birokrasi
Tahun 2023-2024 dan Rencana Aksi Reformasi Birokrasi Tahun 2024

Kementerian Kelautan dan Perikanan;

o

Evaluasi implementasi SAKIP;

—

Evaluasi Penanganan Benturan Kepentingan;
Reviu RKA-K/L Tahun 2025;
Evaluasi Pelayanan Publik;

> @

Reviu Penyusunan Rencana Kebutuhan BMN Tahun 2026;

j. Reviu Pengendalian Intern atas Pelaporan Keuangan (PIPK);

k. Pemantauan Peningkatan Penggunaan Produk Dalam Negeri
(P3DN);

Reviu Penjaminan Kualitas atas Penilaian Mandiri Maturitas SPIP.

Pengawasan Tematik

Pemantauan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan ltjen dan BPK-RI;
Evaluasi Pemanfaatan BMN;

Evaluasi Pengelolaan BMN;

Evaluasi Kepegawaian;

Pemantauan Komponen TKDN;

~ 0o o0 T ® O

Pemantauan Pertanggungjawaban Keuangan;
Evaluasi Inplementasi Manajemen Risiko;

> @

Evaluasi Telaah Sejawat Internal;

Evaluasi Efektivitas Pengelolaan BMN;

j. Evaluasi Penilaian Efektivitas Pelaksanaan PBJ;

k. Reviu Personil, Pembiayaan Sarana dan Prasarana, dan Dokumen
(P3D) Tahun 2024 lingkup Badan KIPM

6. Pengawasan Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK
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1. Sumber Daya Manusia

Inspektorat IV dalam menjalankan tugas dan fungsi didukung

dengan sumber daya manusia sebanyak 33 pegawai dengan rincian

disajikan pada Tabel 1 berikut:

Tabel 1. Komposisi Sumber Daya Manusia Inspektorat IV Tahun 2024

Jabatan

o

Jumlah (Orang) |

Inspektur IV

Auditor Utama

Auditor Madya

Auditor Muda

Auditor Pertama

Auditor Pelaksana

Analis Pengelolaan Keuangan APBN Muda

Analis Pengelolaan Keuangan APBN Pertama

©®|N[® O A (W=

Perencana Pertama

10. Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

11, Pengelola Surat

12 Tenaga Kontrak

_L_L_L_L_L_L_LR;\]_I;N_L

Jumlah

33

Struktur Organisasi Inspektorat IV Tahun 2024 disajikan pada

Gambar 1 berikut.

Inspekiur IV
Ir, Lina Herlina

¢
)‘L _,)I . ': N

Koordinator Pengawasan BFPMHKP |
Eko Sugeng W, 5505, M., Ikhvwan Syahbani, 5P, MM

[ Auditor Utama Auditor Utama '
Darmae Arias Wibows, A%, M E¢ Dev., CA | Drs. Raden Ngabel Aris Pambud, M.AX

. Koordinator Pengawasan Ditjen PDSPKP

| |
4. Iman Suwandi, S, M.SI

. Rahayu ‘Winari, 5.E, MM Rahendro Haryo Putro, 58
Mol Anef Nugroho, SE
Agsanio Mugrohao, SE
Sapniantt, 5.PI, MM
\Wahyu Setyorini, S.E
Putri Fajar H. 3.E
Prawia Anggend, 5P
. Rizka Areya A, SR

10. pdhifah Hanani 5P

1. Luth Handayanl, 5P
“.12. Arga Bachrian Puira, AMd Ak

1

2

3. Joko Sutrsno, 5.5LPI MM
4. Fanda Farid, 5.Pi. M.T
5. Agus Sulistiyono. 5. StRP
6. Ahdiar Aprianio. S.F

7. MIbnu Sasongko. SR
2. An Setyobus, 5P|

| & Devita Debbi Santika, 5.PI
- 10 Intan Aflyyeh Fauzl, 5.8

W

Yan Purwad! Kurndawan, 5.5LF _"'\

| 1. Betly Shant Sibues, S.E {Analis

Sub Koordinator TU
Dian Dwi Puirl, S.51P1

Pangelola Keuangan APEN)

Nurud Aulia Rachme, 5.E (Anais
Manitaring, Evaluasi dan Pelaparan)
Anggia Imani, 2. PiiParancana)
Katns (Pengelsia Surat)

. Heriyante

Gambar 1. Struktur Organisasi Inspektorat IV Tahun 2024
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umber Daya Anggaran

Dalam rangka mendukung kegiatan pengawasan dan dukungan

operasional pengawasan, Inspektorat IV Tahun 2024 mendapatkan

alokasi anggaran sebesar Rp 6.133.891.000,00 atau dengan Automatic

Adjustment (AA) dan penghematan sehingga menjadi sebesar Rp
5.644.765.000,00.

F. Dasar Pelaporan Kinerja

1.

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor
48/PERMEN-KP/2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia Nomor
7 Tahun 2021 tentang Tata Kelola Pengawasan Intern di Lingkungan
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Inspektorat Jenderal
Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2024 Nomor:
032.02.0/2024 tanggal 24 November 2023.

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan RI Nomor 35 Tahun 2023
tentang Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan Kementerian
Kelautan dan Perikanan;

G. Tujuan Pengukuran Kinerja

Pengukuran kinerja bertujuan untuk:

1.

Menilai capaian kinerja Inspektorat IV sampai dengan Triwulan IV
Tahun 2024 sesuai yang tercantum dalam dokumen Perjanjian Kinerja
Tahun 2024,

Menilai capaian upaya untuk pencapaian Indikator Kinerja Utama dan
Indikator Kinerja sebagai bahan masukan untuk perbaikan kinerja
Inspektorat IV.
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. Ruang Ligkup

Ruang lingkup pengukuran kinerja mencakup pengukuran dokumen
Perjanjian Kinerja Inspektorat IV dan Rencana Aksi Kinerja yang diukur
pada Tahun 2024.

. Waktu Pengukuran Kinerja

1. Periode yang dinilai : Januari s.d. Desember 2024
2. Waktu pelaksanaan penilaian : Januari 2025

J. Metodologi Pengukuran Kinerja

Pengukuran kinerja dilaksanakan dengan:

1. Pengukuran atas Sasaran Kinerja Inspektorat IV berdasarkan
Penetapan Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024;

2. Pengukuran atas Rencana Aksi pencapaian IKU Inspektorat IV Tahun
2024.

K. Sistematika Laporan

Sistematika penyusunan laporan meliputi: 1) Pendahuluan yang
mencakup Latar Belakang, Dasar Hukum, Tugas dan Fungsi, Agenda
Inspektorat IV, Sumber Daya, Dasar Pengukuran Kinerja, Ruang Lingkup,
Waktu Pengukuran Kinerja, Metodologi Pengukuran Kinerja dan
Sistematika Laporan; 2) Perencanaan dan Perjanjian Kinerja yang
mencakup Rencana Strategis KKP dan ltien KKP Tahun 2020 — 2024,
Rencana Kinerja Tahunan, Penetapan Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024,
Program dan Kegiatan Pengawasan Inspektorat IV dan Rencana Aksi
Pencapaian Indikator Kinerja Kegiatan; 3) Akuntabilitas Kinerja yang
mencakup Pengelolaan Kinerja Inspektorat 1V, Capaian Kinerja
Inspektorat 1V, Analisis Pengelolaan Sumber Daya Anggaran dan
Realisasi Rencana Aksi; dan 4) Penutup yang mencakup kesimpulan,
permasalahan dan rencana perbaikan.
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BAB Il PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A. Rencana Strategis KKP dan ITJEN KKP Tahun 2020 - 2024

Sejalan dengan perkembangan dunia global dan dinamika
organisasi yang ada di KKP, Rencana Strategis KKP mengalami beberapa
perubahan. Perubahan terakhir dari Renstra KKP menjadi dasar bagi unit
Eselon | dibawahnya untuk melakukan penajaman terkait dengan
Sasaran Strategis (SS) dan Indikator Kinerja Utama (IKU) sejalan dengan
diterapkannya pengelolaan kinerja berbasis Balanced Scorecard (BSC) di
lingkungan KKP.

Visi-Misi KKP berdasarkan Renstra Tahun 2020 - 2024 dan
turunannya pada ltjien KKP sebagai salah satu unit Eselon | dibawahnya
disampaikan sebagai berikut:

1. Visi KKP dan ltjen KKP
Visi KKP, bisa diartikan sebagai keadaan yang ingin dicapai oleh
KKP selama 5 (lima) tahun serta gambaran menyeluruh mengenai
peranan dan fungsi KKP adalah:

“Terwujudnya Masyarakat Kelautan dan Perikanan yang Sejahtera dan
Sumber Daya Kelautan dan Perikanan yang Berkelanjutan untuk
mewujudkan Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan
Berkepribadian, berlandaskan Gotong Royong”

Dengan Visi tersebut diharapkan dapat mewujudkan masa depan
bangsa Indonesia yang mampu mengandalkan kemampuannya untuk
dapat bersaing dengan bangsa lain. Untuk mendukung visi KKP tersebut,
Itjen KKP mempunyai visi :

“Terwujudnya KKP yang Berintegritas dan Akuntabel dalam
Mewujudkan Masyarakat Kelautan dan Perikanan yang Sejahtera dan
Sumber Daya Kelautan dan Perikanan vang Berkelanjutan”

Visi tersebut dilatarbelakangi oleh adanya keinginan seluruh pegawai
KKP dan komitmen pimpinan yang kuat terhadap pelaksanaan tata
pemerintahan yang bersih dan berwibawa dengan menjunjung tinggi
prinsip good governance dalam rangka mendukung pencapaian visi dan
misi KKP.
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rtaan visi tersebut merupakan idealisme, cita-cita, dan
harapan dari segenap personil ltien KKP. Disamping komitmen dan
profesionalitas, juga diperlukan dukungan dan kerjasama yang konstruktif
dari mitra kerja lingkup KKP.

Misi Itjen KKP

Misi Itjen KKP dapat diartikan sebgai rumusan umum mengenai

upaya-upaya yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi ltjen, yaitu:

a. Memberikan Pengawasan Intern Terbaik Untuk Peningkatan Kinerja
KKP;

b. Mendorong Pengendalian Intern Yang Efektif Terhadap Sistem dan
Tata kelola KKP;

c. Mendorong Terwujudnya Sumber Daya Aparatur KKP Yang
Berintegritas dan Berorientasi Pelayanan Prima.

Dalam misi tersebut, semakin jelas komitmen Itjen dalam mengawal
pelaksanaan program-program KKP antara lain: Peningkatan Kehidupan
Nelayan, Program Nasional Pemberdayaan Masyarakat Kelautan dan
Perikanan, serta Industrialisasi Kelautan dan Perikanan. Hal tersebut
diperlukan demi meningkatkan kinerja KKP yang memiliki visi
Pembangunan Kelautan dan Perikanan yang Berdaya Saing dan
Berkelanjutan untuk Kesejahteraan Masyarakat.

Tujuan Itjen KKP

Tujuan strategis disusun berdasarkan hasil identifikasi potensi dan
permasalahan yang dihadapi dalam rangka mewujudkan visi dan
melaksanakan misi ltjen. Adapun tujuan strategis Itjen KKP adalah:

a. Terwujudnya Kinerja KKP yang Efektif dan Efisien;
b. Terciptanya Suatu Sistem dan Tata Kelola KKP yang Baik;
¢. Terwujudnya Budaya Integritas di Lingkungan KKP.

Tujuan yang ingin diwujudkan sudah pada tahapan yang tinggi yaitu
efektifitas peran pengawasan internal. Keberhasilan capaian tujuan
tersebut di indikasikan dengan capaian Sasaran Strategis.

Sasaran Strategis

Sebagai unit pengawasan intern, Itjien KKP mendukung pencapaian

Visi dan Misi KKP melalui dua Sasaran Strategis (SS) sebagai berikut:

10
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‘ata Kelola Pemerintahan yang Baik di Lingkungan KKP.

2. Pengawasan Intern KKP yang Handal.
Sedangkan Sasaran Kegiatan Inspektorat IV tahun 2024 adalah:

1. Pengendalian dan Pengawasan Internal yang Bernilai Tambah lingkup
Mitra Inspektorat IV.

2. Tata Kelola Pengawasan Intern yang Akuntabel dan Efektif lingkup
Inspektorat V.

3. Dukungan Manajemen Pengawasan yang Akuntabel lingkup Inspektorat
V.

B. Rencana Kinerja Tahunan

Sebagai wujud pelaksanaan Program Dukungan Manajemen tahun
2024, Inspektorat IV melaksanakan kegiatan melaksanakan kegiatan
Pengawasan Intern pada Mitra dengan alokasi anggaran sebesar sebesar
Rp 6.133.891.000,00 dengan rincian kegiatan sebagai berikut:
1. Pengawasan Intern pada Mitra Inspektorat IV dengan alokasi
anggaran sebesar Rp 3.601.291.000,-
2. Pengawasan Kegiatan Prioritas/Strategis Mitra Inspektorat IV dengan
alokasi anggaran sebesar Rp 2.532.891.000,-

C. Penetapan Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024

Sebagai penjabaran dari sasaran kinerja ltjen, Inspektorat 1V selaku
unit pelaksana pengawasan internal pada Ditien PDSPKP dan BPPMHKP
mendapatkan tanggung jawab untuk mewujudkan Sasaran Kegiatan
sesuai dengan lingkup tugas dan fungsinya dan telah ditetapkan target
Indikator Kinerja Kegiatan pada masing-masing sasaran Kinerja Kegiatan
yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 yang
disajikan pada Tabel 2.

Tabel 2. Perjanjian Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1. |Pengendalian dan 1 |Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP <05
Pengawasan Internal yang BPK atas Laporan Keuangan Mitra
Bernilai Tambah lingkup Mitra Inspektorat IV (%)
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Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Inspektorat 1V 2 [Tingkat Maturitas SPIP Mitra 3,3
Inspektorat IV (Nilai)
3 |Unit Kerja Mitra Inspektorat IV 31 Unit
Berpredikat Menuju WBK (jumlah
akumulasi)
4 |Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra 83
Inspektorat IV (Nilai)
2. [Tata Kelola Pengawasan 5 [Tingkat Efektifitas Pengawasan 82
Intern yang Akuntabel dan Terhadap Pelaksanaan Kegiatan
Efektif lingkup Inspektorat IV Prioritas/Strategis Lingkup Mitra
Inspektorat IV (%)
6 [Tingkat Efektifitas Pengawasan 82

Pengelolaan BMN Lingkup Mitra
Inspektorat IV (%)

7 [Tingkat Efektifitas Pengawasan 82
Pengadaan Barang/Jasa Lingkup
Mitra Inspektorat 1V (%)

8 |Persentase Jumlah Rekomendasi 80
Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk Perbaikan
Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV
(%)

9 WJumlah Rekomendasi Perbaikan 4
Kebijakan Lingkup Mitra Inspektorat
IV (Rekomendasi)

10 |Persentase Pelaksanaan Penugasan 89
dan Pelaporan Pengawasan yang
Memenuhi Standard Mutu
Pengawasan Lingkup Inspektorat IV
(%)

11 |Persentase Tingkat Kepatuhan 80
Pelaksanaan PKPT Lingkup
Inspektorat IV (%)

3. [Dukungan Manajemen 13 [Tingkat Kepatuhan Terhadap 100
Pengawasan yang Akuntabel Pengelolaan Kinerja lingkup
lingkup Inspektorat IV Inspektorat IV (%)
14 Terkelolanya Anggaran Kegiatan 100

Secara Tertib dan Akuntabel Lingkup
Inspektorat IV (%)

D. Program Dan Kegiatan Pengawasan Inspektorat IV

Terhadap kegiatan yang telah ditetapkan di atas, dijabarkan lagi
dalam beberapa komponen kegiatan, yaitu:
1. Reviu Laporan Keuangan;
Reviu RKA-K/L (Penganggaran);
Reviu Pengendalian Intern Pelaporan Keuangan (PIPK);
Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa;

o & DN

Pengawasan Pertanggungjawaban Keuangan;

e O
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emantauan TL Hasil Pengawasan ltjen dan BPK-RI;
7. Evaluasi PNBP;

8. Pengawasan Manajemen Risiko;

9. Evaluasi Maturitas SPIP;

10. Evaluasi pembangunan Zona Integritas menuju WBK;

11. Pemantauan TL Rencana Aksi RB;

12. Evaluasi Penanganan Benturan Kepentingan;

13. PTL Penanganan Benturan Kepentingan;

14. Reviu Laporan Kinerja;

15. Pengawasan SAKIP;

16. Pengawasan pelaksanaan kegiatan prioritas/strategis;
17. Pengawasan Pengelolaan BMN;

18. Pengawasan PBJ;

19. Evaluasi Pengendalian Mutu Pengawasan;

E. Rencana Aksi Pencapaian Indikator Kinerja Kegiatan

Dalam rangka untuk mencapai sasaran kinerja sesuai dengan yang
diharapkan, maka diperlukan perencanaan kinerja yang matang dan
terukur. Inspektorat IV menyusun sebuah Rencana Aksi Kinerja
berdasarkan Penetapan Kinerja yang telah diperjanjikan untuk
memberikan informasi dan pedoman dalam pelaksanaan kegiatan
pencapaian sasaran kinerja. Rencana Aksi Kinerja ini memberi informasi
mengenai jenis dan waktu pelaksanaan kegiatan pada tahun berjalan
untuk mengetahui sejauh mana hasil pelaksanaan kegiatan tersebut
menuju pencapaian sasaran kinerja.

Dengan adanya Rencana Aksi diharapkan Inspektorat IV dapat
melaksanakan pencapaian kinerja melalui pelaksanaan kegiatan yang
terarah dan terukur sesuai rencana aksi yang telah ditetapkan. Rincian
Rencana Aksi Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 disajikan pada Tabel 4
berikut:
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IV Tahun 2024

abe .Mtriks Rencana Aksi Pencapaian Indikator Kinerja Kegiatan Inspektorat

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat el ektronik yang dikeluarkan oleh BSrE, BSSN

No Indlll((a:;)ira:::erla Tzaggzt No Kegiatan Pendukung Satuan 'I? 024R
1 | Batas Tertinggi Nilai <0,5 1 Reviu Laporan Keuangan Kegiatan | 4 | 4
Temuan LHP BPK 2 Reviu RKA-K/L Pagu Anggaran Kegiatan | 4 | 4
atas Laporan 3 Reviu Pengendalian Intern Kegiatan | 2 | 2
Keuangan Mitra Pelaporan Keuangan
Inspektorat IV (%) 4 | Reviu Penyerapan Anggaran dan | Kegiatan | 8 | 8
Realisasi PBJ
5 Pengawasan Implementasi Kegiatan | 4 | 4
Program P3DN
6 Pengawasan Pengadaan Kegiatan | 30 | 30
Barang/Jasa
7 Pengawasan BMN Kegiatan | 5 | 5
8 Pemantauan TL Hasil Kegiatan | 6 | 6
Pemeriksaan BPK RI
9 Pemantauan Kegiatan | 7 | 7
Pertanggungjawaban Keuangan
10 | Audit Kinerja Kegiatan | 8 | 8
11 Evaluasi PNBP Kegiatan | 4 | 4
2 | Tingkat Maturitas 3,3 1 Evaluasi Implementasi Kegiatan | 2 | 2
SPIP Mitra Manajemen Risiko
Inspektorat IV (Nilai) 2 Reviu Maturitas SPIP Kegiatan | 2 | 4
3 Evaluasi Implementasi Kegiatan | 2 | 2
Manajemen Risiko
3 | Unit Kerja Mitra 31 1 Pemantauan Pembangunan Kegiatan | 15 | 15
Inspektorat IV Unit Zona Integritas Menuju
Berpredikat Menuju WBK/WBBM
WBK (jumlah 2 Pemantauan Pembangunan Kegiatan | 5 | 5
akumulasi) Zona Integritas Menuju
WBK/WBBM Nasional
3 Pemantauan Pembangunan Unit | Kegiatan | 1 1
Kerja Berpredikat Menuju WBK
(TPI)
4 Pemantauan Unit Kerja Kegiatan | 1 1
Berpredikat WBK (yang telah
WBK) setelah 2 tahun
5 | Asistensi Pembangunan Unit Kegiatan | 1 1
Kerja Berpredikat Menuju
WBK/WBBM
4 | Nilai Penilaian 83 (A) 1 Evaluasi Laporan Kinerja Kegiatan | 2 | 2
Mandiri SAKIP Mitra 2 Pengawasan SAKIP Kegiatan | 2 | 2
Inspektorat 1V (Nilai)
5 | Tingkat Efektifitas 82 1 Pengawaasan pelaksanaan Kegiatan | 25 | 25
Pengawasan kegiatan prioritas/strategis
Terhadap 2 Evaluasi Tingkat Efektifitas Kegiatan | 2 | 2
Pelaksanaan Pengawasan Terhadap
Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
Prioritas/Strategis Prioritas/Strategis
Lingkup Mitra
Inspektorat 1V (%)
6 | Tingkat Efektifitas 82 1 Evaluasi Tingkat Kepatuhan Kegiatan | 2 | 2
Pengawasan Pengelolaan BMN
Pengelolaan BMN
Lingkup Mitra
Inspektorat 1V (%)
7 | Tingkat Efektifitas 82 1 Evaluasi Tingkat Kepatuhan Kegiatan | 2 | 2
Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa
Pengadaan
Barang/Jasa Lingkup
Mitra Inspektorat IV
14
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Indlll((a;gi;:g:erla T;Jg:t No Kegiatan Pendukung Satuan T2 024R
8 | Persentase Jumlah 80 1 Pemantauan Tindak Lanjut Hasil | Kegiatan | 8 | 8
Rekomendasi Hasil Pengawasan pada mitra
Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja
Lingkup Mitra
Inspektorat 1V (%)
9 | Jumlah Rekomendasi 4 1 Kajian/Evaluasi/Reviu Kebijakan | Kegiatan | 4 | 7
Perbaikan Kebijakan lingkup mitra
Lingkup Mitra
Inspektorat IV
(Rekomendasi)
10 | Persentase 89 1 Monitoring Implementasi Kendali | Kegiatan | 2 | 2
Pelaksanaan Mutu Pengawasan
Penugasan dan 2 Evaluasi Kendali Mutu Kegiatan | 2 | 2
Pelaporan Pengawasan
Pengawasan yang
Memenuhi Standard
Mutu Pengawasan
Lingkup Inspektorat
IV (%)
11 | Persentase Tingkat 80 1 Monitoring Pelaksanaan PKPT Kegiatan | 4 | 4
Kepatuhan Inspektorat IV
Pelaksanaan PKPT 2 Evaluasi Pelaksanaan PKPT Kegiatan | 2 | 2
Lingkup Inspektorat Inspektorat 1V
IV (%)
12 | Tingkat Kepatuhan 100 1 Pengisian aplikasi e-monev Kegiatan | 12 | 12
Terhadap Bappenas
Pengelolaan Kinerja 2 Pengisian data capaian kinerja Kegiatan | 4 | 4
lingkup Inspektorat IV pada aplikasi pengelolaan kinerja
(%) KKP
3 Penyampaian Data Laporan Kegiatan | 4 | 4
Kinerja
4 Penyampaian Data Capaian Kegiatan | 1 1
Kinerja Tahunan kepada
Inspektur Jenderal
5 Penyampaian Data Laporan Kegiatan | 1 1
Ikhtisar Hasil
Pengawasan
13 | Terkelolanya 100 1 Penyusunan Rencana Anggaran | Kegiatan | 12 | 12
Anggaran Kegiatan Biaya (RAB) kegiatan
Secara Tertib dan pengawasan lingkup Inspektorat
Akuntabel Lingkup v
Inspektorat 1V (%) 2 Penyusunan Laporan Kegiatan | 12 | 12
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Anggaran lingkup
Inspektorat
15
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BAB Ill AKUNTABILITAS KINERJA

A. Pengelolaan Kinerja Inspektorat IV

Pengelolaan kinerja merupakan sistem manajemen yang dilakukan
organisasi di dalam mencapai sasaran kinerja yang diharapkan. Berkaitan
dengan hal tersebut, Tim pengelola kinerja Inspektorat IV melaksanakan
pengumpulan data kinerja, kemudian mengukur, dan mengevaluasi
perkembangan capaian kinerja secara berkala (triwulan). Hasil
pengukuran tersebut akan memberikan gambaran tingkat keberhasilan
dan hambatan dalam pencapaian seluruh sasaran kinerja yang telah
diperjanjikan. Data capaian kinerja diolah dan disajikan dalam aplikasi
manajemen Kkinerja berbasis website di kinerjaku.kkp.go.id dengan
kategorisasi (penentuan posisi). Tingkat penilaian capaian kinerja
disajikan pada Tabel 4 berikut:

Tabel 4. Penilaian Capaian Kinerja

Warna Keterangan
nilai 110-120
Baik nilai 90 -<110
Cukup nilai 70 - <90
Kurang nilai 50 - <70
Sangat Kurang untuk nilai <50

Belum ada penilaian

B. CAPAIAN KINERJA INSPEKTORAT IV

Capaian kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 merupakan hasil dari
pelaksanaan program/kegiatan Inspektorat IV yang dilaksanakan dari
bulan Januari s.d. Desember 2024 yang terdiri dari 3 (tiga) Sasaran
Kegiatan dan 13 Indikator Kinerja Kegiatan. Pengukuran capaian kinerja
dilakukan dengan membandingkan antara target dengan realisasi
Indikator Kinerja sesuai dengan Perjanjian Kinerja Inspektorat IV Tahun
2024 yang telah ditetapkan.

Berdasarkan pengukuran kinerja dengan menggunakan aplikasi

16
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ngelolan kinerja (kinerjaku), Capaian kinerja Inspekorat IV Tahun 2024
disampaikan sebagaimana pada Gambar 2 berikut:

v | @ Kinerjoky x 4 _ ° =
& 3 @ | % kinejakukkpgoid/app/home a % @ @

KEMENTERIAN
KELAUTAN DAN === pein o
L)) KT = Kinerjaku Home Jumar, 17 Januari 2025 8

Unit Kerja Tahun

0705000000 - INSPEXTORAT IV 024

TW-1 Y TW-2 Y TW-3 S TW-4 &

nilai 110-120
niad 90 <110
st 70 <90
e 50 <70

untuk nilai <50

Gambar 2. Nilai Kinerja Organisasi (NKO) Inspektorat IV Tahun 2024

Berdasarkan pada Gambar 2 di atas, Nilai Kerja Organisasi (NKO)
Inspektorat IV Tahun 2024 dengan capaian 107,07% (kategori Baik).
Secara rinci capaian indikator Kinerja Kegiatan Inspektorat IV disajikan
pada Tabel 4 berikut:

Tabel 4. Capaian Indikator Kinerja Kegiatan Inspektorat IV Tahun 2024

Sasaran . L L Capaian (%)
No ) No Indikator Kinerja Target | Realisasi
Kegiatan ' ¢ Riil | Aplikasi
Batas Tertinggi Nilai
Temuan LHP BPK atas <05
1 Laporan Keuangan Mitra (%) 0.15 170 120
Inspektorat IV (%)
Pengendalian Tingkat Maturitas SPIP 3,3
dan Pengawasan | 2 | Mitra Inspektorat IV (Nilai) | (nilai) 368 | 111,52 ) 111,52

Internal yang
Bernilai Tambah
lingkup Mitra 3
Inspektorat IV

Unit Kerja Mitra
Inspektorat 1V Berpredikat
Menuju WBK (jumlah
akumulasi)

31 Unit 29 93,55 93,55

Nilai Penilaian Mandiri
4 SAKIP Mitra Inspektorat IV 83 (A) 86,37 104,06 | 104,06

(Nilai)
Tingkat Efektifitas
Tata Kelola Pengawasan Terhadap
Pengawasan 5 Pelaksanaan Kegiatan 82 (%) 91,22 111,24 | 111,24
5 Intern yang Prioritas/Strategis Lingkup
Akuntabel  dan Mitra Inspektorat IV
Efektif  lingkup Tingkat Efektifitas
Inspektorat IV 6 Pengawasan Pengelolaan 82 (%) 98 119,51 119,51

BMN Lingkup Mitra

17 = éi
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Inspektorat IV

Tingkat Efektifitas
Pengawasan Pengadaan 82

/ Barang/Jasa Lingkup Mitra 92,15 11238 | 112,38
Inspektorat IV
Persentase Jumlah
Rekomendasi Hasil

g | Pengawasan yang 80(%) | 9579 | 11974 | 119,74

Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Lingkup
Mitra Inspektorat IV
Jumlah Rekomendasi
Perbaikan Kebijakan
9 Lingkup Mitra Inspektorat 4 4 100 100
IV (Rekomendasi)
Persentase Pelaksanaan
Penugasan dan Pelaporan
Pengawasan yang
Memenuhi Standard Mutu
Pengawasan Lingkup
Inspektorat IV
Persentase Tingkat
Kepatuhan Pelaksanaan
PKPT Lingkup Inspektorat
v

10 89 (%) 97,48 109,53 | 109,53

11 80 (%) 97,46 121,82 120

Tingkat Kepatuhan
Dukungan 12 Terhadap Pengelolaan
Manajemen Kinerja lingkup Inspektorat
Pengawasan \%

yang  Akuntabel Terkelolanya Anggaran
lingkup 13 | Kegiatan Secara Tertib
Inspektorat IV dan Akuntabel Lingkup
Inspektorat IV

100 (%) 100% 100 100

100 (%) 100% 100 100

Berdasarkan tabel di atas, dari 13 Indikator Kinerja Kegiatan yang
ditetapkan (terdiri dari 11 IKU dan 2 IKM), dengan hasil sebanyak 9 IKU
melebihi target yang ditetapkan (>100%), 1 IKU tercapai sesuai target
(100%), 1 IKU hampir mencapai target (93,55%) dan 2 IKM tercapai
sesuai dengan target (100%). Perlu diinformasikan bahwa nilai capaian
kinerja  maksimal pada aplikasi pengelolaan kinerja  KKP
(kinerjaku.kkp.go.id) ditetapkan 120%. Dengan kata lain, persentase
capaian pada aplikasi dibatasi pada angka 120% sebagai nilai capaian
maksimal. Secara lebih rinci, gambaran capaian indikator kinerja kegiatan
Inspektorat IV Tahun 2024 dapat disampaikan sebagai berikut:

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat el ektronik yang dikeluarkan oleh BSrE, BSSN i’
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ll SK-1 Pengendalian dan Pengawasan Internal yang Bernilai Tambah lingkup
Mitra Inspektorat IV

Sasaran Kegiatan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik di
Lingkungan Mitra Inspektorat IV ditetapkan dalam rangka mendorong
peningkatan kualitas tata kelola pada mitra Inspektorat IV secara terukur
dan berkelanjutan. Tata kelola yang baik merupakan hal yang sangat
penting dan fundamental dalam setiap program/kegiatan pembangunan.
Dengan tata kelola yang baik, setiap program/kegiatan pembangunan
yang dilaksanakan oleh pemerintah diharapkan dapat berjalan secara
akuntabel, efektif, dan efisien sehingga dapat memberikan manfaat
sebesar-besarnya bagi masyarakat. Untuk itu, sesuai dengan fungsinya,
Inspektorat IV menjadikan Tata Kelola yang Baik di lingkungan Mitra
Inspektorat IV sebagai Sasaran kegiatan pertama dalam mendukung
pencapaian Visi dan Misi pembangunan Kelautan dan Perikanan. Hal ini
juga sejalan dengan PP 60 Tahun 2008 Tentang Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah yang menerangkan bahwa salah satu fungsi APIP
adalah  Memelihara dan meningkatkan kualitas tata kelola
penyelenggaraan tugas dan fungsi instansi pemerintah. Dalam
pelaksanaannya, upaya Inspektorat IV dalam mendorong terwujudnya tata
kelola yang baik di lingkungan mitra Inspektorat IV diukur dan
dipertanggungjawabkan melalui capaian 4 Indikator Kinerja Kegiatan
sebagaimana berikut.

IKK 1 - Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan
Keuangan Mitra Inspektorat IV

Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan Keuangan
Mitra Inspektorat IV adalah jumlah nilai temuan keuangan (nilai Tuntutan
Ganti Rugi) dari hasil pemeriksaan BPK pada Laporan Keuangan Unit
Eselon | (mitra) Tahun 2023 dibandingkan dengan realisasi anggaran Unit
Eselon | tahun 2023 (mitra). Realisasi IKK ini menggunakan nilai temuan
keuangan atas hasil pemeriksaan BPK Rl yang dilaksanakan dalam waktu
satu tahun, sehingga frekuensi pengukuran IKK ini bersifat tahunan dan
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diukur gan menggunakan polarisasi Minimize (semakin kecil lebih
baik). Target IKK 1 tahun 2024 adalah < 0,5% dan diukur secara tahunan
(Triwulan 111).

Berdasarkan Nota Dinas Sekretaris ltjen Nomor
1705/1TJ.0/TU.140/X/2024 tanggal 9 Oktober 2024 perihal Capaian IKK
“‘Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan Keuangan KKP”
dan “Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup KKP”, realisasi IKK Batas
Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan Keuangan Mitra
Inspektorat IV sebesar 0,15% dari target < 0,5% atau dengan capaian
sebesar 170% (nilai maksimal 120% pada aplikasi kinerjaku). Rincian
realisasi IKK Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan
Keuangan Mitra Inspektorat IV Tahun 2024 disajikan pada Tabel 5 berikut:

Tabel 5. Realisasi IKK Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan
Keuangan Mitra Inspektorat IV (%)

. . Realisasi Nilai Temuan | Target | Realisasi | Capaian
No | UnitKerjia | anggaran (Rp) | BPK (Rp) (%) (%) (%)
Ditjen o o o
1 PDSPKP 339.604.537.406 | 998.491.792 <0,5% | 0,2940% 142%

2 | BPPMHKP | 497.626.943.467 11.350.000 <0,5% | 0,0020% | 199,60%

Total 837.231.480.873 | 1.009.841.792 | <0,5% 0,15% 170%

Perkembangan realisasi IKK Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas
Laporan Keuangan Mitra Inspektorat IV disajikan pada Tabel 6 berikut:

Tabel 6. Perkembangan Realisasi IKK Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK
atas Laporan Keuangan Mitra Inspektorat IV (%

Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024
Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK
atas Laporan Keuangan Mitra 0,02 0,02 0,11 0,11 0,15
Inspektorat IV (%)

Realisasi IKK Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan
Keuangan Mitra Inspektorat IV jika dibandingkan dengan target
perencanaan jangka menengah maka realisasi akan sama dengan kondisi
tahun ini dan disajikan pada Tabel 7 berikut:
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abel 7. Prbandingan Realisasi IKK Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK
atas Laporan Keuangan Mitra Inspektorat IV Tahun 2023 dengan Tahun 2024

Indikator Kinerja 2023 202y
] Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Batas Tertinggi Nilai
Temuan LHP BPK atas
Laporan Keuangan <1% 0,11 189,22 | <0,5% 0,15 170
Mitra Inspektorat IV (%)

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target indikator
kinerja ini diantaranya:

1. Reviu Laporan Keuangan;

2.  Reviu RKA-K/L Pagu Anggaran;

3. Reviu Penyerapan Anggaran dan Realisasi Pengadaan Barang/Jasa
(PBJ);

Pengawasan Implementasi Program P3DN;

Pengawasan PBJ, diantaranya:

Pembangunan Sentra Kuliner lkan;

Pembangunan Pasar lkan Bersih;

o T o b

Pembangunan Unit Pengolahan I|kan Bernilai Tambah dalam
Kawasan Perikanan Terpadu;

o

Pembangunan Pabrik Es;

o

Pengadaan Mobil Berpendingin;

—h

Pembangunan Gudang Beku Portable;
Pengadaan Sarana Pasca Panen;

> @

Pengadaan Peralatan Pengolahan;

Pengadaan Kendaraan Berpendingin.
Pengawasan BMN, diantaranya:

Reviu Rencana Kebutuhan BMN

Evaluasi Penggunaan BMN

Pendampingan Pelaksanaan BMN
Pemantauan TL Hasil Pemeriksaan BPK Rl;
Pemantauan Pertanggungjawaban Keuangan;
Audit Kinerja;

Evaluasi PNBP.

© © N o o T o o
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> _ Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV (Nilai)

Tingkat Maturitas SPI Mitra Inspektorat |V adalah tingkat
kematangan/kesempurnaan penyelenggaraan sistem pengendalian intern
pemerintah dalam mencapai tujuan pengendalian intern di lingkungan
Mitra Kerja Inspektorat |. Kerangka maturitas SPIP terpola dalam enam
tingkatan yaitu: Level 0 (belum ada), Level 1 (rintisan), Level 2
(berkembang), Level 3 (terdefinisi), Level 4 (terkelola dan terukur), dan
Level 5 (optimum). Setiap tingkat maturitas mempunyai karakteristik dasar
yang menunjukkan peran atau kapabilitas penyelenggaraan SPIP dalam
mendukung pencapaian tujuan instansi pemerintah.

Dalam prosesnya, pengukuran tingkat maturitas SPIP KKP
mengacu kepada hasil penilaian BPKP. Dalam hal BPKP tidak melakukan
penilaian atau belum mengeluarkan hasil penilaian, maka Tingkat
Maturitas SPIP Mitra ditentukan berdasarkan hasil penilaian mandiri oleh
ltien KKP. Target IKK 2 Tahun 2024 adalah Level 3 dengan nilai 3,3 dan
diukur secara tahunan (Triwulan 1V).

Berdasarkan Berita Acara Pembahasan Hasil Evaluasi atas
Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP Kementerian Kelautan
dan Perikanan Tahun 2024 antara BPKP, Itjen KKP dan Biro Keuangan
Setjen KKP, realisasi IKK Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV
mendapatkan capaian nilai sebesar 3,68 dan telah memenuhi karakteristik
maturitas penyelenggaraan SPIP pada Level 3 dari target nilai 3,3 atau
dengan capaian sebesar 111,52%. Perkembangan realisasi IKK Tingkat
Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV Tahun 2024 disajikan pada Tabel 8

berikut:
Tabel 8. Perkembangan Realisasi IKK Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat
vV

Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024

Tingkat Maturitas SPIP Mitra

Inspektorat IV (Nilai) 428 3.87 3,81 3,56 3,68

Realisasi IKK Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV jika
dibandingkan dengan target perencanaan jangka menengah maka dengan
hasil capaian sebesar 3,68 atau sebesar 111,52% dari target Nilai 3 dan
disajikan pada Tabel 9 berikut.
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abel .ebandingan Realisasi IKK Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV
Tahun 2023 dengan Tahun 2024

Indikator Kinerja 2023 2024
] Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Tingkat Maturitas SPIP
Mitra Inspektorat IV 3,1 3,56 114,84 3,3 3,68 111,52
(Nilai)

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target
indikator kinerja ini diantaranya dengan melaksanakan Reviu Penjaminan
Kualitas Penilaian Maturitas Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi pada
Mitra Inspektorat IV, Pendampingan Pengisian Kertas Kerja Maturitas
SPIP Terintegrasi, Pendampingan Penyusunan Formulir Penilaian Risiko
Kegiatan Prioritas dan PNBP Tahun 2025, Asistensi Aplikasi Penjaminan
Kualitas (PK) Penilaian Maturitas SPIP Terintegrasi dan Pemantauan
Tindak Lanjut Manajemen Risiko

IKK 3 - Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat Menuju WBK
(jumlah akumulasi)

Unit Kerja Berstatus Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) lingkup
Mitra Inspektorat IV adalah jumlah unit kerja yang telah memenuhi syarat
indikator hasil WBK berdasarkan penilaian oleh Tim Penilai Itjen KKP dan
ditetapkan dengan Surat Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan.
Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 10 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Zona
Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi
Bersih dan Melayani di Lingkungan Instansi Pemerintah, suatu unit kerja
dinilai telah menuju WBK/WBBM jika memenuhi 8 (delapan) indikator hasil
dan 20 indikator proses yang menunjukan adanya komitmen dari pimpinan
dan seluruh jajaran unit kerja untuk mewujudkan tata kelola yang baik dan
bersih dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN). Target IKK 3 pada
Tahun 2024 adalah 31 unit kerja berpredikat WBK (jumlah akumulasi) dan
diukur secara tahunan (Triwulan V).
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“Capaian IKK

Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat Menuju

WBK sampai dengan Tahun 2024 adalah sebanyak 29 unit kerja dengan

rincian sebagai berikut:

Tabel 10. Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat Menuju WBK s.d 2024

Eselon | Unit Kerja Keterangan

Ditien PDSPKP | Balai Besar Pengujian Penerapan Produk WBK MKP 2019
Kelautan dan Perikanan

Direktorat Logistik WBK MKP 2017

Direktorat Pemasaran WBK MKP 2023

Direktorat Pengolahan dan Bina Mutu WBK MKP 2020

Direktorat Usaha dan Investasi WBK MKP 2020

BPPMHKP BBKIPM Jakarta | WBK MKP 2022

BBKIPM Makassar

WBBM MenPANRB 2019

BKIPM Ambon

WBK MKP 2022

BKIPM Balikpapan

WBBM MenPANRB 2023

BKIPM Banjarmasin

WBK MKP 2021

BKIPM Denpasar

WBBM MenPANRB 2022

BKIPM Entikong

WBK MKP 2021

BKIPM Jakarta Il

WBBM MenPANRB 2021

BKIPM Lampung WBK MKP 2023
BKIPM Manado WBK MKP 2018
BKIPM Mataram WBK MKP 2021
BKIPM Medan | WBK MKP 2022
BKIPM Medan I WBK MKP 2023
BKIPM Merak WBK MKP 2023
BKIPM Pangkalpinang WBK MKP 2023

BKIPM Semarang

WBBM MenPANRB 2014

BKIPM Surabaya |

WBK MKP 2020

BKIPM Surabaya |l

WBBM MenPANRB 2019

BKIPM Tarakan WBK MKP 2022
BUSKIPM WBK MKP 2021
SKIPM Batam WBK MKP 2022
SKIPM Cirebon WBK MKP 2021
SKIPM Pekanbaru WBK MKP 2021
SKIPM Yogyakarta WBK MKP 2022

Berdasarkan table tersebut,

Unit Kerja Mitra

Inspektorat 1V

Berpredikat Menuju WBK sampai dengan Tahun 2024 adalah sebanyak

29 unit kerja dari target sebanyak 31 Unit Kerja atau sebesar 93,55%. Dari

tahun 2020 hingga 2023 unit kerja yang berpredikat menuju WBK

mengalami peningkatan jumlah dan pada tahun 2024 tetap berjumlah 29.

Perkembangan realisasi IKK Unit Kerja Mitra Inspektorat |V Berpredikat
Menuju WBK disajikan pada Tabel 11 berikut:

IKK Unit Kerja Mitra Inspektorat IV
Berpredikat Menuju WBK (jumlah akumulasi)

Tabel 11.

Perkembangan Realisasi

Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024
Unit Kerja Mitra Inspektorat IV 10 16 23 29 29
Berpredikat Menuju WBK (jumlah
akumulasi)
24
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" Realisasi IKK Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat Menuju
WBK jika dibandingkan dengan target perencanaan jangka menengah
maka dengan hasil capaian sebesar 29 unit kerja atau 93,55 % dari target
31 unit kerja dan disajikan pada Tabel 12.

Tabel 12. Perbandingan Realisasi IKK Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat
Menuju WBK Tahun 2023 dan Tahun 2024

2023 2024
Target | Realisasi % Target | Realisasi %

Indikator Kinerja

Unit Kerja Mitra Inspektorat

IV Berpredikat Menuju o5 29 116 31 29 93.55
WBK (jumlah akumulasi) ,

Dalam hal capaian IKK Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat
Menuju WBK Tahun 2024 hampir mencapai target dari target jangka
menengah, hal ini dikarenakan realisasi IKK tersebut berasal dari unit
mitra Inspektorat IV yaitu Dirjen PDSPKP yang dari 5 unit kerja di
bawahnya, seluruh unit kerja telah memiliki predikat WBK, dan dari unit
mitra BPPMHKP didapatkan sebanyak 24 unit yang memiliki predikat
tersebut dari total sebanyak 36 unit kerja. Capaian dari unit kerja menuju
WBK tersebut diharapkan berasal dari unit kerja BPPMHKP, namun
karena adanya reorganisasi BKIPM yang berubah menjadi BPPMHKP,
Struktur Organisasi dan Tata Kerja UPT yang masih dalam proses dan
belum adanya proses bisnis unit kerja yang baru pada unit kerja
BPPMHKP mengakibatkan kendala pada proses pemenuhan data dukung
organisasi dalam penilaian WBK.

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target
indikator kinerja ini diantaranya dengan tetap melaksanakan Asistensi
Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK/WBBM dan Pemantauan
Pembangunan Zona Integritas pada satker lingkup Mitra Inspektorat IV.

IKK 4 - Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV
Nilai penilaian mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV adalah nilai yang
mencerminkan implementasi sistem akuntabilitas kinerja di mitra
Inspektorat IV pada periode evaluasi melalui penilaian 5 (lima) komponen
sistem akuntabilitas kinerja, yaitu perencanaan, pengukuran, pelaporan,
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svaluasi, dan capaian kinerja. Target IKK 4 Tahun 2024 adalah 83 (A) dan
diukur secara tahunan (Triwulan Il1).

Berdasarkan Surat  Inspektur  Jenderal KKP Nomor
B.242/ITJ/HP.440/VIIl/2024 perihal |khtisar Hasil Evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Lingkup Kementerian Kelautan dan
Perikanan, realisasi IK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat 1V
adalah 86,37 dari target 83 atau dengan capaian sebesar 104,06%.
Realisasi IKK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV Tahun
2024 disajikan pada Tabel 13.

Tabel 13. Realisasi IKK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV Tahun

2024
No Unit Kerja Target Realisasi %
1 Ditjien PDSPKP 83 86,69 104,45
2 BPPMHKP 83 86,04 103,66
83 86,37 104,06

Perkembangan realisasi IKK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra
Inspektorat IV disajikan pada Tabel 16. Dari tabel tersebut menunjukan
nilai capaian dari tahun 2020 ke 2021 mengalami peningkatan namun
turun di tahun 2022 dan kembali naik di tahun 2023 dan 2024. Hal
tersebut dikarenakan adanya perubahan komponen penilaian yang
sebelumnya terdiri 5 komponen yaitu perencanaan kinerja, pengukuran
kinerja, pelaporan kinerja, evaluasi kinerja dan capaian kinerja menjadi 4
komponen yaitu perencanaan Kkinerja, pengukuran kinerja, pelaporan
kinerja dan evaluasi akuntabilitas kinerja internal yang mempengaruhi
bobot penilaiannya sebagaimana yang sebelumnya diatur oleh
PermenPANRB Nomor 12 Tahun 2015 yang kemudian diubah melalui
PermenPANRB Nomor 88 Tahun 2021. Walaupun sempat mengalami
penurunan, namun jika dilihat secara keseluruhan nilai-nilai capaian IKK
tersebut masih diatas target.

Tabel 14. Perkembangan Realisasi IKK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra
Inspektorat IV

Indikator Kinerja Kegiatan 2020 2021 2022 2023 2024

Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra
Inspektorat 1V (Nilai)

Realisasi IKK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV jika
dibandingkan dengan target akhir perencanaan jangka menengah maka

84,91 86,88 | 80,77 82,20 86,37
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Inspektorat IV

104,06 % dan disajikan pada Tabel 15 berikut:

Tabel 15. Perbandingan Realisasi IKK Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra
Inspektorat IV Tahun 2023 dan Tahun 2024

ngnhsil capaian sebesar 86,37 dari target 83 (A) atau sebesar

Inspektorat IV

. R 2023 2024
Indikator K
i Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Nilai Penilaian Mandiri
SAKIP Mitra 80,50 82,20 102,11 | 83,00 86,37 104,06

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK

4 antara lain:

1. Pendampingan Kegiatan Validasi Indikator Kinerja Utama Tahun 2024

lingkup BPPMHKP;

2. Pendampingan penginputan bersama Lembar Kerja Evaluasi (LKE)
Penilaian Mandiri (PM) SAKIP Tahun 2024 untuk level Il UPT
BPPMHKP melalui aplikasi Kinerjaku;

3. Pendampingan Kegiatan Verifikasi Pelaporan Realisasi Rencana

Kerja Pembangunan KP tahun 2024 melalui aplikasi e-Monev

Bappenas dan Pengisian Capaian, Verifikasi dan Validasi Indikator
Kinerja evaluasi SAKIP lingkup Ditjien PDSPKP

4. Reviu Laporan Kinerja

5. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Tahun

2024.

SK-2 Tata Kelola Pengawasan Intern yang Akuntabel dan Efektif lingkup

Inspektorat IV

Pengawasan intern yang handal merupakan salah satu prinsip

dalam tata kelola kepemerintahan yang baik. Dalam sebuah manajemen

organisasi, pengawasan

intern memegang peran penting dalam

mendukung keberhasilan pencapaian kinerja organisai. Beberapa fungsi

utama pengawas intern dalam organisasi yaitu:

1. Mengendalikan pelaksanaan program/kegiatan pembangunan agar

sesuai dengan rencana dan tujuan.
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wal pelaksanaan tugas dan fungsi organisasi agar berjalan
sesuai dengan tata kelola yang baik dan berintegritas (good
governance).

3. Melakukan tindakan atas terjadinya penyimpangan atau pelanggaran
peraturan dan norma.

4. Mendorong implementasi kebijakan pemerintah/nasional sesuai
dengan sasaran.

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Inspektorat IV, diperlukan
suatu ukuran-ukuran yang dapat menggambarkan kualitas dari
pelaksanaan pengawasan yang dilaksanakan kepada mitra Inspektorat IV.
Karena itu, Inspektorat IV menetapkan “Pengawasan Intern yang Handal
pada Mitra Inspektorat IV” sebagai sasaran Kegiatan kedua sebagai
ukuran kualitas pengawasan yang diukur melalui pencapaian 7 Indikator
Kinerja Kegiatan dengan rincian sebagai berikut.

IKK 5 - Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Pelaksanaan
Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat IV

Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Pelaksanaan Kegiatan
Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat IV adalah suatu ukuran atas
kesesuaian antara rencana (kebutuhan) dan realisasi kegiatan
prioritas/strategis dalam bentuk bantuan pada mitra Inspektorat IV kepada
masyarakat kelautan dan perikanan dan/atau kegiatan yang bersifat
strategis berdasarkan kriteria-kriteria yang telah ditetapkan. Sebagai
parameter efektivitas kegiatan prioritas yang dilaksanakan pada tahun
sebelumnya. Kriteria kegiatan prioritas/strategis antara lain: a) memiliki
dampak langsung dan besar kepada masyarakat; b) memiliki anggaran
besar; c) mendukung secara langsung pencapaian agenda pembangunan
nasional; d) mendukung pencapaian prioritas nasional; e) merupakan
arahan direktif presiden; dan f) pertimbangan lainnya. Target IKK 5 tahun
2024 adalah 82% dan diukur tahunan (Triwulan V).

Tingkat efektivitas pelaksanaan program prioritas lingkup mitra
Inspektorat IV diukur dari tingkat efektivitas kegiatan Bantuan Pemerintah
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Inspektorat IV

“yang sanakan Ditien PDSPKP pada Tahun 2023 (T-1). Uji petik
dilakukan pada 13 (tiga belas) kabupaten/kota, yaitu 1) Biak Numfor, 2)
Bima, 3) Blitar, 4) Cianjur, 5) Kepulauan Sula, 6) Pulau Taliabu, 7) Kota
Manado, 8) Lampung Timur, 9) Maluku Tengah, 10) Maros, 11) Muna, 12)
Purworejo, 13) Sumbawa. Jumlah kelompok penerima bantuan yang
dilakukan evaluasi sebanyak 28 kelompok penerima bantuan dengan
jumlah bantuan yang dievaluasi sebanyak 40 bantuan. Aspek yang diukur
pada Evaluasi Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Pelaksanaan
Kegiatan Prioritas/Strategis adalah:

1. Pencapaian Tujuan (PT) yang diukur berdasarkan kesesuaian
tujuan pelaksanaan kegiatan sesuai Petunjuk Teknis masing-
masing jenis bantuan, dengan bobot 80%;

2. Integrasi (IG), diukur berdasarkan pemahaman penerima atas hak
dan kewajiban, dengan bobot 10%;

3. Adaptasi (AT), diukur berdasarkan kemampuan penerima
mengembangkan bantuan, dengan bobot 10%.

Berdasarkan Memorandum Inspektur 1] Nomor
469/ITJ.3/TU.140/X1/2024 perihal Perbaikan Laporan Hasil Evaluasi
Tingkat Efektivitas Pelaksanaan KegiatanPrioritas/Bantuan Pemerintah
Lingkup KKP TA 2023, realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan
Terhadap Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra
Inspektorat IV adalah sebesar 91,22% dari target 82 atau dengan capaian
sebesar 111,24%. Secara detail evaluasi Hasil Evaluasi Tingkat Efektifitas
Pengawasan Terhadap Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup
Diten PDSPKP Tahun 2023 (T-1) disajikan pada Tabel 18.
Perkembangan realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap
Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat 1V
disajikan pada Tabel 16.

Tabel 16. Hasil Evaluasi Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Pelaksanaan
Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Ditien PDSPKP Tahun 2023 (T-1)

isB Jumlah* Skor
R Bantuan | Dievaluasi PT IG AT Total
Pasar lkan 2,00 2,00 77,50 8,75 10,00 96,25
Chest Freezer 29,00 27,00 78,89 7,50 5,93 92,31
Gudang Beku Portabel 3,00 3,00 80,00 8,67 10,00 98,67
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Inspektorat IV

Kendaraan
Berpendingin 5,00 5,00 78,00 9,80 | 10,00 97,80
Pabrik Es 3,00 3,00 65,00 7,50 3,33 75,83
Total 42 40 77,75 | 7,94** | 6,75 | 92,44**
* Jumlah dimaksud adalah pada lokasi Uji Petik
** Merupakan skor rata-rata gabungan jenis bantuan
Capaian Efektivitas Pengawasan Kegiatan Prioritas/Banper
merupakan rata-rata dari  Efektivitas  Pelaksanaan  Kegiatan
Prioritas/Banper dan Efektivitas Pengawasan PBJ.
Tabel 17. Capaian Efektivitas Pengawasan Kegiatan Prioritas/Banper
Efektivitas Efektivitas Efektivitas
Unit Eselon | Pelaksanaan Kegiatan | Pengawasan | Pengawasan Kegiatan
Prioritas/Banper PBJ Prioritas / Banper*
Ditien PDSPKP 92,44 90,00 91,22

Berikut merupakan perkembangan realisasi IKK Tingkat Efektivitas

Pengawasan Kegiatan Prioritas/Banper merupakan rata-rata dari
Efektivitas Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Banper dan Efektivitas
Pengawasan PBJ dari tahun 2020 hingga tahun 2024.

Tabel 18. Perkembangan Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan
Terhadap Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat IV

Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024

Tingkat Efektifitas
Pengawasan Terhadap
Pelaksanaan Kegiatan
Prioritas/Strategis Lingkup
Mitra Inspektorat IV

84,36 87,43 93,25 92,33 91,22

Realisasi IKK Tingkat Efektifitas

Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat IV dari

Pengawasan Terhadap
tahun 2020 hingga ke 2022 mengalami peningkatan namun menunjukan
penurunan dari tahun 2022 ke tahun 2024. Namun meski begitu, capaian
pada tahun 2024 masih melampaui setelah

target yang berarti

dilaksanakan evaluasi pencapaian tujuan, integrasi dan adaptasi,
penerima bantuan sudah memanfaatkan, memperoleh manfaat dan
melanjutkan pemanfaatan bantuan pemerintah yang diberikan, sudah
cukup memahami kewajiban atas pelaporan bantuan yang diterima dan
telah mengembangkan bantuan yang diterimanya untuk pengembangan
usaha. Jika dibandingkan dengan target Tahun perencanaan jangka
menengah maka dengan hasil capaian sebesar 91,22 atau sebesar

111,24% dari target 82% dan disajikan pada Tabel 19 berikut:
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abel 19. Perbandingan Realisasi IKK Tingkat Efekifitas Pengawasan Terhadap
Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun
2023 dan Tahun 2024

Indikator Kinerja

2023 2024
Target | Realisasi % Target | Realisasi %

Tingkat Efektifitas
Pengawasan Terhadap
Pelaksanaan Kegiatan 81 92,33 113,99 82 91,22 111,24
Prioritas/Strategis Lingkup
Mitra Inspektorat IV

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK

5 adalah melaksanakan Evaluasi Efektifitas Pelaksanaan Kegiatan
Prioritas/Bantuan Pemerintah KKP dan Pemantauan Kegiatan Prioritas
Sentra Kuliner, Pabrik Es, Gudang Beku Portabel, Chest Freezer, dan
Kendaraan Berpendingin.

IKK 6 - Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN Lingkup
Mitra Inspektorat IV

Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN Lingkup Mitra
Inspektorat IV adalah suatu ukuran yang menggambarkan efektivitas
kualitas kinerja pengawasan intern dalam mengawal dan memastikan
pengelolaan BMN lingkup mitra Inspektorat |V dilaksanakan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku. Penilaian IKK 6 diperoleh dari hasil
penilaian terhadap 3 (tiga) variabel yaitu 1) Kualitas perencanaan
pengawasan (bobot 20%), 2) Kualitas pelaksanaan pengawasan (bobot
40%), dan 3) Nilai Rata-rata Tingkat Kepatuhan Pengelolaan BMN Mitra
Inspektorat IV (bobot 40%). Target IKK 6 Tahun 2024 adalah 82% dan
diukur secara tahunan (Triwulan 1V).

Berdasarkan Memorandum Inspektur I Nomor
267/1TJ.1/HP.640/X11/2024 perihal Hasil Pengukuran Indikator Kinerja
Utama (IKU) Tingkat Efektifitas Pengawasan BMN Lingkup KKP Tahun
2024, realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN
Lingkup Mitra Inspektorat IV adalah 98% dari target 82% atau dengan
capaian sebesar 119,51% dan secara rinci disajikan pada Tabel 20.
Sedangkan perkembangan realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan
Pengelolaan BMN Lingkup Mitra Inspektorat |V disajikan pada Tabel 21.
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Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2024

abel 20. Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN

Taraet Nilai (%) Total / Capaian
No Unit Kerja og Indikator | Indikator | Indikator | Realisasi (%)
( A’) 1 * 2** 3*** (%)
1. | Ditjen
PDSPKP 82 20 40 37 97 118,29
2. | BPPMHKP 82 20 40 39 99 120,73
82 20 40 38 98 119,51
: Kualitas Perencanaan Pengawasan
: Kualitas Pelaksanaan Pengawasan
: Nilai Rata-rata Tingkat Kepatuhan Pengelolaan BMN Unit Eselon |
Tabel 21. Perkembangan Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan
Pengelolaan BMN Lingkup Mitra Inspektorat IV
Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024
Tingkat Efektifitas Pengawasan
Pengelolaan BMN Lingkup Mitra 88,75 93,50 97,25 | 98,50 | 98,00
Inspektorat IV

Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN
Lingkup Mitra Inspektorat IV dari tahun ke tahun ke tahun rata-rata
mengalami peningkatan dan capaian IKK jika dibandingkan dengan target
perencanaan jangka menengah maka dengan hasil capaian sebesar 98%
dari target 80%atau sebesar 119,51% yang menunjukkan capaian yg
didapatkan melebihi dari target. Hal tersebut menunjukan Efektifitas
Pengawasan Pengelolaan BMN Lingkup Mitra Inspektorat IV sudah
memenuhi kualitas perencanaan pengawasan, kualitas pelaksanaan
pengawasan dan nilai kepatuhan pengelolaan BMN unit mitra eselon 1.
Tabel 22 berikut menyajikan Perbandingan Realisasi IKK Tingkat Efektifitas
Pengawasan Pengelolaan BMN Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2023 dan
Target Jangka Menengah:

Tabel 22. Perbandingan Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan
Pengelolaan BMN Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun
2024

Indikator Kinerja 2023 2023
] Target | Realisasi | % | Target | Realisasi %
Tingkat Efektifitas
Pengawasan Pengelolaan
BMN Lingkup Mitra 81 98,5 121,6 82 98 119,51
Inspektorat IV

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK

6 antara lain melaksanakan Reviu Penyusunan RKBMN, Evaluasi

Pemanfaatan BMN, Pendampingan BMN, Reviu Laporan BMN, Uji Petik
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va emanfaatan BMN, Uji Petik Reviu Usulan Perubahan Rencana
Kebutuhan BMN, Uji Petik Evaluasi Pengelolaan BMN, Reviu Rencana
Penghapusan BMN dan Evaluasi Efektifitas Pengawasan Pengelolaan
BMN pada mitra Inspektorat 1V.

IKK 7 - Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa
Lingkup Mitra Inspektorat IV

Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa Lingkup
Mitra Inspektorat IV merupakan ukuran merupakan suatu ukuran yang
menggambarkan efektivitas kualitas kinerja pengawasan intern dalam
mengawal dan memastikan pengadaan barang/jasa lingkup mitra
Inspektorat |V dilaksanakan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
Dalam pengukuran IKK 7 ini menggunakan tiga variabel yaitu, 1) Kualitas
Perencanaan Pengawasan (20%); 2) Kualitas Pelaksanaan Pengawasan
(40%); dan 3) Nilai Rata-rata Tingkat Kepatuhan Pengadaan Barang/Jasa
Unit Eselon | Mitra Inspektorat |V (40%). Target IKK 7 tahun 2024 adalah
82 dan diukur tahunan (Triwulan 1V).

Berdasarkan ~ Memorandum  Plh.  Inspektur Il Nomor
309/ITJ.2/TU.130/X11/2024 perihal Hasil Penilaian/Pengukuran Indikator
Kinerja Utama Efektivitas Pengawasan dan Kepatuhan Pengadaan
Barang/Jasa Lingkup KKP Tahun 2024, realisasi IKK Tingkat Efektifitas
Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa Lingkup Mitra Inspektorat 1V adalah
92,15 dari target 82 atau dengan capaian sebesar 112,38% dan secara
rinci disajikan pada Tabel 23. Sedangkan perkembangan realisasi IKK
Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa Lingkup Mitra
Inspektorat IV disajikan pada Tabel 24.

Tabel 23. Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa
Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2024

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat el ektronik yang dikeluarkan oleh BSrE, BSSN

Target Nilai (%) Total/ | Capaian
No | Unit Kerja ° Indikator | Indikator | Indikator | Realisasi (%)
(%) 0
1* % Jrrx ( A,)
1. | Ditien
PDSPKP 82 20 40 32,32 92,32 112,59
2. | BPPMHKP 82 20 40 31,98 91,98 112,17
82 20 40 32,15 92,15 112,38
: Kualitas Perencanaan Pengawasan
: Kualitas Pelaksanaan Pengawasan
: Nilai Rata-rata Tingkat Kepatuhan Pengadaan B/J Unit Eselon |
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abel 24. Perkembangan Realisasi ingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan
Barang/Jasa Lingkup Mitra Inspektorat IV
Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024
Tingkat Efektifitas
Pengawasan Pengadaan
Barang/Jasa Lingkup Mitra
Inspektorat IV

91,13 85,68 84,79 87,33 92,15

Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan
Barang/Jasa Lingkup Mitra Inspektorat IV jika dibandingkan dengan target
Tahun 2024 atau akhir perencanaan jangka menengah maka dengan hasil
capaian sebesar 112,38% dari target 82% dan disajikan pada Tabel 25
berikut:

Tabel 25. Perbandingan Realisasi IKK Tingkat Efektifitas Pengawasan
Pengadaan Barang/Jasa Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target
Tahun 2024

Indikator Kinerja ) 2023
J Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Tingkat Efektifitas
Pengawasan Pengadaan | g, 87,33 |107,81| 82 92,15 | 112,38
Barang/Jasa Lingkup
Mitra Inspektorat IV

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK
7 antara lain: Pendampingan Pelaksanaan PBJ, Evaluasi Penilaian
Efektivitas Pelaksanaan PBJ, Reviu Penyerapan Anggaran dan
Pengadaan Barang/Jasa (PAPBJ) mitra Inspektorat IV.

IKK 8 - Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan
Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV
Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV
adalah Jumlah rekomendasi hasil pengawasan ltjen (Audit, Reviu, dan
Evaluasi) yang terbit pada Triwulan IV Tahun 2023 s.d. Triwulan Il Tahun
2024 yang telah ditindaklanjuti secara tuntas (status tindak lanjut adalah
Tuntas) oleh Mitra Inspektorat IV yang menjadi objek pengawasan dan
pengukuran. Target IKK 8 tahun 2024 adalah sama setiap triwulan yaitu
sebesar 80% (akumulatif).
Berdasarkan hasil evaluasi, IKK Persentase Jumlah Rekomendasi
Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup
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Inspektorat IV

“Mitra Inspektorat IV Tahun 2024 adalah dari 588 rekomendasi LHP yang
terbit pada Triwulan IV Tahun 2023 s.d. Triwulan Il Tahun 2024 sebanyak
560 rekomendasi telah ditindaklanjuti secara tuntas, sehingga realisasi
IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun
2024 adalah 95,79% dari target 80 atau dengan capaian sebesar 119,74%
dan secara rinci disajikan pada Tabel 6. Sedangkan perkembangan
realisasi IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV
disajikan pada Tabel 27.

Tabel 26. Realisasi IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan
ang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV

Tindak . . .
. . Target Jumlah . Realisasi | Capaian

i | DiERe (°/?) Rekomendasi (}'3:{:;) (%) (E%)
1 Ditien PDSPKP 80 193 188 97,41 121,76
2 | BPPMHKP 80 395 372 94,18 117,72
Total 80 588 560 95,79 119,74

Tabel 27. Perkembangan Realisasi IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra
Inspektorat IV

Indikator Kinerja Kegiatan 2020 2021 2022 2023 2024

Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra
Inspektorat 1V (%)

98,23 | 97,85 | 9522 | 95,62 | 95,79

Realisasi IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan
yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV
Tahun 2024 (119,74%) jika dibandingkan dengan realisasi Tahun 2023
(95,62%) mengalami peningkatan. Peningkatan realisasi IKK 8
disebabkan cukup banyak rekomendasi manajerial yang telah
ditindaklanjuti oleh mitra Inspektorat IV. Walaupun demikian, tetap akan
dilakukan pemantauan tindak lanjut untuk sisa temuan yang belum tuntas.

Realisasi IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan
yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat IV
jika dibandingkan dengan target Tahun 2024 atau akhir perencanaan
jangka menengah maka dengan hasil capaian sebesar 95,79% dari target
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80% atau sebesar 119,74% dan disajikan pada Tabel 28 berikut:

Tabel 28. Perbandingan Realisasi IKK Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra
Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun 2024

2023 2024

Indikator Kinerja Target | Realisasi % Target | Realisasi %

Persentase Jumlah
Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Lingkup
Mitra Inspektorat IV

75 89,08 118,77 80 95,79 119,74

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK
8 antara lain Pemantauan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan ltjen terhadap
mitra dan Koordinasi/Pemutakhiran Data Hasil Pengawasan baik secara
internal maupun eksternal Itjen KKP dan percepatan pemantauan tindak
lanjut secara elektronik melalui aplikasi SIDAK.

IKM 9 - Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan lingkup Mitra
Inspektorat IV

Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan lingkup Mitra
Inspektorat IV merupakan jumlah rekomendasi Inspektorat IV yang
diberikan kepada seluruh mitra yang menjadi objek pengawasan dapat
berupa kajian yang berisi saran untuk melakukan
perubahan/penambahan/penyempurnaan pada penyusunan dan/atau
pelaksanaan peraturan, pedoman program/kegiatan, rencana Kkinerja,
rancangan kerja sama aktivitas strategis, dan kebijakan dalam bentuk
lainnya. Melalui rekomendasi perbaikan kebijakan ini, Inspektorat IV
sebagai advisory service sebagai upaya untuk penguatan tata kelola
pelaksanaan program/kegiatan mitra. Target IKM 9 Tahun 2024 adalah 4
rekomendasi yang diukur secara semesteran.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja, realisasi IKM 9 Tahun 2024
sebanyak 4 (empat) rekomendasi kebijakan lingkup mitra Inspektorat IV
dari target 4 (empat) rekomendasi atau dengan capaian 100%.
Perkembangan realisasi IKM Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan
lingkup Mitra Inspektorat |V disajikan pada Tabel 30 berikut:
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Inspektorat IV

o Perkembangan Realisasi IKM Jumlah Rekomendasi Perbaikan
Kebijakan lingkup Mitra Inspektorat IV

Indikator Kinerja Kegiatan 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan

lingkup Mitra Inspektorat IV (rekomendasi) 5 4 4 / 4

Perlu disampaikan bahwa target IKM 9 yang ditetapkan pada angka
yang sama setiap tahunnya (stabilized) dari 2020-2024. Realisasi IKM
Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan lingkup Mitra Inspektorat IV
jika dibandingkan dengan target 2024 atau akhir perencanaan jangka
menengah maka dengan hasil capaian sebesar 100% dari target 4
rekomendasi dan disajikan pada Tabel 30 berikut:

Tabel 30. Perbandingan Realisasi IK Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan
lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun 2024

2023 2024

Indikator Kinerja Target | Realisasi | % | Target | Realisasi | %

Jumlah Rekomendasi Perbaikan
Kebijakan Lingkup Mitra 4 7 175 4 4 100
Inspektorat IV (Rekomendasi)

Jumlah rekomendasi perbaikan kebijakan lingkup Mitra Inspektorat

IV tahun 2024 sebanyak 4 (empat) dengan rincian sebagai berikut:

1. Saran Masukan Atas Rancangan Keputusan Dirjen PDSPKP tentang
Pedoman Nilai Tukar Pengolahan Hasil Perikanan.

2. Saran Masukan atas Rancangan Revisi Keputusan Menteri Kelautan
dan Perikanan Nomor 68 Tahun 2023 tentang Petunjuk Teknis
Inkubasi Bisnis Inovasi Prodk Kelautan dan Perikanan

3. Saran Masukan atas Optimalisasi Capaian Indikator Keberhasilan
Reformasi Birokrasi Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2025

4. Saran Masukan atas Modeling Sertifikasi Cara Penanganan Ikan yang
Baik (CPIB Kapal)

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKM

9 adalah secara akitif memberikan masukan atas

perubahan/penambahan/penyempurnaan pada penyusunan dan/atau

pelaksanaan peraturan, pedoman program/kegiatan, rencana Kkinerja,
rancangan kerja sama aktivitas strategis, dan kebijakan dalam bentuk

lainnya pada mitra Inspektorat IV.
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. Persentase Pelaksanaan Penugasan dan Pelaporan
Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup
Mitra Inspektorat IV

Persentase Pelaksanaan Penugasan dan Pelaporan Pengawasan
yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup Mitra Inspektorat IV
adalah Jumlah penugasan dan pelaporan hasil pengawasan (audit dan
evaluasi) yang dilaksanakan oleh Inspektorat IV pada mitra kerja yang
memenuhi standar penilaian sesuai Pedoman Evaluasi Kendali Mutu ltjen
KKP. Target IKK 10 Tahun 2024 adalah 89% yang diukur secara
semesteran.

Berdasarkan Temuan Hasil Evaluasi Pelaksanaan Penugasan dan
Pelaporn Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawaan dan
Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) yang dikeluarkan oleh
inspektorat V, realisasi IKK Persentase Pelaksanaan Penugasan dan
Pelaporan Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan
lingkup Mitra Inspektorat IV Tahun 2024 sebesar 97,48% dari target 89%
atau dengan capaian 109,53%. Capaian IKK secara rinci dapat dilihat
pada tabel 31 berikut

Tabel 31. Capaian IKK Persentase Pelaksanaan Penugasan dan Pelaporan
Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup Mitra
Inspektorat IV Tahun 2024

Periode Pengukuran Target Realisasi %
TWII 89 94,96 106,70
TW IV 89 100 112,36
89 97,48 109,53

Perkembangan realisasi Persentase Pelaksanaan Penugasan dan
Pelaporan Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan
lingkup Mitra Inspektorat IV disajikan pada Tabel 32 berikut:

Tabel 32. Perkembangan Realisasi IKK Persentase Pelaksanaan Penugasan
dan Pelaporan Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup
Mitra Inspektorat IV
Indikator Kinerja Kegiatan 2020 2021 2022 2023 | 2024
Persentase Pelaksanaan Penugasan
dan Pelaporan Pengawasan yang

Memenuhi Standar Mutu Pengawasan
lingkup Mitra Inspektorat 1V (%)

98,52 | 97,39 | 99,50 | 95,02 | 97,48
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| Iisasi IKK Persentase Pelaksanaan Penugasan dan Pelaporan
Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup Mitra
Inspektorat IV jika dibandingkan dengan target Tahun 2024 atau akhir
perencanaan jangka menengah maka dengan hasil capaian sebesar
97,48% dari target 89% atau sebesar 109,53% dan disajikan pada Tabel
33 berikut:

Tabel 33. Perbandingan Realisasi IKK Persentase Pelaksanaan Penugasan dan
Pelaporan Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawasan lingkup
Mitra Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun 2024

2023 2024

Indikator Kinerja Target | Realisasi % Target | Realisasi %

Persentase Pelaksanaan
Penugasan dan
Pelaporan Pengawasan 88
yang Memenuhi Standard
Mutu Pengawasan
Lingkup Inspektorat IV

95,02 107,98 89 97,48 109,53

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK
10 adalah supervisi secara berjenjang setiap pelaksanaan pengawasan
dan melakukan monitoring Implementasi Kendali Mutu Pengawasan
melalui Aplikasi Simwas dan evaluasi atas implementasi Kendali Mutu

Pengawasan oleh Inspektorat V.

IKK 11 - Persentase Tingkat Kepatuhan Pelaksanaan PKPT Lingkup
Inspektorat IV

Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap Pelaksanaan PKPT
Lingkup Inspektorat IV adalah persentase kesesuaian pelaksanaan
penugasan pengawasan lingkup Inspektorat IV dengan PKPT Tahun 2024
pada periode pengukuran dengan target 80% dan pengukuran dilakukan
secara semesteran oleh Inspektorat V.

Berdasarkan Temuan Hasil Evaluasi Pelaksanaan Penugasan dan
Pelaporn Pengawasan yang Memenuhi Standar Mutu Pengawaan dan
Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) yang dikeluarkan oleh
inspektorat V, realisasi IKK Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan PKPT Lingkup Inspektorat IV Tahun 2024 sebesar 97,46%
dari target 80% atau dengan capaian 121,82% (nilai maksimal 120% pada
aplikasi kinerjaku). Capaian IKK secara rinci dapat dilihat pada tabel 34
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“Tabel 34. apaian Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap Pelaksanaan PKPT
Lingkup Inspektorat IV

Periode Pengukuran Target Realisasi %
TWII 80 94,92 118,65
TWIV 80 100 125,00

80 97,46 121,83

Perkembangan realisasi Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan PKPT Lingkup Inspektorat IV disajikan pada Tabel 35
berikut:

Tabel 35. Perkembangan Realisasi IKK Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan PKPT Lingkup Inspektorat IV

Indikator Kinerja Kegiatan 2020 2021 2022 2023 | 2024
Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan PKPT Lingkup Inspektorat 100 90,26 | 91,95 | 99,183 | 97,46
IV (%)

Perlu disampaikan bahwa target IKK 11 yang ditetapkan pada
angka yang sama setiap tahunnya (stabilized) dari 2020-2024. Realisasi
IK Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap Pelaksanaan PKPT Lingkup
Inspektorat IV jika dibandingkan dengan target Tahun 2024 atau akhir
perencanaan jangka menengah maka dengan hasil capaian sebesar
97,46% dari target 80% atau sebesar 121,83% dan disajikan pada Tabel
36 berikut:

Tabel 36. Perbandingan Realisasi IKK Persentase Tingkat Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan PKPT Lingkup Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun 2024

Indikator Kinerja 2025 2023
] Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Persentase Tingkat
Kepatuhan Pelaksanaan
PKPT Lingkup 80 99,13 123,91 80 97,46 121,82
Inspektorat IV

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKK
11 adalah secara berkala (triwulan) melakukan monitoring dan evaluasi
atas pelaksanaan PKPT lingkup mitra Inspektorat IV.

SK-3 Dukungan Internal Pengawasan yang Handal lingkup Inspektorat IV

Dukungan internal merupakan dukungan dari Tata Usaha
Inspektorat IV terhadap pelaksanaan pengawasan mitra Inspektorat IV.

Dalam pelaksanaannya, pencapaian Dukungan Internal Pengawasan
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yang Hnal lingkup Inspektorat IV diukur dengan 2 Indikator Kinerja
Kegiatan dengan rincian sebagai berikut:

IKM 12 - Tingkat Kepatuhan Terhadap Pengelolaan Kinerja lingkup
Inspektorat IV

Tingkat Kepatuhan Terhadap Pengelolaan Kinerja lingkup
Inspektorat IV adalah Tingkat kepatuhan terhadap pengelolaan kinerja di
lingkungan Inspektorat IV yang berjalan secara tertib dan sesuai aturan
dalam mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Inspektorat V.
Pengukuran IKM 12 diukur dari ketertiban (kesesuaian format dan waktu
pelaporan) dalam pemenuhan beberapa hal berikut: 1) Pengisian aplikasi
e-monev Bappenas, 2) Pengisian data capaian kinerja pada aplikasi
pengelolaan kinerja KKP, 3) Penyampaian Data Laporan Kinerja Interim
(Triwulanan), 4) Penyampaian Data Capaian Kinerja Tahunan kepada
Sekretaris Itjen dan 5) Penyampaian Data Laporan Ilkhtisar Hasil
Pengawasan (Tahunan). Target IKM 12 adalah 100% dan diukur secara
Triwulan.

Realisasi IKM Tingkat Kepatuhan Terhadap Pengelolaan Kinerja
lingkup Inspektorat Tahun 2024 sebesar 100% dari target 100% atau
dengan capaian 100%. Perkembangan realisasi Tingkat Kepatuhan
Terhadap Pengelolaan Kinerja lingkup Inspektorat IV disajikan pada Tabel
37 berikut:

Tabel 37. Perkembangan Realisasi IKM Tingkat Kepatuhan Terhadap
Pengelolaan Kinerja lingkup Inspektorat 1V

Indikator Kinerja Kegiatan 2020 2021 2022 | 2023 | 2024
Persentase Tingkat Kepatuhan Terhadap
Pengelolaan Kinerja lingkup Inspektorat IV 100 100 100 100 100
(%)

* Nama IK s.d 2019 “Tingkat Kepatuhan terhadap Penganggaran dan Pengukuran Kinerja Lingkup Inspektorat IV”

Perlu disampaikan bahwa target IKM 12 yang ditetapkan pada
angka yang sama setiap tahunnya (stabilized) dari Tahun 2020-2024.
Realisasi IK Persentase Tingkat Kepatuhan Terhadap Pengelolaan Kinerja
lingkup Inspektorat 1V jika dibandingkan dengan target 2024 atau akhir
perencanaan jangka menengah maka dengan hasil capaian sebesar
100% dari target 100% dan disajikan pada Tabel 38 berikut:
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“Tabel .rbandingan Realisasi IKM Persentase Tingkat Kepatuhan Terhadap
Pengelolaan Kinerja lingkup Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun 2024

Indikator Kinerja 2023 2024
Kegiatan Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Persentase Tingkat
Kepatuhan Terhadap 100 100 100 | 100 100 100
Pengelolaan Kinerja
lingkup Inspektorat IV (%)

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IK
12 adalah melakukan monitoring dan evaluasi atas pelaksanaan

Pengelolaan Kinerja lingkup Inspektorat IV secara berkala (triwulan).

IKM 13 - Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara Tertib dan
Akuntabel Lingkup Inspektorat IV

Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara Tertib dan Akuntabel
Lingkup Inspektorat IV adalah ukuran kinerja atas pengelolaan anggaran
kegiatan yang dilaksanakan Inspektorat IV secara tertib dan akuntabel.
Pengukuran IKM 13 berdasarkan atas pemenuhan 1) Pengelolaan
Rencana Kegiatan dan Anggaran secara tepat waktu dan 2) Laporan
Pertanggungjawaban Pengelolaan Anggaran secara tepat waktu. Target
IKM 13 adalah 100% dan diukur secara Triwulan.

Realisasi IKM Terkelolanya Anggaran Secara Tertib dan Akuntabel
Lingkup Inspektorat Tahun 2024 sebesar 100% dari target 100% atau
dengan capaian 100%. Perkembangan realisasi Terkelolanya Anggaran
Kegiatan Secara Tertib dan Akuntabel lingkup Inspektorat IV disajikan
pada Tabel 39 berikut:

Tabel 39. Perkembangan Realisasi IKM Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara
Tertib dan Akuntabel Lingkup Inspektorat IV

Indikator Kinerja Kegiatan 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara
Tertib dan Akuntabel Lingkup 100 100 100 100 100
Inspektorat 1V (%)

Perlu disampaikan bahwa target IKM 13 yang ditetapkan pada
angka yang sama setiap tahunnya (stabilized) dari Tahun 2020-2024.
Realisasi IKM Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara Tertib dan
Akuntabel Lingkup Inspektorat IV jika dibandingkan dengan target 2024

atau akhir perencanaan jangka menengah maka dengan hasil capaian
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ebesar 0% dari target 100% dan disajikan pada Tabel 40 berikut:

Tabel 40. Perbandingan Realisasi IKK Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara
Tertib dan Akuntabel Lingkup Inspektorat IV Tahun 2023 dan Target Tahun 2024

2024
Indikator Kinerja Kegiatan 2023 0

Target | Realisasi % Target | Realisasi %
Terkelolanya Anggaran
Kegiatan Secara Tertib dan
Akuntabel Lingkup Inspektorat 100 100 100 100 100 100
IV (%)

Upaya yang dilakukan Inspektorat IV dalam pencapaian target IKM
13 adalah secara melakukan monitoring dan evaluasi atas pelaksanaan
pengelolaan anggaran dan kegiatan lingkup Inspektorat IV secara berkala

(triwulan).

C. Analisis Pengelolaan Sumberdaya Anggaran

1. Realisasi Anggaran Kegiatan

Kegiatan Pengawasan Akuntablitas Aparatur pada unit kerja mitra
Inspektorat IV dan Pelaksana Pembangunan KP Tahun 2024 dengan
sumber daya anggaran sebesar Rp 5.644.756.906,00 atau 99,9999% dari
alokasi anggaran sebesar Rp 5.644.765.000,00 atau dengan Automatic
Adjustment (AA) dan penghematan atau Rp6.133.891.000,00 (tanpa AA

dan penghematan). Secara rinci realisasi anggaran Inspektorat IV
disajikan pada Tabel 41 berikut:
Tabel 41. Realisasi Anggaran Inspektorat IV Tahun 2024
Pagu (Rp) Realisasi
Kod Kegiat Revisi Setelah
ode e Awal Revisi AA dan Nilai (Rp) %
Penghematan
2335.EBD.965 Layanan Audit Internal
Pengawasan
57 'M”Itter;“ pada 3.601.291.000 | 5.076.330.000 | 4.587.204.000 | 4.587.196.310 | 99,9999
Inspektorat IV
Pengawasan
Kegiatan
58 | Prioritas/Strategis | 2.532.600.000 | 1.057.561.000 | 1.057.561.000 | 1.057.560.596 | 99,9999
Mitra Inspektorat
\
TOTAL 6.133.891.000 | 6.133.891.000 | 5.644.765.000 | 5.644.756.906 | 99,9999

Berdasarkan Tabel 41 diatas, realisasi anggaran Inspektorat IV

Tahun 2024 dengan hasil sangat baik, hal ini diperlihatkan dengan
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calisasi nggaran mencapai 99,9999%. Jika dibandingkan dengan
realisasi anggaran tahun sebelumnya, realisasi anggaran Tahun 2023
sama dengan tahun sebelumnya 99,99% (2023). Perkembangan realisasi
anggaran Inspektorat IV dalam 5 (lima) tahun terakhir disajikan pada
Tabel 42 berikut:

Tabel 42. Perkembangan Pagu dan Realisasi Anggaran Inspektorat IV Tahun
2020-2024

Realisasi
Tahun Pagu (Rp) Nilai (Rp) %
2020 3.592.386.000 3.590.885.586 99,96
2021 3.518.934.000 3.517.106.388 99,95
2022 4.123.931.000 4.123.339.487 99,99
2023 4.684.709.000 4.684.654.255 99,99
2024 5.644.765.000 5.644.756.906 99,9999
2. Realisasi Anggaran Sasaran Kegiatan

Sebagaimana dijelaskan pada pembahasan sebelumnya, upaya
untuk mewujudkan tujuan Inspektorat IV Tahun 2024 yang dilaksanakan
melalui pencapaian dua Sasaran Kegiatan yang diukur keberhasilannya
dengan 13 indikator kinerja kegiatan. Sebagai implementasi kinerja
berbasis anggaran, maka anggaran Inspektorat IV dirancang untuk
mencapai target seluruh indikator kinerja kegiatan yang telah ditetapkan
sebagai parameter tercapainya sasaran kegiatan dan tujuan.

Perlu disampaikan bahwa struktur anggaran pengawasan ltjen
dalam mencapai target indikator kinerja kegiatan memiliki karakteristik
tersendiri. Qutput kegiatan pengawasan adalah Laporan Hasil
Pengawasan yang ruang lingkup pengawasan meliputi pengawasan
pengelolaan keuangan, pengadaan barang dan jasa, pengelolaan aset,
akuntabilitas manajemen kinerja, reformasi birokrasi, dan tema lainnya
sehingga kegiatan pengawasan yang dilaksanakan dalam pencapaian
indikator yang ditetapkan dapat mendukung pencapaian indikator kinerja
kegiatan dan sasaran kegiatan yang lain. Informasi keuangan terkait
dengan pencapaian Sasaran Kegiatan Inspektorat IV tahun 2024 disajikan
pada Tabel 43 berikut:
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“Tabe .Pgu dan Realisasi Anggaran per Sasaran Kegiatan Inspektorat IV
Tahun 2024

Kode Sasaran Kegiatan Pagu (Rp) Realisasi (Rp) %

SK.1 | Pengendalian dan
Pengawasan Internal yang
Bernilai Tambah Lingkup Mitra
Inspektorat IV

SK.2 | Tata Kelola Pengawasan Intern
yang Akuntabel dan Efektif 1.057.561.000 | 1.057.560.596 | 99,9999
lingkup Inspektorat IV
SK.3 | Dukungan Manajemen

3.532.709.000 | 3.532.704.255 | 99,9999

Pengawasan yang Akuntabel 1.054.495.000 | 1.054.492.055 | 99,9997
lingkup Inspektorat IV
Total 5.644.765.000 | 5.644.756.906 | 99,9999
3. Analisis Kualitas Pelaksanaan Anggaran

Organisasi sektor publik dituntut untuk memperhatikan value for money
dalam menjalankan aktifitasnya. Value for money merupakan salah satu
indikator kinerja yang memberikan informasi apakah anggaran (dana)
yang dibelanjakan menghasilkan suatu nilai tertentu bagi para pemangku
kepentingan (stakeholders), indikator yang dimaksud adalah ekonomis,
efisien, dan efektif. Pada proses pengukuran, indikator efektivitas dalam
value for money berorientasi pada hasil dan lebih bersifat kualitatif,
sedangkan indikator ekonomis dan efisien lebih berorientasi pada proses
dan lebih bersifat kuantitatif. Kriteria yang digunakan untuk mengukur
value for money adalah:

1. Ekonomis: pemerolehan input dengan kualitas dan kuantitas tertentu
pada harga yang terendah. Ekonomis terkait dengan sejauh mana
organisasi dapat meminimalisir sumber daya anggaran yang
digunakan, yaitu dengan menghindari pengeluaran yang boros dan
tidak produktif.

2. Efektivitas: tingkat pencapaian hasil program dengan target yang
ditetapkan.

3. Efisiensi: pencapaian output yang optimal dengan penggunaan
sumber daya anggaran seminimal mungkin. Dengan kata lain,
efisiensi merupakan perbandingan antara realisasi oufput dengan
input (anggaran) yang dikaitkan dengan target yang telah ditetapkan.
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I" mengacu pada kriteria di atas, dapat disampaikan bahwa
anggaran yang dialokasikan untuk mendukung tugas dan fungsi
Inspektorat |V telah dikelola dengan ekonomis, efektif dan efisien dengan
penjelasan sebagai berikut:

1. Ekonomis

Pengelolaan anggaran Inspektorat |V telah dilaksanakan secara ekonomis
mulai dari tahap perencanaan. Penyusunan anggaran dilaksanakan
dengan mengacu kepada sasaran dan target kinerja Inspektorat IV yang
direviu oleh auditor internal yang ditugaskan untuk memastikan rancangan
anggaran telah sesuai dengan sasaran dan target kinerja, ketentuan yang
berlaku, dan ekonomis. Selain itu, dalam penyusunan rencana kegiatan
pengawasan, Inspektorat IV menggunakan pendekatan pengawasan
berbasis risiko sehingga pelaksanaan tugas dan fungsi ltjen menjadi lebih
fokus dan tepat sasaran. Selanjutnya, dalam tahap pelaksanaan,
pengelolaan anggaran Inspektorat IV diawasi secara berkala oleh auditor
internal untuk memastikan organisasi mendapatkan barang, jasa, dan
SDM kualitas terbaik dengan biaya sekecil mungkin.

2. Efektif

Berdasarkan pengukuran kinerja Tahun 2024, dari 13 Indikator Kinerja
Kegiatan yang ditetapkan, sebanyak 9 Indikator Kinerja Kegiatan dapat
dicapai melebihi target dan 3 Indikator Kinerja Kegiatan lainnya tercapai
sesuai dengan target yang ditetapkan. Dengan capaian Indikator Kinerja
Kegiatan tersebut, nilai rata-rata pencapaian sasaran dan target kinerja
Inspektorat IV Tahun 2024 yang ditunjukan dengan Nilai Kinerja
Organisasi (NKO) mencapai 107,07% atau diatas target yang diharapkan.
Dengan membandingkan tingkat pencapaian indikator kinerja kegiatan
dengan target yang ditetapkan pada Tahun 2024, dapat disimpulkan
bahwa secara keseluruhan pelaksanaan anggaran Inspektorat 1V terkelola
dengan efektif. Tercapainya tingkat efektivitas kinerja tersebut tidak lepas
dari adanya pengendalian proses pencapaian target kinerja yang
dilaksanakan secara sistematis dan periodik oleh pimpinan, auditor dan
beserta tim pengelola kinerja Inspektorat 1V.
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“Efisien

Tingkat efisiensi atas pelaksanaan anggaran Inspektorat IV Tahun 2024
dapat dilihat dari hasil perbandingan antara realisasi anggaran dengan
capaian kinerja yang meliputi capaian output dan capaian Nilai Kinerja
Organisasi (NKO). Secara keseluruhan, pengelolaan anggaran Inspektorat
IV dalam mendukung pencapaian kinerja Tahun 2024 dapat dinilai efisien
karena dengan dengan input anggaran yang lebih kecil (99,9999%) dapat
dihasilkan kinerja yang sesuai dan melebihi target (100%). Rincian
efisiensi anggaran per jenis capaian kinerja disampaikan sebagai berikut:
a. Efisiensi Capaian Kinerja Output
Berdasarkan perbandingan antara realisasi anggaran dengan
output yang dihasilkan, diketahui bahwa realisasi anggaran
Inspektorat IV Tahun 2024 sebesar 99,9999% sedangkan capaian
output Inspektorat IV mencapai 100% sehingga terdapat efisiensi
sebesar 0,0001% dalam menghasilkan output dengan optimal.

b. Efisiensi Capaian Kinerja Organisasi

Bila dibandingkan dengan Nilai Kinerja Organisasi (NKO)
Inspektorat IV Tahun 2024, diketahui bahwa sumber daya anggaran
Inspektorat IV digunakan secara efisien karena dengan input
anggaran yang lebih kecil (99,9999%) dapat menghasilkan kinerja
yang melebihi target (NPSS: 107,07%). Dengan demikian, efisiensi
anggaran atas pencapaian kinerja Inspektorat IV sebesar 7,07%.
Efisiensi anggaran Inspektorat IV per jenis capaian kinerja yang
disajikan pada Tabel 44 berikut:
Tabel 44. Efisiensi Anggaran Inspektorat IV Tahun 2024 Per Jenis Capaian

Kinerja
Realisasi Anggaran L . L.
(Inpuf) Realisasi Hasil Efisiensi
99,9999% Output 100% 0,0001%
Dari alokasi anggaran
Rp 5.644.765.000,00 Nilai Kinerja Organisasi (NKO) | 107,07% 7,07%

Pencapaian efisiensi anggaran terebut merupakan hasil dari
optimalisasi hari pengawasan yaitu dengan menggabungkan beberapa
subjek pengawasan (yang memungkinkan), pemanfaatan teknologi
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nformasi dalam pelaksanaan pengawasan (pengawasan secara

daring/online/desk) dan penerapan pengawasan berbasis resiko yang
memungkinkan pengawasan pada mitra Inspektorat IV menjadi lebih tepat

sasaran.

D. Realisasi Rencana Aksi

Rencana aksi merupakan dokumen yang berisi rencana kegiatan
untuk mencapai target yang ditetapkan, yang akan dilaksanakan dalam
setiap tahapan waktu. Setiap indikator kinerja disertai dengan target yang
menggambarkan kinerja yang harus dicapai. Untuk mencapai target
indikator kinerja, dapat dilaksanakan langkah-langkah pencapaian target
indikator kinerja kegiatan dijabarkan yang dijabarkan dalam dokumen
Rencana Aksi.

Rencana aksi tersebut disajikan dalam jenis kegiatan pendukung
tercapaianya indikator kinerja dan rencana waktu pelaksanaannya.
Selanjutnya rencana aksi tersebut dipantau perkembangannya dan
dievaluasi secara periodik (triwulanan) sebagai bentuk pengendalian agar
pelaksanaan kegiatan dan sasaran kinerja dapat tercapai sesuai dengan
yang telah ditetapkan.

Sampai dengan triwulan IV Tahun 2024 dapat disampaikan bahwa
seluruh rencana aksi atau kegiatan yang ditetapkan untuk mendukung
pencapaian target kinerja Inspektorat IV dapat dilaksanakan seluruhnya.
Secara rinci realisasi rencana aksi pencapaian target indikator kinerja
Inspektorat IV Tahun 2024 disajikan pada Tabel 45 berikut:
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tIndi atorinerja Inspektorat IV Tahun 2024

Indikator Kinerja Target . TWI TWII TWII TW IV 2024 %
Kegiatan 2024 | N° Kegiatan Pendukung Satwan 3R T T R [T|R|T|R|T]|R|Realisasi
Batas Tertinggi Nilai <05 1 Reviu Laporan Keuangan Kegiatan | 2 | 2 0 0 2 | 2 0 0 4 | 4 100
Temuan LHP BPK atas 2 Reviu RKA-K/L Pagu Anggaran Kegiatan | 0 | O 0 0 2 12| 2 2 4 | 4 100
Laporan Keuangan Mitra 3 | Reviu Pengendalian Intern Pelaporan Keuangan Kegiatan | 0 | O 0 0 0]0] 2 2 |2 ]2 100
Inspektorat IV (%) 4 | Reviu Penyerapan Anggaran dan Realisasi PBJ Kegiatan [ 2 | 2 | 2 2 |22 2] 2|88 100
5 Pengawasan Implementasi Program P3DN Kegiatan | 2 2 0 0 2 2 0 0 4 | 4 100
6 Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa Kegiatan | 0 0 6 1 15115 9 14 | 30 | 30 100
7 Pengawasan BMN Kegiatan | 1 1 4 3 1 1 0 0 6 | 5 100
8 Pemantauan TL Hasil Pemeriksaan BPK Rl Kegiatan | 2 | 2 2 2 00 2 2 6 | 6 100
9 Pemantauan Pertanggungjawaban Keuangan Kegiatan | 0 0 0 0 2 |12 5 5 717 100
10 | Audit Kinerja Kegiatan | 4 | 4 4 4 0]0] 0 0 8 18 100
11 | Evaluasi PNBP Kegiatan | 0 | O 4 4 00 0 0 4 | 4 100
Tingkat Maturitas SPIP 3,3 1 Evaluasi Implementasi Manajemen Risiko Kegiatan | 0 0 0 0 0[]0 2 2 2 |2 100
Mitra Inspektorat IV (Nilai) 2 Reviu Maturitas SPIP Kegiatan | 0 0 2 0] 2 | 4 0 0 4 | 4 100
3 Evaluasi Implementasi Manajemen Risiko Kegiatan | 0 | O 0 0 21210 0 0] 0 100
Unit Kerja Mitra 31 1 Pemantauan Pembangunan Zona Integritas Menuju | Kegiatan | 8 | 8 7 7 0|0 0 0 |15 |15 100
Inspektorat IV Berpredikat Unit WBK/WBBM
Menuju WBK (jumlah 2 | Pemantauan Pembangunan Zona Integritas Menuju | Kegiatan | 5 | 5 0 0 0|0 O 0 5|5 100
akumulasi) WBK/WBBM Nasional
3 Pemantauan Pembangunan Unit Kerja Berpredikat Kegiatan | 1 1 0 0 0|0 0 0 1 1 100
Menuju WBK (TPI)
4 Pemantauan Unit Kerja Berpredikat WBK (yang Kegiatan | 1 1 0 0 0|0 0 0 1 1 100
telah WBK) setelah 2 tahun
5 Asistensi Pembangunan Unit Kerja Berpredikat Kegiatan | 1 1 0 0 0|0 0 0 1 1 100
Menuju WBK/WBBM
Nilai Penilaian Mandiri 83 (A) 1 Evaluasi Laporan Kinerja Kegiatan | 2 2 0 0 0] 0 0 0 2 |2 100
SAKIP Mitra Inspektorat IV 2 Pengawasan SAKIP Kegiatan | 0 | O 0 0 2120 0 2|2 100
(Nilai)
Tingkat Efektifitas 82 1 Pengawaasan pelaksanaan kegiatan Kegiatan | 0 | O 4 4 |14 (14| 7 7 | 25|25 100
Pengawasan Terhadap prioritas/strategis
Pelaksanaan Kegiatan 2 Evaluasi Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Kegiatan | 0 | O 0 0 0|0 2 2 2|2 100
Prioritas/Strategis Lingkup Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis
Mitra Inspektorat 1V (%)
Tingkat Efektifitas 82 1 Evaluasi Tingkat Kepatuhan Pengelolaan BMN Kegiatan | 0 0 0 0 0|0 2 2 2|2 100
Pengawasan Pengelolaan
BMN Lingkup Mitra
Inspektorat 1V (%)
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Barang/Jasa Lingkup Mitra
Inspektorat IV

] ngkat Kepatuhan Pengadaan
Barang/Jasa

Kegiatan

8 Persentase Jumlah 80 1 Pemantauan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan pada | Kegiatan 2 2| 2 8| 8 100
Rekomendasi Hasil mitra
Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Lingkup
Mitra Inspektorat IV (%)

9 Jumlah Rekomendasi 4 1 Kajian/Evaluasi/Reviu Kebijakan lingkup mitra Kegiatan 0 0|0 4 | 4 100
Perbaikan Kebijakan
Lingkup Mitra Inspektorat
IV (Rekomendasi)

10 | Persentase Pelaksanaan 89 1 Monitoring Implementasi Kendali Mutu Pengawasan | Kegiatan 0 0] 0 2|12 100
Penugasan dan Pelaporan 2 Evaluasi Kendali Mutu Pengawasan Kegiatan 0 0] O 2| 2 100
Pengawasan yang
Memenuhi Standard Mutu
Pengawasan Lingkup
Inspektorat IV (%)

11 Persentase Tingkat 80 1 Monitoring Pelaksanaan PKPT Inspektorat IV Kegiatan 1 1 1 4 | 4 100
Kepatuhan Pelaksanaan 2 Evaluasi Pelaksanaan PKPT Inspektorat IV Kegiatan 0 0|0 2|2 100
PKPT Lingkup Inspektorat
IV (%)

12 | Tingkat Kepatuhan 100 1 Pengisian aplikasi e-monev Bappenas Kegiatan 3 318 12 | 12 100
Terhadap Pengelolaan 2 Pengisian data capaian kinerja pada aplikasi Kegiatan 1 1 1 41 4 100
Kinerja lingkup Inspektorat pengelolaan kinerja KKP
IV (%) 3 | Penyampaian Data Laporan Kinerja Kegiatan 1 111 4 | 4 100

4 Penyampaian Data Capaian Kinerja Tahunan Kegiatan 1 0|0 1 1 100
kepada Inspektur Jenderal

5 Penyampaian Data Laporan Ikhtisar Hasil Kegiatan 0 0|0 1 1 100
Pengawasan

13 | Terkelolanya Anggaran 100 1 Penyusunan Rencana Anggaran Biaya (RAB) Kegiatan 3 313 12 | 12 100
Kegiatan Secara Tertib kegiatan pengawasan lingkup Inspektorat IV
dan Akuntabel Lingkup 2 Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban Kegiatan 3 33 12 | 12 100
Inspektorat 1V (%) Pelaksanaan Anggaran lingkup Inspektorat
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BAB IV PENUTUP

A. Kesimpulan

Beberapa hal yang dapat disimpulkan dari hasil pengukuran dan

evaluasi kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 antara lain:

1. Berdasarkan hasil pengukuran kinerja melalui aplikasi manajemen
kinerja KKP (kinerjaku.kkp.go.id), dapat disampaikan bahwa
capaian kinerja Inspektorat IV Tahun 2024 cukup memuaskan. Hal
ini ditunjukan dengan Nilai Kinerja Organisasi (NKO) atau nilai rata-
rata kinerja organisasi yang mencapai 107,07%;

2. Nilai Kinerja Organisasi (NKO) mencapai 107,07% (Baik), dengan
rincian dari 13 Indikator Kinerja Kegiatan yang ditetapkan (terdiri
dari 11 IKU dan 2 IKM), dengan hasil sebanyak 9 IKU melebihi
target yang ditetapkan (>100%), 1 IKU tercapai sesuai target
(100%), 1 IKU hampir mencapai target (93,55%) dan 2 IKM tercapai
sesuai dengan target (100%).;

3. Beberapa capaian kinerja Inspektorat IV yang meraih capaian
positif dalam mendukung kinerja Itjen KKP antara lain:

a. Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas Laporan Keuangan
Mitra Inspektorat IV sebesar 0,15% dari total realisasi anggaran
mitra Inspektorat 1V;

b. Tingkat Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV mendapat Level 3
atau telah memenuhi karakteristik maturitas penyelenggaraan
SPIP dengan nilai 3,68;

c. Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra Inspektorat IV dengan
predikat 86,37 (A) atau (Memuaskan);

d. Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap Pelaksanaan
Kegiatan Prioritas/Strategis Lingkup Mitra Inspektorat [V
mencapai 91,22%

e. Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengelolaan BMN Lingkup Mitra
Inspektorat IV mencapai 98%
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f. Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan Barang/Jasa
Lingkup Mitra Inspektorat IV mencapai 92,15%

g. Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan Untuk Perbaikan Kinerja Lingkup KKP mencapai
95,79%.

h. Jumlah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan Lingkup Mitra
Inspektorat IV (Rekomendasi) mencapai 4 rekomendasi

i. Persentase Pelaksanaan Penugasan dan  Pelaporan
Pengawasan yang Memenuhi Standard Mutu Pengawasan
Lingkup Inspektorat IV mencapai 97,48%

j. Persentase Tingkat Kepatuhan Pelaksanaan PKPT Lingkup
Inspektorat IV mencapai 97,46%

4. Dari sisi kinerja keuangan, realisasi anggaran Inspektorat IV Tahun
2024 dengan hasil yang sangat baik yaitu sebesar Rp
5.644.756.906,00 atau 99,9999% dari alokasi anggaran Rp
5.644.765.000,00. Jika realisasi tersebut dibandingkan dengan nilai
capaian kinerja Inspektorat IV yang mencapai 107,07% maka dapat
disimpulkan bahwa penggunaan sumber daya anggaran
Inspektorat IV cukup efisien karena dengan penggunaan anggaran
yang lebih kecil/sedikit dapat menghasikan capaian kinerja yang
lebih tinggi.

B. Permasalahan

Terdapat 1 IKK yang belum mencapai target yaitu Unit Kerja Mitra
Inspektorat IV Berpredikat Menuju WBK (jumlah akumulasi) yang
mencapai 93,55% dari target. Realisasi IKK yang tidak optimal ini
disebabkan adanya proses reorganisasi pada salah satu mitra
Inspektorat IV yaitu BKIPM yang berubah menjadi BPPMHKP.
Struktur Organisasi dan Tata Kerja UPT yang masih dalam proses dan
belum adanya proses bisnis unit kerja yang baru pada unit kerja
BPPMHKP mengakibatkan kendala pada proses pemenuhan data
dukung organisasi dalam penilaian WBK.
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Selain itu, tidak ditemukan kendala berarti dalam pencapaian target

kinerja Inspektorat IV Tahun 2024, hal ini ditunjukkan dengan realisasi
indikator kinerja kegiatan lainnya yang tercapai sesuai/melebihi target.
Guna pelaksanaan pengawasan yang lebih optimal, perencanaan
pengawasan harus disusun melalui pendekatan penilaian resiko dan
dengan memanfaatkan teknologi informasi sehingga pelaksanaan
pengawasan tepat sasaran, efektif dan efisien, selain itu perlu
dilakukan penguatan terkait dengan pedoman pengawasan untuk
menghasilkan kegiatan pengawasan yang memenuhi standar dan
lebih berkualitas.

C. Rencana Perbaikan

Terhadap kendala/permasalahan yang ada dan sebagai bentuk
perbaikan kedepan, Inspektorat IV akan melakukan langkah perbaikan
yaitu:

1. Tetap melaksanakan Asistensi Pembangunan Zona Integritas
Menuju WBK/WBBM dan Pemantauan Pembangunan Zona
Integritas pada satker lingkup Mitra Inspektorat IV, sehingga jika
Struktur Organisasi dan Tata Kerja UPT dan proses bisnis unit kerja
yang baru pada BPPMHKP telah dibentuk, penilaian WBK pada
unit kerja BPPMHKP dapat langsung dilaksanakan.

2. Menyusun rencana pengawasan yang ditetapkan dalam PKPT
melalui pendekatan penilaian resiko terhadap kegiatan mitra kerja
dan menggunakan aplikasi AMS sebagai alat teknologi informasi
dalam pelaksanaan pengawasan kegiatan.

3. Melakukan pembahasan terkait penyempurnaan pedoman

pengawasan.
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LAMPIRAN
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Lampiran 1. Perjanjian Kinerja Inspektorat IV Tahun 2024

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

INSPEKTORAT JENDERAL
JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16
JAKARTA 10110 KOTAK POS 4130 JKP 10041
TELEPON (021) 3519070 (LACAK). FAKSIMILE (021) 3520336
LAMAN www kip go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTORAT IV

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Lina Herlina
Jabatan . Inspektur IV
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Tornanda Syaifullah
Jabatan . Inspektur Jenderal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 8 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Jenderal Inspektur IV

To%anda S%\A"ah Lina Herlina
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTORAT IV

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET
SK.1 | Pengendalian dan 1 | Batas Tertinggi Nilai Temuan LHP BPK atas =05 |
genglaw?_sanblnte'mal yang Laporan Keuangan Mitra Inspektorat IV (%) '
ernilai Tambah lingkup - - -
Mitra Inspektorat IV 2 (Tr;rilgbi;at Maturitas SPIP Mitra Inspektorat IV 33

3 | Unit Kerja Mitra Inspektorat IV Berpredikat 31 Unit
Menuju WBK (jumlah akumulasi)

4 | Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Mitra 83 (A)
Inspektorat IV (Nilai)
SK.2 | Tata Kelola Pengawasan 5 | Tingkat Efektifitas Pengawasan Terhadap 82
Intern yang Akuntabel dan Pelaksanaan Kegiatan Prioritas/Strategis
lE\;ekt'rf lingkup Inspektorat Lingkup Mitra Inspektorat IV (%)
6 | Tingkat Efektifitas Pengawasan 82

Pengelolaan BMN Lingkup Mitra
Inspektorat IV (%)

Tingkat Efektifitas Pengawasan Pengadaan 82
Barang/Jasa Lingkup Mitra Inspektorat IV
8 | Persentase Jumlah Rekomendasi Hasil 80
Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Lingkup Mitra Inspektorat
IV (%)

9 | Jumiah Rekomendasi Perbaikan Kebijakan 4
Lingkup Mitra Inspektorat IV
(Rekomendasi)

10 | Persentase Pelaksanaan Penugasan dan 89
Pelaporan Pengawasan yang Memenuhi
Standard Mutu Pengawasan Lingkup
Inspektorat IV (%)

~

11 | Persentase Tingkat Kepatuhan =1 80
Pelaksanaan PKPT Lingkup Inspektorat IV
(%)
SK.3 | Dukungan Manajemen 12 | Tingkat Kepatuhan Terhadap Pengelolaan | 100
Pengawasan yang Kinerja lingkup Inspektorat IV (%)
ﬁt‘:::tzfla:'?ekl"p 13 | Terkelolanya Anggaran Kegiatan Secara 100
. Tertib dan Akuntabel Lingkup Inspektorat IV
, (%)
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DATA ANGGARAN

No

KEGIATAN/SASARAN KEGIATAN

ANGGARAN
(Rp)

' Kegiatan Pengawasan Akuntablitas Aparatur Pada

Unit Kerja Mitra Inspektorat IV dan Pelaksanaan
Pembangunan Kelautan dan Perikanan

SK1

Pengendalian dan Pengawasan Internal yang Bemilai

Tambabh lingkup Mitra Inspektorat IV

SK.2

Tata Kelola Pengawasan Intern yang Akuntabel dan
Efektif lingkup Inspektorat IV

SK.3

Dukungan Manajemen Pengawasan yang Akuntabel

lingkup Inspektorat IV

6.133.891.000

Total Anggaran Inspektorat IV Tahun 2024

|

6.133.891.000

Jakarta, 8 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Jenderal Inspektur IV

Tognanda Syaffullah Lina Herlina
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